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1 Bestammelser for kommunstyrelsens delegering

1.1 Villkor for delegat

Som delegat avses anstalld med tillsvidareanstalining. Vikarie eller annan anstalld utan
tillsvidareanstallining och nyanstalld med tillsvidareanstallning erhaller ratt att fatta beslut
enligt delegeringsfoérteckningen efter individuell beddmning och lamplig introduktion.
Delegatens narmaste chef ansvarar for att delegaten inte utnyttjar sin delegeringsratt innan
chefen lamnat sitt godkannande.

Beslutsratten galler inom budgetansvar for respektive ansvarsomrade och i enlighet med
gallande regler och styrdokument.

Mer om regler, former, férutsattningar och begransningar fér delegering finns i dokumentet
"Om delegering av beslutanderatt” pa kommunens intranat.

1.2 Jav
Delegerad beslutanderatt far inte utdvas nar det foreligger jav enligt kommunallagen eller
forvaltningslagen. | sddana fall intrader ersattare.

1.3 Forfall for delegat
| det fall en delegat har en langre tids franvaro och stallféretradare utses, ska
stallféretradaren ha motsvarande ratt att fatta beslut enligt delegeringsférteckningen.

Nar en person med ratt att fatta beslut enligt delegering trader in i en annan delegats
franvaro ska detta framga av arendet och registreras i arende-/verksamhetssystemet.

Ersattare for kommunstyrelsens ordférande
Vid forfall for ordférande intrader vice ordférande, om inte annat anges.

Vid ersattare for kommundirektor
Vid forfall for kommundirektoren intrader den bitradande kommundirektéren, om inte annat
anges.

Vid forfall for 6vriga delegater
1) annan delegat om det finns flera angivna. Vem som tar éver beslutanderatten ska framga
av arendet och registreras i arende-/verksamhetssystemet

2) vikarie/stallforetradare, vilket ska framga av arendet och registreras i arende-
/verksamhetssystemet

3) ordinarie delegatens/vikariens/stallféretradarens chef, vilket ska framgéa av arendet och
registreras i arende-/verksamhetssystemet.

| samtliga fall finns alltid méjligheten att aterlamna delegationen till den som givit
delegationen.

Ersattare for delegat bor inte besluta i viktiga arenden om beslutet, utan stérre nackdel, kan
vanta till dess att ordinarie delegat aterkommit.
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Fordelning av beslutanderatt

Om det finns flera angivna delegater fér samma typ av beslut, &r det den delegat som enligt
ordning for férdelning av drenden som ar bestdmd inom verksamheten, som fattar beslut i
arendet. Nar en chef ar angiven som delegat avser beslutanderatten inom chefens
verksamhetsomrade och budget om inget annat anges. Om det finns nagot annat skal, an
forfall eller fordelning, kan beslutanderatten fordelas till nagon annan av de angivna
delegaterna.

Kommunstyrelsen kan aldrig andra eller aterkalla ett beslut som ar taget med stéd av
delegering. Daremot kan kommunstyrelsen aterta sitt beslut att delegera en viss typ av
arenden eller ett enskilt &rende innan beslutet ar taget.

1.4 Kommundirektorens vidaredelegering
Kommundirektéren (i sin roll som férvaltningschef, se KL 7 kap 6 §) har ratt att
vidaredelegera sin beslutanderatt enligt denna delegeringsférteckning till annan anstalld.

1.5 Ritt att vidta atgarder med anledning av beslut
En delegat har ratt att vidta vissa andra atgarder som ar kopplat till det beslut som delegaten
har tagit:

- Besluta att dverklaga beslut och domar i ett &rende vid en dverprévning

- Beslut att avge yttrande till hdgre instans med anledning av éverklagande av
delegeringsbeslut samt att besluta att ansdka om inhibition (ett beslut inte far
genomfdras i avvaktan pa prévning).

- Delegat som har ratt att fatta beslut i viss typ av arende har ocksa ratt att
underteckna handling som beslutet avser. Om arbetsutskottet har fatt delegation
undertecknas handling som beslutet avser av arbetsutskottets ordférande och
kommundirektoren.

1.6 Att inte utnyttja sin beslutanderatt
Om en tjansteman av nagot skal inte vill utnyttja sin ratt att fatta beslut i ett visst arende eller
arendet visar sig falla inom ramen for vad som ar féreskrivet i kommunallagen 6 kap 38 § ska
tianstemannen dverlamna arendet till
- férvaltningschef om det ar en beslutanderatt som ar lamnad genom

vidaredelegation fran férvaltningschefen
- till kommunstyrelsen om beslutanderatten ar lamnad genom delegation direkt

fran kommunstyrelsen.

Ett sddant 6verlamnande ska registreras i arende-/verksamhetssystemet.
1.7 Anmaélan av delegeringsbeslut
Kommunstyrelsen beslutar att samtliga beslut som ar fattade med stéd av delegering ska

anmalas till kommunstyrelsen vid nadsta sammantrade om inte annat anges i férteckningen
nedan.
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Beslut som ar fattade av ordférande som bradskande enligt kommunallagen 6 kap 39 §, ska
anmalas vid kommunstyrelsens nasta sammantrade.

1.8 Efterlevnad och uppfoljning

Kommunstyrelsen har ansvar for beslut som tas med stéd av delegering. Darfér ar det viktigt
att kommunstyrelsen pa lampligt satt férsakrar sig om att delegeringen efterlevs pa korrekt
satt. Detta kan lampligtvis ske genom stickprovskontroller inom ramen fér kommunstyrelsens
interna kontroll. Delegeringsférteckningen ska ses 6ver arligen.
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1.9 Forkortningar

Lagar, forordningar, myndigheter

AB Allmanna bestdmmelser, kollektivavtal

Dataskyddslagen SFS 2018:218 — Lag med kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsfoérordning

ExprL Expropriationslagen SFS 1972:719

FBL Fastighetsbildningslagen SFS 1970:988

FL Foérvaltningslag SFS 2017:900

GDPR Dataskyddsfoérordningen, General Data Protection Regulation,

Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa
behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sadana

uppgifter
KL Kommunallag SFS 2017:725
LAS Lag om anstallningsskydd SFS 1982:80
LednrL Ledningsrattslagen SFS 1973:1144
LOA Lag om offentlig anstallning SFS 1994:260
LOU Lagen om offentlig upphandling SFS 2016:1145
oL Ordningslag SFS 1993:1617
MB Miljébalk SFS 1998:808
OSL Offentlighets- och sekretesslag SFS 2009:400
PBL Plan- och bygglagen SFS 2010:900
VagL Vaglag SFS 1971:948
SSL Sakerhetsskyddslagen (2018:585)
SSF Sakerhetsskyddsférordningen (2021:955)
FFS Forsvarsmaktens foreskrifter om signalskyddstjanst 2019:9
VMAL Lag om viktigt meddelande till allmé&nheten SFS 2023:407
VMAF Foérordning om viktigt meddelande till allmanheten SFS 2023:579
Politiska instanser och fortroendevalda
Au Arbetsutskottet (kommunstyrelsen)
KS Kommunstyrelsen
Ks ordf Kommunstyrelsens ordférande

Anstallda och organisation

Kdir Kommundirektor, tillika férvaltningschef
kommunstyrelseférvaltningen

Bitr.kdir Bitradande kommundirektor

HR Ansvarig HR pa& kommunstyrelsefoérvaltningen

VC Verksamhetschef

X Med ratt att vidaredelegera till annan anstalld

Kungsbacka kommun Forvaltningschefens vidaredelegering av beslutanderatt Kommunstyrelsen



2. Delegeringsforteckning

2.1 Allmant

KL 6 kap 39 § Arenden som &r s& bradskande att kommunstyrelsens Ks ordf
avgoérande inte kan avvaktas.
21.2 OSL 6 kap Utldmnande av allman handling med forbehall eller att Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret Utidmnande av handling
3-6 §§ inte lamna ut en allman handling. Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret utan forbehall eller
sekretess, lamnas ut av den
Verksamhetschef administration som har hand om
Registrator handlingen.
Kommunsekreterare
Verksamhetschef inom sitt ansvarsomrade
Avseende arkivmyndighet:
Arkivarie
Utvecklare informationsforvaltning
Avseende visselblasarfunktionen: Se Riktlinjer
Utsedda behdriga personer
213 OSL 6 kap Utldmnande av allmanna handlingar fran Kdir KS registrator
kommunarkivet for arkivmyndigheten. Arkivarie
Utvecklare informationsférvaltning
Verksamhetschef administration
214 OSL6kap1a§ Avgift ska betalas helt eller delvis innan avskriften eller | Kdir KS registrator
kopia av allman handling lamnas ut. Arkivarie
Utvecklare informationsforvaltning
Verksamhetschef administration
21.5 FL 45§ Avvisa for sent inkommet 6verklagande. Kdir Kommunsekreterare
Kommunjurist

Kungsbacka kommun
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Reglementet Kommunen lamnar inget yttrande foéranledd av remiss Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret Efter samrad med

fran annan part. Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret kommunstyrelsens
Administrativ chef ordférande.
Kommunsekreterare

KS registratorer

217 Gemensamt Utse ombud att féra kommunens talan i mal och Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret Undantag nér det pa grund
reglemente for arenden vid rattegang eller forrittning infér domstol och Kontorschef Samhéllsbyggnadskontoret avlageller
kommunstyrelsen andra myndigheter, med rétt att satta annan i sitt stélle. Kommunjuristerna. kommunfullmaktiges besut

och 6vriga ndmnder ankommer p& annan att
féretrada kommunen.

21.8 GDPR, artikel 37 Utndmna dataskyddsombud for kommunstyrelsen Kdir Administrativ chef
219 GDPR artikel 15-21, | Helt eller delvis avsla framstéllan om begéaran av Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
23 och utdévande av registrerads rattigheter Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
dataskyddslagen 5
kap 1-3 §§ Verksamhetschef administration
Registrator
Kommunsekreterare

Verksamhetschef inom sitt ansvarsomrade

Avseende arkivmyndighet:
Arkivarie
Utvecklare informationsférvaltning

2.1.10 GDPR artikel 35 Beslut med anledning av konsekvensbedémning Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
avseende dataskydd Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
2.1.11 GDPR artikel 33 Anmalan av personuppgiftsincident till Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
och 34 tillsynsmyndigheten. Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
Verksamhetschefer
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GDPR, artikel 28 Inga personuppgiftsbitradesavtal for digitala tjanster Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
och system samt dverenskommelse om gemensamt Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
personuppgiftsansvar. Verksamhetschefer

2.1.13 GDPR artikel 30 Faststélla kommunstyrelsens register éver Kdir Dataskyddskontakt

personuppgiftsbehandlingar. Administrativ chef

2.1.14 Riktlinjer for Inga personuppgiftsbitradesavtal for Bitr. kdir Avser kommun-
personuppgifts- kommungemensamma digitala tjanster och system. gemensamma tj@nster och
behandling, system som anvénds av
GDPR artikel 28 k?mmunens samtliga

namnder. Kommun-
gemensamma system som
stodjer kommun-
gemensamma stod-
processer som utfors av
Service eller kommun-
styrelsen enligt reglemente
omfattas inte.

2.1.15 Riktlinjer for Ge fullmakt att underteckna personuppgiftsbitrddesavtal | Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret Fullmakt far ges ill
personuppgifts- for digital tjanst eller system som ska anvandas Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret tiansteman som ska vara
behandling, gemensamt med en eller flera andra namnder. Verksamhetschefer systemégare fér tjansten
GDPR al"tlke| 28 eller Systemet.

2.1.16 Regler for arvoden Besluta i fragor om tolkning och tillAmpningar av Au
till fértroendevalda reglerna.

Kungsbacka kommun
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2.1.17 Namndens budget, Deltagande i aktivitet* for ordférande, vice ordférande, Ordf. Ratt till arvode for
Regler och riktlinjer | ledamot och erséttare i namnden. For beslut deltagande pa aktivitet
for formaner till som avser regleras i Regler och
fortroendevalda ordférande riktlinjer for formaner till

beslutar 1:e fortroendevalda

vice *| samma dokument som
ordféranden ovan framgar vilka aktiviteter
och vid forfall som avses.

fér denne 2:e

vice

ordféranden

2.1.18 Riktlinjer for Avvikelser fran riktlinjerna for flaggning vid kommunens | Au
flaggning officiella flaggstanger
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2.2 Ekonomi och inkop

Inkop
Avser avtal (kontrakt) eller ramavtal som inte ar
kommunévergripande. Dessa hanteras av namnden for
Service.
Auvtal eller ramavtal som avser tva eller flera namnder
tecknas enligt dverenskommelse mellan berérda
namnder.
2.21a) LOU, Policy for Beslut om upphandlingsdokument (UD) som féljer Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret Inképsprocessen enligt
ink&p planeringen enligt inkdpsprocessen. Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Riktlinjer for inkdp.
Riktlinjer for inkdp Verksamhetschefer
2.21b) LOU, Policy for Avbryta upphandling. Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
inkéep Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
Riktlinjer for inkop Verksamhetschefer
2.21¢) LOU, Policy for Tilldelning efter genomférd upphandling. Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret Ratten att fatta beslut om
inkop Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret tilldelning innebar ocksa
Riktlinjer for inkdp Verksamhetschefer ratt att underteckna ett
avtal.
2.214d) LOU, Policy for Beslut om andring och tillagg av kontrakt. Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
inkop Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
Riktlinjer for inkop Verksamhetschefer
221¢) LOU, Policy for Beslut om uppséagning eller havning av avtal. Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
!nkc?p, Riktlinjer for Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
ink&p Verksamhetschefer
222 KS beslut om Forvaltningsbudget med férdelning pa Kdir
namndbudget och verksamhetsniva.
Kungsbacka
styrmodell

Kungsbacka kommun

Forvaltningschefens vidaredelegering av beslutanderatt Kommunstyrelsen

11 (23)



2.2.3 Attestreglementet Utse beslutsattestanter och ersattare for Kdir Anmails till KS en gang
kommunstyrelsens forvaltning. per ar.
224 Reglementet Ta upp lan inom den maximala beloppsgrans Kdir Ekonomichef
Finanspolicyn kommunfullmaktige arligen faststaller i
kommunbudgeten.
225 Reglementet Placering av kommunens medel. Kdir Ekonomichef
Finanspolicyn
226 Instruktion for kdir Avtal som inte redan &r definierade i Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret
delegationsordningen med extern part till ett varde av Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
max 250 000 kr.
227 Reglementet Arligen bevilja féreningsbidrag, upp till 1 prisbasbelopp, | Kdir Administrativ chef
till Kungsbacka Narradioférening
228 Reglementet Arligen bevilja féreningsbidrag, maximalt tva Kdir Administrativ chef
prisbasbelopp per ar, till Hallands arkivférbund
229 Reglementet Arligen besluta om bidrag upp till ett belopp om fyra Kdir Administrativ chef
prisbasbelopp per ar, till Nyféretagarcentrum Halland.
2.210 Riktlinjer for Undantag f6r kommunstyrelsen fran huvudregeln att Kdir Bitr. kdir
finansverksamhet leasing inte ar tilldtet for annat an fordon och
avsnitt 5 arbetsmaskiner.
Gemensamt
reglemente § 9
2.2.11 Riktlinjer for Godkannande for namnd for undantag fran huvudregeln | Kdir Ekonomichef
finansverksamhet att leasing inte ar tillatet for annat &n fordon och EC Styrning & Ekonomi
avsnitt 5 arbetsmaskiner.
Gemensamt
reglemente § 9

Kungsbacka kommun
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2.3 Personal
Kommunovergripande personalarenden

2.31 Arbetsrattslig Utse ombud att férhandla fér kommunen i Kdir
reglering arbetsrattsliga arenden, med ratt att satta annan i sitt
stalle.
2.3.2 Reglementet Sarskilda I6nepolitiska atgarder inom faststalld ram. Au
2.3.3 Arbetsrattslig Kommunens instéllning i fragor om tolkning och Kdir HR-chef
reglering tillAmpningar av lagar, avtal och andra bestdammelser Foérhandlingschef
rorande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare.
234 Arbetsrattslig Med bindande verkan for kommunen genom Kdir HR-chef
reglering kollektivavtal reglera fragor mellan kommunen som Foérhandlingschef
arbetsgivare och dess arbetstagare utom vad géller
kollektivavtal i samband med I6nedversyn inom andra
namnders verksamhetsomrade.
2.35 Reglementet Stridsatgard. Au
2.3.6 LAS Anstallning av kommundirektor. KS Au bereder arendet
2.3.7 Lonestruktur, Lonesattning (vid nyanstallning) och beslut i dvriga Ks ordf
arbetsrattslig personalarenden fér kommundirektor.
reglering
2.3.8 LAS Anstallning av forvaltningschef hos namnd. Au Kommundirektéren
bereder arendet.

Kungsbacka kommun
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239

LAS

Anstallning av forvaltningschef hos ndmnd pa
tidsbegransat férordnande samt beslut om
stallféretradande forvaltningschef hos namnd.

Kdir

reglering

namnd

2.3.10 Reglementet Loénesattning av forvaltningschef hos namnd (vid Kdir Information till Au i
nyanstallning). samband med
I6neséttning.
2.3.11 Arbetsrattslig Ovriga personaldrenden rérande férvaltningschef hos Kdir Beslut om avsked for fc

féregas av samrad med
Au.

Vid beslut om bisyssla for
fc ska information till Au
ske.

Kungsbacka kommun
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Kommunstyrelsens egna personalarenden

understalld personal inom kommunstyrelsens
férvaltning.

Anstilla
2.3.12 LAS, kollektivavtal, Tillsvidareanstalining och tidsbegransade anstéllningar | Kdir Samrad med
I6nestruktur m.m. langre an 6 manader avseende chefer fér respektive Au innan anstallning.
kontor inom kommunstyrelsens forvaltning.
Tidsbegransad
anstallning
kortare an 6 manader ar
verkstallighet.
Innefattar I6nesattning
och samtliga 6vriga
anstallningsvillkor.
2.3.13 LAS, kollektivavtal, Tillsvidareanstallning och tidsbegransade anstallningar | Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret Tidsbegransad
I6nestruktur m.m. langre &n 6 manader for verksamhetschefer och direkt Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret anstallning

kortare &n 6 manader ar
verkstallighet.

Innefattar I6nesattning
och samtliga 6vriga
anstallningsvillkor.

Vidaredelegeringen galler
for anstallning av
personal inom sitt
respektive
ansvarsomrade.
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LAS, kollektivavtal,
I6nestruktur m.m.

Tillsvidareanstallning och tidsbegransade anstaliningar
langre an 6 manader for dvrig personal inom
kommunstyrelsens forvaltning.

Verksamhetschefer.

Tidsbegransad
anstallning kortare an 6
manader ar
verkstallighet.

Innefattar I6nesattning
och samtliga dvriga
anstallningsvillkor.
Vidaredelegeringen géaller
for anstallning av
personal inom sitt

Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret

respektive
ansvarsomrade.
2.3.15 Arbetsrattslig Beslut i 6vriga personalédrenden rorande chefer vid Kdir
reglering respektive kontor inom kommunstyrelsens foérvaltning.
Avveckla
2.3.16 LAS §7 Uppsagning av personliga skal. Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret | samrad med HR pa
Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret férvaltningen och
for verksamhetschefer och direkt foérhandlingschef.
understalld personal
Verksamhetschef for understalld personal
2.3.17 LAS 7§ Uppsagning pa grund av arbetsbrist Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret | samrad med HR pa
Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret forvaltningen.
for verksamhetschefer och direkt
understalld personal
Verksamhetschef for understalld personal
2.3.18 LAS 18 § Avsked Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret | samrad med HR pa
Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret forvaltningen.
2.3.19 Avsluta anstallning enligt sarskild verenskommelse Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret | samrad med HR-chef

eller férhandlingschef.
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Annat
2.3.20 LOA7c§ Foérbud mot bisyssla Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret | samrad med HR pa
AB 8 § Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret férvaltningen i enlighet

for verksamhetschefer och direkt med "Regler for bisyssla i
understalld personal Kungsbacka kommun”.
Verksamhetschef for understalld personal

2.3.21 AB § 10 mom 1-3 Avstangning Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret | samrad med HR pa
Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret forvaltningen.
for verksamhetschefer och direkt
understalld personal
Verksamhetschef for understalld personal

2.3.22 AB § 11 Disciplinatgard — skriftlig varning Kdir Kontorschef Kommunledningskontoret | samrad med HR pa
Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret forvaltningen.
for verksamhetschefer och direkt
understalld personal
Verksamhetschef for understalld personal

Kungsbacka kommun
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2.4 Samhallsbyggnad

Framstallningar till och yttrande éver remisser fran
byggnadsnamnden eller lantméaterimyndighet om
fastighetsbildning, bygglov, m.m.

Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
Verksamhetschef Mark & Exploatering
Specialist Mark & Exploatering
Exploateringsingenjor
Exploateringshandlaggare
Markingenjor

242 FBL, LednrL, VagL, | Foretrdda kommunen vid férrattning inklusive anstka Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
MB, ExprL, PBL, om, yttra sig i, samt godkénna forrattning. | samband Verksamhetschef Mark & Exploatering
med forrattning traffa éverenskommelser for atgarder Specialist Mark & Exploatering
upp till 250 000 kr. Exploateringsingenjor
Exploateringshandlaggare
Markingenjor

243 MB 12 kap 6 § Yttrande Over atgarder som inte kraver tillstand enligt 9 | Au
kap 6 § miljobalken men som vasentligt paverkar
naturmiljén.

244 Ellag2 kap 1§ Yttrande i arenden om tillstand for Au
hdgspanningsledningar for natkoncession och liknande.

245 MB 11 kap 9 § Yttrande Over anmalan av atgarder i vatten, som inte Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
omfattas av tillstdndsprévning enligt 11 kap 9 § Verksamhetschef Hallbar Utveckling
miljébalken. Kommunekolog

Samhallsplanerare
246 MB 9 kap 6 § och Yttrande Over arenden som rér komplettering av Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
MB 11 kap 9 § underlag infér tillstandsansokan. Verksamhetschef Hallbar Utveckling

Kommunekolog
Sambhallsplanerare
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247 MB 8 kap Yttrande i arenden som rér samrad om storre Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
skotselatgarder inom skyddade omraden. Verksamhetschef Hallbar Utveckling
Kommunekolog
Sambhallsplanerare
248 Reglementet Avtal om arrende och annan upplatelse av kommunens | Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Se bestammelserna
mark for en tid av hogst 5 ar. Verksamhetschef Mark & Exploatering punkt 1.5
249 Reglementet Avtal om arrende och annan upplatelse av kommunens | Au
mark for en tid av hogst 10 ar.
2410 Reglementet Uppsagning, overlatelse eller medgivande till Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Se bestdmmelserna
vidaredverlatelse av arrendeavtal. Verksamhetschef Mark & Exploatering punkt 1.5
2.4.11 a) | Reglementet Servitutsavtal, markavtal och avtal for ledningsratter Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Se bestdmmelserna
samt vagratt avseende upplatelse paA kommunens Verksamhetschef Mark & Exploatering punkt 1.5
mark, upp till 2 miljoner kr.
2.411Db) | Reglementet Servitutsavtal, markavtal och avtal for ledningsratter Kdir Specialist Mark & Exploatering Se bestdmmelserna
samt vagratt avseende upplatelse paA kommunens Exploateringsingenjor punkt 1.5
mark, upp till 250 000 kr. Exploateringshandlaggare
Markingenjor
2412 Reglementet Tillférsdkra kommunen nyttjanderatter (t.ex. arrende, Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Se bestdmmelserna
servitut, tomtratt) for kommunens forvaltningar Verksamhetschef Mark & Exploatering punkt 1.5
upp till 250 000 kr. Specialist Mark & Exploatering
Exploateringsingenjor
Exploateringshandlaggare
Markingenjor
2413 Reglementet Upplatelse av allmén plats for sarskilda andamal Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Namnden for Teknik
Verksamhetschef Mark & Exploatering handlagger yttranden om
tillstand enl. OL 3 kap 2 §
2414 Reglementet Forvarv av fastighet eller del av fastighet, genom kop, Au Se bestammelserna
byte, gava, fastighetsreglering eller liknande atgard, punkt 1.5
upp till 10 miljoner kr.
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2.4.15 a) | Reglementet Forvarv av fastighet eller del av fastighet, genom kop, Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Se bestdmmelserna
byte, gava, fastighetsreglering eller liknande atgard, Verksamhetschef Mark & Exploatering punkt 1.5.
upp till 2 miljoner kr.

2.4.15b) | Reglementet Forvarv av fastighet eller del av fastighet, genom kop, Kdir Specialist Mark & Exploatering Se bestdmmelserna
byte, gava, fastighetsreglering eller liknande atgard, Exploateringsingenjor punkt 1.5.
upp till 250 000 kr. Exploateringshandlaggare

Markingenjor

2.4.16 Reglementet Uppdrag om forberedelse for dverlatelse av kommunens | Au
fasta egendom (fastighet eller del av fastighet).

2417 Reglementet Overlatelse av kommunens fasta egendom, (fastighet Au
eller del av fastighet) genom kdp, byte, gava,
fastighetsreglering eller liknande atgard, upp till 10
miljoner kr.

2.4.18 a) | Reglementet Overlatelse av kommunens fasta egendom (fastighet Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Se bestdmmelserna
eller del av fastighet) genom kdp, byte, gava, Verksamhetschef Mark & Exploatering punkt 1.5.
fastighetsreglering eller liknande atgard, upp till 2
miljoner kr.

2.4.18 b) | Reglementet Overlatelse av kommunens fasta egendom (fastighet Kdir Specialist Mark & Exploatering Se bestdmmelserna
eller del av fastighet) genom kdp, byte, gava, Exploateringsingenjor punkt 1.5.
fastighetsreglering eller liknande atgard, upp till 250 000 Exploateringshandlaggare
kr. Markingenjor

2419 Reglementet Utredning for lokalisering av verksamhet. Au

2.4.20 Reglementet Avtal om parkeringskop och parkeringsavitsen. Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Se bestammelserna

Verksamhetschef Mark & Exploatering punkt 1.5.

2.4.21 Reglementet Forvarv av fast egendom som forsaljs pa exekutiv- eller | Kdir Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret Samrad Au infor auktion.
offentlig auktion dar kommunen har intecknad fordran Verksamhetschef Mark & Exploatering Se bestammelserna
eller &r intecknad for Ian med kommunal borgen. punkt 1.5
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Reglementet

Nedséattning, dédning, sammanféring och relaxation av
inteckningar samt utbyte av pantbrev liksom andra
darmed jamforliga atgarder.

Kdir

Kontorschef Samhallsbyggnadskontoret
Verksamhetschef Mark & Exploatering
Specialist Mark & Exploatering
Exploateringsingenjor
Exploateringshandlaggare
Markingenjor

Se bestdmmelserna

2.4.23

KS 2024-06-18 §
166

Ansdka om bidrag enligt Boverkets bidragsutlysning om
stdd till kommuner for 6kat smahusbyggande och
omvandlingsatgarder.

Kdir

Verksamhetschef planavdelningen
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2.5 Sakerhet och beredskap

SSKF 3:5, FFS

Utse signalskyddschef och bitrddande signalskyddschef

252

VMAL 2§,
VMAF 3 §

Begara sandning av ett viktigt meddelande till
allmanheten om varning och information

Kdir

VC Sakerhet och beredskap
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2.6 Ovrig verksamhet

2.6.1 Kamerabevak- Yttranden éver ansokningar om tillstand att bruka Kdir Sakerhetschef
ningslagen overvakningskamera. Specialist krisberedskap
(2018:1200)
2.6.2 Lagen (1970:498) Tillstdnd att anvdnda kommunens heraldiska vapen. Kdir Kommunikationschef
om skydd for vapen Specialist kommunikation
och vissa andra
officiella
beteckningar 1 §
2.6.3 Hemvarns- Utse ledamot till hemvarnsrad. Kdir Sékerhetschef
férordningen Specialist krisberedskap
(1997:147) 11 §
264 Aktenskapsbalken 4 | Yttrande éver samt avstyrkan eller tillstyrkan av férslag | Kdir Lansstyrelsen férordnar/
kap., vigsel till borgerlig vigselférrattare och begravningsombud. utser vigselforrattare.
Kommunen har mgjlighet
att yttra sig till
lansstyrelsen innan
lansstyrelsen fattar
beslut.
2.6.5 Reglementet Utse agarrepresentant till Inera AB:s agarrad och ge Kdir
denne ratt att utse SKR:s representant som ombud for
Kungsbacka kommun vid Inera AB:s arsstdmma.
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