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§ 120 Dnr 2023-00284
Antagande av dagvattenplan

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige antar Dagvattenplan — Riktlinjer, daterad 2023-03-22.

Kommunfullméktige delegerar rétten att fatta beslut om &ndringar 1 Dagvattenplan —
Riktlinjer till nimnden for Teknik, om dndringarna inte 4r av principiell beskaftenhet
eller annars av storre vikt. Namnden for Teknik ska skriftligen aterrapportera
andringarna till kommunfullméaktige.

Policy och riktlinjer for dagvatten, antagna av kommunfullméktige 2012-04-10, § 88,
upphor samtidigt att gélla.

Sammanfattning av arendet

Dagvattenplanen ingdr som en del av Kungsbackas VA-plan och omfattar atgirder
for dricksvatten, spillvatten och dagvatten med malet att nd miljokvalitetsnormerna
for yt- och grundvatten. Kravet att uppritta en dagvattenplan kommer fréan
Vattenmyndigheten och ér en del 1 genomforandet av EU:s Vattendirektiv
(2000/60/EQG).

Dagvattenplanen innefattar bdde frdgor om ansvar for dagvatten inom kommunen
och pa privata fastigheter och for vattenkvalitet och floden. Syftet &r att skapa
mojligheter for kommunen att uppna hallbar dagvattenhantering, dér rening,
fordréjning och gestaltning av dagvatten ér viktiga bestandsdelar.

Beslutsunderlag

Samhiéllsbyggnadskontorets tjansteskrivelse, 2023-04-06.
Namnden for Teknik, 2023-03-22, §32

Dagvattenplan — Riktlinjer Kungsbacka kommun, 2023-03-22
Forvaltningen for Tekniks tjinsteskrivelse, 2023-01-12

Beslutsgang

Ordforande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordforanden (C) provar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Beslutet skickas till
Namnden for Teknik

Justerare

Expedierat/bestyrkt



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 4 (13)
Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum
2023-05-09

§ 121 Dnr 2023-00049
Arsredovisning 2022 fér Samordningsfoérbundet i Halland

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige beviljar styrelsen for Samordningsforbundet i Halland
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022.

Sammanfattning av arendet

Samordningsforbundet i Halland 4r en fristdende juridisk organisation med
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Halland samt Kungsbacka, Varberg,
Falkenberg, Hylte, Halmstad och Laholms kommuner som medlemmar.

Forbundet har till uppgift att ge lokala aktdrer mojlighet att utveckla samverkan inom
rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma insatser riktade till personer 1
behov av samordnad rehabilitering samt underlétta en effektiv resursanvindning.

Revisionsberittelse ska ldmnas till forbundsmedlemmarna 1 enlighet med lagen
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser och medlemmarna
ska prova fragan om styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet.

Arsredovisning 2022 for Samordningsforbundet i Halland har beslutats av dess
styrelse. Av revisionsberittelsen framgar att styrelsen 1 Samordningsforbundet
Halland bedrivit verksamheten pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredstédllande sétt samt att den interna kontrollen varit tillracklig.

Vidare bedomer revisorerna att rakenskaperna i allt viasentligt &r rittvisande och att
arsredovisningen upprattats i enlighet med tillimpliga delar av lagen om kommunal
boktoring och redovisning samt god redovisningssed. Revisorerna bedomer dven att
resultatet enligt arsredovisningen ar forenligt med de finansiella mal och
verksamhetsmal som &r uppstéllda. Revisorerna i Samordningsforbundet 1 Halland
tillstyrker att styrelsen och dess ledamoter ska beviljas ansvarsfrihet.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjinsteskrivelse, 2023-04-04

Revisionsberittelse 2022 Samordningsforbundet i Halland, daterad 2023-03-28
Arsredovisning 2022 Samordningsforbundet Halland, daterad 2023-03-27
Revisionsrapport 2022-12-31 Samordningsforbundet Halland, daterad 2023-03-25

Beslutsgang

Ordférande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordfoéranden (C) provar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Beslutet skickas till

Samordningsforbundet i Halland

Justerare Expedierat/bestyrkt
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§ 122 Dnr 2023-00260
Inrdattande av studentstipendium vid Vard & Omsorg

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
Kommunfullmiktige inréttar studentstipendium Vard & Omsorg.

Kommunfullmiktige antar Riktlinje for studentstipendium Vard & Omsorg, daterad
2023-04-17.

Kommunfullmiktige delegerar ritten att fatta beslut, om &ndringar av Riktlinje for
studentstipendium Véard & Omsorg, till nimnden for Vard & Omsorg, om
andringarna inte ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Némnden for Vard & Omsorg ska skriftligen aterrapportera dndringarna till
kommunfullmaktige.

Den érliga stipendiesumman om 15 000 kronor finansieras inom ndmnden for Vard
& Omsorgs befintliga budgetram.

Sammanfattning av arendet

Néamnden for Vard & Omsorg bifoll den 11 maj 2022 ett initiativ fran ordforande 1
nidmnden Hravn Forsne (M), om att utreda forutséttningarna for att infora ett
stipendium for studenter som skriver kandidat- eller masteruppsatser som behandlar
amnen inom ndmnden for Vard & Omsorgs verksamhet.

Vid sammantridet fick forvaltningen for Vard & Omsorg i1 uppdrag att tydliggora
forutséttningarna for hur ett stipendium skulle kunna utformas. Den 16 mars 2023
godkinde ndmnden forslag till riktlinje for stipendiet.

Néamnden vill att stipendiet ska kunna tilldelas studenter som har skrivit en kandidat
eller examensuppsats och har examinerats vid Goteborgs Universitet eller Hogskolan
1 Halmstad. En forutsittning for att kunna fa stipendiet &r att uppsatsen ér klar och
godkénd av examinator.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjinsteskrivelse, 2023-04-05
Riktlinje for studentstipendium Vard & Omsorg, 2023-04-17
Némnden for Vard & Omsorg, 2023-03-16, § 24

Némnden for Vard & Omsorg, 2022-05-11, § 62

Initiativ fran Hravn Forsne (M), 2022-05-11

Beslutsgang

Ordférande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordfoéranden (C) provar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Justerare Expedierat/bestyrkt
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Beslutet skickas till

Néamnden for Vard & Omsorg

Justerare Expedierat/bestyrkt
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§ 123 Dnr 2020-00923

Svar pa motion fran Maj-Britt Rane Andersson (S) om dkad
grundbemanning inom aldreomsorgen

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige avslar motionen med hénvisning till att utrymme for att
genomfora motionen saknas inom nuvarande budgetram och att kommande
resursfordelning till nimnder sker inom ramen for ordinarie budgetprocess.

Sammanfattning av arendet

Maj-Britt Rane Andersson (S), har 1 en motion som anmaéldes 1 kommunfullméktige
den 3 november 2020 foreslagit att grundbemanningen inom dldreomsorgen i
kommunen ska hgjas.

Syftet med att 6ka grundbemanningen &r enligt motionéren att skapa mer utrymme
att gora det "lilla extra" samt minska sérbarheten 1 verksamheten och sékerstilla god
vérd.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, 2022-03-22

Néamnden for Vard & Omsorg, 2021-03-17, § 26

Forvaltningen for Vard & Omsorgs tjinsteskrivelse, 2021-02-03
Forvaltningen for Vard & Omsorgs forslag till yttrande, 2021-02-03
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-12-01, § 350
Kommunfullmiktige, 2020-11-03, § 150

Motion fran Maj-Britt Rane Andersson (S), 2020-10-20

Forslag till beslut pa sammantradet

Magdalena Sundqvist (S) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordférande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns tva forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings och Magdalena Sundqvists (S). Ordféranden (C)
provar forslagen och finner att arbetsutskottet bifaller Kommunstyrelsens
forvaltnings forslag.

Justerare Expedierat/bestyrkt
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§ 124 Dnr 2021-00407

Svar pa motion fran Eva Borg (S) m.fl. om kompetenslyft for att framja
kvalitet och trygghet

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige anser motionen besvarad med hénvisning till att kommunens
pagéende arbete med kompetensforsorjning redan i dag innefattar bland annat
kompetensbaserad rekrytering, sprakkrav och individuella
kompetensutvecklingsplaner for kommunens anstillda.

Sammanfattning av arendet

Eva Borg (S), Rickard Wist (S) och Johan Tolinsson (S) har i en motion som
anmildes 1 kommunfullméiktige den 13 april 2021 foreslagit att kommunstyrelsen ska
4 1 uppdrag att utreda hur ett Kompetenslyft skulle kunna utvecklas och
implementeras inom Kungsbacka kommun. Kompetenslyftet ska inkludera flera
delar 1 kommunens kompetensforsorjning sdsom rekrytering och
kompetensutveckling for den enskilde medarbetaren.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjinsteskrivelse, 2023-02-06

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-05-11, § 189

Kommunfullméktige 2021-04-13, § 60

Motion fran Eva Borg (S) m.fl. om Kompetenslyft for att frimja kvalitet och
trygghet, 2021-03-26

Forslag till beslut pa sammantradet

Magdalena Sundqvist (S) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordférande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns tva forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings och Magdalena Sundqvists (S). Ordféranden (C)
provar forslagen och finner att arbetsutskottet bifaller Kommunstyrelsens
forvaltnings forslag.

Beslutet skickas till
Eva Borg (S), Rickard Wist (S)

Justerare Expedierat/bestyrkt
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§ 125 Dnr 2021-00457

Svar pa motion fran Roger Larsson (KB) om villkor for gravida kvinnor
med Kungsbacka kommun som arbetsgivare

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige anser att motionen dr besvarad med hinvisning till de
tillimpningsanvisningar av gillande regelverk som Kungsbacka kommun fastslog
den 6 april 2021 overensstimmer med motionens intention.

Sammanfattning av arendet

Roger Larsson (KB) har 1 en motion som anméldes 1 kommunfullmiktige 13 april
2021 foreslagit att kommunens ska infora en policy om att gravida kvinnor som
arbetar 1 Kungsbacka kommuns verksamheter ska forbjudas att arbeta frén och med
graviditetsvecka 20 om arbetsgivaren inte kan garantera en arbetsplats med lag
riskspridning av covid-19 samt att de med hénvisning till att de betraktas som en
riskgrupp ska vara berittigade graviditetspenning vid sin frdnvaro fran arbetsplatsen.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjénsteskrivelse, 2023-04-24
Kommunstyrelsens arbetsutskott, 2021-05-11, § 185
Kommunfullméktige 2021-04-13, § 63

Tillampning av riktlinjer kring gravida och smittsparning 2021-04-06

Beslutsgang

Ordforande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordforanden (C) prévar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Justerare Expedierat/bestyrkt
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§ 126 Dnr 2022-00494
Svar pa motion fran Roger Larsson (KB) om varm mat till
hemtjansttagarna

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige avsldr motionen med hinvisning till fordelarna med leverans av
kylda ritter: bland annat forbittrade niringsméssiga egenskaper, storre valfrihet for
hemtjinsttagarna vid val av matrétter och mattider samt att det medfor en lagre
totalkostnad for hemtjdnsttagarna.

Deltar inte i beslut

Magdalena Sundqvist (S) deltar inte 1 beslutet.

Sammanfattning av arendet

Roger Larsson (KB) har 1 en motion som anmaildes i kommunfullméktige den 15 juni
2022 foreslagit att kommunen omedelbart avbryter forberedelsearbetet med att infora
leverans av kall mat till hemtjénsttagare.

Motiondren menar att leverans av varm mat dagligen inte bara handlar om maten
utan att den dven innebdr ett avbrott i hemtjénsttagarens ensamhet samtidigt som
personalen kan notera om allt stér ratt till. Motiondren menar att det kan finnas olika
godtagbara losningar for leverans av mat, men att leveransen ska ske pa
hemtjinsttagarnas villkor.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, 2023-03-16

Slutrapport — Forstudie maltider

Néamnden for Vard och Omsorg 2022-11-16, § 129

Forvaltningen for Véard och Omsorgs tjansteskrivelse, 2022-10-27

Némnden for Service 2022-10-20, § 97

Forvaltningen for Services tjansteskrivelse, 2022-10-04

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-08-16, § 250

Kommunfullmiktige 2022-06-15, § 121

Motion fran Roger Larsson (KB) — Varm mat till hemtjansttagarna, 2022-06-14

Beslutsgang

Ordforande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordforanden (C) provar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Beslutet skickas till
Némnden for Vard & Omsorg

Justerare Expedierat/bestyrkt
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§ 127 Dnr 2022-00650

Svar pa motion fran Roger Larsson (KB) om busskort till alla barn fran
lagstadiet till och med gymnasiet

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige avslar motionen med hinvisning till dels att forslaget innebér
en stor kostnadsokning som inte kan finansieras inom nidmnden for Forskola &
Grundskolas befintliga budgetram, dels att det skulle vara ett dtagande som gér
utover skollagens krav och som om det infors skulle krdva besparingar som péaverkar
den lagstadgade verksamheten.

Sammanfattning av arendet

Roger Larsson (KB) har 1 en motion som anméildes 1 kommunfullméktige 15
september 2022 foreslagit att kommunen ska infora gratis busskort till alla barn fran
grundskolan till gymnasiet. Busskorten ska enligt forslaget gélla alla dagar, dygnet
runt, 1 hela kommunen.

Motiondren menar att inforanden av busskort till alla barn skulle skapa mer réttvisa
eftersom alla barn da kan ta sig till skol- och fritidsaktiviteter oavsett var 1
kommunen de bor.

Gratis busskort skulle enligt motiondren ocksa innebira att fordldrar slipper skjutsa
sina barn dverallt vilket skulle vara gynnsamt for miljon da det minskar bildkandet.

Beslutsunderlag

Samhiéllsbyggnadskontorets tjédnsteskrivelse, 2023-04-14

Namnden for Forskola & Grundskola, 2023-01-18, § 10

Forvaltningen for Forskola & Grundskola tjansteskrivelse, 2022-12-30
Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad, 2022-12-14, §150

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjénsteskrivelse, 2022-11-22
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-10-04, § 317

Kommunfullmiktige 2022-09-15, § 141

Motion fran Roger Larsson (KB) om busskort till alla barn frin lagstadiet till och
med gymnasiet, 2022-09-08

Forslag till beslut pa sammantradet

Emanuel Forsell (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forvaltnings forslag.

Beslutsgang

Ordfoérande Fredrik Hansson (C) konstaterar att det finns ett forslag till beslut,
Kommunstyrelsens forvaltnings. Ordforanden (C) provar forslaget och finner att
arbetsutskottet bifaller det.

Justerare

Expedierat/bestyrkt
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Beslutet skickas till

Néamnden for Forskola & Grundskola, nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Justerare Expedierat/bestyrkt
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§ 130 Dnr 2023-00025
Information fran ledaméter och férvaltning

Beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet
Kommundirektor Malin Aronsson ldmnar foljande information:

— Malin dr foreslagen att bli invald i Svenskt vattens styrelse pa
foreningsstdmman 23 maj 2023.

— Malin pdminner om att det kommer skickas ut pressmeddelande géllande
"Hylla din vardagshjélte". 2022 kom det in 260 nomineringar.

Ledamoten Fredrik Kollberg (KD) informerar om att han och ordférande Lisa
Andersson (M) tillsammans med representanter fran byggbranschen och
fastighetsdgarna varit pd mote 1 Goteborg for att lyssna pa hur niringslivet ser pa
byggandet framover. Kungsbacka kommun nimndes och det framholls att
Kungsbacka ligger langt fram i1 utvecklingen bland annat i och med den digitala
oversiktsplanen.

Ledamoten Emanuel Forsell (M) informerar om att vardnadshavare den hir veckan
ar inbjudna till provsmaksvecka i skolornas matsalar.

Ledamoten Magdalena Sundqvist (S) aterkopplar fran mote med
Samordningsforbundet Halland och att det planeras for handledarutbildning for att pa
bista sitt ta emot praktikanter och personer som arbetstrinar.

Beslutsgang

Ordférande Fredrik Hansson (C) provar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan
notera informationen till protokollet och finner att utskottet bifaller det.

Justerare Expedierat/bestyrkt
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