KALLELSE/UNDERRATTELSE

Upprattad

2023-12-04

Namnden for Forskola & Grundskola

Sammantride onsdagen den 13 december 2023 kl. 16:00

Kommunfullmiiktigesalen, Storgatan 37

Kungsbacka

Arende

Beteckning

Forslag

1. |Faststdllande av dagordning och
val av justerare.

FG-2023-00027

Digital justering 2023-12-18. Johan Tolinsson
(S)

2. | Forvaltningscentral
samverkansprotokoll 2023

FG-2023-00025

Némnden for Forskola & Grundskola har tagit
del av informationen och antecknar
informationen till protokollet.

3. |Redovisning av inkomna
skrivelser till nimnd 2023.

FG-2023-00145

Néamnden for Forskola & Grundskola har tagit
del av informationen och antecknar
informationen till protokollet.

4. |Information skolnirvaro
K116.05-16.35

Karolina Reinhold,
utvecklingsledare

FG-2023-01220

Néamnden for Forskola & Grundskola har tagit
del av informationen och antecknar
informationen till protokollet.

5. | Information krankande
behandling

Kl116.35-17.05

Tove Bender, utredare

FG-2023-01351

Namnden for Forskola & Grundskola har tagit
del av informationen och antecknar
informationen till protokollet.

Lars Sundbom

FG Myndighet & Stod

Direkt 0300-835240
lars.sundbom@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
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Arende

Beteckning

Forslag

Rapport efter granskning av
kamerabevakning inom FG

K117.05-17.15

Tove Bender, utredare
Frida Byrsten, verksamhetschef

FG-2023-01244

Néamnden for Forskola & Grundskola ger
forvaltningen i1 uppdrag att sikerstélla rutiner for
att gora behovsanalys vid kameradvervakning pa
grundskolor samt sdkerstilla att
informationsplikten enligt GDPR uppfylls.
Némnden for Forskola & Grundskola vill
samtidigt understryka vikten av att inte belasta
forvaltningens medarbetare med mer
administrativt arbete dn vad géllande lagstiftning
kréaver.

Aterrapport omsorg pa
obekvam tid

K117.15-17.45

Frida Byrsten, verksamhetschef

FG-2023-01360

Némnden for Forskola & Grundskola godkénner
aterrapporten och ger forvaltningen 1 uppdrag att
slutfora framtagande av riktlinjer f6r barnomsorg
pa obekvam arbetstid, med inriktning att
omsorgen ska utforas i hemmet av upphandlad
part.

Jultallrik Café Nyfiket

Kl117.45-18.30

Information forvaltningsbudget
2024

K1 18.30-19.00

Magnus Fogelblad
verksamhetscontroller

Helena Hellman, personalchef
Gustav Sjostrom, tf
ekonomichef

FG-2023-01350

Namnden for Forskola & Grundskola har tagit
del av informationen och antecknar
informationen till protokollet.

Uppf6ljning intern kontroll
2023

K119.00-19.15

Magnus Fogelblad
verksamhetscontroller

FG-2023-01359

Néamnden for Forskola & Grundskola beslutar att
godkinna uppf6ljningsrapport intern kontroll
2023.
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Arende Beteckning Forslag
10. | Plan for Intern kontroll 2024 FG-2023-01074 |Nédmnden for Forskola & Grundskola godkanner
Plan f6r intern kontroll 2014.
K1 19.15-19.25
Magnus Fogelblad
verksamhetscontroller
11. | Interkommunal erséttning utom |FG-2023-01348 | Interkommunala ersittningar for kommuner
samverkansomraden utanfor Goteborgsregionen, Mark och Varberg
faststills enligt foreslagen tabell och f6ljs fran
och med 2024-01-01. Eventuell erséttning for
tillaggsbelopp och skolskjuts debiteras separat.
12. | Interkommunal erséttning FG-2023-01349 | Gemensamma grundbelopp géllande
Kungsbacka, Mark och Varberg interkommunal erséttning for barn och elever 1
forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass,
grundskola, fritidshem och anpassad grundskola
mellan Varberg, Mark och Kungsbacka foljs fran
och med 2024 01 01.
13. | Fordndrad organisation FG-2023-01373 | Namnden for Forskola & Grundskola godkédnner
Signeshus forskola stangning av forskoleverksamhet pa Signeshus
forskola.
Stangning sker 1 samband med varterminens
avslut 2024-07-07.
14. | Initiativdrende (L). VFU pa FG-2023-01259 | Néamnden for Forskola & Grundskola beslutar att
flera skolor forvaltningen ska verka for ett avtal med
Goteborgs universitet som innebdr att
lararstudenter pd grundlérarprogrammet som
genomfor sin verksamhetsforlagda utbildning
(VFU) inom Kungsbacka kommun ska
genomfora denna 1 minst tva olika skolor.
15. | Delegeringsbeslut antagna av FG-2023-00146 |Redovisning av beslut som fattats av
ndmnden 2023 forvaltningen pa delegation for nimnden noteras
till protokollet
16. | Information - Forskola & FG-2023-00030 | Ndmnden for Forskola & Grundskola har tagit

Grundskola arbetsutskott och
namnd

del av informationen och antecknar
informationen till protokollet.
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Emanuel Forsell Lars Sundbom
ordforande sekreterare



Sammantradesprotokoll

Datum

2023-11-07

Kungsbacka

Samverkansgruppen Forskola & Grundskola

Narvarande: Arbetsgivarrepresentanter
Helena Hellman, personalchef
Magnus Fogelblad, verksamhetscontroller
Eva Eriksson, verksamhetschef
Maria Eriksson, verksamhetschef
Stigert Pettersson, forvaltningschef
Lars Sundbom, utvecklare

Arbetstagarrepresentanter:

Kommunal - Beatrice Sandgren, Linda Arvidsson

Sveriges Lérare — Ronnie Ripgéarden, Victoria Sjogren, Johan Bergstrom
Sveriges Skolledare - Kristin Arplow

Vardforbundet - Anne Melin

Vision - Elise Holmberg

Franvarande:
Akademikerforbundet SSR - Sofia Kareliusson

Plats och tid: Viégmaistaren, Lagan 2023-11-07 kl 10.00-12.00

1. Féregaende mdtesprotokoll
Protokoll 2023-10-10 &r justerat och godként.

2. Arenden fran arbetsutskott och namnd
Arbetsgivaren redovisar drenden fran arbetsutskott i oktober.

Sveriges Lérare

o Kommentar Sveriges Lirare: Beskedet och tvarvdndningen i arbetet dr en missrdkning. Detta
for att man kommit langt 1 beslut och processer kring detaljplanen. Beskedet skapar forvirring

och oro.
) 1(14)
Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
Lars Sundbom 434 81 Kungsbacka

0300-835240

lars.sundbom@kungsbacka.se Besoksadress

Stadshuset, Storgatan 37
Telefon 0300-83 40 00

www.kungsbacka.se
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e Information kring att Region Halland och kommunerna enligt 6verenskommelse ska utfirda
intyg om elevers léds- och skrivsvarigheter.
e Skolinspektionen ska genomfora granskningar pa foljande skolor:

Aranasgymnasiet Enhet 2 Prel. mellan v.3-6
Fjordskolan Kungen Prel. mellan v.3-6
Fjaras Brackaskolan Terra Prel. mellan v.3-6
Kapareskolan E-H Prel. mellan v.3-6
Saro skola F-4 v.49

Asa Gardsskola 4-9 Prel. mellan v.3-6

Beslut: Att anteckna informationen.

Organisation/Verksamhet/arbetsmiljo

3. Verksamhetschef informerar

Temperaturmétning genomférd med rektorer och enhetschef, arbetsgivaren och Sveriges Skolledare
har staimt av 1 KIA géllande rektor. Ganska lika resultat mellan 2021-2023, neddtgaende trend pa
frdgan om stdd fran forvaltningens stodfunktioner.

Sveriges larare
e Samverkan i fragan om samarbete med socialtjdnsten eftersom de har stark sekretess?
Arbetsgivarens svar: Vi har medarbetare som samverkar med socialtjénst pa ett tidigt stadie.
Forvaltningschef har inlett ett samarbete med chef for socialtjansten och kultur och fritid.

Arbetsgivaren informerar om utredningen kring rektorsomséttningen och de faktorer som &r
gynnsamma for en framgangsrik skola, vilka metoder man anvint och hur rektorsomsittningen sett ut
pa kommunens grundskolor 2018-2022.

Sveriges larare
e [ dokumentet star det att man ska definiera och organisera rektorsroll, till vem?
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Arbetsgivarens svar: Vi ska definiera rektorsrollen utifrén ett Kungsbackaperspektiv. En tydlighet
kring vad det innebdr att arbeta som rektor just i Kungsbacka ger nya rektorer bra forutséttningar i
uppdraget fran start.

Fragan om tillbud bordlaggs.

Beslut: Att anteckna informationen.

4. Tjansteplanering process forskola och skola
Arbetsgivaren informerar. Inga datum inlagda kring tjdnsteplaneringsprocessen. Kan vi anvinda
samma uppldgg som vi haft tidigare? Behover det dokumenteras i processen?

Sveriges ldrare

e Lirartjénster dar vi har obehoriga larare ska utannonseras, annars inga invdandningar fran
forbundet.
e Deadline ska héllas.

Beslut: Tidigare processer kan anvdandas men ska uppdateras med korrekt tidplan.

5. Nytt flextidsavtal — tillampningsanvisning FG. Forslag sarskild

samverkansgrupp SSG?
Sérskild samverkansgrupp dédr man tittar pa tillimpningsanvisningar fran forvaltningen, alla forbund
bjuds in. Gruppen tar fram ett férslag som informeras och beslutas 1 FSG.

Beslut: Arbetsgivaren bjuder in samtliga forbund for att se dver tillimpningsanvisningar pa
forvaltningen med anledning av det nya flextidsavtalet.

6. Namndmalen och direktiven klara
Tva mal har namnden faststallt;

o Okad undervisningskvalitet
e Utbildning ska stimulera till 6kad trygghet, glddje och fysisk aktivitet
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Tvéa direktiv:
e Genom innovation och ny teknik tidigare och mer resurseffektivt uppticka problematisk
skolfranvaro och motverka utanforskap
e Stirka samarbetet med arbetslivet och medge att elever far god insyn 1 arbetsmarknaden 1 bade
offentlig och privat sektor

Sveriges Lérare
e Vi har synpunkter pa att politiken gar in i hur-frigor

Beslut: Att anteckna informationen

7. Lasarstiderna ar samverkade for 24/25 men studiedagarna ar inte utlagda -

Fornya diskussion om lasaret 25/267
Sveriges ldrare
e Samverkad i maj, start och slut och avstimningsperioder, forslag pa dag 179 och 180, det vill
sdga skolavslutningsdagarna.

Arbetsgivarens svar: Garanterad undervisningstid kommer inte att ske pa skolavslutningsdagarna, det
framgar av skollagen.

Vision

e Lisaret 25/26 onskar att man samkor med GR kommunerna.

Beslut: Tidigare beslut om ldsarstider, arbetsar samt avrakningsperioder ligger kvar.

8. Betygsfonstret- ar oppet tre dagar - bnskemal att det ar fem dagar
Bordlaggs. Utredning laggs till dagens protokoll som en bilaga.

9. Rektorsomsattning
Se punkt 3.

10. Férandrat barn och elevunderlag manga platser tomma
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Bordlaggs.
12. Riskbedomningen nar Engelskaskolan etablerades
Bordldggs. Arbetsgivaren skickar ut riskbedomningen som gjordes via mail.

Samverkan forklaras avslutad 2023-11-07 kl 12:00

Vid protokollet

Lars Sundbom

Justeras:

For arbetsgivaren:

Stigert Pettersson

For arbetstagarorganisationerna:

Akademikerforbundet SSR Kommunal

- Beatrice Sandgren

Ledarna Psykologforbundet

5(14)
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Sveriges Larare

Ronnie Ripgéirden

Vision

Elise Holmberg

Sveriges
Skolledare

Kristin Arplow

Vardforbundet

Anne Melin

6 (14)
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Bilaga Betygsprocessen 1 Kungsbacka

Det hér processen avser betygsprocessen for alla grundskolor.

Modersmalslédrare och SU-ldrare hanteras i egen process innan andra lirare registrerar betyg.

1. Datum for betyg beslutas centralt av Forskola & Grundskolas
ledningsgrupp Beslut fattas i september for bade host- och varterminen.
Systemstdd tar fram forslag och ledningsgruppen beslutar.
Centralt utskick till skoladministratorer och rektor Instdllningar
gors 1 systemet i oktober for alla skolor.

Ansvarig Systemadministrator.

2. Forberedelse gors 1 Vklass
November/Maj

Kontroll av lararens behorighet att sétta betyg.

Kontroll av ldrarens behorighet att signera betygskatalog.
Kontroll av elever i grupper

Kontroll av anpassad studiegang/anpassad timplan.

Ansvarig Skoladministrator

3. Oppna betyg
Ansvarig Systemadministrator

4. Registrering av betyg
Oppet for registrering i Vklass mellan specifika datum, exempel 12-15 december.
December/Juni (se separat tidplan varje ér)

Undervisande ldrare registrerar betyg i Vklass
Skriftlig bedomning av kunskapsutveckling i &mnet {for de elever som fér F i slutbetyg.

Ansvarig Undervisande ldrare
5. Kontroll att betyg dr satta
Ansvarig skoladministrator

6. Betyg stings
Mojlighet att registrera betyg for larare stangs.
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10.

11.

12.

13.

Ansvarig Systemadministrator

Betygskatalogen (per klass/grupp och d&mne)

Digital signering av betygskatalog i Vklass

En digital signerad betygskatalog ska inte skrivas ut pa papper.
Idag:

Skrivs ut pa papper av administrator
Undervisande ldrare skriver under med penna.
Betygskataloger pa papper forvaras i skolans nérarkiv.

Ansvarig Undervisande ldrare

Kontroll att alla betygskataloger dr signerade pd skolan
Kontroll och pdminnelse av administrator
Ansvarig Skoladministrator

Betygen lases
Ansvarig Systemadministrator

Terminsbetyg skrivs ut
Giller arskurs 6-8 samt ht arskurs 9 Pa

papper

Ansvarig Skoladministrator

Terminsbetyg skrivs pa av rektor/mentor med penna
Ansvarig Mentor

Terminsbetyg delas ut
Pappersoriginal 1dmnas till elev pa utvecklingssamtal nésta termin
Skickas hem om elev ej fortsitter pd skolan (ex ak 6)

Ansvarig Mentor och Skoladministrator

Slutbetyg skrivs ut, skrivs pa och kopieras
Galler arskurs 9

Skrivs ut pa papper av skoladministrator Skriftlig
beddémning i samband med F skrivs ut Paskrift av
rektor med penna

8 (14)
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14.

15.

16.

17.

18.

9(14)

Ansvarig rektor

Slutbetyg delas ut
Pappersoriginal och skriftlig beddmning i samband med F
lamnas pa avslutningsdagen till eleverna

Ansvarig Mentor

Samtliga betyg publiceras
Betygen blir synliga 1 Vklass for vardnadshavare och elever pé avslutningsdagen kl 14.00.

Ansvarig Systemadministrator

Fel och rittelse
Om uppenbara fel som uppstétt kan rittas bade av larare och 1 sista hand rektor.
Skollagen 3 kap § 19

Arkivering av betygsdokument enligt dokumenthanteringsplanen
Skolorna ldmnar in betygskataloger och slutbetyg till kommunarkivet senast 30 juni.

Ansvarig systemadministrator vid digital signering Ansvarig
skoladministrator

Tillgang till dldre betyg
Invanare kan via e-tjanst fa betyg fran kommunarkivet om det 4r mer dn 3 ar?
Tillgang till nyare betyg

Sista datum for att sitta betyg och dela ut betyg

Var princip 4r att betygsséttningen for larare ska ligga sa sent som mojligt men att
skoladministratorer dndd maste ha tid for att kunna kontrollera och skicka in dem till Indra,
(Gymnasieantagningen for ak 9).

Terminsbetyg kan skrivas ut av administrator och signeras av rektor/mentor efter terminens slut.

Forvaltningens policy bor vara att

Terminsbetyget 1amnas pa utvecklingssamtalet och skickas hem om elev ej fortsétter pa skolan (ex &k

6).

Slutbetyg ldmnas till eleverna pé avslutningen.
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Eleverna far hogre kvalitet pa undervisningen 1 slutet pa terminen, och mindre stress da storre del av
terminen kan anvindas for att visa sin kunskaper.

Administrator, rektor och larare har gott om tid for att underteckna betyg. Sérskild planering géller
for de larare som slutar tidigare.

Vad siiger lagen?"

Ytterst dr det skollagen som reglerar detta. Ndrmare bestimmelser finns i skolférordningen,
gymnasieforordningen och férordningen om vuxenutbildning samt 1 laroplanerna 6 for respektive
skolform. Skolverket har dven tagit fram foreskrifter om betygskatalog och om hur de olika betygs -
dokumenten ska utformas.

S4 hir stir det pa skolverket.se? och det ir en sammanfattning for vad som giller.

Mojligheter att fora betygskatalogen elektroniskt

En betygskatalog far foras elektroniskt. Det innebér att ndr man ldgger in ett betyg 1
betygskatalogen sa kan man signera elektroniskt, under forutsattning att man valt att fora
betygskatalogen elektroniskt. Ett utdrag ur betygskatalogen kan ddaremot inte ske elektroniskt, vilket
innebdr att man inte heller kan skriva under utdraget elektroniskt. Ett utdrag kraver darfor en
handskriven underskrift.

Terminsbetyg ska forses med en handskriven namnunderskrift med ett namnfortydligande. 1
grundskolan fér rektorn delegera utfirdandet av terminsbetyg samt (i vissa fall) betyg efter provning
till ndgon annan. Om rektorn har delegerat detta &r det den rektor delegerat till (ldrare, personal)
som ska skriva under betygsdokumentet for hand.

Vad giller slutbetyg sa kan rektor inte delegera utfardandet till ndgon annan. Rektorn ska dérfor skriva
under slutbetyget for hand. Underskriften ska ges ett namnfortydligande.

Skollagen 3 kap

Beslut om betyg

16 § Betyg ska beslutas av den eller de ldrare som bedriver undervisningen vid den tidpunkt nér
betyg ska séttas.
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Om ldraren eller lararna inte &r legitimerade, ska beslutet fattas tillsammans med en ldrare som ar
legitimerad. Kan dessa inte enas ska betyget beslutas av den legitimerade ldararen under forutsittning
att han eller hon &r behorig att undervisa i det imne som betyget avser. I annat fall ska betyget
beslutas av rektorn.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer meddelar ndrmare foreskrifter om vem
som beslutar betyg ndr mer @n en lérare bedriver undervisningen vid den tidpunkt nér betyg ska
sattas.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far meddela foreskrifter om undantag
fran andra stycket for larare som saknar legitimation. Lag (2013:823).

Rittelse av skrivfel och liknande forbiseende

19 § Ett betyg som innehaller en uppenbar oriktighet till f6ljd av ett skrivfel eller liknande
forbiseende far rittas av rektorn.

" Allmédnna rdd om betyg och betygssittning, 2018 Skolverket
2 https://www.skolverket.se/skolutveckling/anordna-och-administrera-utbildning/administrera-

utbildning/registrera-och-utforma-betyg, 2021-10-04

Innan rattelse gors ska rektorn ge eleven och elevens virdnadshavare tillfdlle att yttra sig, om det
inte dr obehovligt. Vid réttelse ska ett nytt skriftligt betyg utfardas och den oriktiga
betygshandlingen om mojligt forstoras.

Andring av uppenbart oriktiga betyg

20 § Finner den eller de som har fattat ett beslut om betyg att beslutet 4r uppenbart oriktigt pa
grund av nya omstidndigheter eller av ndgon annan anledning, ska denne eller dessa dndra beslutet,
om det kan ske snabbt och enkelt.

En sédan dndring far inte innebdra att betyget sénks.
Andring enligt forsta stycket ska gdras av rektorn om

1. den som har fattat det ursprungliga beslutet inte ldngre ar anstélld av huvudmannen eller ar
forhindrad pa grund av nigot annat liknande skal,

2. det ursprungliga beslutet har fattats av flera personer och nigon eller ndgra av dem inte ldngre
ar anstillda av huvudmannen eller ar forhindrade pa grund av ndgot annat liknande skal, eller

3. det ursprungliga beslutet har fattats av flera personer och dessa inte kan enas.


https://www.skolverket.se/skolutveckling/anordna-och-administrera-utbildning/administrera-utbildning/registrera-och-utforma-betyg
https://www.skolverket.se/skolutveckling/anordna-och-administrera-utbildning/administrera-utbildning/registrera-och-utforma-betyg
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Skollagen 10 kap

Betygssittning

15 § Betyg ska sittas i grundskolans &mnen 1 slutet av varje termin fran och med &rskurs 6 1 de
amnen som eleven har fatt undervisning i under terminen.

Om undervisningen 1 naturorienterande &mnen och samhéllsorienterande @mnen 1 huvudsak varit
amnesovergripande fram till och med slutet av arskurs 6, far rektorn dock besluta att ett
sammanfattande betyg ska sittas for dessa respektive &mnen 1 arskurs 6. Lag (2017:620).

18 § Om det saknas underlag for bedomning av en elevs kunskaper 1 ett &mne péd grund av elevens
franvaro, ska betyg inte sittas i &mnet. Detsamma géller nir det ska séttas ett sammanfattande betyg
for de naturorienterande respektive samhéllsorienterande &mnena. Lag (2010:2022).

Betyg innan ett &mne har avslutats

19 § Naér betyg sétts innan ett &mne har avslutats, ska betygssittningen bygga pa en bedomning av
de kunskaper som eleven inhdmtat i &mnet till och med den aktuella terminen.

22 § I fall ddr ett icke godként betyg sétts i ett avslutat amne ska en skriftlig bedomning av elevens
kunskapsutveckling 1 amnet ges. Av bedomningen far ocksé de stodatgérder som har vidtagits
framga. Bedomningen ska undertecknas av ldraren.

Om det enligt 18 § inte kan séttas betyg i ett avslutat &mne, far de stoddtgirder som har vidtagits
framga av beslutet.

Skolforordningen 6 kap Betyg

Terminsbetyg

11§ Terminsbetyg ska utfirdas vid slutet av

1. varje termin i1 arskurserna 4 och 5 1 grundskolan och sameskolan och i férekommande fall
1 grundsérskolan samt i arskurserna 5 och 6 i specialskolan, om betyg sitts 1 dessa kurser,

2. varje termin i arskurserna 6-8 i grundskolan och i forekommande fall i grundsérskolan,
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arskurserna 7-9 1 specialskolan och arskurs 6 i sameskolan, och hdstterminen i &rskurs 9 i
grundskolan och 1 forekommande fall 1 grundsérskolan och arskurs 10 i specialskolan.

13 § Rektorn ska utfiarda terminsbetyget. Forordning (2011:506).

Slutbetyg

14 § For en elev som har skolplikt ska slutbetyg utfardas nar skolplikten upphor.

16 § Rektorn ska utfarda slutbetyget. Rektorn far inte uppdra &t nagon annan att utfarda slutbetyg.
Forordning (2011:506).

Utdrag ur Skolverkets foreskrifter om betygskatalog, SKOLFS 2011:123

Hur betygskatalogen ska foras

3 § Betygskatalogen ska utformas sa att den skyddas mot forlust och olovlig dndring samt sa att
dokumentets dkthet dver tiden kan sédkerstillas.

4 § Skolenheten ska ha rutiner for att sékerstélla att samtliga beslut om betyg i betygskatalogen har
fattats av den eller de som enligt 3 kap. 16 § skollagen (2010:800) ska besluta om betyg.

5 § Betygskatalogen ska foras 10pande. Betygskatalogen far foras pa papper eller elektroniskt.

6 § I grundskolan, grundsirskolan, sameskolan och specialskolan ska beslut om betyg foras in i
betygskatalogen dels i slutet av varje termin da betyg ska beslutas, dels i anslutning till att ett
amne har avslutats. Det ska framgé av betygskatalogen om ett &mne har avslutats.

7 § Den eller de som beslutar om ett betyg ska datera uppgiften i betygskatalogen och forse
uppgiften med egenhédndig signatur. Om betygskatalogen fors elektroniskt far uppgiften i
stillet skrivas under elektroniskt.

Det ska ske med en sddan avancerad elektronisk underskrift som avses 1 artikel 3 1
Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 910/2014 av den 23 juli 2014 om elektronisk
identifiering och betrodda tjdnster for elektroniska transaktioner pé den inre marknaden och om
upphdvande av direktiv 1999/93/EG, i den ursprungliga lydelsen.
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Utdrag ur Skolverkets foreskrifter om terminsbetyg, SKOLFS 2014:50

Underskrift

18 § Rektorn ska skriva under terminsbetyget. Underskriften ska ges ett namnfortydligande.

Utdrag ur Skolverkets foreskrifter om slutbetyg, SKOLFS 2011:157

Underskrift
14 § Rektorn ska skriva under slutbetyget. Underskriften ska ges ett namnfortydligande.



Inkomna skrivelser for tiden 20231106 -- 20231203

Ankom Namn Beskrivning Sekretess Dok.nr Diarienr

18:8 Sakerhets-
Ernst & Young, Kommunrevision - Revisionsrapport - Granskning av eller bevaknings-
2023-11-15 Ernst & Young informationssakerhet atgard 46122 FG-2023-01352



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-2

Diarienummer

FG-2023-01220 Kungsbacka

Information skolnarvaro

Forslag till beslut

Namnden for Forskola och Grundskola har tagit del av informationen och antecknar informationen till
protokollet.

Sammanfattning av arendet

Hosten 22 fick en arbetsgrupp 1 uppdrag att starka huvudmannens arbete med frdnvaro. Gruppen
informerar om nuldget 1 uppdraget och vilka insatser som planeras 1 det fortsatta arbetet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 20231121
Ldgesbeskrivning franvarouppdraget 23

Stigert Pettersson Karolina Reinhold

Forvaltningschef Utvecklingsledare

(D)
Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Kungsbacka

Lagesbeskrivning av Huvudmannens Franvaroarbete:

Hosten 2022 fick en grupp utvecklingsledare (Karolina Reinhold, Tove Bender, Bertil Ljungblad, Hanna
Leissner) i uppdrag att intensifiera huvudmannens franvaroarbete. Uppdraget tar sin utgangspunkt i
skollagen och aktuell forskning och bestod av 5 delar. Detta dokument ar en beskrivning av nuldget
utifran uppdraget.

Skollagen

Om en elev har upprepad eller langre franvaro fran den verksamhet som avses i 17 § ska rektorn,
oavsett om det ar fraga om giltig eller ogiltig franvaro, se till att franvaron skyndsamt utreds om det
inte dr obehovligt. Utredningen ska genomforas i samrad med eleven och elevens vardnadshavare
samt med elevhalsan.

Om forutsattningarna for en utredning om sarskilt stod enligt 3 kap. 7 § ar uppfyllda ska dven en
sadan utredning inledas.

Né&r en utredning om en elevs franvaro har inletts ska rektorn se till att franvaron snarast anmals till
huvudmannen (kap. 7 § 19a).

Hemkommunen ska se till att skolpliktiga barn som inte gar i dess forskoleklass, grundskola eller
grundsérskola pa nagot annat satt far féreskriven utbildning.

Hemkommunen ska i fragor som ror skolpliktiga elever som avses i 19 a § vid behov samordna
insatser med samhaéllsorgan, organisationer eller andra som berérs. | fraga om utlamnande av
uppgifter galler de begransningar som féljer av 29 kap. 14 § och offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400). (kap. 7 § 21).

Uppdraget:

1. Ge en sammanfattning 6ver kunskapsldget och aktuell forskning inom omradet proaktivt
arbete for att 6ka skolndrvaro samt kring problematisk skolfranvaro.
- Genomfort

2. Faststilla en definition for problematisk skolfranvaro
Definition: “Franvaro i sadan omfattning att franvaron riskerar att ha negativ inverkan pa
elevens utveckling mot utbildningens mal. Det har innefattar all franvaro, det vill sdga bade
giltig och ogiltig franvaro samt sammanhangande och upprepad franvaro” (Christoffer
Kearny)

3. Tafram en rutin for att sikerstélla att varje skola skoter sin franvarostatistik
Rutin finns och implementeras I6pande dels vid djupdykningar ute pa enheterna och dels vid



frukostmoten for rektorer och elevhalsoteamspersonal. Rutinen skall utvarderas arligen.

Ta fram forslag pa vilka uppgifter huvudmannens ska samla in for att skapa sig en bild av
franvaron, som en del av det systematiska kvalitetsarbetet, och som ger tillrickligt
underlag for analys. Forslaget ska visa hela processen fér hur detta ska ga till och vem som
ansvarar for vad.

En fardig struktur finns inte idag. Det pagar ett arbete for att ta fram ett forslag kring vad
som skall foljas upp och matas regelbundet kopplat till franvaro och hur strukturen fér det
skall se ut. Arbetet bestar av bade kvantitativa och kvalitativa inslag.

Kvantitativt:

Kungsbacka anvands V-klass for registrering av ndrvaro/ franvaro pa vara skolor. Malet &r att
80% av vara larare skall anmala minst 90% av sina lektioner. Nar systemadministratorerna
pabodrjade arbetet sag de att det bara var 23% av lararna som rapporterade in minst 90% av
sina lektioner. Varterminen 23 var siffran uppe i 57%. Trenden ar positiv men siffran ar for
lag for att vi tillfullo skall kunna lita pa de statistiska underlagen. Sjalva malet om att 80% av
lararna skall rapportera minst 90% av tiden kan ocksa ifragasattas.

Det finns felkallor i V-klas som kan paverka att siffran ar lag t.ex.:

- Schemalaggning: Systemet tar inte hansyn till anpassade scheman, mer dn en larare i
klassrummet

- Skolorna har olika rutiner for att hantera registrering vid anpassat schema samt for
narvaroregistrering vid vikarier.

- Foljsamheten till rutin for ndrvaroregistrering ser olika ut mellan olika skolor.

Kvalitativt:

Huvudmannens djupdykningar pa 17 skolenheter visade att skolorna i de allra flesta fall hade
en handlingsplan/lokal rutin. En stor del hade bra kinnedom om den kommunala rutinen. En
del av skolenheters handlingsplaner var utformade med utgangspunkt fran den kommunala
rutinen.

I huvudmannens besok fordes samtal med rektor och elevhalsopersonal om de 5 elever pa
deras skolor som just da hade mest franvaro. Mattiden var fran lasarsstart till det att besoket
genomfoérdes. Det blev 85 elever totalt och av dem var det endast i 15 fall som
franvarorutredningar startats. 12 av 15 franvaroutredningar var inlagda i det davarande
systemet Ciceron. | samband med huvudmannens besok framkom att ytterligare 9
franvaroutredningar skulle paborjas.

Flera av de aktuella drendena hade pagatt under en lang tid. De flesta drenden hade
elevhalsoteamet kinnedom om och atgarder hade vidtagits utan att en formell anmalan till
huvudmannen hade gjorts. Manga elever hade ett atgardsprogram, beslut om anpassad
studiegang och i en del fall enskild undervisning eller sarskild undervisningsgrupp. Dock fanns
det elever med en hogre franvaro som dnnu inte var kdnda for elevhalsoteamet och inte
heller hade utretts fér behov av sarskilt stéd. Samverkan med andra aktorer finns men ar
ojamn och bitvis bristfallig. Barnens rost i analysarbetet saknas.



Graden av franvaro pa de elever som vi tittat pa skiljde sig markant fran F-3, 4-6 till 7-9. Dar

F-3 hade de lagsta siffrorna och 7-9 hade de hogsta siffrorna. Férdelningen mellan pojkar och
flickor var jamn nar vi tittade pa totalen men dar fordelningen skiljde sig 6ver stadierna. | F-3
var de en dvervagande andel pojkar (13 pojkar och 7 flickor), i 4-6 var det helt jamnt fordelat
(20 pojkar och 20 flickor) och i 7-9 var det en 6vervagande del flickor (8 pojkar och 17 flickor).

Fortsatt framkommer ingen generell bild av eleverna. Det handlar om elever med eller utan
diagnoser, brister i hemférhallandena, elever med inldrningssvarigheter men ocksa elever
utan inlarningssvarigheter, koncentrationssvarigheter, sjukdom och beviljade ledigheter.

Manga rektorer beskriver brister i 6verlamningar inom och mellan skolor och vid
stadiebyten. Da det senare framkommit att det tidigare funnits indikationer pa svarigheter i
elevernas skolanknytning. Det saknas rutiner for att uppmarksamma signaler tidigt och
inhdmtande av barnens rost.

5. Ge forslag pa hur huvudmannen i praktiken ska hantera skolornas anmélningar om att
franvaroutredning inletts och hur myndighetsutdvningens sakerstalls vid omfattande
franvaro. Ge forslag pa hur sérskilt svara individarenden ska eskaleras till huvudman och
vilka kompetenser som ska bidra i arbetet och i vilken omfattning

2023-04-01 lanserades det nya elevhalsosystemet Prorenata. Dar skall rektor anmala att en
franvaroutrednings startats och vilka atgarder som gors. Arbetet med fa alla skolenheter att
bérja anvanda systemet pagar. Huvudmannen planerar for hur kvalitativa och kvantitativa
data systematiskt skall hanteras utifran de rapporter som kan plockas ut ifran systemet.

De franvaroutredningar som hittills gjorts ar av olika kvalitét och det framkom vid
diskussioner med rektorer och EHT att det fanns osdkerhet kring nar franvaroutredningar
skall goéras, hur och av vem.

Pagaende arbete HT23 och planer for VT24/HT24:

Forskola och grundskola i Kungsbacka har gatt med i EU projektet UP2- Fullfoljd utbildning.

Det arbetet ar just nu inne i en analysfas. Analysen bestar av en skanning av skolresultat, halsa och
valmaende samt franvarostatistik. Analysen omfattar ocksa en skanning av huvudmannens rutiner
och system.

Fokus for arbetsgruppen har under hosten varit att paboérja arbetet med att tidigt upptécka risk for
problematisk franvaro. Vi har utgatt ifran andel elever per klass som har 10% franvaro eller mer.
Under hostterminen har vi planerat in 3st djupdykningar riktade mot F-3. Pa djupdykningarna deltar
rektor och elevhilsoteam samt 2 representanter fran huvudmannen. Fragorna for samtalen beror
rutiner, tankar kring respektive skolas egen statistik samt resultaten fran skolans sjalvskattning.
Verktyget for sjalvskattningen har tagits fram av SKR och distribueras genom projektet UP2- Fullfoljd
utbildning. Djupdykningarna enligt denna modell kommer att fortsdtta under VT24.

Fortsatt titta pa anvdandande och vilka majligheter och begransningar som idag finns i vara system
Prorenata och V-klass for att sdkerstélla kvaliteten pa den data som ligger till grund foér analyser och
beslut om atgarder.



Arbetsgruppen undersoker mojligheterna att ta fram metodstéd och material for kunskapshojning av
EHT, Rektorer, pedagoger och vardnadshavare for att stodja skolorna i deras franvaroarbete och pa
sa satt mota upp det behov som rektorerna och elevhdlsoteamen sjdlva uttrycker.

Under varen kommer arbetsgruppen att kvalitetsgranska ett antal franvaroutredningar Detta for att
fa en hoégre och jamnare kvalitet pa franvaroutredningarna, underlatta samarbetet med andra
aktorer och sdkerstalla att skollagen efterlevs. Vi tittar extra pa i vilken omfattning franvaro utreds
och hur kvaliteten pa utredningarna ser ut och i vilken omfattning som skolorna jobbar med extra
anpassningar och sarskilt stod.

Projektet UP 2 — Fullfoljd utbildning gar efter arsskiftet in i ndsta fas som innebar att planera for ett
utvecklingsarbete med start HT 24. Beslut om vilket omrade som Kungsbacka skall jobba med i
utvecklingsarbetet ar inte fattat men vi kommer foresla ett omrade inom ramen for framjande
arbete och tidiga insatser. Insatser pa universell niva. Under VT24 kommer en plan for det arbetet att
tas fram. Arbetet skall genomféras av en utvecklingsgrupp. Forslag pa inriktning och hur en
utvecklingsgrupp skall sdttas samman kommer att tas fram innan arsskiftet.



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-22

Diarienummer

FG 2023-01351 Kungsbacka

Information Krankande behandling

Forslag till beslut

Namnden for Forskola och Grundskola har tagit del av informationen och antecknar informationen till
protokollet.

Sammanfattning av arendet

Enligt skollagen har alla barn och elever ritt att vistas i en trygg och krankningsfri miljo. Misstankta
krinkningar ska skyndsamt anmiilas till rektor, som anmiiler vidare till huvudmannen. Arendena ska
utredas och adekvata dtgirder ska séttas, 1 syfte att forhindra att krdnkningarna sker igen.

Huvudmannen har genomfort en genomlysning av de inkomna drendena, dels for ldsaret 2022/2023,
dels for innevarande ldsar fram till och med den 27 oktober.

Vid genomlysningen har huvudmannen funnit vissa avvikelser. For att dtgdrda dessa avvikelser, men
dven for att fortsitta arbeta mot en god kvalitet i dessa drenden foreslds nagra tdnkbara insatser.

Beslutsunderlag
Rapport kriankande behandling, 2023-11-22

1(1)
Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Rapport krankande behandling

Lasaret 2022/2023

Under lasaret 2022/2023 inkom det 724 anmalningar till huvudmannen. Av dessa ror 5
forskolan. Fordelningen mellan de pedagogiska omradena var; Soder 321, Centrum 153, Norr
250. Variationen mellan saval skolor som rektorer pa samma skola ar stor. Som exempel har
en skola rapporterat in 2 drenden under ldsaret medan en annan skola har rapporterat in
103 drenden. Underlaget ar hamtat fran tva olika system pa grund av att arenden
rapporteras till huvudmannen via Prorenata, i stéllet for Ciceron, fran och med 4 april 2023.

| tva av de pedagogiska omradena har antalet anmalningar till huvudmannen 6kat kraftigt
efter 6vergangen till Prorenata medan antalet minskat i det tredje omradet.

Under den perioden som Prorenata varit i gang (230404 - 230701) har 207 drenden anmalts
till huvudmannen. Utav dessa saknas en bedémning om en krankning skett i 53 drenden
vilket innebar att de inte ar fardigutredda.

| det arbete Myndighet och stéd gjort under aret har kunnat konstaterats att manga drenden
i Ciceron inte varit slutforda, i alla steg (anmala, utreda, bedéma, atgarda och félja upp).

Negativt avvikande ar att det ar sa stor variation mellan och inom skolor samt att det ar sa fa
férskolor som gjort anmalan till huvudman. Aven antalet icke fardigstillda utredningar far
ses som en brist.

Inga inrapporterade drenden fran grundsarskola/anpassad grundskola under lasaret.

Manga av de klagomal som hanterats av huvudmannen under lasaret har rort misstankt
krankande behandling. Huvudmannen har konstaterat brister sa som att misstankta
krankningar inte har hanterats skyndsamt, krankningsutredningar har inte inletts och
atgarder har inte haft effekt.

Tre av fem drenden hos Barn- och elevombudet har avslutats. Tva utan nagon kritik (i ena
fallet hade eleven slutat skolan och i det andra hade eleven bytt skolenhet) och ett som
renderade skadestand till eleven.

Genomlysning av inkomna drenden innevarande termin (230815 —231027)

Inom perioden har det gjorts 586 anmalningar om misstankt krankande behandling och de
allra flesta hanteras skyndsamt av utsedd person pa sa vis att det upprattas ett arende. Nar
ett drende upprattas innebar det att huvudmannen far kinnedom om arendet, vilket
skollagen foreskriver. Vid genomlysningen var det 20 anmalningar som var ohanterade, det
dldsta fran den 30 augusti, vilket &r en brist.
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Utav 586 anmalningar har 198 drenden dnnu inte utretts. Utifran skyndsamhetskravet i
skollagen ar detta nagot som behover sidkerstéllas. Ett drende som inte ar utrett ar inte
heller bedomt dvs om det har skett en krankning eller inte. Det i sin tur innebar att om det
skett en krankning ar det troligtvis inte heller atgardat for att forhindra att liknande
situationer uppstar.

De 586 anmalningsarendena fordelas i de pedagogiska omradena enligt foljande; Centrum
138, Soder 235 och Norr 197. 15 anmalningar har gjorts i forskolan. Merparten av
anmalningarna ror elev/elev eller barn/barn. Av de som varit utsatta fér misstankt
krankande behandling ar 197 flickor och 388 pojkar. Férdelningen mellan stadierna ar ganska
jamn, minst anmalningar sker i forskoleklassen och i arskurs 9.

Handelser som skett pa lektionstid eller under rast ar mest forekommande i
genomlysningen.

| de drenden som utretts fardigt har det i 80% av fallen bedomts att en krdankning skett.

Analys

Huvudmannen ser, efter gjorda skolbesdk och i klagomalsarenden, en tydlig skillnad i hur
skolenheter hanterar arbetet med misstankt krankande behandling. Orsakerna till
variationen mellan skolor i antalet anmalningar ar flera. Dels beror det pa att det finns
brister i skolans rutiner, dels att det saknas kunskap men dven att det inte anses lika viktigt
och prioriterat i forhallande till andra arbetsuppgifter. En annan orsak ar att handelser
varderas innan de ar utredda och anmals inte.

Ciceronsystemet har varit svarhanterligt for skolenheterna vilket kan vara en orsak till att
arenden som rapporterats inte varit fullstandiga. Nytt system Prorenata har battre
forutsattningar for att dokumentera anmalan, utredningen och atgarderna samt att fa
rapporter bade pa skolniva och huvudmannaniva. Inférandet av Prorenata har kommit olika
langt pa skolorna. Huvudmannen arbetar med att fa fram anvandbara rapporter for att pa
ett systematiskt satt fa underlag for analyser.

Arenden som hamnar hos Barn- och elevombudet (BEO) dr ofta komplexa och har pagatt
under langre tid. Om huvudmannens rutiner for klagomal varit mer kdnda kanske dessa
arenden fangats upp tidigare.

Verksamheternas vardegrundsuppdrag enligt forfattningarna behover intensifieras och
starkas for att sakerstalla barn och elevers trygghet. Det finns ett behov av att andra synsatt
fran "kanslan av att det bara handlar om dokumentation" till att se arbetet med misstankta
krankningar som en vardefull del i forskolan/skolans systematiska kvalitetsarbete och en
rattighet for barn och elever att fa vistas i en trygg miljo.
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Det behdvs vidare mer riktade insatser, liknande de som gjorts under ldsaret, men dven
overgripande insatser fran huvudmannen for att sdkerstélla likvardighet och lagefterlevnad.
Kompetenshdjande insatser behovs saval inom det forebyggande som det atgardande
arbetet.

Antalet anmalningar om misstankt krankande behandling pa en skolenhet visar hur aktiv
skolan ar i fragan. En skolenhet med manga anmalningar behéver per automatik inte vara en
skola déar det sker manga krankningar.

Tankbara insatser
Fortsatta med frukostmoten for, rektorer och elevhalsopersonal, dar temat krankande
behandling ar en del.

Fortsatta att besoka skolor for att halla forelasningar och workshop pa temat, bade efter
onskemal och efter identifierade behov.

Gora mojligheten for elever och vardnadshavare att [lamna klagomal mer kdand genom
information pa tex fordldramoten, mentorstid eller liknande.

Arbetet med krankningar behover ses som en del i varje skolenhets vardegrundsarbete och
pa ett tydligare satt inga i det systematiska kvalitetsarbetet. Vardegrundsfragor behéver fa
ett storre fokus.

Implementera arbetet med vardegrund/krankande behandling i férvantansdialoger och
resultatdialoger som en del i huvudmannens systematiska kvalitetsarbete.

Huvudmannen behover sakerstalla hur en systematisk uppféljning, bade kvantitativt och
kvalitativt, ska genomforas for att ge stéd som sdkerstaller likvardighet (ekonomiskt,
kompetenshodjande utbildningsinsatser, personella resurser och organisationsférandringar).

2023-11-22

Bertil Ljungblad
Tove Bender



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-20

Diarienummer

FG-2023-01244 Kungsbacka

Information om dataskyddsombudets granskning av kamerabevakning

i skolverksamheten

Forslag till beslut

Namnden for Forskola och Grundskola ger forvaltningen 1 uppdrag att sékerstélla rutiner for att goéra
behovsanalys vid kameradvervakning pa grundskolor samt sikerstilla att informationsplikten enligt
GDPR uppfylls.

Sammanfattning av arendet

Kommunens dataskyddsombud genomfor regelbundet granskningar av de kommunala ndmnderna,
bolagen och stiftelserna. Detta ar har dataskyddsombudet f6ljt upp hur kamerabevakningen bedrivs
inom ndmnden for Forskola & Grundskola. Granskningen syftar till att sédkerstélla att GDPR och krav
vid personuppgiftshantering efterlevs. Dataskyddsombudet ldmnar rekommendationer till nimnderna
for okad regelefterlevnad.

Kameraovervakning pa skolor kan inforas utifran att exempelvis upprepad skadegorelse och forekomst
av krankningar. Det ska dock inte ersitta annat forebyggande och dtgdrdande arbete.

Granskningen omfattar de fyra skolor som bedriver kameradvervakning inomhus. Vid
kameradvervakning inomhus pé skolor sa kravs inget tillstdnd i normalfallet d& det inte handlar om
allmén plats. Det finns dock krav pa att behovet ska prévas och vigas mot elevernas integritet. Det ska
till exempel ocksa finnas rutiner och arbetssétt som begrénsar tillgdngen till inspelat material.
Behandlingen av personuppgifter ska vara proportionerlig och ndédvéandig. Det finns ocksé krav pa att
tydligt kommunicera att kameradvervakning sker och hur de enskilda kan tillvarata sina intressen.

Granskningen visar att det inte sker en regelbunden bedomning och omprévning om behoven av
kameradvervakning kvarstér. Information 1 lokaler och pé hemsida behdver ocksé stérkas.

Paborjade atdrder utifran rapporten

Forvaltningen har inlett ett arbete dér dataskyddskontakt tillsammans med enhetschefer pa skolorna
ska sédkerstilla rutiner, dokumentation och ansvarsfordelning for att mota de krav som finns pa
konsekvensbeddmning och regelbunden behovsanalys. Utifrdn denna behovsanalys kommer en arlig
provning av behovet att goras.

12
FG Myndighet & Stod Kungsbacka kommun

Frida Byrsten 434 81 Kungsbacka

Verksamhetschef Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Beslutsunderlag
FG Myndighet & Stdds tjdnsteskrivelse, 2023-11-20

Beslutet skickas till
Dataskyddsombudet.

Stigert Pettersson Frida Byrsten
Forvaltningschef Verksamhetschef Myndighet & Stod



Datum
2023-10-25

Kungsbacka

Dataskyddsombudets
rapport efter granskning
av kamerabevakning

i skolverksamheten

Personuppgiftsansvarig: Namnden for Forskola & Grundskola

1 Bakgrund och sammanfattning

Jag har under det senaste halviret fatt aterkommande fragor om kamerabevakning p4 kommunens
grundskolor. Detta har gjort att jag foljt upp hur kamerabevakningen bedrivs inom nidmnden for
Forskola & Grundskola.

Uppfdljningen visar att kamerabevakning sker vid fyra av kommunens grundskolor. Detta sker utan
att det specifika och reella behovet for varje skola regelbundet har bedomts och omprovats i den
utstrackning som kréivs. Konsekvenserna av det dr att bevakningen riskerar att ske alltfor ingripande
i elevernas vardagliga liv. Det strider mot de krav som finns pa att behandling av personuppgifter
ska vara proportionerligt och nddvéndigt.

Jag har ocksa uppmérksammat att informationen som idag ges via skyltar i lokalerna och pé
kommunens hemsida inte ar tillracklig 1 forhallande till de krav som stélls ndr man bedriver
kamerabevakning.

Bada dessa brister behover omhéindertas snarast.

1.1 Varfor engagerar sig dataskyddsombudet?

Som dataskyddsombud dr mitt uppdrag att dvervaka hur personuppgifter hanteras inom kommunens
nidmnder, bolag och stiftelse och rapportera till respektive nimnd eller styrelse. Jag ska ocksa
informera namnden/styrelsen om dess skyldigheter enligt GDPR och ge rad for att halla sig inom
lagens ramar. Syftet dr att ge nimnden/styrelsen chans att agera sa att skyddet for personuppgifter
upprétthalls 1 linje med GDPR, kompletterade bestimmelser samt den egna strategin for skyddet av
personuppgifter. Detta gors genom bade planerad och behovsbaserad granskning och uppfoljning.
Denna rapport utgér fran ett uppkommit behov.

Lis mer om dataskyddsombudets arbete i DSO Arbetsplan 2023-2026.!

' Dnr 2023 00079, 2023-02-16
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2 Resultat av granskning

2.1 Provning av kamerabevakningshehovet pa skolniva gors inte
alltid

Enligt forvaltningen sker kamerabevakning vid fyra av kommunens grundskolor; Varlaskolan,
Kapareskolan, Kollaskolan och Hedeskolan. Vid Hedeskolan pagér for narvarande dock
nedmontering eftersom behovet av bevakning dir inte langre finns.

Infér montering av kameror pa Varlaskolan &r 2019 har en behovsanalys gjorts>. Denna har dock
inte omprovats sedan dess.

For Kapareskolan har en behovsanalys gjorts for lasaren 2020/21, 2021/22 och 2022/23. Av
behovsanalyserna gar dock inte att utldsa vem som har gjort analysen och fattat beslut om fortsatt
kamerabevakning. Det framgér inte datum eller diarienummer. Det framgér inte heller med all
tydlighet vad det specifika och reella behovet bestar i som foranleder bevakningen. Det gér inte att
utldsa vad som motiverar just kamerabevakning som atgérd i skolans trygghetsarbete. Det vill sdga
hur kamerabevakningen dr en sista utvag efter att andra atgérder for &ndamélet provats, exempelvis
forhojd vuxennérvaro och lokalutveckling. Inbyggda problem i lokalernas utformning ndmns som
en anledning till behovet. Detta kan vara en forsvarande omstandighet i trygghetsarbetet, men inte
generellt ersittas med kamerabevakning.

For Hedeskolan och Kollaskolans kamerabevakning har en behovsanalys inte gjorts.

Ovanstaende forhallanden avviker 1 olika utstrackning fran de grundldggande krav som stélls pd att
personuppgiftsbehandling ska vara proportionering och nédvéndig i forhéllande till ett beréttigat
dndamal, se artikel 5.1 a-b GDPR. Det avviker ocksa fran de villkor och rutiner som Forskola &
Grundskola sjélva satt upp for sin behandling av personuppgifter i samband med
kamerabevakning®. Av dessa framgar att en behovsanalys ska gdras innan kamerabevakning
paborjas samt att behovet dérefter ska omprovas arligen for att sdkerstdlla behandlingens
proportionalitet och undvika slentrianmissig kamerabevakning, dér bevakningen blir en generell
atgérd i skolans arbete mot krinkande behandling och i arbetet med trygghet och studiero.

2.1.1 Rad

Mot bakgrund av ovan rader jag ndmnden att ge forvaltningen i uppdrag att se till att en
behovsanalys som visar det specifika och berittigade behovet av kamerabevakning for varje berord
skola gors snarast. Vid de skolor dér det inte finns ett beréttigat behov som visar att bevakningen &r
en specifik och proportionerlig dtgérd i arbetet mot krdnkande behandling och i arbetet med
trygghet och studiero, rader jag att upphdra med kamerabevakningen.

Jag rader dven att fornya den 6vergripande konsekvensbedoémning av kamerabevakning vid
kommunens grundskolor som gjordes 2019*. Detta for att sikerstilla indamélen for bevakningen
samt for att se till att samtliga de aspekter som &r relevanta att ta hansyn till vid sddan analys
beaktas.

Bland annat bor villkoren for den behovsprovning som ska goras péd skolnivé tydliggoras for att
undvika att behovet av kamerabevakning bedoms pa felaktiga grunder. Det bor av
behovsanalyserna exempelvis framga omfattningen av planerade kameror, dess placering och de

2 Dnr FG/2019-01156

3 Konsekvensbeddmning 2019-09-25, dnr FG/2019:1156 samt Rutiner for att félja dataskyddsforordningen. Sd
handskas vi med personuppgifter inom FG, ver. 1.4 daterat 2020-12-17
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aktuella bevakningstiderna i forhallande till elevernas integritetsintresse pa den aktuella skolan. Det
bor dven sdkerstdllas att behovet ér reellt, specifikt och proportionerligt i forhéllande till ingreppet
som kamerabevakningen gor i elevernas vardagliga skolmiljo, samt att beslutet for namndens
rikning (sdsom personuppgiftsansvarig) fattas av behorig beslutsfattare.

2.2 Informationen som ges motsvarar inte den information som ska

ges

Enligt forvaltningen finns skyltar pé alla de skolor som idag har kamerabevakning. Skyltarna ar
uppsatta pa ett sitt som gér dem synliga i lokalerna dar kamerorna dr monterade.

Pa Varlaskolan, Kollaskolan och Hedeskolan dr skyltarna desamma som de kommunen anvénder
for de tillstandspliktiga kamerorna som bevakar fastigheter och andra allménna platser.
Informationen pé dessa skolors skyltar anger ddrmed att Kungsbacka kommun ér
personuppgiftsansvarig. Detta dr felaktigt eftersom det &r nimnden for Forskola & Grundskola som
ar det. Kontaktuppgifterna som ges ar dataskyddsombudets. Detta dr forvisso dr en uppgift som ska
tillhandahéllas 1 informationen, men inte i stéllet for den personuppgiftsansvariges kontaktuppgifter.
For mer information finns en texthdnvisning till Kungsbacka kommuns webbplats, kungsbacka.se.
Denna leder dock inte till mer information om den aktuella kamerabevakningen pa skolan utan till
startsidan pa kommunens hemsida. Enligt forvaltningen informeras elever och virdnadshavare dven
muntligt 1 samband med fordldraméten och vid klassinformation. Detta dr positivt men kan inte
ersétta den information som ska ges skriftligt.

P& Kapareskolan ér informationen pa skyltarna mer utforlig och omfattar namn pa
personuppgiftsansvarig (Forskola & Grundskola) samt kontaktuppgifter till denne. Darutover
framgar dven kontaktuppgifter till dataskyddsombudet, period for lagring, &ndamalet for
behandlingen samt viss information om de registrerades réttigheter. Skylten har ocksa en QR-kod
som lidnkar vidare till Férskola & Grundskolas information om ndmndens personuppgiftshantering
pa kommunens hemsida. Ddr anges i allmdnna ordalag vad Forskola & Grundskola behandlar
personuppgifter for samt hur man som registrerad kan anvinda sina olika réttigheter sdsom
exempelvis registerutdrag, radering samt rétten att lamna klagomal till tillsynsmyndigheten. Dock
framgar inte den lagliga grunden for kamerabevakningen eller vilka interna och externa parter som
anvinder uppgifterna, vilket foljer av informationsplikten.

Enligt skolans behovsanalys informeras elever och vardnadshavare dven genom skriftliga utskick
infor terminsstart. Dessa utskick har jag dock inte fatt del av. Enligt forvaltningen kompletteras
informationen dven pa Kapareskolan muntligt pa fordldramoten och vid klassinformation.

Aven om viss information om kamerabevakningen ges visar ovanstiende att informationen i olika
utstrackning avviker frdn den informationsplikt som den personuppgiftsansvarige har nir
personuppgifter samlas in for behandling, se artikel 13 GDPR. Informationen ska bland annat ge
svar pa vem som dr personuppgiftsansvarig och hur man kommer i kontakt med denne vid fragor,
varfor uppgifter samlas in, vilken den lagliga grunden &r, hur lange uppgifterna kommer att sparas,
vem som kommer att anvénda uppgifterna, vilka rittigheter man har, att man har rétt att Ilimna
klagomal till IMY samt dataskyddsombudets kontaktuppgifter.

2.2.1 Rad

Mot bakgrund av ovan rader jag ndmnden att ge forvaltningen i uppdrag att se till att informationen
om kamerabevakning pé berdrda skolor foljer informationsplikten i GDPR 1 sin helhet vad géller
informationens innehéll. Informationen ska ges skriftligt bdde dér bevakningen sker (via skyltar)
och pa annat stille som é&r litt d&tkomligt for de berérda — elever, vardnadshavare och personal
(exempelvis via den berdérda skolans hemsida eller Forskola & Grundskolas sidor pa kommunens
hemsida). Informationen ska vara létt att begripa for bade barn/unga och vuxna.

Kungsbacka kommun



Jag avrdder frén att pa skyltningen lédnka vidare till mer information via en QR-kod. Detta eftersom
det med latthet gar att klistra 6ver en sddan med en falsk kod, vilket kan anvindas for att
exempelvis sprida skadlig kod o dyl. Det dr en metod som sérskilt utnyttjar situationer dir det finns
en avsdndare med hogt fortroendekapital och dérfor bor undvikas i kommunens lokaler.

3 Stod

Det gar bra att ta kontakt med mig for att diskutera utformning av information samt metod och
genomforande av konsekvensbeddmning och behovsanalys. For konsekvensbedomning finns en
vigledning® och en dokumentmall fér indamalet.

4 Uppfoljning
Némnden bor be forvaltningen att i nértid redovisa hur de uppmérksammade avvikelserna i

kamerabevakningen omhéndertas i praktiken. Uppf6ljning kommer ocksa ske i samband med
ndstkommande regelbundna granskning pa dataskyddsomradet under hdsten 2024.

Karin Malmsten
Dataskyddsombud

E-post: dataskyddsombud@kungsbacka.se

Telefon: 0300-83 40 66

5 DSO Rdd & stod: Vigledning om konsekvensbedomning (2022-05-31) Dnr KS 2022-00143
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-19

Diarienummer

FG-2023-01360 Kungsbacka

Aterrapport omsorg pa obekvam tid

Forslag till beslut i arbetsutskottet

Forvaltningen far i uppdrag att gé vidare med att anordna omsorg pa obekvam tid.... Samt utifran detta
ta fram riktlinjer och justerad delegeringsforteckning.

Sammanfattning av arendet

Néamnden har gett forvaltningen 1 uppdrag att ta fram riktlinjer for behovsprovning av barnomsorg pé
kvéllar och helger och forslag pé justeringar i delegeringsforteckningen.

Forvaltningen delrapporterar pd uppdraget och redogor for den kunskapsinhdmtning som gjorts.

Beslutsunderlag
FG Myndighet & Stods tjansteskrivelse, 2023-11-19

Beslutet skickas till

Beskrivning av drendet

Enligt skollagen finns ett stravansmal att kommunerna ska erbjuda omsorg under de tider da fritidshem
eller forskola inte erbjuds. Med stridva efter menas att en kommun ska ha ambitionen att tillhandahalla
omsorg pa kvillar, helger och nétter men det finns inget krav pa kommunerna att erbjuda barnomsorg
under dessa tider. Kommunen far inte ha ett generellt beslut om att inte erbjuda omsorg pa obekvim
arbetstid utan ska gora en provning i varje individuellt fall.

Néamnden gav 2012 forvaltningen 1 uppdrag att starta en avdelning med kvélls- och helgéppen forskola
1 centrala Kungsbacka. Sedan 2013 har en kvillséppen omsorg for forskole- och fritidsbarn bedrivits 1
Kungsbacka. Omsorg har erbjudits méndag till fredag klockan 18.30-22.30 samt l6rdag och sondag
06.30-19.30. Omsorg har inte erbjudits under pask, midsommar, jul och nyar samt fyra veckor pé
sommaren. Vid ansdkan har kriterierna for att beviljas varit att virdnadshavare kan visa att det finns ett
aterkommande behov av omsorg utanfor ordinarie arbetstid utifran arbetstider samt att omsorgen ¢j
kan 16sas av virdnadshavare eller annan sammanboende vuxen. Barn 1 forskoledlder har behovt vara
inskrivna pa forskolan som erbjuder omsorgen.
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Historiskt sett har antalet barn i omsorg pa obekvém tid varierat mellan 7 till 13 barn under aret med
som mest 12 samtida inskriva barn och for att under 2022 inte ha nagra barn alls. Under 2022 flyttade
dldreomsorgens intilliggande omsorgsboendet pa Signeshus ut ur lokalerna.

Kommuner har olika behov av omsorg pa obekvam arbetstid utifran fler aspekter som exempelvis
befolkningsstruktur och lokal arbetsmarknad. Dir vissa kommuner har ett stadigt behov med en storre
grupp barn inskrivna. Det verkar dock som att behoven kan skifta mycket 6ver tid och ar svéra att
forutse.

Forvaltningen for Forskola och grundskola har undersokt olika alternativa mojligheter att erbjuda
omsorg pa obekvam arbetstid kvéll och helg bade i form av omsorg i egen lokal likt hur det varit
tidigare, dagbarnvérdare men dven alternativ som barnpassning i hemmet i egen regi eller genom
entreprenadavtal. Det finns olika erfarenheter fran kommuner och 16sningar for att tillgodose behoven.

Framtagande av regelverk édr beroende av hur omsorg pa obekvam arbetstid utfors. Fortsatt utredning
behovs efter dialog med ndamnden och slutligt beslut.

Skollagen (2010:800) 25 kap. Annan pedagogisk verksamhet
Omsorg under tid dé forskola eller fritidshem inte erbjuds

5§ Kommunen ska strdva efter att erbjuda omsorg for barn under tid da forskola eller fritidshem inte
erbjuds 1 den omfattning det behdvs med hénsyn till fordldrars forvéarvsarbete och familjens situation i
ovrigt.

Stigert Pettersson Frida Byrsten

Forvaltningschef Verksamhetschef Myndighet & Stod

Maria Eriksson

Verksamhetschef Pedagogiskt omrade Soder



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-12-05

Diarienummer

FG-2023-01350 Kungsbacka

Information forvaltningsbudget 2024

Forslag till beslut

Informationen noteras till protokollet

Sammanfattning av arendet

Néamnden for Forskola & Grundskola gav 1 samband med beslut om Ndmndbudget 2024 ett uppdrag
till forvaltningschef att upprétta Forvaltningsbudget 2024.

Forvaltningschefen har uppréttat en Forvaltningsbudget for 2024 som omfattar:
e Anslagsfordelning av ekonomin

e Genomforandeplan med aktiviteter kopplade till nimndens mal och direktiv

Beslutsunderlag

FG Ekonomi & Planerings tjansteskrivelse, 2023-12-05
Forvaltningsbudget 2024, 2023-12-01

Beslutet skickas till
Verksamhetschefer Forskola & Grundskola

Stigert Pettersson
Forvaltningschef
1(1)
FG Utveckling & Kvalitet Kungsbacka kommun
Magnus Fogelblad 434 81 Kungsbacka
0300-835296 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
Forvaltningsbudget 2024

Innehallsforteckning
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Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
Forvaltningsbudget 2024

1Inledning

Enligt Kungsbacka kommuns styrmodell beslutar férvaltningschefen om internbudget men ndmnden ska
informeras om forvaltningsbudgeten for kommande ar senast i december aret innan.

Forvaltningsbudgeten omfattar:

e anslagsfordelning av ekonomin samt
e genomférandeplan med aktiviteter kopplade till namndens mal och direktiv



Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
Forvaltningsbudget 2024

2 Ekonomi

Kommunfullmaktige beslutade 14 juni 2023 om Kommunbudget 2024 och plan 2025-2026. Féljande avsnitt
behandlar ramférdelning av driftbudget 2024 och sammandrag av investeringsbudget 2024-2028.

Forskola & Grundskola tilldelades en driftsbudget pa 2 231 miljoner kronor och investeringsbudget pa 15
miljoner kronor. Férskola & Grundskolas budgetram 2024 har utdkats med 105 miljoner kronor jamfért med
2023. Okningen bestér till stor del av en upprakning av hela ramen med 3,9% . D& volymerna for Forskola &
Grundskola minskar jamfort med vad kommunfullmaktige tidigare tilldelat n&mnden budget for, minskar
budgetramen med 13,4 miljoner. Ovriga forandringar i budgetramen bestar av nivahéjande medel pa 5 miljoner
kronor och kompensation for 6kade maltidspriser. Under 2023 har budgetramen utokats med 27,5 miljoner
kronor. Till stérsta del beror det pa kompensation for hojt personalomkostnadspalagg vilket betyder 24,5
miljoner kronor i utékad ram. Resterande del pa 3 miljoner kronor & kompensation for ombyggnad av lokaler.

Enligt befolkningsprognosen fortsatter antalet barn och elever att minska 2024. Efterfragenivan pa forskoleplats
har dock succesivt 6kat sedan nedgangen under pandemin. Under 2023 har 92,5% av alla 1-5-aringar
forskoleplats vilket &r en okning fran tidigare budgeterad niva pa 90%. Det gor att antal barn inom forskolan
2024 beraknas 6ka jamfort med antalet budgeterade barn 2023 trots att befolkningsunderlaget minskar.
Liknande trend syns vad galler fritidshemsplaceringar. Efterfragan pa fritidshemsplats inom arskurs F-3 har okat
fran 85% till 89% och inom arskurs 4-6 fran 21% till 24%. Det gor att antalet elever med fritidshemsplacering
berdknas 6ka 2024 jamfort med budgeterat antal 2023. Att det beréknas bli fler barn inom férskolan och
fritidshemmen samtidigt som Férskola & Grundskolas tilldelade budgetram minskar med volymforandring gor
att det ekonomiska utrymmet minskar.

Elever inom grundskolan beraknas minska under 2024. Lokalkostnaderna fortsatter dock att 6ka beroende pa
Okade hyreskostnader, hojd internrdnta samt byggnation av ny skola. Det gor att lokalkostnaden per elev dkar
2024 jamfort med 2023. Darmed Okar ersattningen till de fristaende skolorna da dessa blir kompenserade utifran
kommunens budgeterade genomsnittskostnad per elev. Denna omstandighet gor att det ekonomiska utrymmet
minskar for Forskola & Grundskola.

For att Forskola & Grundskola ska budgetera for en ekonomi i balans raknas grundbeloppen inom forskola inte
upp. Det innebar att forskolorna behover anpassa sin verksamhet utifran att kommande lonerevision 2024
kommer innebéra okade I6nekostnader men utan att grundbeloppen réknas upp med motsvarande summa.
Anpassningar behover ocksa géras om volymerna andras. Inom grundskola raknas grundbeloppen upp med
2,5% vilket motsvarar en l6neupprakning med 3,3% april-december. For att finansiera kostnaden for digitala
verktyg arskurs 3 och for att finansiera prisokningar pa datorer gors dock ett avdrag fran grundbeloppen inom
grundskola. Nettoeffekten blir att grundbeloppen réknas upp med 1,3% efter avdrag for digitala verktyg.
Grundbeloppen for forskoleklass rdknas upp med 2,5%. Grundbeloppen for fritidshem réknas upp med 2,5%
vilket motsvarar en l6neupprakning med 3,3% april-december.

2.1 Fordelning av ekonomi

Ramfdérdelning/ anslagsbindningsniva Budget 2023 Budget 2024

Namnd och styrelse 2118 2344
Oppen forskola 4816 5777
Forskola 584 386 608 127
Pedagogisk Omsorg 11764 9578
Fritidshem 175 323 189 104
Forskoleklass & Grundskola 976 992 1020 641




Namnden for Forskola & Grundskola
Forvaltningsbudget 2024

Kungsbacka kommun

Sarskola 41 570 44 481
Gemensam verksamhet, lokaler, stodverksamhet 325 527 347 344
LSS, Korttidstillsyn efter 13 ars alder 3837 4 364
Summa 2126 333 2231760

Kommentar till ramférdelning

Namnden faststaller en forsta fordelning av namndbudget per verksamhet. Det gors utifran de ersattningsnivaer
for barn och elever som faststélls av namnden. Ersattningsnivaerna raknas fram utifran de principer for
fordelning som anges i Forskola & Grundskolas resursfordelningsmodell. Namnden faststaller i ndmndbudget
vilka budgetramar som ska galla for respektive verksamhetsform samt grundbelopp per barn och elev per
verksamhetsform.

2.2 Forvaltningsbudget

Kommentar till ramférdelning driftbudget

N&mnden faststéller en forsta fordelning av ndmndbudget per verksamhet. Forvaltningsbudgeten upprattas som
nasta steg efter namndbudgeten och faststélls av forvaltningschef. Forvaltningsbudgeten innehaller ramar till de
pedagogiska omradena och till de forvaltningscentrala enheterna. Darefter ansvarar respektive verksamhetschef
pedagogiskt omrade for att fordela omradets totala grundbelopp mellan verksamhetsformerna, utifran barnens
och elevernas forutsattningar och behov. Rektorer ansvarar for att i detaljbudgeten férdela sin budgetram mellan
verksamhetsformerna, utifran barnens och elevernas forutséttningar och behov i enlighet med 2 kap 10
paragrafen skollagen.

Budgetansvaret inom namnden ligger pa forvaltningschef, verksamhetschef samt respektive enhetschef och
rektor.

Utgangspunkter for forvaltningsbudget ar:

Ekonomisk ram fran kommunfullmaktige

Namndbudget — ekonomi och verksamhet

Forvéntade prestationer enligt kommunens befolkningsprognos
Resursfordelningsmodell

Grundbelopp 2024

Detaljbudgetar for respektive verksamhet inrapporteras senast den 2024-01-31.

Antalet

Pedagogisk Budget Budget Al Slever . A_n_tal cllaviey forskolebarn

5 grundskola/sarskola | fritidshem

omrade 2023, tkr 2024, tkr 5024 2024 & ped omsorg
2024

PO Norr 522 634 536 512 3628 1638 1223

PO Centrum 465 373 471 390 2 695 868 1210

PO Soder 592 264 606 185 3413 1529 1356

Enhet ledning 9 664 7 891

Myndighet &

Stod 81532 85679

Ekonomi & 18 182 21 040

Planering




Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
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Antalet
Pedagogisk Budget Budget izl 2eve . A.”Fa' elever forskolebarn
o grundskola/séarskola | fritidshem
omrade 2023, tkr 2024, tkr & ped omsorg
2024 2024
2024
Kvalité &
Utveckling 33607 42 663
HR &
Kommunikation 6173 6342
Centralt 396 904 454 058 2261 834 717
Totalt 2126 333 2231760 11 997 4 869 4 506

Resultatfond

Uttag ur resultatfond till utvecklingsprojekt beslutas av ndmnden. Féljande resultatfondsprojekt planeras for
2024.

Projekt Belopp Mkr Pagar
Mellanledare i forskolan 35 Juni 2024.
Inférande skolplatsen 15 2024
Utvecklande medarbetskap 0,8 2024
Tillgang till mensskydd 0,1 2024
Reformutrymme 10 2024
Innovativ organisation 10 2024
Totalt 25,9

Uppfoljning

Ekonomisk uppfoljning sker manadsvis per enhet och pedagogiskt omrade. Delarsavstamningar gors per april
och augusti och redovisas i namnd. Verksamhetschefen har ett évergripande ansvar infor forvaltningschefen for
det pedagogiska omradets redovisning och resultat.

Verksamhetschefens redovisning utgar ifran varje rektors/enhetschefs ansvar for sin tilldelade budgetram. Vid
risk for underskott ska handlingsplan for budget i balans upprattas. Handlingsplanen foljs upp i samrad med
rektor/enhetschef, ekonom och verksamhetschef. Vid risk for underskott for pedagogiskt omrade ska
handlingsplan upprattas, och kommuniceras med forvaltningschef och ekonomichef. Om underskott vid arets
slut uppstar kan positiv resultatfond anvéandas for att taicka omstallningskostnader.

2.3 Investeringsbudget

Namndens férdelning av investeringsbudget

Investeringar Bokslut 2022 | Budget 2023 | Budget 2024 Plan 2025 Plan 2026-28
15 000 15 000 15 000 45 000
Summa 15 000 15 000 15 000 45 000
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Kommunfullmaktige beslutade att faststélla investeringsbudgeten for ar 2024 till 15 000 tkr for namnden for
Forskola & Grundskola.

Investeringar i lokaler och utegardar for forskola & grundskola gor av serviceférvaltningen som har budgeten
for dessa investeringar.

Forvaltningens férdelning av investeringsbudget

Investeringar Budget 2023 | Budget 2024

Summa
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Kungsbacka kommun

3 Genomforandeplan

Forvaltningarna tar hand om namndmalen och skapar genomforandeplaner for sina verksamheter och enheter i
forvaltningsbudgeten. Vi samarbetar utifran perspektivet ”Ett Kungsbacka” for att kunna fortsitta erbjuda bista
mdjliga service och tjanster med de resurser vi har aven i framtiden.

Kommunévergripande

mal Fokusomraden | Namndmal Aktiviteter
Kungsbacka
En attraktiv kommun har Upphandla och
att bo, verka och valkomnande implementera system for
vistas i och trygga inrymning
miljder.
Kungsbacka

ska verka for
ett fossilfritt
och cirkulart
samhalle som
ocksa skyddar
och framjar

Utreda hur vi arbetar
med héllbarhetsmalen i
agenda 2030..

biologisk
mangfald.
Starkt arbete for att 6ka
barns och ungas
mojlighet och motivation
for okad rorelse i sin
vardag
Forbattrat stod for
uppféljning och atgarder
o . inom barn- och
En hallba'l.r utveckling elevhalsa
och en halsosam
miljo Forstarkt arbete med
skolnarvaro
Unga i Utbildningen ska
Kungsbacka stimulera till 6kad Youth Aware of Mental
mar bra sdval | trygghet, gladje och | health (YAM) utveckla
fysiskt som fysisk aktivitet elevers fardigheter for att
psykiskt. mota livets svarigheter

och 6ka kunskap om
psykisk halsa.

Fortséatta utveckla och
genomféra delar i planen
for att oka vara barn och
ungas grad av rorelse
och fysisk aktivitet.

Hot och vald i nara
relation och
hedersrelaterat
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Kungsbacka kommun

Kommunévergripande

mal Fokusomraden | Namndmal Aktiviteter
Kommunen &r
en
. mojliggorare Utveckla formerna for
Béasta N :
foretaasklimatet i for ) arbetslivssamarbete
g
Vastsverige entreprendrer med ett _koqce'pt som
och skapar likvardighet
féretagsamma
manniskor.
Fordela statshidrag for
béattre ekonomisk
fordelning for likvardig
forskola och skola
(Kunskapsbidraget samt
bidrag for
kvalitetshdjande insatser
i forskolan)
Teamledarskap for
rektorer
Barn och
ungdomar SKA:
| Kungsbacka utvecklas for Okad _ SKA:
. . att na sin fulla undervisningskvalitet
utvecklas vi hela livet SKA:

kapacitet och
god
sjalvkansla.

Skapa forutséttningar for
elevers tillgang till
skolbibliotek som en del i
undervisningen

Hoja medvetenhet och
kompetens kring SvA-
undervisning

Riktat stdd till skolor som
inte &nnu lyckats stédja
alla elever till
maluppfyllelse - Varje
betygssteg réaknas

Ett medskapande
samhalle och 6ppen
attityd

| Kungsbacka
ar invanare,
kunder, foretag
och féreningar
medskapande i
att utforma det
goda livet.

Barnrattsligt perspektiv i
beslut

Genom Ungdomsforum
skapa forutsattningar for
elevers delaktighet och
méjligheter att paverka
beslut som rér unga

Digitaliseringen
gor att vi hittar

Inférande digitala
nationella prov




Namnden for Forskola & Grundskola
Forvaltningsbudget 2024

Kungsbacka kommun

Kommunévergripande

mal Fokusomraden | Namndmal Aktiviteter
smartare .
tjanster och Inforandg av nytt
effektivare skoladministrativt system
arbetssatt. — Skolplatsen
Framja larares
forutsattningar for ett
tydligt ledarskap i
klassrummet.
Ta fram ett
grundlaggande
introduktionspaket for
nya medarbetare som
saknar pedagogisk
Starka lararens roll | Utbildning.
Forebyggande arbete
med fokus pa trygghet
och studiero som framjar
arbetsmiljon for bade
elever och pedagogisk
personal.
Starka forvaltningens
stodstrukturer i det
Kungsbacka framjande arbetet med
kommyn aren trygghet och studiero.
attraktiv
arbetsgivare Utveckling strategisk
med modiga kompetensforsorjning
och Utveckla arbetet med
medskapande SN
arbetsorganisation i
medarbetare ;
samtliga skolformer.
och ledare.

Forankra
forhalliningssattet
utvecklande
medarbetarskap med det
systematiska
kvalitetsarbetet och
forbattringsarbetet.

Kvalitetssakra goda
avslut d& medarbetare
[Amnar sin anstallning.

Starka samverkan med
lararutbildningar.

Kvalitetssakra
rekryteringsarbetet

Kvalitetssakra
forvaltningens
introduktionsprocesser

10
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Kommunévergripande

mal Fokusomraden | Namndmal Aktiviteter

Starka barn och elevers
inflytande i
undervisningen

Utveckla barn och
elevers innovativa
formaga

Starka och utveckla
huvudmannens centrala
organisation

Kulturférandring

DIREKTIV - Genomfdra tre
INNOVATION OCH expeditioner for
OMSTALLNING TILL huvudmannen
NYA ARBETSSATT

Utveckla arbetet med
idetorget och
innovationsradet

Undersdka hur vi kan
koppla ihop
huvudmannens
systematiska
kvalitetsarbete med
innovationsutmaningar

11



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1 (1)

Forskola & Grundskola arbetsutskott Datum
2023-11-29

§ 117 Dnr FG-2023-01350
Information forvaltningsbudget 2024

Forslag till beslut

Néamnden for Forskola & Grundskola har tagit del av informationen och antecknar
informationen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Magnus Fogelblad, verksamhetscontroller och Gustav Sjégren tf ekonomichef
informerar om forvaltningsbudget 2024.

En mer utforlig redovisning kommer pd ndmndsammantridet.

Beslutsgang

Ordférande Emanuel Forsell (M) prévar om arbetsutskottet kan notera informationen
1 protokollet och finner att arbetsutskottet bifaller det.

Expedierat/bestyrkt



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-22

Diarienummer

FG-2023-01359 Kungsbacka

Uppfdljning intern kontroll 2023

Forslag till beslut
Namnden beslutar att godkdnna uppfoljningsrapport intern kontroll 2023

Sammanfattning av arendet

Néamnderna ska arligen identifiera och analysera visentliga risker i den egna verksamheten och utifran
riskanalysen uppritta en internkontroll plan. En samlad beddmning for Forskola & Grundskola efter
2023 ars interna kontroll &r att den &r tillrdcklig och utformad sa att en rimlig grad av sékerhet uppnar.

Négra av de genomforda interna kontrollerna har resulterat 1 att atgarder behover vidtas for att ritta till
brister och minska risken for felaktigheter framdver. Det handlar bland annat om att stérka rutin vid
avslut av anstéllning, forbéttrad hantering av fakturor vid representation genom utbildning, fortsatta
informationsinsatser anpassade efter olika mélgrupper géllande delegeringsbeslut samt sékerstélla rutin
for berdkning av undervisningstid

Processen med att genomfora riskanalys, planera for granskningar och genomfora granskningarna har
visat att det inom Forskola & Grundskola till del finns fungerande rutiner och kontroller inbyggda 1
den ordinarie verksamheten

Beslutsunderlag

FG Utveckling & Kvalitets tjansteskrivelse, 2023-11-22
Uppf6ljning intern kontroll 2023

Beslutet skickas till

Lotta Gradén, kommunledningskontoret

Stigert Pettersson

Forvaltningschef
1(1)
FG Utveckling & Kvalitet Kungsbacka kommun
Magnus Fogelblad 434 81 Kungsbacka
0300-835296 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Kungsbacka

Uppfoljningsrapport intern kontroll 2023

Namnden for Forskola & Grundskola
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1Inledning

Uppfoljningsrapporten for intern kontroll sammanfattar arets granskningar utifran namndernas
internkontrollplaner och riskanalyser. Namndernas rapporter utgor underlag fér den kommunévergripande
rapporten till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Att kommunen ska ha “en tillrdcklig intern kontroll” styrs av kommunallagen. Enligt reglementet har
namnderna ansvaret for den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade.

Intern kontroll &r en del av vara ekonomistyrprinciper (se Kommunbudget).

Namndens arbete med intern kontroll

Det har kommungemensamt identifierats ett antal risker som alla namnder granskat under aret. Till dessa har
namnden kompletterat med verksamhetsspecifika granskningar.

I 2023 ars internkontrollplan har en verksamhetsrisk identifierats som granskats. Ovriga risker som identifierats
beddmdes kunna hanteras inom den ordinarie verksamhetens kontrollsystem.
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2 Sammanfattning

En samlad bedomning for Forskola & Grundskola efter 2023 ars interna kontroll &r att den ar tillracklig och
utformad sa att en rimlig grad av sakerhet uppnar. Processen med att genomfora riskanalys, planera for
granskningar och genomfora granskningarna har visat att vi till del har fungerande rutiner och kontroller
inbyggda i den ordinarie verksamheten.

Négra av de genomforda interna kontrollerna har resulterat i att atgarder behdéver vidtas for att och ratta till
brister och minska risken for felaktigheter framdver.

Starka rutin vid avslut av anstallning.
o Forbattrad hantering av fakturor vid representation genom utbildning, riktat stod samt aterlamna
felaktiga fakturor till enheter for korrigering.
e Utbildning chefer och administratorer kring rutin vid direktupphandling (inkdp 6ver 100.000 kr)
e Fortsatta informationsinsatser anpassade efter olika malgrupper gallande delegeringsbeslut.
o  Sékerstélla rutin for berdkning av undervisningstid
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3 Arets arbete med intern kontroll 2023

Forvaltningens ledningsgrupp identifierade risker i verksamheten och lamnade resultatet av detta som
forvaltningens forslag pa interna kontroller som komplement till de redan identifierade kommunévergripande
riskerna. I processen i ledningsgruppen identifierades fler risker som inte tagits med i internkontrollplanen for
2023 utifran modellen for riskanalys.

Efter avstamning i arbetsutskottet lamnades forslag pa en verksamhetsrisk som komplement till de
kommundvergripande riskerna.

Efter beslut i ndmnden férdelade skolchefen for Forskola & Grundskola ansvaret att genomfora de olika interna
kontrollerna till verksamhetschefer i ledningsgruppen.

Under aret har ansvariga for respektive intern kontroll genomfort granskningar i enlighet med planering och
anvisning. Ansvariga har i specifika granskningar samarbetat med andra forvaltningar/gemensamt med
specialister pa kommunledningskontor. Det har ocksa funnits en kontinuerlig dialog inom férvaltningen med
intern kontrollansvariga.
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4 Arets riskanalys

4.1 Risker - Till plan

Kungsbacka kommun

7]

<

x

°

c

c

5]

%]

Konsekvens
eHogeMedel Totalt: 8
Sannolikhet Konsekvens
HOg Mycket vanligt - exempelvis 1 gang per Allvarlig/stor inverkan (s stor att den inte
vecka far intraffa)
Vanligt - exempelvis 1 gang per manad Kénnbar (uppfattas som besvéarande for
berérda intressenter och kommunen)
Mindre vanligt - exempelvis 1 gang per &r  Lindrig (uppfattas som liten av berérda
intressenter och kommunen)

Osannolik (risken &r praktiskt taget Férsumbar (obetydlig fér berérda
obefintlig) - exempelvis 1 gang per 10 ar intressenter och kommunen)

Kategorier Matrisnr Risker Till plan
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Kategorier Matrisnr Risker Till plan
Personal iw& 1 Kommunovergripande risk: Processen for avslut av Ja
anstallning sakerstaller inte att alla behérigheter till
system, lokaler och andra tillgdngar avslutas.
Ekonomi ‘&% 2 Kommunovergripande risk: Redovisning av Ja
representation
Kommunéovergripande risk: Debiteringsrutiner Ja
Informationssaker 4 Kommunévergripande risk: Inkop (granskning Ja
het, begransas till belopp 6ver 100.000:-)
administration, - - - :
inkop... = 5 Kommunovergripande risk: Bristande hantering av Ja
delegationsbeslut
6 Kommunovergripande risk: informationssakerhet; Ja
skydd av information mot obehorig tillgang
Verksamhet # 7 Kommunovergripande risk - Risk fér korruption Ja
8 Elevers garanterade undervisningstid Ja
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5Resultat av genomfdrd granskning

5.1 Resultat av granskning i den egna verksamheten

Processen for avslut av anstallning sakerstéaller inte att alla behdrigheter till system, lokaler och andra
tillgangar avslutas.

En stickprovskontroll visar att:
- stor andel chefer har kdnnedom om kommunens praktiska rutiner vid avslut av anstéllning.
- fa chefer har kdannedom om kommunens e-tjanst Hantera behorigheter.

Redovisning av representation

kontrollerat ok inte ok vet ej % ok totalt
om momsavdrag ar ok 438 15 0 97% 453
om alkoholinkdp gjorts 453 0 0 100% 453
om attestant sjalv deltagit 188 66 199 42% 453
om syfte finns bifogat 212 241 0 47% 453
om deltagarlista finns bifogat 254 199 0 56% 453
om fakturan som helhet &r ok eller inte 145 308 0 32% 453

Resultat fran granskning 2023 dar totalt 453 fakturor kontrollerats. Fran urvalet ar 32% av fakturorna i sin
helhet ok. Forvaltningen har genomfort planerade atgarder men ser fortsatta brister. Planen framat &r att fortsatta
med samma atgarder da de Gvertid visat ge effekt och att nyckeln till framgang anses vara kontinuitet.

Debiteringsrutiner

Barnomsorgsfakturor: (fritids och férskoleplaceringar)

Fakturan ar baserad pa inkomst och taxa.

Fil kors ur IST, textfil sparas ner pa saker plats i mapp for att kunna lasas in i Raindance. Filen
sékerhetskopieras. Kundfakturateamet meddelas att fil &r klar. Kundfakturateamet laddar upp filen hos ParaJett ,
en utskickstjanst. Vardnadshavare erhaller faktura enligt féljande prioriteringsordning: 1. E-faktura till
internetbank, 2. Digital brevlada, 3. Pappersfaktura pa post.

For de som inte betalar finns en kravrutin. Paminnelse — fran kundfakturateamet. 21 dagar efter forfallodatum
gar fil till Intrum, var inkassotjanst. Da meddelas rektorer som skall meddela vardnadshavare. Darefter
eventuellt avstangningsbesked.

Kundfakturateamet skoter anstand och paminnelser.

Skolskjutsfakturor
Uppgradering: Information tas ut fran Vega, vart skolskjutssystem, underlag sammanstalls hos
skolskjutsenheten och skickas till ekonomi for fakturering i KRP, KundReskontraPortalen i Raindance.

Borttappat kort: E-tjanst via hemsidan, dar VVH valjer om de vill betala Swish, kort eller faktura.

IKE-fakturor (interkommunal ersattning)

For elever som ar folkbokforda i annan kommun men gar i Kungsbackas skolor/forskolor skickas en faktura till
aktuell kommun pa skolavgift, fritidsavgift och barnomsorgsavgift. Inom GR gors arligen en éverenskommelse
om priser sa inga avtal skrivs pa skola och fritids. Inom barnomsorgen uppréttas avtal.

Fil kors ut efter den 15:e varje manad ur IST — vart elevregistreringssystem. Avstamning gors och faktura
skickas fran KRP i Raindance. Denna process ar i dagslaget manuell men kommer att bli mer automatiserad i
nya elevregistreringssystemet skolplatsen under 2024.
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Resultat av granskningen
Rutiner efterfoljs

Inkop (granskning begrénsas till belopp éver 100.000:-)
Gemensam granskning genomfordes 2023-10-24 under ledning av Service Inkop samt specialist intern kontroll.
Representanter for samtliga forvaltningar deltog.

Infor Gvningen skickade inkop ut ett urval av genomférda kép genom direktupphandling éver 100 tkr per
forvaltning att granska och forbereda. Vid motestillfallet gick vi igenom saval gallande rutiner och systemstod
(Proceedo, BI) som valda exempel for samtliga forvaltningar och diskuterade kring val av leverantor, sparbarhet
till beslut och underliggande dokumentation.

Nytt verktyg for uppféljning genom BI mojliggor for forvaltningarna att framover ha béttre koll pa kop utanfor
avtal. Ett forbattringsomrade som identifierades &r att tydliggora gemensamma rutiner for att spara & kunna
atersoka inkopsrelaterad dokumentation, ocksa dver forvaltningsgranser.

Respektive forvaltning gor egen bedémning av behov av ytterligare eventuella atgarder och/eller
utbildningsinsatser.

Dokumentation fran den gemensamma granskningen finns i Teams Alla Ekonomi/ Internkontroll inkop 2022-
2023 100.000-700.00

Sammanfattning av granskningen:

o Vid kop dar enskilda bestéllare kdper in for mindre summor (t.ex. 100 kr) men dar kommunen som
helhet Gverstiger en inkdpsniva pa 100 000 kr &r kopen korrekt genomforda men dokumentation saknas.

e Vid kdp dar enskilda bestallare ensamt handlar for éver 100 000 kr saknas direktupphandling och
fullstdndig dokumentation.

Brister:

o Bristfélliga rutiner for att upplysa bestallare att kommunen som helhet ndrmar sig en direktupphandling
dver 100 000 kr hos en specifik leverantor (nar inkdp hos enskild bestéllare ar av mindre summor t.ex.
100 kr). Nu finns Bl-verktyget dock som hjalpmedel.

e Bristfallig kinnedom hos bestéllare om inkGpsnivaer och -rutiner for direktupphandling 6ver
100 000 kr.

Konsekvenser:

e Risk att kdp inte sker via rétt leverantor.
e Risk for eventuellt skadestdnd nér vi inte handlar hos ratt leverantor.

Bristande hantering av delegationsbeslut

Stickprovskontrollen visar att det finns forbattringar inom vissa omraden men att det behovs ett fortsatt arbete
for att sékerstalla rapporteringen och att alla drenden registreras korrekt for att kunna hamtas upp for
redovisning. Utbildningsinsats har hallits for skoladministratérer och nya rektorer och nytt elevhalsosystem har
inférts men rapporteringen behdver sakerstéllas.

Informationssékerhet; skydd av information mot obehérig tillgang
For verksamhetssystem finns informationsklassning. Handlingsplaner kan dock behdva aktualiseras. For digitala
verktyg saknas intern rutin for informationsklassning.

Risk for korruption

Utbildningsaktiviteter senaste tre aren

Stodfunktioner har utbildningar l1opande for att starka regelefterlevnad inom omraden som skollag, ekonomi och
personal. Inget som direkt berér hela omradet korruption men indirekt omfattar detta de priciper och regelverk
som utgor grund for en god forvaltning.

Nytilltradd namnd har i och med tilltradande fatt ta del av den kommunovergripande utbildningen for politiker



Namnden for Forskola & Grundskola
Uppfoéljningsrapport intern kontroll 2023

dar omrade jav och korruption ingar.
Allmant alltid risk kopplat till ekonomihantering som ej &r specifikt for FG.

Ar namndens specifika risker identifierade?

Till viss del

Kungsbacka kommun

Myndighetsutévning centralt och pa enheterna innebér en risk for otillbérlig paverkan dar medarbetare kan
kénna sig pressade till att ta olika beslut. Det galler bade i forhallande till barn och i anstallningsarenden.
Fristaende- tillsyn och utbetalning av grundbelopp samt tillaggsbelopp.

Finns det ett forebyggande arbete kopplat till identifierade risker?
Delvis genom exempelvis utbildningar och organisering med flera handléggare/insyn i olika arenden.

Hanteras eventuell forekomst av incidenter/handelser pa ett systematiskt satt
Delvis finns system for att fanga upp otillborlig paverkan genom medarbetarsamtalet. Men ingen dvergripande
systematik finns for hantering utan i sa fall sker hantering utifran det specifika arendet om det skulle

forekomma.

Finns statistik 6ver handelser kopplade till korruption, t ex felutbetalningar av bidrag

Nej

Elevers garanterade undervisningstid
Elever far garanterad undervisning enligt LGR11.

Avvikelser fran beslutad timplan i form av faktisk tid i beslutad timplan kontra den utlagda schematiden.

Elevens val dar 11 skolor har avvikelser och flera skolor beskriver att de fordelar tiden i heldagar, mentorstid

eller arbetspass.

Timplan och elevers schema- skolor har avvikelser i enskilda &mnen dar 12 skolor har mer tid i &mnen
overskridande 15 timmar per lasar och 9 skolor har mindre tid i enskilda &mnen an 15 timmar per lasar. Skolor
har inom ramen for skolan val lagt ut exempelvis mentorstid, arenatid, arbetspass, extrapass men skolor har
ocksa lagt ut mentorstid, arenatid, arbetspass, extrapass som utokad timplan.

5.2 Atgéarder

Risker

Enhet

Granskningsaktiviteter

Atgarder

Kommunévergripande
risk: Redovisning av
representation

Forskola & Grundskola

Granskning av
representationskostnader
mm

Generell
utbildningsinsats for
chefer och
administratorer -
representation

Extra stod till enheter
med systematiska brister

Aterlamna felaktiga
fakturor till enhet for
korrigering

10
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Kungsbacka kommun

Risker

Enhet

Granskningsaktiviteter

Atgéarder

Kommunévergripande
risk: Processen for avslut
av anstallning
sakerstaller inte att alla
behérigheter till system,
lokaler och andra
tillgangar avslutas.

Forskola & Grundskola

Granskning av avslut av
behdrigheter vid avslut
av anstéllning (eller byte
av tjanst)

| férvaltningens arbete med
att kvalitetssékra goda
avslut av anstéllning tillfors
fokus pa praktiska rutiner.

Praktiska rutiner vid avslut
laggs till i checklistan for
chefer vid terminsstart.

Kommunévergripande
risk: Inkdp (granskning
begransas till belopp
Over 100.000:-)

Forskola & Grundskola

Granskning av att
genomfdrda inkop foljer
inkdpsprocessen och
gallande styrdokument

Generell
utbildningsinsats for
chefer och
administratorer -inkop
(direktupphandling).
Genomgang av hur
kontroll kan géras med
hjalp av Bl-verktyget.

Utbildningsinsats
ekonomi

Kommunévergripande
risk: Bristande hantering
av delegationsbeslut

Forskola & Grundskola

Granskning av
delegeringsbeslut

Fortsatta
informationsinsatser
anpassade efter olika
malgrupper.

Rapporteringsrutin och
rapport fran
elevhalsosystem behdover
sékerstéllas.

Kommunévergripande
risk:
informationssakerhet;
skydd av information mot
obehdrig tillgang

Forskola & Grundskola

Forslag: Granska att det
finns 1. en aktuell
informationsklassning
och tillhérande
handlingsplan 2. att det
finns en troskelanalys, 3.
Om tillampligt att det

Rutin och
ansvarsfordelning
informationsklassning FG

finns en DPIA
(konsekvensanalys).
Fordjupad dialog
Kommunévergripande Nulage forebyggande medarbetare stodfunktioner

risk - Risk for korruption

Forskola & Grundskola

arbete korruption

ekonomi, HR och
Myndighet och stod

Elevers garanterade
undervisningstid

Forskola & Grundskola

Skolors schema i relation
till beslutad timplan

Beslut av grundskolornas
reviderade timplaner
infor Ht 2023.

Sakerstalla rutin for
berékning av

undervisningstid

11




Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
Uppfoéljningsrapport intern kontroll 2023

5.3 Resultat av annan granskning av var verksamhet

Under 2023 har Skolinspektionen genomfort ett antal granskningar vid ett urval av skolenheterna. Det sker inom
ramen for kvalitetsgranskningar eller riktad tillsyn och omfattar ett urval av forskolor och skolor och
huvudmannen. Skolinspektionen genomfor ett ganska stort antal granskningar under ett ar och Kungsbacka valjs
ut i ett begrénsat antal av dessa.

5.4 Resultat av granskning och uppfdljning av privata utférare

Namndernas ansvar for tillracklig intern kontroll 6ver den egna verksamheten enligt reglementet galler ocksa
nar skotseln av en kommunal angelégenhet har lamnats 6ver till nagon annan (KL 6 kap 68 resp 10 kap 18).

Med privata utférare avses utférare som har hand om skétseln av en kommunal angelédgenhet (KL kap 10). Som
privat utférare raknas inte hel- eller deldgda kommunala bolag, eller stiftelse eller férening som bildats av
kommunen eller regionen.

Verksamhet Andel av Kostnad for
verksamhetsvolym % verksamhet mnkr
Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
2022 2023 2022 2023
Foérskoleverksamhet 16,2 % 107 497
Pedagogisk verksamhet 51,0% 6 422
Fritidshem 18,4 % 45 555
Forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola 17,2 % 199 638

12
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6 Sjalvskattning

Sjalvskattning &r en fristdende del i uppfdljningen av intern kontrollarbetet. Ett antal fragor har valts ut for aret
och stalls till samtliga namnder som besvarar utifran erfarenhet och mognadsgrad. Namndernas svar ar underlag
till kommunens rapport.

.Ja

Delvis
| Nej
. Kan ej bedémas
Omrade Fragor Svar, Antal 2023
Uppdrag och mal Ar mal, styrdokument, rutiner etc. kanda i

organisationen

Vi har system/rutiner for att bevaka att @
verksamheterna drivs enligt relevanta
lagar, forordningar och foreskrifter

Vi har system/rutiner for hur vi foljer upp .
mal och styrdokument som beskrivs i

namndens uppdrag, och i forekommande

fall forfragningsunderlag/avtal

Vi har en uppfoéljningsplan som beskriver '.'
hur, av vem och nar de olika kraven ska
foljas upp.

Kontrollmiljo Det finns en kAnnedom i organisationen om
vad intern kontroll innebér

Det finns en tydlig struktur och
ansvarsfordelning for arbetet med intern
kontroll pa forvaltningen

Ledningsgruppen tar ansvar for fungerande
kontrollmiljé

Ledningen informeras om fel och brister i
organisationen

Ansvar och befogenheter ar tydliggjorda

Vi har analyserat var risker for ekonomiska
oegentligheter ligger i ersattningssystem
och betalningsrutiner

Vi har system/rutiner for att motverka
oegentligheter (bl a mutor och jav)

Riskanalys Riskanalysen kommuniceras med
namnden

Riskanalysen ar underlag for atgarder och
granskningar

Kontrollaktiviteter Kontrollaktiviteter i verksamhetens .
processer ar dokumenterade (ingar i
rutiner) och kadnda

13
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Omrade Fragor Svar, Antal 2023

Vi har system/rutiner for att forslag, .
synpunkter och klagomal sammanstalls och
leder till férbattringar

Uppfoljning Atgarder vidtas vid konstaterade avvikelser

Aterkoppling sker till férvaltningsledningen

Vi aterkopplar resultat av uppféljning till
politiskt ansvariga

Information/kommunikati | Introduktion av nya chefer sker enligt
on programmet "Kungsbackaledaren bas"

Vi har en fungerande introduktion av nya
medarbetare

14




KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1 (1)

Forskola & Grundskola arbetsutskott Datum
2023-11-29

§ 115 Dnr FG-2023-01359
Uppfdljning intern kontroll 2023

Forslag till beslut

Néamnden for Forskola & Grundskola beslutar att godkénna uppfoljningsrapport
intern kontroll 2023.

Sammanfattning av arendet

Néamnderna ska arligen identifiera och analysera vésentliga risker i den egna
verksamheten och utifran riskanalysen uppritta en internkontroll plan. En samlad
beddmning for Forskola & Grundskola efter 2023 ars interna kontroll dr att den ar
tillracklig och utformad sa att en rimlig grad av sidkerhet uppnar.

Négra av de genomforda interna kontrollerna har resulterat i att dtgarder behdver
vidtas fOr att ritta till brister och minska risken for felaktigheter framover. Det
handlar bland annat om att starka rutin vid avslut av anstillning, forbattrad hantering
av fakturor vid representation genom utbildning, fortsatta informationsinsatser
anpassade efter olika malgrupper géllande delegeringsbeslut samt sdkerstilla rutin
for berdkning av undervisningstid.

Processen med att genomfora riskanalys, planera for granskningar och genomfora
granskningarna har visat att det inom Forskola & Grundskola till del finns
fungerande rutiner och kontroller inbyggda i den ordinarie verksamheten.

Beslutsunderlag

FG Utveckling & Kvalitets tjénsteskrivelse, 2023-11-22
Uppf6ljning intern kontroll 2023

Beslutsgang

Ordférande Emanuel Forsell (M) finner att det finns ett forslag till beslut, det vill
sdga det liggande forslaget och att arbetsutskottet bifaller det.

Beslutet skickas till

Specialist internkontroll, Kommunledningskontoret

Expedierat/bestyrkt



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-12-05

Diarienummer

FG-2023-01074 Kungsbacka

Plan for Intern kontroll 2024

Forslag till beslut

Néamnden beslutar att godkdnna intern kontrollplan 2024 {or nimnden for Forskola & Grundskola

Sammanfattning av arendet

Enligt kommunens process for intern styrning och kontroll ska ndmnderna varje ar anta en intern
kontrollplan for kommande &r som dr baserad pé en riskanalys. I planen ingér ocksa ett antal
kommungemensamma granskningsaktiviteter som tagits fram av arbetsgrupper ledda av respektive
processigare (HR, ekonomi med flera). Denna plan och resultatet av granskningen ska foljas upp och
aterrapporteras till ndmnderna och kommunstyrelsen samtidigt som arsrapporteringen {6r 2024.

Beslutsunderlag

FG Utveckling & Kvalitets tjénsteskrivelse, 2023-12-05
Intern kontrollplan 2024

Beslutet skickas till

Lotta Graden, Kommunledningskontoret

Stigert Pettersson

Forvaltningschef

1(1)
FG Utveckling & Kvalitet Kungsbacka kommun

Magnus Fogelblad 434 81 Kungsbacka

0300-835296 Besoksadress
Utvecklingsledare Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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1Inledning

| Kungsbacka kommun arbetar vi med intern kontroll i en arlig process som utgar fran riskanalys for den
verksamhet som namnderna ansvarar for. For varje kommande ar antas en intern kontrollplan och i slutet av
varje ar sammanfattas arets arbete med intern kontroll i en rapport. Namndernas rapporter (men inte planer)
sammanstélls i en kommunrapport som gar till kommunfullméktige.

* Rapport 2022
* Plan 2024
* Genomfora granskningar 2023

Att kommunerna ska ha “en tillrdcklig intern kontroll” styrs av kommunallagen. Enligt reglementet har
namnderna ansvaret for den interna kontroll inom sitt verksamhetsomrade.

Intern kontroll &r en del av vara ekonomistyrprinciper som ingar i Kommunbudgeten.

Intern kontroll handlar om att ha ordning och reda, veta att det som ska goras blir gjort och att det sker pa ett bra
och sékert satt. Sveriges kommuner och regioner beskriver arbetet med intern kontroll som en sammantagen
process som kan beskrivas med fyra byggstenar:

En robust organisation. Omfattar organisationsstruktur, reglementen, rutiner, verksamhetssystem,
kvalitetskontroller, avtal, information, kommunikation, arbetsplatskultur etc.

Riskanalyser som riktar arbetet. Ett reflekterande och framatsyftande forhallningssatt. Omvarldsanalys och
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faktainsamling inom och utom den egna organisationen.

Planerade atgarder och kontroller. Utgar fran riskanalysen och prioriterar och planerar uppféljande
kontroller.

Uppfdljning. Den interna kontrollen behover féljas upp och analyseras. Resultatet aterkopplas till ansvarig
namnd.

Internkontrollen kan forenklat sdgas hjilpa till att ha "’koll pa kollen”.

Varje namnd tar utifran sitt uppdrag fram sin egen riskanalys och intern kontrollplan. I Kommunstyrelsens
riskanalys och plan for intern kontroll ingar ett antal gemensamma kommundévergripande risker med tillhGrande
granskningar som ocksa aterkommer i namndernas planer.

Intern kontrollplanens granskningar kan ha olika form och metod. Ofta liknar det revision med
stickprovsgranskningar av t ex beslutsunderlag och attester, myndighetsbeslut, némndsrapporteringar. Andra
ganger kan det vara en inventering och nulagesbeskrivning av ett nytt granskningsomrade eller uppfoljning av
pagaende utvecklingsarbete.
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2 Sammanfattning

Det har kommungemensamt identifierats ett antal risker som alla ndmnder ska granska under 2024. Till dessa
kan namnden komplettera med verksamhetsspecifika granskningar.

| 2024 ars internkontrollplan har tre verksamhetsrisk identifierats som ska granskas och avser risker for:

o felaktigt nyttjande av lokaler for utbildning
o bristande systematik i sakerhetsarbetet
o integrerade elevers lagstadgade rétt till undervisning

Ovriga risker som identifierats beddms kunna hanteras inom den ordinarie verksamhetens kontrollsystem och
pagaende utvecklingsarbeten.

Skolinspektionen kommer inom ramen for sitt tillsynsansvar under aret genomféra kvalitetsgranskningar pa ett
antal skolenheter i Kungsbacka.
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3 Omvarldsanalys

Skolverkets lagesbeddémning 2023
| den senaste lagesbedémningen som Skolverket publicerat pekas tre nyckelfragor ut som sarskilt angelagna for
att forbéttra undervisningens kvalitet och stérka elevers kunskapsutveckling.

Rektorsomséttningen behdver minska for att skapa béttre kontinuitet i det pedagogiska ledarskapet.

Rektorer maste fa battre forutsattningar att utfora sitt uppdrag. Stat och huvudman behéver se 6ver mojligheter

att forbattra rektorers arbetssituation, exempelvis genom att anstélla avlastande administrativ personal. Genom

en forbéattrad arbetssituation kan omsattningen av rektorer minska vilket stérker skolans inre arbete och lararnas
ledning och stdd.

Den pedagogiska segregationen maste brytas — fler skickliga larare behdver arbeta pa skolor med mindre
gynnsamma forutsattningar.

Vid sidan av de insatser som gors for att fler ska valja lararyrket behover ansvariga inom skolvéasendet arbeta
aktivt for att oka andelen behoriga och undervisningsskickliga larare pa skolor med mindre gynnsamma
forutsattningar. Huvudman och rektorer behover dven se éver behovet av kompletterande kompetenser inom
skolan som kan avlasta lararna och frigora tid for undervisning.

Elever behover fa det stod och den stimulans de behéver redan fran start.

Tidiga insatser ar avgorande for att sma utmaningar inte ska véxa sig stora. Elever far i dag inte alltid det stod
och den stimulans de har ratt till. Stodet ar inte tillrackligt och det sétts ofta in for sent. Det leder till att skolan
inte alltid formar att kompensera for elevernas skilda forutsattningar. For att alla elever ska ha majlighet att
lyckas i skolan behover tillgangen till specialpedagogisk kompetens forstarkas i hela skolvasendet

Budgetpropositionen for 2024

Regeringen lamnade den 20 september budgetproposition for 2024 till riksdagen. Den 29 november debatterar
och beslutar riksdagen om de 6vergripande utgiftsramarna, det vill séga hur mycket varje utgiftsomrade far
kosta. Den 15 december &r det debatt om utgiftsomradet utbildning och universitetsforskning. Nedan foljer i
urval forslag i regeringens proposition som berér omradet utbildning.

Forstarkning av Likvardighetsbidraget (framéver Kunskapsbidraget)

Statsbidraget for starkt likvéardighet och kunskapsutveckling (’Likvérdighetsbidraget”) foreslas forstéirkas med
850 miljoner kronor 2024. Det innebar att statsbidraget uppgar till ndrmare 7,5 miljarder kronor for 2024.
Statsbidraget kommer framover att bendmnas ”Kunskapsbidraget” for att tydliggora att skolans fokus ska vara
pa starkt kunskapsutveckling. Enligt regeringen ar det viktigt att ge extra stod till de elever som behéver det
men dven for att alla elever ska kunna bli utmanade i sitt larande.

Béttre forutsattningar att lara sig 1asa, skriva och rékna — inkdp av skonlitteratur och kompetensutveckling.
Flera insatser foreslas for att stéarka barns och elevers sprak-, las- och skrivutveckling samt matematiska
fardigheter. Medel foreslas avsattas for inkop av skonlitteratur och for kompetensutveckling inom omradet. For
2024 foreslas 179 miljoner kronor och darefter drygt en halv miljard arligen. Skolverket far aven i uppdrag att ta
fram l&slistor som ska fungera som ett stod for larare nér de véljer litteratur for sin undervisning samt se over
hur elevers tidiga kunskapsutveckling béattre kan foljas, till exempel genom ny statistikinsamling. Vidare far
Skolverket i uppdrag att forbereda for inforandet av en 10-arig grundskola.

Starkta och bemannade skolbibliotek

Medel foreslas avséttas i det generella statsbidraget for starkta och bemannade skolbibliotek. For 2025 foreslas
kommunerna tillféras 216 miljoner kronor (halvarseffekt) och fran 2026 berdknas kommunerna tillféras 432
miljoner kronor arligen.

Okad insyn i skolvasendet
For att 6ka insynen i bade kommunala och fristdende skolor foreslas 56,5 miljoner kronor avsattas for 2024 for



Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
Intern kontrollplan 2024

att bland annat géra det majligt att genomfora forslag om statistik om fristdende skolor och ekonomisk
information pa skolenhetsniva. Av dessa medel foreslas 35 miljoner kronor tillféras kommunerna i det generella
statsbidraget arligen fran 2024.

Inférandet av centralt rattade nationella prov tidigarelaggs

Digitala nationella prov infors successivt fran och med 2024. Den centrala rattningen av vissa nationella prov
foreslas inforas successivt fran 2026 i stallet for fran 2027. For detta andamal foreslas att 133 miljoner kronor
avsétts for 2024, for 2025 berdaknas 53 miljoner kronor avséttas och for 2026 berédknas 60 miljoner kronor
avsattas. Medlen foreslas tillforas i huvudsak kommunerna som tillfalligt stéd for 2024 och 2025 och dels
Skolverket.

Regelandringar

Garanti for tidiga stodinsatser ska galla aven inom anpassad grundskola

Sedan tidigare finns bestdammelser i skollagen om en garanti for tidiga stodinsatser i forskoleklassen,
grundskolan, specialskolan och sameskolan. Garantin omfattar forskoleklassen och lagstadiet. Den bestar av
flera led och syftar till att tidigt uppméarksamma elever som riskerar att inte uppfylla kriterierna fér bedémning
av kunskaper i svenska, svenska som andrasprak eller matematik sa att de kan fa ratt stod i ratt tid.

Garantin for tidiga stodinsatser inférs nu dven i den anpassade grundskolan och for de elever i specialskolan
som laser amnena svenska, svenska som andrasprak och matematik enligt den anpassade grundskolans
kursplaner.

Andringarna bérjar galla den 1 juli 2024.

Nationellt professionsprogram for rektorer, larare och forskollarare

Riksdagen har beslutat om nya bestammelser i skollagen som innebar att det inom skolvéasendet ska finnas ett
nationellt professionsprogram for rektorer, larare och forskollarare. Syftet ar att utveckla undervisningens
kvalitet, starka professionerna, oka yrkenas attraktionskraft och pa detta sétt 6ka likvéardigheten i utbildningen
for eleverna.

Den nationella strukturen for kompetensutveckling ska innehalla insatser som kan ligga till grund for
meriteringsnivaer och aven andra kompetensutvecklingsinsatser for larare, forskollarare och rektorer. Det
narmare innehallet i den nationella strukturen for kompetensutveckling kommer att preciseras i foreskrifter fran
regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer.

De nya reglerna borjar galla den 1 januari 2025.

Pagaende utredningar inom utbildningsomradet (i urval)

Utveckla larar- och forskollararutbildningarna (Dir 2023:111).

En sarskild utredare ska foresla atgarder for att utveckla larar- och forskollararutbildningarna i syfte att hoja
utbildningarnas kvalitet och yrkenas status och attraktivitet.

Likvardiga betyg och meritvarden (Dir 2023:95)

En sérskild utredare ska analysera och lamna forslag pa forandringar i betygssystemet och systemet for
meritvardering. Forslagen ska syfta till att betyg och meritvéarden fran grundskolan och gymnasial niva mer
rattvisande speglar elevers amneskunskaper samt till att motverka betygsinflation.

En minskad administrativ bérda for forskollarare och larare (Dir. 2023:72)

En sarskild utredare ska gora en dversyn av forskollarares och larares administrativa uppgifter och lamna férslag
for att minska den administrativa bordan. Syftet ar att frigora tid som forskollarare och larare kan lagga pa att
planera och bedriva undervisning.

Utredningen om vinst i skolan (Dir. 2023:109)

Uppdraget andras sa att utredaren, till skillnad fran vad som anges i de ursprungliga direktiven, ska foresla en
utvidgad &gar- och ledningsprévning, vissa vinstutdelningsforbud eller annan vinstutdelningsbegrénsning och
skarpta sanktioner.

Séakerheten i skolan ska forbéttras (Dir. 2023:86)



Namnden for Forskola & Grundskola Kungsbacka kommun
Intern kontrollplan 2024

Regeringen ger en sarskild utredare i uppdrag att utreda och lamna forslag till atgarder for att forbattra arbetet
med sékerhet i skolvasendet. Syftet med utredningen dr att barn, elever, larare, rektorer och annan personal ska
ha en séaker och trygg utbildnings- och arbetsmiljo. | tillaggsdirektiv fran 2023 uttrycks ocksa att foresla hur ett
lagstadgat ansvar for det brottsférebyggande arbetet bor utformas for skolvasendet samt att kartlagga och
analysera vilka uppgifter som kan behdva utbytas mellan skola, socialtjanst och brottsbekdmpande myndigheter
i brottsforebyggande syfte och foresla forfattningsandringar som medfor att sddana uppgifter kan utbytas.
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4 Arbetet med intern kontroll 2024

Férvaltningens ledningsgrupp har genomfort en process for att identifiera risker i verksamheten och lamnat
resultatet av detta som forvaltningens forslag pa interna kontroller som kompletterar de redan identifierade
kommundvergripande riskerna.

Namnden for Forskola & Grundskolas arbetsutskott genomférde en motsvarande workshop i syfte att
identifiera och vérdera risker i verksamhetens som ledamdterna uppmarksammat.

Forvaltningen har darefter utarbetat ett samlat forslag pa verksamhetsrisker som lamnas som komplement till de
kommundvergripande riskerna for beslut i namnden 2023-12-15
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5 Riskanalys 2024

Riskanalysen utgar fran en inventering av samtliga risker som kopplar till mal, uppdrag, bestammelser etc, men
ocksa risker for fusk, oegentligheter, korruption. Analysen mynnar ut i en bruttolista och en nettolista, dvs vilka
risker kan accepteras eller &r omhandertagna pa annat sétt och vilka risker tas till plan for granskning och
uppféljning. Saval brutto- som nettolistan ska finnas med i internkontrollplanen. I enlighet med
ekonomistyrprinciperna ar det ndmnden som ansvarar for att prioritera riskerna

5.1 Risker - Till plan

| matrisen visas riskerna i en [6pnummerserie (svarta cirklar) och aterfinns med beskrivning i tabellen nedan.
Siffrorna 1-16 langst ner i varje ruta indikerar riskvarde = sannolikhet x konsekvens.

4 12 16
4
3 9 12
1,2 ,4,6 5,7
3
2

Sannolikhet

.
3 4

eHdgeMedel Totalt: 7

1

Konsekvens
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Kungsbacka kommun

Sannolikhet Konsekvens

Mycket vanligt - exempelvis 1 gang per Allvarlig/stor inverkan (s stor att den inte

vecka far intraffa)

Vanligt - exempelvis 1 gang per manad Kénnbar (uppfattas som besvéarande for
berdrda intressenter och kommunen)

Mindre vanligt - exempelvis 1 gang per ar  Lindrig (uppfattas som liten av berorda
intressenter och kommunen)

Osannolik (risken &r praktiskt taget Forsumbar (obetydlig for berérda

obefintlig) - exempelvis 1 gang per 10 ar intressenter och kommunen)

: . . Till
Kategorier Risker Sannolikhet Konsekvens plan
Personal && 1 Kommundvergripande 3. Vanligt 3. Kénnbar (uppfattas Ja

risk: Brister vid som besvéarande for
referenstagning berdrda intressenter och
kommunen)
Ekonomi ‘&% 2 Kommun@vergripande 3. Vanligt 3. Kénnbar (uppfattas Ja

risk: Grundlaggande
redovisning kvalitetsbrister

som besvarande for
berorda intressenter och
kommunen)

Verksamhet
@

3 Kommundvergripande
risk - Risk for korruption

2. Mindre vanligt

4. Allvarlig/stor inverkan  Ja
(sa stor att den inte far

intraffa)
4 Kommundvergripande 3. Vanligt 3. Kannbar (uppfattas Ja
risk: Forvaltningarnas som besvéarande for
arbete med att utveckla berdrda intressenter och
krisledningsorgnisationen i kommunen)
egen verksamhet
5 Risk for bristande 3. Vanligt 4. Allvarlig/stor inverkan  Ja
systematik i (sa stor att den inte far
sékerhetsarbetet intraffa)
6 Risk for ineffektivt 3. Vanligt 3. Kénnbar (uppfattas Ja
nyttjande av lokaler for som besvarande for
utbildning berdrda intressenter och
kommunen)
7 Risk for integrerade 3. Vanligt 4. Allvarlig/stor inverkan  Ja

elevers lagstadgade ratt till
undervisning

(sa stor att den inte far
intraffa)

5.2 Risker - Ej till plan

Kategorier

Risker

Anledning till att risk ej tas till plan

Personal i#a

nde risk: Resurs-
och

kompetensbrist

Kommunévergripa Ej relevant for Forskola & Grundskola
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Kategorier

Risker Anledning till att risk ej tas till plan

Kommunévergripa Ej relevant fér Forskola & Grundskola
nde risk:

Overtidserséttning

betalas ut pa fel

grund

Informationsséke
rhet,
administration,
inkop... =

Kommunévergripa Ej relevant for Forskola & Grundskola
nde risk: Inkop

(granskning

begransas till

belopp 6ver

100.000:-)

Verksamhet #

Elever med NPF- Mal i Namndbudget 2024. Pagaende

ratt till utvecklingsarbete/aktiviteter och uppféljning.
undervisning

(frinavaro/betyg)

Tillrackligt stod for ~ Mal i Namndbudget 2024. Pagaende

att fa godkanda utvecklingsarbete/aktiviteter och uppféljning.

betyg Uppfoljning i det systematiska kvalitetsarbetet (extra
anpassningar, sarskilt stdd, varje betygssteg raknas)

Elever med Mal i Namndbudget 2024. Pagaende

sarbegavning/htgp utvecklingsarbete/aktiviteter och uppfoljining. Finns rutiner och
resterande — stod for pedagoger.

undervisning

Effekter pa For liten grupp, olika (utbildnings) bakgrund
nyanlanda elevers

larande utifran

andrade boenden

Likvardig elevhalsa Decentraliserad elevhalsa i Kungsbacka. Utvecklingsomrade
pa skolorna inom huvudmannens systematiska kvalitetsarbete.

Utbildning/kompet  Pagaende utvecklingsarbete med att ta fram ett
ens vikarier grundlaggande introduktionspaket for nya medarbetare som
saknar pedagogisk utbildning.

Orosanmalningar Pagaende utvecklingsarbete kring stodinsatser fran
som ej gors (aldre  Myndighet & Stod.

elever)

Olika hantering pA  Pagaende utvecklingsarbete / aktiviteter och uppféljning.
skolor av Implementering nytt verksamhetssystem, Prorenata.
krankningsanmalni

ngar.

Kand och tydlig Manga pagaende samarbeten finns. TSA, SSPF. Direktiv i

plan for remisser. namndbudget 2024.
Ex. mellan skola
och BUP.
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6 Planerade granskningar 2024

6.1 Planerade granskningar

Namnden for Forskola & Grundskola beslutar om intern kontrollplan 2024 pa namndsammantrade den 13
december. Déarefter kommer forvaltningschef utse ansvarig for genomférande av respektive intern kontroll.
Genomforandet av interna kontroller med rapportering och tidsplan kommer samordnas i forvaltningens
ledningsgrupp tillsammans med 6vriga uppdrag som givits inom ramen fér ndmndbudget 2024.
Detaljplaneringen for respektive internkontroll sker i samrad mellan ansvarig och verksamhetscontroller.

6.2 Uppfoljning av granskning och atgarder

I samband med faststéllande av forvaltningsbudget fordelas ansvar ocksa for interna kontroller 2024. Respektive
utsedd planerar och genomfor den interna kontrollen utifran kontrollmoment, riskanalys och i de
verksamhetssystem som utgor mest adekvat underlag.

6.3 Granskning av privata utférare 2024

Kungsbacka kommun har enligt 26 kap. 4 8§ skollagen (2010:800) tillsyn 6ver férskola och fritidshem vars
huvudman kommunen har godként och pedagogisk omsorg vars huvudman kommunen har forklarat ha rétt till
bidrag.

Med tillsyn menas enligt 26 kap 2 § skollagen “en sjélvstindig granskning som har till syfte att kontrollera om
den verksamhet som granskas uppfyller de krav som féljer av lagar och andra foreskrifter. I tillsynen ingar att
fatta de beslut om atgarder som kan behdvas for att den huvudman som bedriver verksamheten ska ratta fel som
upptéckts vid granskningen.”

Kommunens tillsyn utgors av bade regelbunden och riktad tillsyn. Den regelbundna tillsynen innebér en
planerad och aterkommande tillsyn av verksamheten utifran de krav som galler for verksamheten. Riktad tillsyn
innebar att tillsyn gors med anledning av inkomna klagomal eller andra signaler om att det kan forekomma
brister i verksamheten. Inom ramen for tillsynen forekommer rad och stod i form av muntlig aterféring av beslut
samt information om anpassat stodmaterial utifran brister som konstaterats i tillsynen. Utanfor tillsynen ges rad
och stdd i form av mer generell information av stddmaterial samt dialogmé&ten med foretradare for enskilda
huvudman och dess rektorer/forskolechefer. Minst ett forum for dialog anordnas arligen for de fristdende
verksamheterna i Kungsbacka kommun.

Tillsynen inriktar sig pa att:
* kontrollera att verksamheten foljer skollagen
* kontrollera att verksamheten bedrivs i enlighet med ldroplanen for férskolan

Inriktningen i den regelbundna tillsynen bygger pa Skolverkets allmanna rad for Forskola, Fritidshem och
Pedagogisk omsorg.

I tillsynen ingdr att fatta de beslut om atgarder som kan behdvas for att den huvudman som bedriver
verksamheten ska ratta fel som upptackts vid granskningen enligt 26 kap. 10-1688 skollagen.

Kungsbacka kommun ska som tillsynsmyndighet féreldgga en huvudman att fullgéra sina skyldigheter, om
verksamheten inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten eller de villkor
som géller for godk&nnandet eller beslutet om ratt till bidrag. Ett beslut om férelaggande géller omedelbart. 26
kap. 108 skollagen.

Kungsbacka kommun far avsta fran ingripande om 6vertradelsen ar ringa, om verksamheten vidtar rattelse eller
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om det av omstandigheterna finns sarskilda skél att inte ingripa. 26 kap. 128 skollagen

Vid mindre allvarliga dvertradelser av vad som galler for verksamheten kan Kungsbacka kommun tilldela
huvudmannen en anmérkning. 26 kap. 118 skollagen

Vid allvarliga missforhallanden eller om huvudmannen inte har féljt kommunens forelaggande kan Kungsbacka
kommun aterkalla godkénnande och beslut om ratt till bidrag 26 kap. 13§ skollagen.

Beslut efter genomford tillsyn fattas enligt delegeringsforteckning for Forskola & Grundskola faststéalld av
namnden for Forskola & Grundskola.

6.4 Granskning av avtalssamverkan 2024

Det forekommer ingen avtalssamverkan enligt kommunallagens definition, 9 kap. 37 § i Kommunallag
(2017:725), inom namnden for Forskola & Grundskolas ansvarsomraden.

6.5 Annan granskning

Skolinspektionens granskningar 2024

Skolinspektionen genomfor utifran sitt tillsynsuppdrag olika typer av granskningar inom utbildningssektorn
varje ar. En del av granskningarna sker direkt pa en skola/skolenhet och en del mot flera enheter eller riktat mot
huvudman. Det finns ocksa granskningar som ar mer tematiskt inriktade och dar skolor mer slumpvis kan véljas
ut for att delta. Det &r inte annu kant fullt ut vilka olika granskningar som kommer genomforas i Kungsbacka
kommande ar.

Tidigt under 2024 kommer Skolinspektionen genomfora kvalitetsgranskning pa sex skolenheter. Senare under
varterminen 2024 kommer en motsvarande granskning genomforas pa anpassade grundskola. Urvalet kommer
vi att gora i samrad huvudmannen.

Under varen 2024 ska Skolinspektionen genomfara en tematisk kvalitetsgranskning om skolors arbete med extra
studietid. Granskningen genomfors pa 30 grundskoleenheter, saval fristdende som kommunala skolor. Urvalet
av skolor efterstravar att fanga en variation av grundskolor, till exempel utifran vardnadshavares
utbildningsbakgrund och typ av kommun som skolan ar beldgen. | Kungsbacka &r en grundskola uttagen till
granskningen.
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Forskola & Grundskola arbetsutskott Datum
2023-11-29

§ 116 Dnr FG-2023-01074
Plan for Intern kontroll 2024

Forslag till beslut
Néamnden for Forskola & Grundskola godkidnner Plan for intern kontroll 2024.

Sammanfattning av arendet

Enligt kommunens process for intern styrning och kontroll ska ndmnderna varje ar
anta en intern kontrollplan fér kommande &r som dr baserad pa en riskanalys. Denna
har i ar genomforts genom workshop med ndmnd och forvaltning. Syftet &r att
undersoka regelefterlevnad inom ett urval av omraden inom ndmndens verksamhet.

I planen ingér ocksa ett antal kommungemensamma granskningsaktiviteter som
tagits fram av arbetsgrupper ledda av respektive processdgare (HR, ekonomi med
flera). Denna plan och resultatet av granskningen ska foljas upp och aterrapporteras
till nimnderna och kommunstyrelsen samtidigt som arsrapporteringen for 2024.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-11-22
Plan for Intern kontroll 2024, 2023-11-22

Beslutsgang

Ordférande Emanuel Forsell (M) finner att det finns ett forslag till beslut, det vill
sdga det liggande forslaget och att arbetsutskottet bifaller det.

Beslutet skickas till

Specialist internkontroll, Kommunledningskontoret

Expedierat/bestyrkt



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-21

Diarienummer

FG 2023-01348 Kungsbacka

Interkommunal ersattning utanfor samverkansomradena GR, Mark, Varberg ar 2024

Forslag till beslut

Interkommunala ersdttningar for kommuner utanfér Goteborgs regionen, Mark och Varberg faststills
enligt foreslagen tabell och f6ljs frdn och med 2024-01-01. Eventuell ersittning for tilliggsbelopp och
skolskjuts debiteras separat.

Sammanfattning av arendet

Kalkyl for forskoleverksamhet, grundskola forskoleklass, arskurs 1-3, arskurs 4-6, arskurs 7-9,
anpassad grundskola, fritidshem, fritidshem anpassad grundskola och pedagogisk omsorg har tagits
fram for kalenderdret 2024. Anordnarkommun tar ut fordldraavgift for forskola, pedagogisk omsorg
och fritids.

Verksamhet Prislista 2024
Foérskola

Barn 1-2 ar 172 022 kr
Barn 3-5 ar 138 974 kr

Pedagogisk omsorg

Barn 1-2 ar 156 789 kr

Barn 3-5ar 125 558 kr

Grundskola

Elevak F 79 653 kr

Elev ak 1-3 90 096 kr

Elev ak 4-6 100 275 kr

Elev ak 7-9 109 301 kr

Fritidshem

12

FG Ekonomi & Planering Kungsbacka kommun
Gustav Sjostrom 434 81 Kungsbacka
0300-834151 Besoksadress
Tf Ekonomichef Stadshuset, Storgatan 37

Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Skolbarn ak F-3 57 712 kr
Skolbarn ak 4-6 29 317 kr

Pedagogisk omsorg (fritidshem)
Skolbarn ak F-3 58 340 kr
Skolbarn ak 4-6 24 655 kr

Anpassad grundskola
Placerad inom anpassad grundskola 496 784 kr

Integrerad anpassad grundskola
Niva 1 514 670 kr
Niva 2 341 766 kr

Fritidshem for anpassad grundskola Niva 1, integrerad anpassad grundskola
Skolbarn ak F-3 204 896 kr
Skolbarn ak 4-6 153672 kr

Fritidshem for anpassad grundskola Niva 2, integrerad anpassad grundskola
Skolbarn ak F-3 155 835 kr
Skolbarn ak 4-6 116 876 kr

Beslutsunderlag
FG Ekonomi & Planerings tjansteskrivelse, 2023-11-21

Beslutet skickas till

Jenny Blom, Pernilla Walter, Kimberley Taylor

Stigert Pettersson Gustav Sjostrom
Skolchef Tf Ekonomichef

KUNGSBACKA KOMMUN
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-20

Diarienummer

FG 2023-01349 Kungsbacka

Interkommunal ersattning Kungsbacka, Mark och Varberg

Forslag till beslut

Gemensamma grundbelopp gillande interkommunal erséttning for barn och elever i forskola,
pedagogisk omsorg, forskoleklass, grundskola, fritidshem och anpassad grundskola mellan Varberg,
Mark och Kungsbacka f6ljs fran och med 2024 01 01.

Sammanfattning av arendet

Namnden for Forskola & Grundskola fattade beslut om principdverenskommelse gillande
interkommunal erséttning for barn och elever 1 forskola, pedagogisk omsorg, forskoleklass,
grundskola, fritidshem och anpassad grundskola mellan Mark, Varberg och Kungsbacka i §64 2011 08
25.

Dérefter har representanter for de tre kommunerna arbetat fram praktisk tilldimpning av
overenskommelse, blankett for avtal mellan placeringskommun och folkbokforingskommun samt
gemensamma grundbelopp. For kalenderaret 2024 faststills en interkommunal ersdttning enligt
nedanstéende tabell.

Verksamhet Interkommunalersattning kronor
per barn per ar

Forskoleverksamhet

Barn 1-2 ar med upp till 15 tim 83381 kr
Barn 1-2 ar med mer &n 15,01 tim 208 454 kr
Barn 3-5 ar med upp till 15 tim 56 699 kr
Barn 3-5 ar med mer &n 15,01 tim 141 749 kr

Forskoleklass och grundskola
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Forskoleklass 74 589 kr
Arskurs 1-6 106 577 kr
Arskurs 7-9 127 893 kr
Fritidshem

Arskurs F-6 37 939 kr

For elever inskrivna i anpassad grundskola uppraknas a-priset for
fritidshem fér niva 1 med faktorn 4 och fér niva 2 med faktorn 3

Anpassad grundskola

Niva 1 947 138 kr
Niva 2 725 167 kr
Individintegrerade elever Efter samrad mellan kommunerna

Beslutsunderlag
FG Ekonomi & Planerings tjansteskrivelse, 2023-11-20

Beslutet skickas till

Kimberley Taylor, Jenny Blom, Pernilla Walter

Stigert Pettersson Gustav Sjostrom
Skolchef TF Ekonomichef



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-11-27

Diarienummer

2023-01373 Kungsbacka

Forandrad organisation Signeshus forskola

Forslag till beslut i Namnden for Forskola & Grundskola

Néamnden for Forskola & Grundskola godkénner stingning av forskoleverksamhet pa Signeshus
forskola.

Stangning sker i samband med varterminen 2024’s avslut den 7 juli 2024

Sammanfattning av arendet

Barnunderlaget for verksamheten var varit ldg de senaste aren och uppnar under detta ldsér endast till
60% beldggning av sin kapacitet. Vilket for en sddan liten verksamhet innebér endast 25 barn.
Bostadsomradet runt forskolan ér inte s& barnrikt.

Historiskt kan man ocksa se att manga barn placeras pd denna forskola da de inte fétt plats pa sitt
forstahandsval — vilket inneburit en forhallandevis stor omséttning av barn i verksamheten.

En stor fordel med Signeshus forskolas placering, var att den 1ag i samma hus som ett vardboende. I
och med detta fanns flera bra synergieffekter sa som gemensam lokal- och fastighetsvéard och framfor
allt tillgdngen till vardboendets kok. Idag har vardboendet tomts och koket stingts och anvindandet av
deras lokaler 1 framtiden &r oviss.

I dagslédget finns platser lediga hos de nidrmast liggande forskolorna, sé att erbjuda plats for de barn
som drabbas av stingningen &r inget problem. Av de 25 barn som gér dér sa ldmnar 10 barn till
sommaren -24 for skolgang. Till dags dato har ingen ytterligare ansékan om plats pa forskolan
inkommit. Sa beslutet kommer att berora sammanlagt som mest 15 barn och deras vh samt den
personal som finns i verksamheten. Forvaltningen for Forskola & Grundskola tror sig ha goda
mojligheter att genomfora denna fordandring for de berérda, med ett gott utfall for var enskild individ.

Att bedriva en verksamhet med endast 25 barn ar svart organisatoriskt, det gér verksamheten oflexibel
och kénslig och ekonomiskt dr det ohallbart. I synnerhet da det finns lediga platser i niromradet, 1
forskolor dér vi redan betalar for t ex hyra och lokalvérd.

Stor hidnsyn 1 frdgan har tagits till Befolkningsprognosen samt politikens mal om prioriterade omréaden
for utokat boende 1 framtiden. Hér kan man se att med de byggnationer av forskolor som redan skett 1
omradet Centrum samt de som planeras, gott skulle ticka framtidens behov av kapacitet samt for
verksamheten, &ndamalsenliga lokaler.
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Utifran en sammanvigd bedomning forordare forvaltningen en stingning av forskoleverksamhet pa
Signeshus forskola i och med terminsavslut 2024-07-07 pé& grund av bristande barnunderlag.

Beslutsunderlag
FG Ekonomi & Planering tjénsteskrivelse — 2023-11-23

Beslutet skickas till

Verksamhetschef PO Centrum, Rektor Signeshus forskola, Forvaltningen for Service,
Lokalforsorjning, Service Fastighet samt Utvecklingsledare Lokaler FG

Stigert Pettersson Helén Stenum
Forvaltningschef Utvecklingsledare Lokaler FG
Forskola & Gundskola

2@



Initiativdrende fordelning av grundlirarstudenters VFU-perioder pa
olika skolor

Kungsbacka kommun stér likt manga andra kommuner infor stora utmaningar vad
géller kompetensforsorjningen till vira grundskolor. Genom ett samarbete med
Goteborgs Universitet ges eleverna pa grundlérarprogrammet mojlighet att géra
sin verksamhetsforlagda utbildning (VFU) pa de kommunala grundskolorna. Det
ar av vikt att en lararstudent far mota skolor med olika pedagogiska
forutséttningar, elevunderlag, traditioner och kulturer. Genom att gora sin VFU pa
olika skolor fér ldrarstudenterna en bra bild av den mangfald av skolor som man
som lérare 1 ett senare skede kan soka anstéllning hos. Det ligger i Kungsbacka
kommuns intresse som huvudman att ge lararstudenterna en sé bred och rik
erfarenhet som mojligt nér de gor sin praktik. Har ingér ocksa att genom kontakter
med olika handledare fé en inblick 1 olika pedagogers skicklighet for att skapa en
positiv och trygg larmiljo.

Ambitionen bor pa sikt vara att ldrarstudenten goér VFU pa flera olika grundskolor
under sina perioder ute i klassrummen. I ett forsta skede bor en forflyttning ske
fran dagens system med VFU pa bara en skola till 4tminstone tva.

Nimnden for For- och grundskola ger forvaltningen i uppdrag att:

Verka for ett avtal med Goteborgs Universitet som innebaér att lararstudenter pa
grundldrarprogrammet som genomfor sin verksamhetsforlagda utbildning (VFU)
inom Kungsbacka kommun ska genomfora denna i minst tvé olika skolor.

Elin Hysén (L) Emanuel Forsell (M)

Jenny Thorbjérnsson (KD) Peter Lundin (C)



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)
Forskola & Grundskola arbetsutskott Datum
2023-11-01

§ 111 Dnr FG-2023-01259
Initiativarende (L). VFU pa flera skolor

Beslut

Arbetsutskottet beslutar att bordldgga drendet.

Sammanfattning av arendet

Kungsbacka kommun stér likt manga andra kommuner infor stora utmaningar vad
géller kompetensforsorjningen till vara grundskolor. Genom ett samarbete med
Goteborgs Universitet ges eleverna pa grundlérarprogrammet mojlighet att gora sin
verksamhetsforlagda utbildning (VFU) pa de kommunala grundskolorna. Det ér av
vikt att en ldrarstudent far mota skolor med olika pedagogiska forutséttningar,
elevunderlag, traditioner och kulturer. Genom att géra sin VFU pa olika skolor fér
lararstudenterna en bra bild av den méangfald av skolor som man som ldrare 1 ett
senare skede kan soka anstidllning hos. Det ligger i Kungsbacka kommuns intresse
som huvudman att ge lararstudenterna en sa bred och rik erfarenhet som mdjligt nér
de gor sin praktik. Har ingar ocksa att genom kontakter med olika handledare fa en
inblick 1 olika pedagogers skicklighet for att skapa en positiv och trygg larmiljo.
Ambitionen bor pa sikt vara att ldrarstudenten goér VFU pa flera olika grundskolor
under sina perioder ute i klassrummen. I ett forsta skede bor en forflyttning ske fran
dagens system med VFU pa bara en skola till atminstone tva.

Nimnden for Forskola och Grundskola ger forvaltningen i uppdrag att:
Verka for ett avtal med Goteborgs Universitet som innebér att lararstudenter pa
grundlararprogrammet som genomfor sin verksamhetsforlagda utbildning (VFU)
inom Kungsbacka kommun ska genomfora denna i minst tva olika skolor.

Beslutsunderlag

Alliansens skrivelse.

Forslag till beslut pa sammantradet

Elin Hysén (L) yrkar att d&rendet bordliggs.

Beslutsgang

Ordférande Emanuel Forsell (M) finner att det finns ett forslag till beslut och att
arbetsutskottet bifaller det.

Expedierat/bestyrkt



Delegeringsbeslut for tiden 20231106 -- 20231204

Dok.nr DiarieNr
46263 FG-2023-01382

46233 FG-2023-01078

-99 FG-2023-01358
-99 FG-2023-01358

46212 FG-2023-01155

46137 FG-2023-01357

46136 FG-2023-01356

46135 FG-2023-01355

46134 FG-2023-01354

-99 FG-2023-01358

46117 FG-2023-00223

46116 FG-2023-00223

46115 FG-2023-00223

46113 FG-2023-00223

Datum Beskrivning.

2023-12-01 Delegeringsbeslut B 4 - utlamnande av handling
Delegeringsbeslut A 2.7 Fullgérande av skolplikt pa annat

2023-11-30 satt vid utlandsskola
Delegeringsarende D6 anstallning av Larare forskola
Delegeringsarende D6 anstallning av Larare forskola
Delegeringsbeslut B 1 - Namnden for Forskola & Grundskola
avslar hemstallan om att tillerkdnna Vara sma hjartan

2023-11-27 retroaktiv ersattning.

Delegeringsbeslut A 5.1 - Avtal mellan Hudikvalls kommun
2023-11-16 och kommunen om interkommunal ersattning

Delegeringsbeslut A 5.1 - Avtal mellan Trollhattan och

kommunen om placering pa Asaskolan for en elev for tiden
2023-11-16 230306--230620

Delegeringsbeslut A 5.1 - Avtal mellan Uddevalla och
2023-11-16 kommunen om placering pa Saro skola for en elev
Delegeringsbeslut A 5.1 - Avtal mellan Timra och
2023-11-16 kommunen om placering pa Varlaskolan for en elev
Delegeringsarende D6 anstallning av Barnskotare Gallinge
forskola

Redovisningslista med delegeringsbeslut D Personal
2023-11-14 oktober 2023

2023-11-14 Delegeringsbeslut D 7 - Uppsagning pa grund av arbetsbrist
2023-11-14 Delegeringsbeslut D 7 - Uppsagning pa grund av arbetsbrist

2023-11-14 Delegeringsbeslut D 3 - Avstangning

HandlaggarNamn
Camilla Lindgren

Frida Byrsten

Gustav Sjostrom

Kimberley Taylor

Kimberley Taylor

Kimberley Taylor

Kimberley Taylor

Helena Hellman
Helena Hellman
Helena Hellman

Helena Hellman

Enhet
Presseskolan

FG Myndighet & Stod
Fjaras Bracka
Fjaras Bracka

FG Ekonomi &
Planering

FG Ekonomi &
Planering

FG Ekonomi &
Planering

FG Ekonomi &
Planering
FG Ekonomi &
Planering

Gallingeskolan

FGHR &
Kommunikation
FGHR &
Kommunikation
FGHR &
Kommunikation
FGHR &
Kommunikation



Delegeringsbeslut for tiden 20231106 -- 20231204

Delegeringsbeslut A 6.1 - Saré Montessoriskola,
Daggdroppen anstkan om tillaggsbelopp beviljas delvis, se

46103 FG-2023-01037 2023-11-14 handling. Frida Byrsten FG Myndighet & Stod
Delegeringsbeslut A 6.1 - Nova montessoriskolas ansékan

46102 FG-2023-01071 2023-11-14 om tillaggsbelopp beviljas ej. Frida Byrsten FG Myndighet & Stod
Delegeringsbeslut A 2.18 Skolpliktens upphérande vid

46094 2023-11-12 varaktig utlandsvistelse Frida Byrsten FG Myndighet & Stod
Delegeringsbeslut A 2.18 Skolpliktens upphérande vid

46092 FG-2023-01255 2023-11-12 varaktig utlandsvistelse Frida Byrsten FG Myndighet & Stod
Delegeringsbeslut A 7.2 Beslut efter tillsyn av fristaende

46091 FG-2023-00933 2023-11-10 verksamhet Sarah von Zweigbergk FG Myndighet & Stod
Delegeringsbeslut A 7.2 Beslut efter tillsyn av fristaende

46090 2023-11-10 verksamhet Sarah von Zweigbergk FG Myndighet & Stod
Delegeringsbeslut A 7.2 Beslut efter tillsyn av fristaende

46089 2023-11-10 verksamhet Sarah von Zweigbergk FG Myndighet & Stod
A 2.7 Delegeringsbeslut Fullgora skolplikt pa annat satt vid

46088 FG-2023-00998 2023-11-09 utlandsvistelse Frida Byrsten FG Myndighet & Stod
Anmalan delegeringsbeslut - anstallning av Barnskotare

-99 FG-2023-00172 Lyngfjalls fsk Furulidsskolan

46076 FG-2023-00146 2023-11-08 Delegeringsbeslut A 4.1 - Beslut skolskjuts Lars Sundbom FG Myndighet & Stod



Dok.nr DiarieNr

46292 FG-2023-00223
46291 FG-2023-00223

46268 FG-2023-01347

Datum Beskrivning.
Delegeringsbeslut D 2 - Tidsbegransad anstallning langre an 6
2023-12-04 manader
2023-12-04 Delegeringsbeslut D 3 - Avstangning
Delegeringsbeslut A 1.4 - Yttrande till BEO i drende dnr 2023:7709,
2023-12-04 krankande behandling vid Torasskolan 4-6

HandlaggarNamn

Helena Hellman
Helena Hellman

Frida Byrsten

Enhet

FG HR & Kommunikation
FG HR & Kommunikation

FG Myndighet & Stod



Anmalan om misstankt krankande behandling A 1.1

Nedan redovisning ar fran april 2023 till oktober da nytt elevhalsosystem inférdes. Avser anmalan om misstdnkt krankande behandling. Rektor
ansvarar enligt namndens delegeringsforteckning for att utreda och vidta atgarder.

Skollagen kap 10
Skyldighet att anmala, utreda och vidta atgarder mot krankande behandling

10 § En larare, forskollarare eller annan personal som far kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande
behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far kAnnedom om att ett barn eller en elev anser
sig ha blivit utsatt fér krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar
skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan
kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden.

Forsta stycket forsta och andra meningarna ska tillampas pa motsvarande satt om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for trakasserier
eller sexuella trakasserier pa satt som avses i diskrimineringslagen (2008:567).

For verksamhet som avses i 25 kap. och for fritidshem som inte ar integrerade med en skolenhet eller forskoleenhet galler forsta och andra
styckena for den personal som huvudmannen utser. Lag (2018:1303).

Kungsbacka kommun <« Telefon 0300-83 40 00 + info@kungsbacka.se « kungsbacka.se

Kungsback
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2023-11-07



Grundskola
Enhet

Bjorkris skola
Fjordskolan

Fjaras Brackaskolan
Frillesasskolan
Fullriggaren Malevik
Furulidsskolan
Gullregnsskolan
Gallingeskolan
Hedeskolan
Halabacksskolan
Iserasskolan
Kapareskolan
Kollaskolan
Kollaskolan anpassad grundskola
Kullaviksskolan
Presseskolan
Smedingeskolan
Saro skola
Tingbergsskolan
Torasskolan
Varlaskolan

Asa Gardsskola
Asaskolan
Alvsakersskolan
Totalt

april maj
4
3 8
1 1
6
4 2
10
2 12
2 8
4 4
3 2
7 9
1 2
1 4
6
6
5 6
16 23
55 107
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Totalt
6
23
13
30
16
3
16
8
11
17
25
37
83
0
75
25
76
18
36
44
62
29
124

783



Forskola

Enhet april maj juni
Annebergs forskola
Basunens forskola
Bjorkris forskola,
Blomstergatans forskola
Bollens Forskola
Bostallets Forskola 1
Britta-Lenas forskola
Bukarrsangs forskola
Dannebacka forskola
Fjarilens forskola
Forsglantans forskola
Furulid férskola

Gallinge forskola
Hammer6 forskola

Hede forskola
Hakansgardens forskola
Iseras forskola
Ivarsgardens forskola
Jutegardens Foérskola
Kaptensgardens forskola
Klinnekarrs Forskola
Klockaregardens forskola
Kokosnotens foérskola
Kolla Backe férskola

Kolla Parkstads forskola
Kolla Skogsdunge forskola

juli
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Kolla Viktors forskola
Kullaviks Forskola
Kyviksangs forskola
Lilla Lokets Forskola
Lindstroms forskola
Linnéa forskola
Lyngfjalls forskola
Larkbackens Forskola
Maleviks forskola
Manetens forskola

Maa forskola
Olasgardens Forskola
Pepparrotens forskola
Presse Park forskola
Prastgardsangens forskola
Pélagardens Férskola
Rydets forskola
Sandlyckans forskola
Signeshus forskola
Snickargardens forskola
Sommarlust férskola
Sparhaga forskola
Stegatorps forskola
Stora Loket forskola
Strannegardens forskola
Saro forskola
Trollslandans férskola
Tolo forskola

KUNGSBACKA KOMMUN
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Vallda Backa forskola
Vallda Klasbergs forskola
Vallda Sando férskola
Varla forskola

Villa Emilia forskola
Alvsakers forskola
Ogardets forskola

Lilla Ogérdets férskola
Summa

KUNGSBACKA KOMMUN
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Arendenummer Inskickat Delegering Status
231106-SSK7-GM47 2023-11-06 19:24 A4l Beviljad
231106-SSK7-EQ37 2023-11-06 20:32 A4l Avslag
231107-SSK7-QY34 2023-11-07 15:13 A4l Beviljad
231107-SSK7-B0O48 2023-11-07 15:25 A4l Avslag
231107-SSK7-ND46 2023-11-07 18:45 A4l Avslag
231108-SSK7-LM34 2023-11-08 08:10 A4l Beviljad
231108-SSK7-LL41 2023-11-08 11:10 A4l Beviljad
231108-SSK7-MG10 2023-11-08 14:14 A4l Beviljad
231108-SSK7-PC13 2023-11-08 19:40 A4l Beviljad
231108-SSK7-WT73 2023-11-08 21:59 A4l Beviljad
231109-SSK7-MS05 2023-11-09 14:41 A4l Avslag
231109-SSK7-RT0O 2023-11-09 15:18 A4l Beviljad
231109-SSK7-EM18 2023-11-09 15:21 A4l Beviljad
231109-SSK7-G0O52 2023-11-09 19:18 A4l Beviljad
231110-SSK7-TK64 2023-11-10 08:36 A4l Avslag
231110-SSK7-1F38 2023-11-10 08:39 A4l Avslag
231110-SSK7-QU40 2023-11-10 12:03 A4l Avslag
231110-SSK7-EM69 2023-11-10 21:29 A4l Beviljad
231111-SSK7-XF71 2023-11-11 07:23 A4l Beviljad
231111-SSK7-PD92 2023-11-11 13:45 A4l Avslag
231112-SSK7-LB47 2023-11-12 16:03 A4l Beviljad
231112-SSK7-EC33 2023-11-12 21:16 A4l Beviljad
231112-SSK7-OH94 2023-11-12 22:08 A4l Beviljad
231114-SSK7-GM81 2023-11-14 14:10 A4l Avslag
231114-SSK7-PV98 2023-11-14 14:47 A4l Avslag
231114-SSK7-CO09 2023-11-14 15:27 A4l Avslag
231114-SSK7-FP31 2023-11-14 15:57 A4l Avslag
231114-SSK7-HA60 2023-11-14 17:50 A4l Beviljad
231114-SSK7-RQ33 2023-11-14 20:17 A4l Beviljad
231114-SSK7-ON93 2023-11-14 22:48 A4l Avslag
231115-SSK7-FX19 2023-11-15 10:50 A4l Beviljad
231115-SSK7-ES28 2023-11-15 20:04 A4l Beviljad
231115-SSK7-RA48 2023-11-15 21:42 A4l Beviljad
231116-SSK7-JZ09 2023-11-16 09:15 A4l Beviljad
231116-SSK7-QB21 2023-11-16 10:33 A4l Avslag
231116-SSK7-NHO02 2023-11-16 14:13 A4l Avslag
231116-SSK7-M0O18 2023-11-16 16:25 A4l Beviljad
231024-SSK7-YM80 2023-11-16 17:07 A4l Beviljad
231116-SSK7-ZK65 2023-11-16 18:12 A4l Avslag
231117-SSK7-XR02 2023-11-17 08:24 A4l Beviljad
231117-SSK7-BH10 2023-11-17 13:54 A4l Avslag
231117-SSK7-ZQ68 2023-11-17 13:59 Adl Avslag
231119-SSK7-NF49 2023-11-19 14:09 A4l Avslag
231119-SSK7-1D14 2023-11-19 16:41 A4l Beviljad
231119-SSK7-1A20 2023-11-19 19:39 A4l Beviljad




231120-SSK7-DE89 2023-11-20 15:15 Adl Beviljad
231120-SSK7-WQ76 2023-11-2017:23 Adl Beviljad
231120-SSK7-HG15 2023-11-20 17:26 Adl Beviljad
231120-SSK7-GDO5 2023-11-20 20:19 A4l Beviljad
231120-SSK7-EA92 2023-11-20 20:26 A4l Beviljad
231121-SSK7-WD94 2023-11-21 10:44 A4l Beviljad
231121-SSK7-VN47 2023-11-21 15:22 A4l Beviljad
231121-SSK7-HA76 2023-11-21 15:25 A4l Avslag

231121-SSK7-LM31 2023-11-21 15:28 A4l Avslag

231018-SSK7-GB73 2023-11-23 09:45 A4l Beviljad
231123-SSK7-MS34 2023-11-23 09:56 A4l Avslag

231127-SSK7-ZW70 2023-11-27 08:45 A4l Beviljad
231127-SSK7-GD45 2023-11-27 09:32 A4l Beviljad
231011-SSK7-MS96 2023-11-28 11:06 A4l Beviljad
231130-SSK7-NF98 2023-11-30 10:23 A4l Avslag

231203-SSK7-BV14 2023-12-03 21:14 A4l Beviljad
231203-SSK7-A080 2023-12-03 21:14 A4l Beviljad
231204-SSK7-YNO1 2023-12-04 09:32 A4l Beviljad
231204-SSK7-1S27 2023-12-04 10:38 A4l Beviljad
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