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KALLELSE/UNDERRÄTTELSE 

 

Upprättad 

2026-01-13 

 
  

Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 

Sammanträde Torsdagen den 22 januari 2026 kl. 17:00 Elof Lindälvs gymnasium sal A 
67 
 
Paus 18.20-18.40 
 
 
 
 Ärende Beteckning Förslag 

1.  Förändring av ärendelista samt 
val av justerare (2026) 
 

GA-2026-
00004  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad väljer 
May-Louise Flyrin (S) till justerare.  
 

2.  Verksamhetsinformation 
 
Föredragande: Anna Petrini, 
rektor Naturvetenskapliga och 
Estetiska programmet 
 
17.05-17.35  
 

GA-2025-
00092  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

3.  Återrapportering, synpunkter, 
klagomål och 
händelserapportering 2025 
 
Föredragande: Karin 
Möglebust, utvecklingsledare  
 
17.35-17.40  
 

GA-2025-
00062  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner återrapporteringen av synpunkter, 
klagomål och händelserapportering för kvartal 4, 
2025. 



 
 

KUNGSBACKA KOMMUN 

 
  

 2(3) 
 

 

 Ärende Beteckning Förslag 

4.  Återrapport ej verkställda beslut 
2025 
 
Föredragande: Karin 
Möglebust, utvecklingsledare 
 
17.40-17.50  

GA-2026-
00001  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner rapporteringen av ej verkställda beslut.  

5.  Förvaltningsbudget 2026 – 
Genomförandeplan 
 
Föredragande: LGA 
 
17.50-18.20 

GA-2024-
00223  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

6.  Underlag till kommunbudget 
2027 
 
Föredragande: Patrik Hellberg, 
förvaltningschef, Johan Ronner, 
ekonomichef, Andreas 
Mårtensson, kvalitet- och 
utvecklingschef  
 
18.40-19.00  

GA-2025-
00199  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner underlag till kommunbudget 2027, plan 
2028–2029. 

7.  HR Information om 
personalomsättning, vakanser, 
lön och behörigheter 
 
Föredragande: Elisabeth 
Grimhusen, HR- och 
kommunikationschef 
 
19.00-19.45 

GA-2025-
00063  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

8.  Initiativärende (S) - Senarelagd 
skolstart  
 

GA-2025-
00150  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
beslutar att avslå initiativärendet angående en 
senarelagd skolstart på kommunens gymnasieskolor. 
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 Ärende Beteckning Förslag 

9.  Inkomna skrivelser till 
ledamöter och ersättare i 
nämnden (2026) 
 

GA-2026-
00003  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

10.  Återrapportering av 
delegeringsbeslut (2025) 
 

GA-2024-
00225  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner återrapporteringen av delegeringsbeslut 
under perioden 2025-12-01 till 2025-12-31. 

11.  Förvaltningschef informerar 
(2026) 
 
Föredragande: Patrik Hellberg, 
förvaltningschef 
 
20.00-20.15  
 

GA-2026-
00002  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

 
Axel Storckenfeldt 
ordförande 

Alexandra Cameron 
sekreterare 

 



  

Datum 

2026-01-05 
Diarienummer 

GA-2025-00062 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Karin Möglebust 
 
Utvecklingsledare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Återrapportering, synpunkter, klagomål och händelserapportering 2025 
 

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad  
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner återrapporteringen av synpunkter, klagomål 
och händelserapportering för kvartal 4, 2025. 

Sammanfattning av ärendet 
Under kvartal 4 har totalt 12 ärenden rapporterats i det kommungemensamma verksamhetssystemet, 
DF Respons. Två ärenden rör försörjningsstöd och ett ärende rör arbetsmarknadsenheten. Övriga 9 
ärenden rör LSS korttidstillsyn.  
Vidare har fyra klagomål inkommit till förvaltningen och ytterligare tre klagomål har inkommit via det 
kommungemensamma systemet ”lämna en synpunkt” Klagomålen rör ekonomiskt bistånd, anpassad 

gymnasieskola, arbetsmarknad samt parkeringsplatser i anslutning till Elof Lindälvs gymnasium  

Alla klagomål och händelserapporteringar ha omhändertagits enligt rutin.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2026-01-05 
 

 

Patrik Hellberg      Karin Möglebust 

Förvaltningschef     Utvecklingsledare 



  

Datum 

2026-01-05 
Diarienummer 

GA-2026-00001 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Karin Möglebust 
 
Utvecklingsledare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Återrapport ej verkställda beslut 2025 
 

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner rapporteringen av ej verkställda beslut.  

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad har en skyldighet att rapportera till Inspektionen vför 
vård och omsorg (IVO) om insatser enligt socialtjänstlagen (SoL) och lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) som inte har verkställts inom tre månader. Nämnden har också en skyldighet 
att rapportera om verkställda insatser enligt samma lagar, har avbrutits. Nämnden ska också rapportera 
när en sådan avbruten insats återupptas.  
Rapporten sker IVO kvartalsvis och på individnivå.  Har nämnden inga ej verkställda beslut att 
rapportera behöver IVO inte informeras.  

Ett ärende gällande avbruten verkställighet rapporteras till IVO under kvartal 4. 

Information om ej verkställda beslut skickas till Kommunfullmäktige.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2026-01-05 
Underlag till inspektionen för vård och omsorg 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 

 

Patrik Hellberg      Karin Möglebust  

Förvaltningschef     Utvecklingsledare 



  

Datum 

2026-01-14 
Diarienummer 

GA-2024-00223 
 
 

 
 

Andreas Mårtensson 
0300 83 41 99 
Kvalitets-/Utvecklingsch 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Förvaltningsbudget 2026 
 

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad  
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad gav den 16 oktober 2025 förvaltningschefen i uppdrag att 
upprätta Förvaltningsbudget för 2026.  
 
Förvaltningschefen har upprättat en Förvaltningsbudget för 2026 i vilken förvaltningen beskriver 
verksamhet- och ekonomisk planering för nästkommande år, adressering av nämndens resultatmål 
samt direktiv till respektive verksamhet samt aktiviteter kopplat till dessa. I förvaltningsbudget 2026 
beskrivs även den ekonomiska fördelningen vilken nämnden informerades om vid sitt sammanträde 
den 18 december 2025 (§146) 
 
Vid sammanträdet den 22 januari 2026 informeras nämnden om planerade aktiviteter och 
omhändertagande av kommunfullmäktiges och nämndens mål och direktiv för 2026.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2026-01-14 
 
 
Patrik Hellberg     Andréas Mårtensson 

Förvaltningschef     Kvalitets- och utvecklingschef 



  

Datum 

2026-01-05 
Diarienummer 

GA-2025-00199 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Johan Ronner 
0300-838111 
Ekonomichef 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Underlag till kommunbudget 2027, plan 2028-2029 
 

Förslag till beslut i Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner underlag till kommunbudget 2027, plan 2028-
2029. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen har enligt uppdrag upprättat och lämnar förslag till underlag Kommunbudget 2027, plan 
2028-2029. 

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2026-01-05 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsens arbetsutskott/Budgetberedning 
KLK ekonomi 

 

Patrik Hellberg     Johan Ronner  

Förvaltningschef     Ekonomichef 



 

 

   

 
 

Underlag till Kommunbudget 2027 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
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1 Möjligheter, utmaningar och förändringar inför 2027, 
Plan 2028-2029 

Möjligheter 

Främjande och förebyggande arbete.  

Fyra förvaltningar samarbetar för att ge barn och unga bästa förutsättningar. Pilotprojekt i tre tvärfunktionella 
grupper skolsociala aktiviteter, kommunalt aktivitetsansvar och hemmaplanslösningar har startat 2025. 
Uppskalning sker 2026 och till 2027 har investeringarna gett positiva effekter. 

AI-utveckling 
AI-utvecklingen fortsätter att accelerera, driven av framsteg inom multimodala modeller och av att allt fler 
organisationer anpassar sina arbetssätt efter AI-stöd. AI-assistenter blir därmed allt mer ett verktyg för att höja 
kvalitet, likvärdighet och effektivitet i centrala processer, och deras betydelse väntas öka ytterligare framöver. 

För att ta tillvara teknikens potential genomförs under nästa år en bred kompetensutbildningsinsats för all 
personal. Parallellt etableras AI-assistenter inom förvaltningen, bland annat genom projektet Pluggkompis som 
ska stärka elevers lärande och likvärdighet, samt Framtidskortet som ger stöd i vägledningsarbetet i en 
föränderlig arbetsmarknad. 

Ämnesbetygsreformen - GY25 
GY25-reformen, som införs 2025, syftar till att modernisera gymnasieskolan och bättre förbereda elever för 
arbetsmarknaden. Reformen betonar närmare samarbete mellan skola och yrkesliv, ökat fokus på praktiska och 
branschspecifika kompetenser samt mer flexibla, modulbaserade kurser. Digital kompetens, hållbarhet och 
samhällsansvar får en större plats i undervisningen. 

Betygssättningen blir mer kontinuerlig med tydligare kriterier, och behörighetskraven till högre utbildning 
anpassas för att bättre möta framtidens krav. 

Utmaningar och förändringar 

Befolkningsutveckling och ekonomi 

Antalet ungdomar i Kungsbacka i åldern 16–19 år förväntas minska fram till 2040. Det innebär färre elever i 
gymnasieskolorna, samtidigt som fasta kostnader består. Konsekvensen blir högre kostnad per elev, vilket kan 
leda till neddragningar eller sammanslagningar av program. På sikt riskerar detta att påverka både kvaliteten och 
skolornas attraktionskraft. Nämnden ser även ökande antal elever som inte blir behöriga till ett nationellt 
gymnasieprogram som leder till ökat antal elever på introduktionsprogrammen, samt ett ökande antal elever 
med komplicerade diagnoser som tillhör målgruppen för anpassad gymnasieskola.  

 
Aktivitetskravet 
Under året har förberedelser skett inför den reform gällande aktivitetskrav som kommer att träda i kraft den 30 
juni 2026. Aktivitetskravet innebär en skyldighet för kommuner att tillhandahålla aktiviteter för personer som 
får försörjningsstöd och ett krav på dessa att delta i aktiviteter. För Kungsbackas del är vi väl i fas genom det 
beslut om motprestation som fattades av nämnden under 2021. Förberedelserna har handlat om Kungsbackas 
förutsättningar, utifrån samarbete med såväl näringsliv, civilsamhälle som kommuninternt, att skapa möjligheter 
för kommuninvånarna för snabbaste vägen till självförsörjning. I samband med att reformen träder i kraft 
kommer även ett generellt statsbidrag att komma kommunerna till del. Nämnden räknar med betydande 
kostnadsökningar. 

Etablering 
Sveriges attraktivitet som mottagarland fortsätter att minska enligt Migrationsverket, till följd av politiska 
reformer inom migrationsområdet. Under 2026 beräknas cirka 5 500 personer söka asyl, vilket är 1 300 färre än 
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tidigare prognos. EU har förlängt massflyktsdirektivet till 4 mars 2027, och cirka 7 000 personer väntas söka 
tillfälligt skydd 2026. 

Kungsbacka kommun fortsätter sitt mottagande och planerar detta i samverkan med Migrationsverket och 
Länsstyrelsen. Antalet ensamkommande barn som söker asyl minskar fortsatt. Kommuntalet för Kungsbacka för 
2026 är 117 (36 kvot/ABO, 38 nya ukrainare samt 43 ukrainare som redan är i Kungsbacka och som kan 
folkbokföra sig). 

Reformer inom skolan 
Just nu pågår ett antal utredningar som berör skolväsendet och som vid ett införande medför kostnadspåverkan, 
ex SOU 2024:01 Utredningen om förbättrad elevhälsa och SOU 2025:26 Tid för undervisningsuppdraget. Under 
2025 beslutade riksdagen om skärpta krav i kommunal vuxenutbildning, där lagändringar i skollagen införs från 
årsskiftet 2026. Dessa innebär tidsbegränsning av SFI, krav på handlingsplaner, tydligare individuella 
studieplaner och ökad flexibilitet för deltagande över kommungränser. 

1.1 Faktorer i omvärlden som berör nämndens arbete och verksamhet 
Förvaltningen har analyserat fem globala trender – globalisering, demografi, klimat och miljö, värderingar samt 
teknik – och identifierat områden som är avgörande för förvaltningens utveckling: 

1. Säkerhet och välfärdsbrott 
Det förändrade säkerhetsläget och ökad gängkriminalitet påverkar våra skolor och arbetsmarknaden. Vi 
har vidtagit en rad åtgärder och behöver ytterligare stärka kompetensen hos personal och elever i 
brottsförebyggande arbete. 
Välfärdsbrott hotar demokratin och förtroendet för välfärden. För att motverka detta krävs samordning, 
gemensamma strategier och utbildning. 

2. Omställning och karriärväxling 
Demografiska förändringar och teknikutveckling påverkar kompetensbehoven på arbetsmarknaden. Vi 
behöver ha förmågan att genomföra riktade utbildningar och individuell studie- och yrkesvägledning. 

3. Attraktiva gymnasieskolor 
Konkurrensen är hård. För att locka elever och personal måste vi utveckla våra gymnasieskolor i nära 
samarbete med arbetsmarknaden och elevernas behov. 

4. Boende 
Behovet av etablerings- och skyddsboenden samt för målgrupper som av olika anledningar har behov av 
tillfälliga boenden är svårt att förutse. Vi behöver samverka med flera aktörer och ha beredskap. 

5. Konjunkturläget 
Sverige är fortfarande i lågkonjunktur fram till 2026, men prognoser visar på återhämtning med ökad 
BNP och reallöner. 

6. Ungas välmående och Främjande fyran 
Psykisk ohälsa bland ungdomar ökar. Vi behöver samverka och använda data från elevhälsan för riktade 
insatser. 
Fyra förvaltningar samarbetar för att ge barn och unga bästa förutsättningar. Handlingsplaner tas fram 
2025, pilotprojekt startar 2026, uppskalning sker 2027 och 2028 har investeringarna gett positiva 
effekter. 

1.2 Nämndens arbete med de kommunövergripande målen 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad arbetar antingen direkt mot de kommunövergripande målen eller 
genom att bryta ned dem till egna nämndmål. 

Till målet ”En attraktiv kommun att bo, verka och vistas i” bidrar nämnden genom att skapa trygga miljöer för 
elever, studerande, målgrupper och berörda invånare.  
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Inom målet ”En hållbar utveckling och hälsosam miljö” har nämnden fokuserat på området Unga i Kungsbacka 
mår bra såväl fysiskt som psykiskt. Nämndens eget mål inom detta område har tidigare benämnts 
Hälsofrämjande livsstil, men inför 2026 har det omformulerats och breddats till Hälsofrämjande och fysiskt 
aktiv livsstil. 

Till målet ”Bästa företagsklimatet i Västsverige” har nämnden brutit ned arbetet i ett eget nämndmål: 
Gymnasieprogram med stark koppling till arbetslivet. 

Det kommunövergripande målet ”I Kungsbacka utvecklas vi hela livet” är det område där nämnden har flest mål 
och direktiv. Inför 2026 omfattar detta ett mål och två direktiv. Målet är Välprofilerade och attraktiva 
gymnasieskolor med hög måluppfyllelse. Det första direktivet är Karriärvägledningsprocess i det livslånga 
lärandet, där förvaltningen fått i uppdrag att etablera en sammanhållen karriärvägledningsprocess som knyter 
ihop alla stadier i det livslånga lärandet. Det andra direktivet rör förbättrat matchningsarbete. Här ska 
förvaltningen, i nära samverkan med lokalt näringsliv, utbildningsaktörer och Arbetsförmedlingen, stärka 
matchningen mellan arbetssökandes kompetens och arbetsmarknadens behov. 

När det gäller målet ”Ett medskapande samhälle och en öppen attityd” har nämnden inte brutit ned arbetet i egna 
nämndmål. Förvaltningen arbetar i stället direkt mot målet genom olika aktiviteter. Under 2025 har 
förvaltningen även haft ett särskilt fokus på att stärka chefers arbetsmiljö och förutsättningar. 

Till varje mål och direktiv har förvaltningen kopplat en ”fadder” som ansvarar för att ta fram förslag på 

aktiviteter. Nämnden följer upp mål och direktiv vid ordinarie uppföljningstillfällen – delår och årsredovisning – 
och har dessutom beslutat om uppföljning vid två ytterligare tillfällen 

1.3 Nämndens arbete med bemötande, företagsklimatet och att motverka 
välfärdsbrottslighet 

1. Förbättra bemötande 

Nämnden breddar antalet relationer med arbetslivet i Kungsbacka, syftet är ofta praktikplatser, arbetsträning, 
jobbspår, APL eller motsvarande. I samtliga dessa relationer är bemötandet avgörande för att samarbetet ska bli 
lyckosamt. Även bemötandet med elever, vårdnadshavare och andra invånare kräver ett gott bemötande. Under 
2026 jobbar nämnden med att samtliga medarbetare får en ökad insikt i varför ett gott bemötande är viktigt och 
vid vilka tillfällen eller processer som ett gott bemötande med arbetsliv/näringsliv är av extra stor betydelse. 

2. Förbättra företagsklimatet 

Ett nytt direktiv i nämnden handlar om matchning. Genom att arbeta med att förbättra matchningen i 
Kungsbacka blir vi bättre på att förstå vilken kompetens som efterfrågas av arbetslivet i Kungsbacka och 
därmed vilka utbildande eller rustande insatser våra invånare behöver. Genom att bidra till en effektiv 
kompetensförsörjning och ett inkluderande förhållningssätt med vårt arbetsliv förbättrar vi företagsklimatet. Vi 
behöver på ett systematiskt sätt föra en dialog med näringslivet/arbetslivet i Kungsbacka och får att komma till 
en bra dialog är bemötande av stor vikt. 

3. För att motverka välfärdsbrott 

För att motverka välfärdsbrott arbetar nämnden med tydliga processer och rutiner. Vi har också tydlig 
information till våra invånare. Hos våra medarbetare är kompetensen hög när det gäller välfärdsbrott, 
riskindikatorer och otillåten påverkan. Vi tar stickprov och där risken bedöms som hög gör vi fördjupade 
kontroller. Intern samverkan mellan socialtjänstens olika delar (GA/IF/VO) samt med kommunen i övrigt är en 
självklarhet. Extern samverkan med myndigheter som Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, 
Migrationsverket och Polisen blir vi också allt bättre på. Under 2025 har vi genomfört en kompetenshöjande 
utbildning när det gäller välfärdsbrottslighet och otillåten påverkan, denna utbildning har varit obligatorisk för 
samtliga medarbetare och för hela nämnden. 
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2 Fokusområden och Indikatorer, förslag på nya, behålla 
eller ta bort 

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS I - FOKUSOMRÅDEN 

Förslag till nya fokusområden Ta bort fokusområden 

  

  

  

  

EN ATTRAKTIV KOMMUN ATT BO, VERKA OCH VISTAS I - INDIKATORER 

Indikator Utvärdera     
A, B, C 

Målsättning 2027 
(öka/minska) 

Kommentar nya 
förslag 

Antal påbörjade bostäder    

Antal färdigställda bostäder    

Anmälda brott mot brottsbalken per invånare 
(antal/100 000 invånare, BRÅ)    

Invånare 16–84 år med avsaknad av tillit till 
andra (Folkhälsoenkäten)    

Brukarbedömning hemtjänst äldreomsorg, 
helhetssyn (KOLADA)    

Brukarbedömning särskilt boende 
äldreomsorg, helhetssyn (KOLADA)    

Brukarbedömning individ- och familjeomsorg 
totalt - helhetssyn (KOLADA)    

EN HÅLLBAR UTVECKLING OCH EN HÄLSOSAM MILJÖ - FOKUSOMRÅDEN 

Förslag till nya fokusområden Ta bort fokusområden 
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EN HÅLLBAR UTVECKLING OCH EN HÄLSOSAM MILJÖ - INDIKATORER 

Indikator Utvärdera 
A, B, C 

Målsättning 
2027 

(öka/minska) 
Kommentar nya förslag 

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller 
mycket god under elevhälsosamtalet, 
ÅK 4 i % - Flickor.(Elevhälsan i 
Kungsbacka utvecklar metod utifrån 
hälsosamtal med elever.) 

   

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller 
mycket god under elevhälsosamtalet, 
ÅK 4 i % - Pojkar. (Elevhälsan i 
Kungsbacka utvecklar metod utifrån 
hälsosamtal med elever.) 

   

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller 
mycket god under elevhälsosamtalet, 
ÅK 8 i % - Flickor.(Elevhälsan i 
Kungsbacka utvecklar metod utifrån 
hälsosamtal med elever.) 

   

Andelen elever som skattat sin egen 
livstillfredsställelse som god eller 
mycket god under elevhälsosamtalet, 
ÅK 8 i % - Pojkar.(Elevhälsan i 
Kungsbacka utvecklar metod utifrån 
hälsosamtal med elever.) 

   

Andelen elever som har skattat sin 
egen livstillfredsställelse som god eller 
mycket god under elevhälsosamtalet, 
Gymnasiet ÅK 1 i% - flickor. 

B Öka 

Frågan som ställs är "Om du tänker 
på ditt liv i största allmänhet, hur du 
har det, var tycker du att du står just 
nu? 10 motsvarar det bästa, 0 det 
sämsta. Det behöver tydliggöras var 
på skalan gränsen god och mycket 
god dras för att kunna räkna ut 
andel. 

Andelen elever som har skattat sin 
egen livstillfredsställelse som god eller 
mycket god under elevhälsosamtalet, 
Gymnasiet ÅK 1 i% - pojkar. 

B Öka 

Frågan som ställs är "Om du tänker 
på ditt liv i största allmänhet, hur du 
har det, var tycker du att du står just 
nu? 10 motsvarar det bästa, 0 det 
sämsta. Det behöver tydliggöras var 
på skalan gränsen god och mycket 
god dras för att kunna räkna ut 
andel.  

Avfall från hushåll ska minska med 
30% per invånare från 2020 till 2030. 
Startvärde 100, målvärde 2030 är 70. 

   

Fossiloberoende personbilar, andel av 
totalt antal bilar i det geografiska 
området, (Kolada) 
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Matens klimatpåverkan från de 
offentliga måltiderna ska minska 
räknat i kg CO2-ekv/kg livsmedel. 
Målsättningen är 1,0 år 2030. 

   

Antal kemiska produkter med 
utfasningsämnen, inklusive 
hormonstörande ämnen på SIN-listan 
ska minska i kommunens 
verksamheter. 2021 var antalet 124 
(KEMgroup PRO) 

   

Ekologisk status i Kungsbackafjorden 
(VISS)    

Vattendrag med god ekologisk status, 
andel (Kolada)    

Andelen återbrukade möbler    

Total debiterad vattenförbrukning 
fördelat på antal anslutna till 
vattenledningsnätet. (Här ingår 
förbrukning från hushåll, kommunen 
och privata verksamheter). 
Liter/person och dygn 

   

Vattenförbrukning för hushåll anslutna 
till vattenledningsnätet. Liter/person 
och dygn 

   

BÄSTA FÖRETAGSKLIMATET I VÄSTSVERIGE -  FOKUSOMRÅDEN 

Förslag till nya fokusområden Ta bort fokusområden 

  

  

  

  

BÄSTA FÖRETAGSKLIMATET I VÄSTSVERIGE - INDIKATORER 

Indikator Utvärdera 
A, B, C 

Målsättning 
2027 

(öka/minska) 
Kommentar 
nya förslag 

Insikt, SKRs servicemätning av kommunernas 
myndighetsutövning för företag. Nöjd-kund-index utifrån 
sammanvägt betygsindex 0-100, för hur företag i 
kommunen bedömer Kungsbacka kommuns 
myndighetsutövning, vilket är en viktig del av 
företagsklimatet. 

   

Svenskt Näringslivs attitydundersökning av kommuners 
företagsklimat. Medelvärde utifrån skala 1-6, där företag 
bedömer företagsklimatet i Kungsbacka kommun. 

   

Sysselsatt dagbefolkning, antal    
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Andel av sysselsatt dagbefolkning inom 
Göteborgsregionen    

Företagsamhet, andel av invånare 16–74 år    

Antal nystartade företag per 1 000 invånare 16–64 år 
(etableringsfrekvens)    

I KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET- FOKUSOMRÅDEN 

Förslag till nya fokusområden Ta bort fokusområden 

  

  

  

  

I KUNGSBACKA UTVECKLAS VI HELA LIVET - INDIKATORER 

Indikator Utvärdera 
A, B, C 

Målsättning 2027 
(öka/minska) 

Kommentar 
nya förslag 

Genomsnittligt meritvärde för grundskolans i årskurs 9 
(hemkommun). Meritvärdet utgörs av summan av de 
17 bästa betygen i elevens slutbetyg och kan max vara 
340. 

   

Genomsnittlig betygspoäng gymnasieelever med 
examen (hemkommun) som kan vara max 20.  Öka  

Arbetslöshet för ungdomar 16–24 år i kommunen. 
(Källa: Arbetsförmedlingen och SCB)  Minska  

Kostnad utbetalt ekonomiskt bistånd, kr/invånare 
(Kolada)  Minska  

Invånare som någon gång under året erhållit 
ekonomiskt bistånd, andel (%) av bef.  Minska Ny indikator. 

Källa: Kolada 

Gymnasieelever med examen inom 3 år, kommunala 
skolor, andel (%)  Öka Ny indikator. 

Källa: Kolada 

ETT MEDSKAPANDE SAMHÄLLE OCH EN ÖPPEN ATTITYD- FOKUSOMRÅDEN 

Förslag till nya fokusområden Ta bort fokusområden 

  

  

  

  

ETT MEDSKAPANDE SAMHÄLLE OCH EN ÖPPEN ATTITYD - INDIKATORER 

Indikator Utvärdera 
A, B, C 

Målsättning 
2027 

(öka/minska) 
Kommentar 
nya förslag 
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Hållbart medarbetarengagemang, ett index för 
medarbetarnas samlade uppfattning om områdena 
motivation, ledarskap och styrning, skala 1-100 enligt 
Medarbetarenkäten. Mätningen görs vartannat år. 

   

Jämställdhetsindex, Jämix. Antal poäng av max 180. 
Jämix beräknas utifrån nio nyckeltal med skala 1–20.    
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Initiativärende (S) - Senarelagd skolstart  

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att avslå initiativärendet angående en senarelagd 
skolstart på kommunens gymnasieskolor. 

Sammanfattning av ärendet 
Shabnam Zamani (S), May-Louise Flyrin (S), Anna Thomander (S) och Pontus Jensen (S) inkom den 
13 september med ett initiativärende angående en senarelagd skolstart för gymnasieelever i 
Kungsbacka kommuns gymnasieskolor. I initiativärendet föreslås förvaltningen undersöka 
möjligheterna att, i ett begränsat antal klasser, genomföra senarelagd, daglig skolstart där eleverna 
börjar skolan tidigast klockan 09.00. I uppdraget ingick även att utvärdera en sådan senarelagd 
skolstart i samråd med akademisk institution. I initiativärendet hänvisas till forskning som tyder på att 
en senarelagd skolstart kan leda till mer sömn och bättre generellt mående bland unga människor.  
Förvaltningen har tillsammans med schemaansvarige undersökt möjligheterna till en senarelagd 
skolstart men bedömer att ett test i ett fåtal antal klasser medför utmaningar och att detta inte är 
genomförbart in nuläget. Av denna anledning är en utvärdering av ärendet i samråd med akademisk 
institution inte aktuellt. 
Utmaningen grundar sig huvudsakligen i hur schemat är uppbyggt och fungerar i nuläget. 
Schemaramen slutar vid 17.00 vilket gör det svårt att skjuta fram elevernas skolstart. Detta i 
kombination med att eleverna har individuella scheman gör det svårt att genomföra ett test i ett 
begränsat antal klasser. Gymnasieskolorna har olika schemablock för samläsning av individuella val, 
programfördjupningar, språk och NIU (Nationell idrottsutbildning). Att göra ändringar för några få 
klasser skulle innebära att många scheman med olika individuella val påverkas, vilket i sin tur skulle 
påverka hela strukturen och riskera att drabba elever som läser kurser tillsammans med elever från 
andra program. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-12-22 
 
Initiativärende, Shabnam Zamani (S), May-Louise Flyrin (S), Anna Thomander (S) och Pontus Jensen 
(S), 2025-09-13 
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Initiativärende​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 2025-09-13 
 

Senarelagd skolstart​
Det är genom forskning, sedan länge, känt att det finns ett stort behov av insatser som främjar 
sömn hos ungdomar för att förebygga negativa konsekvenser för deras hälsa och utveckling. ​
 
Ett flertal studier visar att en senare skolstart på morgonen, jämfört med nuvarande, medför att 
ungdomar inte enbart får mer sömn utan också medför allmänt förbättrade skolprestationer, 
förbättrad psykisk hälsa och lägre frånvaro från skolan. ​
 
Enligt forskare från Nationellt Centrum för Suicidforskning och Prevention, knutet till Karolinska 
Institutet, senast i en aktuell rapport publicerad 2023-12-12, kan ungdomar få en bättre sömn 
och ett bättre mående genom en senarelagd start av skoldagen. Undersökningen, till grund för 
rapporten, hade bland annat syftet att beskriva sambandet mellan sömn och depression samt 
suicidtankar bland högstadieelever i Stockholms län. Resultaten är publicerade i en 
vetenskaplig artikel (1).​
 
Såväl otillräcklig sömn som sämre självupplevd sömnkvalitet under skoldagarna var kopplat till 
större sannolikhet för suicidtankar hos ungdomar.​
​
Ungdomar mellan 13 och 18 års ålder behöver 8-10 timmars sömn per dygn.​
Dessutom sker en förskjutning av ungdomars dygnsrytm rent biologiskt som innebär att de är 
vakna längre på kvällarna och somnar senare.​
​
I rapporten är REKOMMENDATIONEN att elever från årskurs sju och uppåt helst inte bör börja 
skolan tidigare än kl 09.00. ​
​
Förslag till beslut:  
Nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad ger förvaltningen i uppdrag att presentera 
underlag för följande: 

-​ Undersöka möjligheterna att, i ett begränsat antal klasser, genomföra senarelagd, daglig 
skolstart enligt ovan och  

-​ Att utvärdera en sådan senarelagd skolstart i samråd med akademisk institution  



 
 
Shabnam Zamani - 2:e vice ordförande i Nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad  
May-Louise Flyrin - ledamot i Nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad  
Anna Thomander - ersättare i Nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad  
Pontus Jensen - ersättare i Nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad  
 
​
1. Lemke T, Hökby S, Wasserman D, Carli V, Hadlaczky G. Associations between sleep​
     habits, quality, chronotype and depression in a large crossectionel sample of Swedish​
      adolescents. PLoS One. 2023 Nov 2;18(11):e0293580.     
Doi:10.1371/journal.pone.0293580. 
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§ 108 Dnr GA-2025-00150 
Initiativärende (S) - Senarelagd skolstart  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad remitterar ärendet till förvaltningen för 
Gymnasium & Arbetsmarknad för vidare beredning.  

Sammanfattning av ärendet 
Det är genom forskning, sedan länge, känt att det finns ett stort behov av insatser 
som främjar sömn hos ungdomar för att förebygga negativa konsekvenser för deras 
hälsa och utveckling. Ett flertal studier visar att en senare skolstart på morgonen, 
jämfört med nuvarande, medför att ungdomar inte enbart får mer sömn utan också 
medför allmänt förbättrade skolprestationer, förbättrad psykisk hälsa och lägre 
frånvaro från skolan.  
Enligt forskare från Nationellt Centrum för Suicidforskning och Prevention, knutet 
till Karolinska Institutet, senast i en aktuell rapport publicerad 2023-12-12, kan 
ungdomar få en bättre sömn och ett bättre mående genom en senarelagd start av 
skoldagen. Undersökningen, till grund för rapporten, hade bland annat syftet att 
beskriva sambandet mellan sömn och depression samt suicidtankar bland 
högstadieelever i Stockholms län. Resultaten är publicerade i en vetenskaplig artikel 
(1).  
Såväl otillräcklig sömn som sämre självupplevd sömnkvalitet under skoldagarna var 
kopplat till större sannolikhet för suicidtankar hos ungdomar. Ungdomar mellan 13 
och 18 års ålder behöver 8-10 timmars sömn per dygn. Dessutom sker en 
förskjutning av ungdomars dygnsrytm rent biologiskt som innebär att de är vakna 
längre på kvällarna och somnar senare. 
 I rapporten är REKOMMENDATIONEN att elever från årskurs sju och uppåt helst 
inte bör börja skolan tidigare än kl 09.00.  

Förslag till beslut: Nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad ger förvaltningen i 
uppdrag att presentera underlag för följande: 
 - Undersöka möjligheterna att, i ett begränsat antal klasser, genomföra senarelagd, 
daglig skolstart enligt ovan och 

 - Att utvärdera en sådan senarelagd skolstart i samråd med akademisk institution 

Förslag till beslut på sammanträdet 
 Ordförande Axel Storckenfeldt (M) yrkar på att ärendet remitteras till förvaltningen 
för vidare beredning.  
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Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan remittera ärendet till förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad för vidare beredning och finner att nämnden bifaller det.  

Beslutet skickas till 
Förvaltningen  



Månadsrapport
– Sveriges vassaste omvärldsbevakning av arbetsmarknadsfrågor
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ÅRSKRÖNIKA
Retrospektiv

Vi tittar tillbaka på regeringens    
tredje år vid makten.

AKTIVITETSKRAVET
Lagrådsremiss
Djupdykning i aktivitetskravets lag-
rådsremiss

REGLERINGSBREV
Arbetsförmedlingen
Nytt regleringsbrev för Arbetsför-
medlingen 2026.

När lagen träffar
verkligheten
Regeringen
Den nya socialtjänstlagen har varit i kraft i ett 
knappt halvår. Werkets Månadsrapport intervjuar 
socialtjänstminister Camilla Waltersson Grönvall och 
hör henne beskriva en lag som både är efterlängtad 
och krävande och där kommunerna befinner sig på 
olika platser i införandet.

http://www.werket.se
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Nya socialtjänstlagen
Intervju med socialtjänstminis-
ter Camilla Waltersson Grövall.3
5 Werkets Årskrönika 2025

Vi tittar tillbaka på regeringens 
tredje år vid makten

Björn Elmqvist
bjorn@werket.nu  |  070-888 26 01

13

Julen är traditionellt en tid för bokslut. För att summera året som gått, 
men också för att ställa de obekväma frågorna om vart vi egentligen är 
på väg. 

Det gångna året har inte präglats av brist på rapporter, utredningar eller 
politiska utspel. Tvärtom, problembeskrivningen är välkänd. Långtidsar-
betslösheten har bitit sig fast. Kompetensbrist råder inom många yrken. 
Samtidigt har utbildning för arbetslösa blivit allt mer ovanligt. Det är som 
om alla ser samma tomma stolar runt bordet, men ingen riktigt vill duka 
fram det som faktiskt behövs.

I stället har arbetsmarknadspolitiken allt mer kommit att likna ett kon-
trollsystem. Regleringsbrev och uppdrag präglas av granskning, upp-
följning och misstänksamhet. Självklart måste skattemedel användas 
korrekt. Men när kontrollen blir viktigare än innehållet riskerar själva 
kärnan att gå förlorad. Att människor ska få reella möjligheter till arbete 
och egen försörjning.

Detta blir särskilt tydligt i synen på långtidsarbetslösheten. Fokus riktas 
gång på gång mot dem som redan varit utan arbete i två år eller mer. 
Forskningen säger något annat. Det är tidiga insatser som ger effekt. 
Ändå fortsätter systemet att agera sent, ungefär som att börja skotta 
först när snön redan frusit till is.

Det som saknas är inte reformer under granen. Det som saknas är en 
sammanhängande idé om vad arbetsmarknadspolitiken ska vara till för. 
Ska den främst vara ett skydd mot fel, eller en investering i människor? 
Ska den styras av kortsiktiga besparingar, eller av insikten att omställ-
ning kostar innan den lönar sig?

När ljusen tänds och året går mot sitt slut finns det anledning att stanna 
upp. Inte för att vara nostalgisk, utan för att vara ärlig. Utan en tydligare 
kompass riskerar arbetsmarknadspolitiken att fortsätta göra mycket, 
även nästa år, men åstadkomma allt mindre.

I detta nummer av Werkets Månadsrapport tittar vi 
närmare på Aktivitetskravets lagrådsremiss, Arbetsför-
medlingens regleringsbrev, en intervju med social-
tjänstministern och inte minst Arbetsförmedlingens 
IT-skandal samt mycket mer.

Trevlig läsning!’

En önskning
i juletid

11
Regleringsbrevet
Nytt år - nytt regle-
ringsbrev. 10
Notiser
De senaste nyheterna i 
kortform.

Statistik – makro
Vi mäter temperaturen 
på arbetsmarknaden.

7 Aktivitetskravet
Vi tittar på den nya lagrådsre-
missen om aktivitetskravet.

9 IT-skandal på AF
Arbetsbefrias i väntan på 
utredning.

20
16 Statistik – tjänster

Statistik för ROM2, STA, 
KVL och IPSU.

Statistik – utbildning
Antalet deltagare i AUB 
och FUB.
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Lagen möter verkligheten: 
”Det är nu arbetet börjar”
Den nya socialtjänstlagen har varit i kraft i ett knappt halv-
år. Förväntningarna är höga, men även oron är påtaglig. När 
Werkets Månadsrapport intervjuar socialtjänstminister Ca-
milla Waltersson Grönvall beskriver hon en lag som både är 
efterlängtad och krävande och där kommunerna befinner 
sig på olika platser i införandet.
Det tog många år innan den nya social-
tjänstlagen till slut blev verklighet. Direk-
tiven till den tidigare utredningen satte 
hårda ramar, framhåller ministern.

– Direktivens utgångspunkt var att lagen 
inte fick vara kostnadsdrivande. Det 
oroade mig. Det är svårt att modernisera 
en lag från 1970-talet utan att ta höjd för 
vad en verklig omställning kräver, säger 
Camilla Waltersson Grönvall.

När hon tillträdde samlade hon SKR, 
Föreningen Sveriges socialchefer, Vision 
och Akademikerförbundet för att fråga 
om underlaget räckte för att gå vidare.

– Jag ville veta om vi hade ett tillräckligt 
starkt första steg. Samtidigt var jag tyd-
lig med att den här regeringen ville mer, 
förklarar ministern.

Utredningen pekade själv på delar som 
saknades. Regeringen valde därför att 
bygga ut lagen med bland annat ett 
tydligare barnrättsperspektiv och en 
brottsförebyggande dimension.

– Vi bedömde att det var viktigare att få 
med dessa delar från början än att skyn-
da fram ett beslut, konstaterar hon.

Kommunerna olika långt fram

Efter det första halvåret ser ministern 
stora skillnader mellan kommunerna.

– Det finns kommuner som redan arbetat 
i linje med intentionerna i flera år. Andra 
uttrycker oro, särskilt inför att behöva 
hantera två system parallellt. Där vill jag 
verkligen understryka att det aldrig varit 
tanken att man ska driva två fullskaliga 
system samtidigt, säger ministern.

Hon lyfter en del av reformen som 
hon menar var avgörande: möjligheten 
för alla kommuner att rekvirera medel 
motsvarande en heltidstjänst redan den 
1 januari 2024, ett och ett halvt år före 
ikraftträdandet.

– Det här är ovanligt och var särskilt vik-
tigt för små kommuner. Hade vi fördelat 
pengarna strikt efter befolkningsmängd 
hade vissa glesbygdskommuner fått 38 
000 kronor. Det går inte att genomföra 
en så stor reform med sådana belopp, 
framhåller hon.

– Jag har själv 25 års erfarenhet som 
kommunpolitiker i en liten kommun. Jag 
är väldigt glad att jag har med mig den 
erfarenheten och har sett många tidiga-
re satsningar från olika regeringar som 
inte blivit särskilt betydelsefulla för de 
mindre kommunerna. Här har det varit 
viktigt för mig att försöka undvika det.

Att lagen är efterlängtad märks enligt 
ministern tydligt när hon reser runt. Om 

man tänker på att den gamla social-
tjänstlagen skrevs i slutet av 70-talet 
och började gälla i början av 80-talet 
säger det en hel del, även om den natur-
ligtvis lappats och lagats under många 
år.

– Jag har nog aldrig mött en lag som 
omgivits av så mycket positiv förväntan 
från professionen, säger ministern.

Lagstadgade krav att förebygga

En av de mest genomgripande föränd-
ringarna i den nya socialtjänstlagen 
är att det nu för första gången finns 
lagstadgade krav på förebyggande ar-
bete. Det är inte längre upp till enskilda 
kommuner att välja om man vill arbeta 
förebyggande eller inte. Socialtjänstmi-
nistern beskriver hur stort skiftet är.

– Det här är inte längre en fråga som 
socialtjänsten kan bära ensam. Hela 
kommunen måste vara med, från högsta 
politiska ledning till tjänstemannanivå, 
säger Camilla Waltersson Grönvall.

Hon framhåller att kommuner som tidigt 
bestämt sig för att se reformen som en 
kommunövergripande fråga också har 
kommit längre.

– När socialtjänstens perspektiv finns 
med när man planerar bostadsområden, 

Regeringen
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utvecklar äldreomsorgen eller arbetar 
med utsatta barn i skolan, då ser man 
en helt annan effekt. Socialtjänstlagen 
ska in i kommunens kapillärsystem, och 
det kräver samverkan på riktigt, betonar 
ministern.

Det förebyggande arbetet är också tätt 
kopplat till den ekonomiska hållbarhe-
ten på sikt. Staten gör stora satsningar, 
men kommunerna kommer ändå behöva 
prioritera och i vissa fall skjuta upp andra 
investeringar. Enligt Waltersson Grönvall 
är det dock en nödvändig utveckling.

– Vi kan inte fortsätta lägga enorma 
summor på placeringar på HVB eller SIS 
och sedan inte ha tillräckligt bra stöd 
när ungdomarna kommer hem igen. Det 
här handlar om att använda resurserna 
klokare och bryta negativa spiraler tidigt.

Hon påminner om att kostnaderna ofta 
springer iväg snabbt.

– Det mänskliga lidandet är alltid det 
viktigaste, men vi får inte bortse från 
ekonomin. En enda placering kan snabbt 
nå miljonbelopp. Ett tidigt och systema-
tiskt arbete är helt avgörande om vi vill 
vända utvecklingen.

Ekonomi och detaljstyrning

Vision och andra aktörer har pekat på att 
de öronmärkta medlen inte är tillräckli-
ga för en tioårig omställning. Ministern 
betonar att staten gjort en historiskt 
stor satsning, både i direkta medel och i 
omfattande uppdrag till myndigheter.

Regeringen har avsatt nästan 10 miljar-
der samt finansierat omfattande upp-
drag till Socialstyrelsen, Myndigheten för 
vård och omsorgsanalys och SBU.

– Men kommunerna har också ett an-
svar. Det kommunala självstyret innebär 
ibland att man behöver prioritera om 
mellan investeringar för att klara kärn-
verksamheten, förklarar hon.

En viktig del av nya lagen är minskad 
detaljstyrning och enklare processer.

– Möjligheten att besluta om vissa insat-

ser utan fullständig behovsprövning fri-
gör personalresurser. I dag lägger social-
tjänsten mycket tid på långa utredningar 
som ibland inte leder till någon insats 
alls. Det är inte ett effektivt arbetssätt, 
betonar ministern.

Personalfrågan fortsatt avgörande

Trots förenklingarna återstår den kanske 
största utmaningen: kompetensför-
sörjningen. Socialtjänsten dras sedan 
länge med hög personalomsättning och 
svårigheter att rekrytera.

– Kommunerna måste vara attraktiva 
arbetsgivare. Jag har besökt kommuner 
som lyckats vända utvecklingen genom 
mentorskap, strukturerad introduktion 
och kompetensutveckling. Andra går 
samman och organiserar socialtjänsten 
gemensamt över flera kommuner. Det 
skapar både stöd och hållbarhet, säger 
Camilla Waltersson Grönvall.

Hon nämner Bengtsfors och Mellerud 
som exempel på sådana lösningar, lik-
som Grästorp och Essunga.

– Det är initiativ som växer fram ur 
konkreta behov, och jag hoppas fler ser 
kraften i dem, utvecklar hon.

Aktivitetskravet

Samtidigt som den nya socialtjänstlagen 
pågår flera andra reformer som på olika 
sätt griper in i socialtjänstens arbete. Ett 
exempel är det kommande aktivitetskra-
vet för försörjningsstödsmottagare, som 
formellt ligger på en annan minister.

Camilla Waltersson Grönvall menar att 
risken för målkonflikter är reell, men att 
regeringens ambition är att hålla ihop 
reformerna kring en gemensam riktning.

– Formellt ligger vissa frågor hos andra 
ministrar, men i praktiken hänger mycket 
ihop. I grunden handlar det om att vi ska 
kunna göra tidiga, förebyggande insat-
ser så att människor inte fastnar i ett 
långvarigt utanförskap, säger hon.

Ju längre insatser dröjer, desto svårare 
blir vägen tillbaka. Enligt ministern är 

kopplingen tydlig mellan utanförskap, 
kriminalitet och otrygghet, och här spe-
lar arbete en avgörande roll.

– För mig är arbete helt centralt, inte 
minst ur ett barnperspektiv. Barn ska ha 
en tro på framtiden och inte se krimi-
nalitet som ett alternativ. Att se sina 
föräldrar gå till jobbet på morgonen 
betyder oerhört mycket, säger Camilla 
Waltersson Grönvall.

Hon återkommer till ett studiebesök i 
Hackney i London, där flera generatio-
ners arbetslöshet satt djupa spår.

– Där talade man om fyra generationer 
utan arbete. Man såg hur hopplösheten 
påverkade barnen, hur skolan upplevdes 
som meningslös och hur svårt det var att 
ens föreställa sig ett annat liv. När man 
började bryta den utvecklingen och ge 
barnen framtidstro såg man också något 
nytt hända.

När vuxna kom i arbete förändrades 
barnens förväntningar, och för första 
gången började unga från området ta sig 
vidare till universitet som Cambridge och 
Oxford.

– Det är den typen av resa vi vill möjlig-
göra, säger hon.

Enligt ministern finns en tydlig gemen-
sam kärna mellan socialtjänstlagens 
intentioner och andra reformer, som 
aktivitetskravet. Med rätt stöd ska 
människor kunna stå på egna ben, känna 
delaktighet i samhället och inte fastna i 
bidragsberoende eller kriminalitet, säger 
Camilla Waltersson Grönvall.

Ett försiktigt hopp

Mot slutet av intervjun kommer vi in på 
arbetets fortsättning. Är hon nöjd med 
lagstiftningen som den nu ser ut?

– Det är för tidigt att tala om nöjdhet. 
Jag kommer inte vara nöjd förrän vi fak-
tiskt ser att de stora samhällsproblemen 
minskar. Men jag känner hopp. Vi har nu 
verktyg som inte funnits tidigare, och 
jag ser kommuner som arbetar offensivt 
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Werkets
Årskrönika

Tillbakablick

När vi lägger 2025 bakom oss är det 
med fler frågor än svar. Inte minst 
kring vem som egentligen ska bära 
ansvaret för de grupper som står 
längst från arbetsmarknaden.

Om 2024 präglades av lågmäld reträtt 
från den stora ”privatiseringsreformen”, 
blev 2025 året då sprickorna i fasaden 
på Arbetsförmedlingen blev omöjliga 
att ignorera. Statskontoret, JO och 
Riksrevisionen levererade under året en 
samstämmig bild av en myndighet med 
bristande tillgänglighet, svag intern 
styrning och begränsad förmåga att omsätta politiska ambi-
tioner i praktiskt stöd. Samtidigt som myndigheten skickade 
tillbaka miljardbelopp till staten, trots hög arbetslöshet och 
utbredd kompetensbrist. För den som varit med ett tag är 
det inga nyheter, men sammantaget har kritiken i år varit 
massiv och samstämmig.

Parallellt har matchningssystemet fortsatt att krympa. Rusta 
och Matcha 2 blev under året allt mer ett system för färre 
arbetssökande och med hårdare resultatkrav för leverantö-
rer,. För leverantörsmarknaden innebar det fortsatt osäker-
het kring framtiden och för allt fler arbetssökande innebar 
det längre perioder utan aktivitet.

Men 2025 handlade inte bara om Arbetsförmedlingen. Det 
var också året då kommunerna på allvar klev fram som 
arbetsmarknadspolitiska aktörer. Det kommande införandet 
av aktivitetskrav inom försörjningsstödet 
och den nya socialtjänstlagen förändrade 
spelplanen. Runt om i landet har vi sett 
kommuner bygga upp, förstärka eller i vissa 
fall helt och hållet förnya sitt arbete med 
arbetssökande. I vissa fall, som i Helsing-
borg och Eskilstuna, med tydliga ambitioner, 
strukturer och arbetsgivarfokus. I andra fall 
mer trevande, med oklara gränssnitt mot 
staten och begränsade resurser.

Januari
Statskontoret riktar skarp kritik mot Arbetsförmedlingen 
och dess hantering av förvaltningsmedel. Man pekar på 
bristande styrning, och ineffektiv resursfördelning.

JO:s rapport om AF:s telefon-tillgänglighet nådde reger-
ingen som i sin tur riktade kritik mot myndigheten.

Februari
Arbetsförmedlingen placerar sig åter igen i botten på 
Medieakademins Förtroendebarometer 2025.

I årets första prognos visar Arbetsförmedlingen minskat 
deltagande i insatser trots ökande arbetslöshet och en 
växande grupp långtidsarbetslösa. 

Mars
Samhallsutredningen presenteras med skärpta kvalitets-
krav. Utredningen föreslår att idéburna organisationer får 
möjlighet att anställa inom ramen för ett nytt stödformat.

Arbetsförmedlingen annonserar en första resultatöversyn  
i Rusta och Matcha 2.

April
Arbetsförmedlingens prognos spår kraftiga ökningar av 
arbetsmarknadsutbildningar samtidigt som myndigheten 
släpper en rapport om att dessa är mycket kostnadsef-
fektiva.

Maj
Arbetsförmedlingens interna  projekt ”Uppdrag: Uttömda 
möjligheter”, för att definiera vilka målgrupper som inte 
längre bör tillhöra myndighetens kärnuppdrag läcker ut i 
media.

JO:s riktar förnyad kritik om AF:s telefon-tillgänglighet.

Juni
En granskning från Riksrevisionen slår fast att Arbetsför-
medlingens frånvaro av stöd och långa handläggnings-
tider gör att många personer med funktionsnedsättning 
står utan rätt insatser trots att stödet är lagstadgat.

94 avtal i Rusta och Matcha sägs upp efter årets första 
resultatöversyn.
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Det var också här som årets 
stora ideologiska utspel på ar-
betsmarknadsområdet tog form. 
Kristdemokraternas utspel om 
att i praktiken lägga ned Arbets-
förmedlingen och låta kommu-
nerna ta över huvudansvaret 
för arbetsmarknadspolitiken satte fingret på en fråga som 
länge legat och pyrt: är den statliga arbetsmarknadspoliti-
ken fortfarande ändamålsenlig? Moderaterna svarade med 
försiktig öppenhet för förslaget, Liberalerna med tystnad, 
och Socialdemokraterna med en kritik av den rådande poli-
tiken som mer handlade om styrning. Frågan om kommuna-
lisering kan kanske bli intressant för valrörelsen 2026.

Samtidigt fortsatte regeringen att tala 
varmt om utbildning. Höstbudgeten 
innehöll stora satsningar på yrkesut-
bildning, men i praktiken minskade 
anslagen till aktiva program medan 
Arbetsförmedlingens förvaltningsmedel 
ökade. Den stackars arbetsmarknads-
utbildningen framstod allt mer som ett 
politiskt slagträ snarare än ett funge-
rande verktyg. Politiken ville ha mer, 
platser fanns, behovet var uppenbart, 
men anvisningarna uteblev.

På det politiska planet blev 2025 också ett år av ovanligt 
hög personalomsättning. Tre liberala arbetsmarknadsmi-
nistrar på en mandatperiod satte sin prägel på en arbets-
marknadspolitik som snarare hade behövt kontinuitet än 
nya ministrar. När Johan Britz tog över posten fanns en 
försiktig förhoppning om ett tonläge präglat av mer respekt 
och mindre tillrättavisning, men tyvärr har utrymmet för 
större reformer varit begränsat. Ljusglimten i mörkret är att 
konjunkturen nu, om än långsamt, visar tydliga tecken på 
förbättring.

Kanske är det just detta som är 2025 års arv: att arbets-
marknadspolitiken åter blivit en verklig politisk fråga. Inte 
om vem som ska stramas åt eller 
kontrolleras mer, utan om hur syste-
met ska organiseras för att faktiskt 
fungera. Om det leder till kloka 
beslut eller ännu en period av 
passivitet avgörs i den valrörelse 
som närmar sig.

Augusti
Kristdemokraterna, föreslår i en debattartikel i Svenska 
Dagbladet att Arbetsförmedlingen ska läggas ned helt 
och vill ge kommunerna hela ansvaret för arbetsmark-
nadspolitiken.

Juli
Arbetsförmedlingens släpper ny prognos och de tidigare 
kraftigt höjda ambitionerna för antalet deltagare arbets-
marknadsutbildning justeras ned.

En utredning föreslår ett ”tjänstemannaansvar” för att 
motverka korruption och stärka ansvarsutkrävande.

September
Regeringens budgetproposition för 2026 präglas av tre 
tydliga spår: aktivitetskrav för försörjningsstödsmotta-
gare, bidragsreform och satsningar på yrkesutbildning i 
flera former.

LO släpper rapporten ”Arbetarlandet Sverige” och förbe-
reder krav på en generell arbetstidsförkortning för första 
gången sedan 1970-talet.

Oktober
Produktivitetskommissionens slutbetänkande på 660 sid-
or släpps med tydliga besked om hur arbetsmarknadens 
bidrag till ekonomin kan förbättras.

Arbetsförmedlingens släpper en återrapport som beskri-
ver stora framsteg i sitt arbete med att öka den geogra-
fiska och yrkesmässiga rörligheten bland arbetssökande. 

November
Werkets kommunenkät för att undersöka hur väl rusta-
de kommunerna är inför det kommande aktivitetskravet 
presenteras. Kommunerna anser att de är väl förberedda 
men att samarbetet med Arbetsförmedlingen i många fall 
haltar.

December
Arbetsförmedlingens kontrollplattform baserad på en 
kinesisk AI visar sig ha blivit matad med känslig sekre-
tesskyddad information utan att varken säkerhets- eller 
laglighetsprövning gjorts. Fyra personer arbetsbefriades.

Nästa års regleringsbrev landade in och såg i många 
delar väldigt mycket ut som de föregående årens regle-
ringsbrev. 
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Lagrådet

Från utredning till lagrådsremiss:
vad har förändrats?
Regeringens lagrådsremiss om aktivitetskrav för mottagare av försörjningsstöd 
innebär flera viktiga justeringar jämfört med den tidigare utredningen. Startpunk-
ten för kravet flyttas fram, arbetsplatsförlagda aktiviteter kan genomföras utanför 
kommunal verksamhet och statens tillsyn skärps. Sammantaget pekar föränd-
ringarna mot en mer genomförbar reform, men också mot ett ökat ansvar och nya 
risker för kommunerna.
När regeringen i december presente-
rade lagrådsremissen Aktivitetskrav för 
mottagare av försörjningsstöd var det 
formellt nästa steg efter bokstavsutred-
ningen Aktivitetskrav inom försörjnings-
stödet – för arbete, egenförsörjning och 
nationell likformighet (Ds 2024:29). På 
ytan kan förändringarna framstå som 
begränsade. Vid en närmare genomgång 
framträder dock flera justeringar som 
tydligt speglar remissinstansernas kritik 
och regeringens behov av att göra refor-
men mer praktiskt genomförbar.

Senare startpunkt för aktivitetskravet

En av de tydligaste förändringarna gäller 
när aktivitetskravet blir obligatoriskt.

I Ds 2024:29 föreslogs att socialnämn-
den skulle vara skyldig att ställa aktivi-
tetskrav redan efter två månader med 
försörjningsstöd, med möjlighet att göra 
det ännu tidigare i vissa fall. I lagrådsre-
missen flyttas denna gräns fram till tre 
sammanhängande månader.

Sammantaget beräknar regeringen att 
cirka 26 000 individer i genomsnitt per 
månad kommer att beröras av aktivitets-
kravet. Kostnaderna för kommunerna att 
tillhandahålla aktiviteter beräknas sam-
mantaget uppgå till 1 miljarder kronor 
2026 och 2 miljarder kronor årligen från 
och med 2027.

Förändringen innebär ett längre initialt 
handlingsutrymme för socialtjänsten 
och minskar risken för att personer med 
kortvariga försörjningsproblem omedel-
bart omfattas av ett formellt aktivitets-
krav.

Arbetsplatsförlagda aktiviteter 

En central, men ibland förbisedd, skill-
nad rör arbetsplatsförlagda aktiviteter.

I Ds 2024:29 låg tyngdpunkten i prakti-
ken på kommunalt organiserade akti-
viteter. Även om externa aktörer inte 
uttryckligen uteslöts, var möjligheten 
att lägga arbetsplatsförlagda aktiviteter 
utanför kommunens egen verksamhet 
otydlig och svagt reglerad.

I lagrådsremissen klargörs att arbets-
platsförlagda aktiviteter kan genomföras 
även utanför kommunal verksamhet, ex-
empelvis hos privata arbetsgivare, idé-
burna organisationer eller andra externa 
aktörer. Detta är en viktig justering som 
många remissinstanser efterfrågat, inte 
minst mot bakgrund av kommunernas 
begränsade kapacitet att själva erbjuda 
meningsfulla arbetsplatser.

Förändringen stärker kopplingen till 
reguljärt arbetsliv och minskar risken för 
att aktivitetskravet reduceras till intern 
kommunal sysselsättning.

Större flexibilitet i heltidsperspektivet

Både Ds 2024:29 och lagrådsremissen 
utgår från att aktivitetskravet i normalfal-
let ska motsvara heltid. Skillnaden ligger 
i hur strikt detta formuleras i lagtexten.

Utredningen hade ett mer normativt hel-
tidsperspektiv, medan lagrådsremissen 
tydligare betonar att omfattningen ska 
anpassas efter den enskildes förmåga 
och livssituation. Heltid kvarstår som 
riktmärke, men formuleringarna ger soci-
alnämnden större utrymme för individu-
ella anpassningar.

Detta kan ses som ett försök att mins-
ka risken för rättsliga prövningar och 
tillämpningsproblem, samtidigt som Anna Tenje, Anna Tenje, 

socialförsäkringsministersocialförsäkringsminister
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reformens grundidé bibehålls.

Skärpt statlig tillsyn av kommunerna

En tydlig nyhet i lagrådsremissen är sta-
tens förstärkta kontroll av kommunernas 
tillämpning.

Ds 2024:29 fokuserade främst på sank-
tioner riktade mot den enskilde mot-
tagaren av försörjningsstöd. I lagråds-
remissen införs därutöver en möjlighet 
för Inspektionen för vård och omsorg 
att besluta om sanktionsavgifter mot 
kommuner som systematiskt brister i 
tillämpningen av aktivitetskravet.

Detta ger reformen ett bredare fokus. 
Reformen riktar sig inte längre enbart 
mot individens beteende, utan också 
mot kommunernas organisering, uppfölj-
ning och styrning av aktivitetskravet.

Tydligare regler för informationsöver-
föring

En annan konkret skillnad gäller samver-
kan mellan socialnämnden och Arbets-
förmedlingen.

I Ds 2024:29 behandlades samverkan 
främst på principiell nivå. I lagrådsremis-
sen införs uttryckliga bestämmelser om 
informationsöverföring mellan myndig-
heterna kopplat till deltagande i aktivi-
teter.

Syftet är att minska parallella processer 
och förbättra samordningen kring indivi-
der som rör sig mellan försörjningsstöd 
och arbetsmarknadspolitiska insatser. 
Samtidigt aktualiseras frågor om an-
svarsfördelning och integritet som ännu 
inte är fullt ut lösta.

Från principförslag till mer styrande 
lagstiftning

Lagrådsremissen  konkretiserar och 
justerar Ds 2024:29 i flera avseenden.. 
Regeringen har flyttat fram startpunkten 
för kravet, öppnat upp för arbetsplats-
förlagda aktiviteter utanför kommunen, 
stärkt statens tillsyn och gjort samver-
kanskraven mer operativa.

Detta gör förslaget mer genomförbart i 
praktiken, men innebär samtidigt att ak-
tivitetskravet blir en mer styrande reform 
för både kommuner och lokala arbets-
marknadsaktörer. Frågan är inte längre 
om aktivitetskravet ska införas, utan hur 
väl systemet förmår leverera faktiska 
vägar till arbete och egenförsörjning 
snarare än administrerad sysselsättning.

Lagrådsremissen innebär att reger-
ingen i flera avseenden har omarbetat 
aktivitetskravet i en mer genomförbar 
riktning. Att startpunkten flyttas fram, 
att arbetsplatsförlagda aktiviteter kan 
ske utanför kommunal verksamhet och 
att heltidsperspektivet formuleras mer 
flexibelt är alla svar på relevant remiss-
kritik.

Den avgörande frågan blir vilken typ av 
aktiviteter som faktiskt kan erbjudas i 
tillräcklig skala och kvalitet. Kommuner 
som redan i dag har etablerad verksam-
het med arbetsgivarsamarbeten har helt 
andra förutsättningar än kommuner där 
aktivitetskravet måste sättas upp från 
ruta ett.

Samtidigt innebär den förstärkta statliga 
tillsynen att kommunernas handlingsut-
rymme minskar. Med sanktionsavgifter 
som yttersta verktyg skapas starka 
incitament att formellt uppfylla lagkra-
ven. Sanktionsavgifterna kompletterar 
det initiala incitament många kommuner 
redan har gällande att minska antalet 
försörjningsstödsmottagare. Risken med 
sanktionerna är dock att fokus hamnar 
på dokumentation och processer snara-
re än faktisk effekt.

Werket
kommenterar

Regeringen ger Diskrimineringsombuds-
mannen i uppdrag att tillsammans med 
arbetsmarknadens parter analysera 
behov av stöd, och vid behov föreslå 
åtgärder, mot åldersdiskriminering i 
arbetslivet. Syftet är att stärka arbetsgi-
vares kunskap och förmåga att förebyg-
ga diskriminering och bättre ta tillvara 
kompetens i alla åldrar.

Bakgrunden är återkommande rapporter 
om att både yngre och äldre missgyn-
nas, särskilt vid rekrytering och kompe-
tensutveckling. Arbetsmarknadsminister 
Johan Britz beskriver ålderism som ett 
slöseri med kompetens som hämmar 
både individ och konkurrenskraft.

Uppdraget ska redovisas senast den 31 
mars 2027.

DO och ålders-  
diskriminering

Notiser

En ny statistiknyhet från Statistiska cen-
tralbyrån visar att över hälften av dem 
som fått behörighet till eftergymnasiala 
studier via folkhögskolans allmänna kurs 
befinner sig i studier ett år efter avslutad 
kurs. Högskolestudier är den vanligaste 
sysselsättningen, men många fortsätter 
även inom andra studieformer som kom-
vux, yrkeshögskola eller folkhögskolans 
särskilda kurser.

Efter tre år har andelen som arbetar 
ökat tydligt, samtidigt som deltagandet i 
övriga studier minskar. Högskolestudier 
ligger dock kvar på en relativt hög nivå, 
vilket enligt SCB hänger samman med 
att högskoleutbildningar ofta är längre 
än andra utbildningsformer.

Studier efter folk-
högskola
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Ny IT-skandal på Arbetsförmedlingen
 - fem arbetsbefriade 
En intern AI-satsning på Arbetsförmedlingen har utvecklats till en omfattande led-
nings- och säkerhetskris. Fyra medarbetare, däribland tre höga chefer, har arbets-
befriats efter visselblåsningar om oegentligheter, känslig persondata och använd-
ning av en kinesisk AI-modell, samtidigt som både regeringen och oppositionen 
kräver svar.
Fyra arbetsbefrias efter visselblåsning-
ar och AI-satsning

Fyra personer på Arbetsförmedlingen, 
däribland tre högt uppsatta chefer inom 
IT-verksamheten, har arbetsbefriats 
med omedelbar verkan. Bakgrunden är 
misstänkta oegentligheter och säker-
hetsbrister kopplade till myndighet-
ens arbete med ny teknik, i synnerhet 
artificiell intelligens. En intern utredning 

pågår och de berörda har tagits ur tjänst 
medan granskningen fortsätter.

Uppgifterna har först rapporterats av 
Aftonbladet.

AI-satsning med känsliga data väckte 
intern kritik

Enligt uppgifter som framkommit ska 
Arbetsförmedlingen ha arbetat med att 
bygga en AI-baserad kontrollplattform 

för att identifiera felaktiga utbetalningar. 
Arbetet ska ha innefattat omfattande 
personuppgifter om arbetssökande och, 
enligt källor, även data om deras anhöri-
ga genom kopplingar till folkbokförings-
systemet Navet.

Detta väckte intern oro. Flera medarbe-
tare ska ha reagerat på både integritets-
risker och bristande transparens kring 
vilka data som faktiskt användes och i 

OBS! Bilden är skapad av med hjälp av ett AI-verktyg. Dock inte ett kinesiskt.
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vilket syfte. Enligt presschefen Hans G 
Larsson var det just signaler till vissel-
blåsarfunktionen och internrevisionen 
som utlöste den nu pågående utred-
ningen.

Reklam för leverantör och stoppad 
intervju

En av de arbetsbefriade är IT-direk-
tören Krister Dackland, som tidigare 
uppmärksammats för att ha medverkat i 
marknadsföring för konsultbolaget Cap-
gemini, samtidigt som bolaget anlitats 
av Arbetsförmedlingen. Annonsen drogs 
senare tillbaka och en planerad intervju 
med Dackland ställdes in med hänvis-
ning till ärendets känslighet.

Enligt Arbetsförmedlingen var formu-
leringarna i annonsen oacceptabla och 
borde aldrig ha godkänts. 

Kinesisk AI-modell nödstoppades

Parallellt med detta avslöjades att 
Arbetsförmedlingen internt använt den 
kinesiska språkmodellen Qwen 3, ut-
vecklad av Alibaba. Modellen fungerade 

som ett ChatGPT-liknande verktyg för 
IT-avdelningen och var installerad lokalt 
utan uppkoppling mot internet.

Generaldirektören Maria Hemström 
Hemmingsson nödstoppade verktyget 
den 1:a december efter att säkerhetsris-
ker lyfts. Även om experter bedömt att 
den tekniska risken för dataläckage varit 
begränsad, har andra, mer långsiktiga 
risker pekats ut, bland annat ideologisk 
partiskhet och påverkan på hur myndig-
hetsutövning och medborgarsyn formas 
över tid.

Politiska reaktioner och krav på svar

Avslöjandena har fått starka politiska re-
aktioner. Arbetsmarknadsminister Johan 
Britz (L) har beskrivit säkerhetshot kopp-
lade till Kina som allvarliga och uppgett 
att departementet följer frågan. Oppo-
sitionen, med företrädare som Ardalan 
Shekarabi och Peter Hultqvist (S), har 
samtidigt kritiserat både myndigheten 
och regeringen och krävt klarhet i när 
Johan Britz informerades i frågan.

Hultqvist har varit särskilt tydlig med att 
kinesiska bolag enligt lag är skyldiga att 
samarbeta med landets underrättelse-
tjänst, något som enligt honom borde ha 
uteslutit användning av kinesiska AI-mo-
deller i känslig statlig verksamhet.

Utredning tar tid

I ett internt mejl till personalen har 
generaldirektören betonat att myndighe-
ten inte kan kommentera alla uppgifter 
medan utredningen pågår.

”Utredningen kommer att ta tid, just för 
att vi tar uppgifterna på allvar”, skriver 
hon.

Vad utredningen i slutändan kommer att 
visa återstår att se.

Werket
kommenterar
Det finns flera intressanta och problematiska 
aspekter i den här härvan som nystats upp 
av Aftonbladets reporter Erik Melin. En första 
iakttagelse är tajmingen. Arbetsbefriandet av 
de tre cheferna och medarbetaren på IT-av-
delningen skedde först den 12 december, 
alltså efter att media börjat ställa frågor. Sam-
tidigt uppger presschefen Hans G Larsson att 
Arbetsförmedlingens AI-plattform stängdes 
ned redan den 1 december, då generaldirek-
tören Maria Hemström Hemmingsson enligt 
honom först informerades om den.

Här uppstår flera frågor. För det första varför 
inte Arbetsförmedlingens generaldirektör 
skulle vara löpande informerad om den här 
typen av omfattande och strategiskt viktiga 
utvecklingsinitiativ. Att hon först skulle ha fått 

kännedom om AI-satsningen den 1 decem-
ber framstår märkligt. För det andra, är det 
anmärkningsvärt att inga arbetsbefrielser 
sker förrän elva dagar senare, och då först i 
direkt anslutning till att media börjar granska 
frågan. Sammantaget ger detta intrycket av 
att ansvaret nu koncentreras nedåt i organi-
sationen. 

Lika anmärkningsvärt är att både ansvarigt 
statsråd och generaldirektör konsekvent 
undviker intervjuer. Strategin nu verkar vara  
att hoppas på att medieintresset klingar av 
över julhelgen. Att hänvisa till en pågående 
utredning och betona att den måste få ta tid 
”just för att vi tar uppgifterna på allvar” är ett 
välkänt grepp. Det ger utrymme att dra ut på 
processen, möjligen till sommaren, i förhopp-

ningen att frågan då antingen är förbrukad 
eller drunknar i nyhetsredaktionernas som-
marbemanning.

Den här affären hade alla förutsättningar 
att utvecklas till den borgerliga regeringens 
Transportstyrelse-skandal. Än så länge ser 
det ut som om man lyckas undvika ett sådant 
scenario. Få saker är så efterlängtade i såda-
na här lägen som julhelgen, både för ministrar 
och för generaldirektörer.
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Arbetsförmedlingen

Bekanta Arbetsförmedlings-refränger i 
årets regleringsbrev
Regleringsbrevet för Arbetsförmedlingen 2026 innehåller få överraskningar. Myck-
et känns igen från de föregående åren, med återkommande formuleringar om kon-
troll, felaktiga utbetalningar och prioritering av långtidsarbetslösa. Samtidigt finns 
några områden där regeringen markerar tydligare än tidigare, inte minst när det 
gäller utbildning, Samhall och aktivitetskravet i försörjningsstödet. Det är i dessa 
delar, snarare än i de övergripande målen, som regleringsbrevet förtjänar att läsas.

Vid en första genomläsning är det svårt 
att komma ifrån känslan av déjà vu. 
Regleringsbrevet för Arbetsförmedlingen 
2026 följer i stora drag samma struktur 
och problemformuleringar som tidigare 
år. Regeringen upprepar sitt fokus på 
kontroll, uppföljning och minskade felak-
tiga utbetalningar, med detaljerade krav 
på redovisning av återkrav, polisanmäl-
ningar och kostnadseffektivitet i kon-
trollarbetet. För den som följt styrningen 
av myndigheten under senare år är detta 
knappast nytt.

Att dessa skrivningar återkommer år 
efter år kan tolkas på två sätt. Antingen 
som ett uttryck för att problemen fort-
farande bedöms vara olösta, eller som 
ett tecken på att kontrollretoriken blivit 
ett mer eller mindre permanent inslag i 
den statliga styrningen. Oavsett vilket 
är det svårt att se detta som en egentlig 
kursändring. Snarare handlar det om en 
fortsatt betoning av redan etablerade 
prioriteringar.

Trycket på utbildning skruvas upp

Mer intressant är regeringens tydliga 
tryck på utbildning. Regleringsbrevet 
innehåller flera skrivningar som pekar på 
en växande otålighet med att arbets-
marknadsutbildning och reguljär utbild-
ning inte används i tillräcklig omfattning 
eller tillräckligt tidigt. Arbetsförmedling-
en ska inte bara göra tidigare bedöm-

ningar av utbildningsbehov, utan också 
följa upp i vilken utsträckning arbetssö-
kande faktiskt påbörjar och genomför 
utbildning.

Särskilt betonas det förbättrade infor-
mationsutbytet med kommunal vuxen-
utbildning som träder i kraft under 2026. 
Sammantaget ger detta intrycket av att 
regeringen upplever att utbildningsspå-
ret länge har varit prioriterat på papp-
ret, men att genomslaget i praktiken 
varit begränsat. Här handlar styrningen 
mindre om nya idéer och mer om att sä-
kerställa att redan beslutade inriktningar 
faktiskt får effekt.

Samhall förblir ett bekymmer

Även Samhall ges en framträdande 
plats i regleringsbrevet, på ett sätt som 
vid det här laget är välbekant. Arbets-
förmedlingen ska utveckla enhetliga 
arbetssätt för prioritering och urval när 
det finns fler kandidater än platser, och 
särskilda volymkrav och prioriterade 
grupper pekas ut.

Att dessa uppdrag återkommer är i sig 
talande. Trots återkommande utred-
ningar, uppföljningar och regeringsupp-
drag tycks förtroendet för att systemet 
fungerar tillfredsställande vara fortsatt 
begränsat. Regleringsbrevet signale-
rar inte någon ny lösning, men väl en 
fortsatt vilja att strama upp styrningen 

av ett område som under lång tid varit 
politiskt känsligt.

Matchning med tydligare redovisning

När det gäller matchningen är tonen mer 
lågmäld. Regleringsbrevet innehåller 
inga tydliga ifrågasättanden av match-
ningsinsatsernas roll eller inriktning. Dä-
remot ställs relativt detaljerade krav på 
hur resultatbaserade matchningstjänster 
ska redovisas i de finansiella delarna av 
styrningen.

Här efterfrågar regeringen prognoser 
som bättre speglar vad som faktiskt 
förväntas leda till infriade resultat, sna-
rare än redovisning av enbart ingångna 
åtaganden. För övriga insatser anges 
uttryckligen att nuvarande redovis-
ningsprinciper ska fortsätta att gälla. 
Det handlar alltså mindre om kritik mot 
matchningen som sådan och mer om en 
ambition att förbättra budgetkontroll och 
prognossäkerhet i vissa delar av syste-
met.

Aktivitetskravet 

Den tydligaste nyheten i regleringsbre-
vet är uppdraget att förbereda införan-
det av ett aktivitetskrav i försörjnings-
stödet. Arbetsförmedlingen ska utveckla 
digitala system, rutiner och arbetssätt 
för informationsutbyte med kommuner-
nas socialnämnder och spela en central 
roll i bedömningen av om personer i ar-
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betsmarknadspolitiska program uppfyller 
kraven på tillräcklig sysselsättning.

Fokus på långtidsarbetslösa

Regleringsbrevet upprepar också den 
välkända prioriteringen av personer som 
är eller riskerar att bli långtidsarbetslö-
sa, med särskild betoning på dem som 
varit utan arbete i mer än två år. Det är 
en formulering som återkommit i tidigare 
regleringsbrev och som samtidigt skaver 
mot den samlade forskningen.

Det är väl belagt att tidiga insatser, innan 
arbetslösheten blivit långvarig, har störst 
effekt. Ändå fortsätter styrningen att rik-
ta blicken mot dem som redan befinner 
sig långt från arbetsmarknaden. 

Sammanfattande bild

Regleringsbrevet för 2026 är i stora 
delar ett välbekant dokument. Mycket 
kan läsas med en viss trötthet av den 
initierade läsaren. Samtidigt finns tydliga 
markeringar på några utvalda områden: 
utbildning, Samhall och aktivitetskravet i 
försörjningsstödet. Det är här regering-
en sätter sitt tydligaste avtryck. I övrigt 
fortsätter styrningen i samma spår som 
tidigare, med återkommande krav på 
kontroll och uppföljning, men utan att på 
allvar ompröva några gamla sanningar.

Inspektionen för arbetslöshetsförsäk-
ringen riktar kritik mot Arbetsförmedling-
en i två nya rapporter. Granskningarna 
visar brister i arbetet med individuella 
handlingsplaner och i uppföljningen av 
platsanvisningar.

Enligt IAF saknar handlingsplaner i vissa 
fall relevanta aktiviteter eller innehåll-
er åtgärder som inte motsvarar den 
arbetssökandes behov. Planerna förnyas 
inte alltid i tid och kan vara uppdaterade 
i systemen utan faktisk kontakt eller nya 
insatser. Det ökar risken för långtidsar-
betslöshet och försvårar myndighetens 
kontrollarbete.

IAF pekar också på brister i arbetet med 
platsanvisningar. Uppföljningen sker inte 
tillräckligt snabbt och underrättelser 
skickas ibland för sent eller inte alls när 
arbetssökande misstänks ha uteblivit 
från att söka anvisade jobb. Det bedöms 
som rättsosäkert, ineffektivt och riskerar 
felaktiga utbetalningar.

Myndigheten uppmanas nu att redovisa 
hur bristerna ska åtgärdas.

IAF kritik mot AFs 
handlingsplaner

En ny rapport från Tillväxtanalys visar 
att distansarbete kan öka den samlade 
produktiviteten i ekonomin och samti-
digt sprida storstädernas lönepremier till 
mindre städer, tätorter och landsbygd. 
Genom att arbeta på distans kan anställ-
da ta del av produktiva storstadsmiljöer 
och högre löner utan att behöva bära 
storstädernas höga levnadskostnader.

Rapporten pekar på att minskat behov 
av daglig pendling gör det möjligt att 
arbeta för storstadsarbetsgivare även på 
längre geografiska avstånd. Det kan i sin 
tur bidra till ett ökat arbetskraftsutbud i 
produktiva miljöer, högre total produkti-
vitet och en geografisk omfördelning av 
inkomster.

En viktig slutsats är att distansarbete 
kan avlasta bostadsmarknaden i stör-
re städer, samtidigt som orter utanför 
storstadsregionerna får bättre möjlighe-
ter att attrahera nya invånare. De flesta 
som arbetar på distans kombinerar dock 
hemarbete en eller två dagar i veckan 
med arbete på plats.

Storstadslöner till 
landsbygden

Efter att ett 30-tal statliga servicekontor 
lagts ned under året planerar Statens 
servicecenter nu för nya etableringar. 
Myndigheten ska öppna kontor på flera 
orter som nyligen förlorat statlig service, 
bland annat Arvika, Ludvika och Boll-
näs, samt på nya platser som Pajala och 
Dorotea.

Bakgrunden är regeringens mål om stat-
lig service i samtliga funktionella ana-
lysregioner (FA-regioner), som nyligen 
utökats från 60 till 71. För att möjliggöra 
detta får Statens servicecenter ett till-
skott på 10 miljoner kronor. Enligt civilmi-
nister Erik Slottner har neddragningarna 
varit för omfattande i förhållande till den 
nya regionindelningen.

Totalt finns i dag 125 servicekontor i 
landet, jämfört med 148 vid utgången av 
2024. Myndigheten ska redovisa en ny 
långsiktig plan för servicekontorsnätet 
senast i oktober 2026.

Servicekontor ska 
öppna på fler orter

Notiser
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Arbetsmarknaden visar nu tydliga tecken 
på återhämtning. Fem av sex indikatorer är 
positiva, vilket för första gången på länge 
gör temperaturen på arbetsmarknaden 
varm.

Arbetslösheten fortsatte att sjunka under 
november och är nu på den lägsta nivån 
sedan juni 2024.

Långtidsarbetslösheten är fortsatt högre 
än för 12 månader sedan, men har nu 
sjunkit 3 månader i rad. Trendmässigt har 
antalet långtidsarbetslösa planat ut.

Antal varslade visar på en svagt nedåtgå-
ende trend, och antalet var något lägre i 
november 2025 än föregående år.

Antalet lediga jobb uppgick i november till 
76 623 stycken. Den långsiktiga tren-
den är fortsatt negativ, men trots det var 
antalet lediga jobb högre i november i år 
än i fjol.

Barometerindikatorn har stigit sedan juni 
i år, och nådde för andra månaden i rad 
över 100, vilket indikerar ett något starka-
re stämningsläge än normalt i ekonomin. 
Störst förändring kan ses inom byggindu-
strin, men också indikatorerna för tjänste-
sektorn och industrin ökade i november.

TEMPERATUREN PÅ ARBETSMARKNADEN
MAKROLÄGET
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Fyra av fem indikatorer är positiva. Arbetsmarknaden 
är varm.
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Utbetalt bistånd per capita - utvalda kommuner

EKONOMISKT BISTÅND
KOMMUNER
I oktober 2025 betalade Sveriges kommuner ut totalt 944 mkr i ekonomiskt bistånd. Uppgiften är något underskattad, eftersom data 
saknas för fyra kommuner. Storleken på utbetalningarna skiljer sig förstås åt beroende på hur stora kommunerna är. Ett mer rättvisan-
de sätt att jämföra kommunerna är att undersöka utbetalt ekonomiskt bistånd per invånare.
I oktober uppgick utbetalt ekonomiskt bistånd per capita på riksnivå till 89 kr. Beloppet ökade kraftigt under pandemin, minskade 
därefter, och har sedan mitten av 2023 ökat på nytt på grund av lågkonjunkturen.
Skillnaderna mellan kommunerna är stora. Den kommun som betalade ut minst ekonomiskt bistånd i oktober var Jokkmokk (6 kr) 
medan den kommun som betalade ut mest var Malmö (208 kr).
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Kvarstående, nya och deltagare som har lämnat ROM2

Antalet deltagare i ROM2 uppgick till 39 878 i november, och har nu kretsat runt denna 
nivå under de senaste 12 månaderna. Antalet nya deltagare minskade något i november, 
men ligger fortsatt nära det historiska genomsnittet, vilket också gäller för antalet delta-
gare som lämnade tjänsten i november.

DELTAGARANTAL
ROM2

Kvarstående  deltagare: 39 878
Förändring : 90 [0,2% ]

Nya deltagare:  6 247
Förändring :  −1 313  [−17,4% ]

Deltagare som  lämnat: 6 143
Förändring :  −1 174  [−16,0% ]

maj 24 nov. 24 maj 25
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LEVERANTÖRER
ROM2

Utvecklingen av antalet leverantörer och deltagare över tid i ROM2

april 2023 oktober 2023 april 2024 oktober 2024 april 2025 oktober 2025

100

150

200

250

300

65,3

174,9
177

228

Antal unika leverantörer Deltagare per leverantör

En leverantör har tillkommit sedan föregående månad. Antalet leverantörer, liksom an-
talet deltagare per leverantör i genomsnitt, följer det övergripande mönstret av stabilitet 
som råder på marknaden. Inga stora förändringar finns att notera under det senaste 
året.
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MARKNADSANDELAR
ROM2
För första gången sedan tjänsten startade har Arbetslivsresurs halkat ner från förstaplatsen, som i november över-
togs av Lernia. I övrigt är topp 10 oförändrad från oktober. Ungefär hälften av leverantörerna bland de 30 största öka-
de sitt deltagarantal under november, och ungefär hälften minskade. Störst ökning i relativa termer kan observeras 
hos Work&Coaching i Sverige (+22,6 procent), Jobbie Sverige (+9,5 procent) och Nordisk Kompetens (+4,8 procent).

De 30 största ROM2-leverantörerna

Kvarstående senaste
månaden Förändring kvarstående Procentuell förändring Marknadsandel

1 ▲ Lernia Utbildning AB

2 ▼ Arbetslivsresurs Ar AB

3 - Enrival AB

4 - Arcus Utbildning & Jobbförmedling AB

5 - Manpower Matchning AB

6 - Arena Matchning AB

7 - AB Ability Coaching
8 - Eyes4work AB

9 - Jobcenter in Sweden AB

10 - Jobbklar Sverige AB

11 - Guldjobbet AB

12 - ETU Match AB

13 ▲ AAA Work&Coaching i Sverige AB

14 ▼ HelloLilly AB

15 ▼ Trim tab AB

16 ▼ Clustera Sverige AB

17 ▼ Aros Matchning och Utbildning AB

18 ▼ Haga Rekrytering AB

19 ▲ Curonova Consulting AB

20 ▼ AB Coachgruppen Strömbergs

21 - Academedia Eductus AB

22 ▲ Connecto AB

23 ▲ Power Elitgruppen AB
24 ▼ Iris Hadar AB

25 - Job By Instep AB

26 - ArbetsCentralen Sverige AB

27 ▲ A-Karriär Sweden AB

28 ▼ CrownMatch AB

29 ▲ Jobbie Sverige AB
30 ▲ Nordisk kompetens AB

▼ Re:shift Jobb & Utbildning AB

4,74%4,2%761 891
4,68%1,6%291 867
4,35%−2,5%−441 735
3,59%1,0%141 430
3,05%3,5%411 217
2,30%−4,4%−42918
2,09%−1,9%−16834
2,07%1,5%12826
1,93%−1,7%−13771
1,92%0,1%1766
1,89%−0,3%−2752
1,76%−2,4%−17703
1,73%22,6%127690
1,73%−2,3%−16688
1,55%−2,2%−14618
1,50%−0,5%−3598
1,49%−0,7%−4595
1,39%−1,2%−7556
1,37%3,2%17545
1,36%−3,0%−17541
1,27%−1,9%−10506
1,23%0,0%0490
1,23%0,8%4489
1,20%−3,6%−18480
1,15%1,1%5460
1,12%−1,3%−6445
1,10%2,6%11437
1,08%−1,1%−5431
1,07%9,5%37428
1,03%4,8%19412
1,03%−4,2%−18412

De 30 största i ROM2

Kvarstående senaste månaden Förändring kvarstående Procentuell förändring
0,2%9039 878
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DELTAGARANTAL
ÖVRIGA TJÄNSTER
Antal deltagare i IPSU slog i november nytt rekord, med det högsta antalet deltagare under de senaste två åren (541 
stycken), och är nu en bra bit över det historiska genomsnittet. Även KVL uppvisar, efter tre månader med högt inflö-
de, volym över det historiska snittet. Deltagarantalet i STA sjönk något i november, och är i linje med genomsnittet för 
de senaste två åren.

Arcus, med alla sina deltagare i STA, vidmakthåller positionen som den största leverantören inom övriga tjänster, men 
Arbetslivsresurs, som utöver STA också levererar KVL, är tätt bakom. Iris Hadar och AKG Sverige, som är de största 
leverantörerna av IPSU, kommer därefter.

2024 2025

IPSU (A & B)

KVL

STA
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3K
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4 755

Kvarstående deltagare

2024 2025
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Arcus Utbildning & Jobbförmedling AB
Arbetslivsresurs Ar AB

Iris Hadar AB
AKG Sverige AB

AB Ability Coaching
Connecto AB

Clustera Sverige AB
Accepta Vi AB

Miljonbemanning Restart AB
Merit Utbildning Malmö AB

EnRival Utbildning AB
Enrival AB

Osynliga Jobb Sverige AB
Man måste Må AB

Wilja Arbetsrehab AB

1 693
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Antalet deltagare i arbetsmarknadsutbildning ökade (+10,4 procent) 
i november och nådde den högsta nivån på de senaste två åren. An-
talet nya beslut var i linje med föregående månad, och ligger fortsatt 
över genomsnittet för samma period. Antalet deltagare som lämnat arbetsmarknadsut-
bildning var närmast oförändrat jämfört med föregående månad.

DELTAGARANTAL
AUB

Kvarstående, nya och deltagare som lämnat arbetsmarknadsutbildning

MARKNAD
AUB

De 15 största leverantörerna av arbetsmarknadsutbildning

Kvarstående deltagare: 6 701
Förändring: 309  [4,8%]

2024 2025
0K
1K

2K

3K

4K

5K

6K

7K 6 701

Deltagare som Lämnat: 1 540
Förändring: 94 [6,5% ]

2024 2025
0K

1K

2K

1 540

Nya deltagare: 1 853
Förändring: −198  [−9,7% ]

2024 2025
0K

1K

2K

1 853

0 100 200 300 400 500 600

NERCIA Utbildning AB
Kunskapscompaniet Ankaret AB

Arcus Utbildning & Jobbförmedling AB
Lexicon AB

Astar AB
Grönlunds Yrkesutbildningar AB

AU Utbildning AB
Movant AB

Bergstrands Vuxenutbildningar AB
Hvilan Utbildning AB
YrkesAkademin AB

Montico Kompetensutveckling AB
Veldi AB

Medlearn AB
Utbildning Nord

397

191

170

196
177

118

232
337

403

120

122
141

458
419

115

108

41

94

81

71

74

41

95

4851

A IT
B Teknik/natur
C Kultur
D Ekonomi
F Vård
G Kontor
H Kundservice
I Restaurang
J Bygg
K Hantverk
L Maskin
M Transport
Övrigt

Nercia, som har många deltagare inom utbildningsinriktningen hantverk, var i augusti 
den största utbildningsleverantören inom arbetsmarknadsutbildning. 
Kunskapscompaniet Ankaret, med deltagare inom hantverk och restaurang, kom på 
andra plats, följt av Arcus med utbildningar inom transport och hantverk.

INFORMATION OM STATISTIKEN
I DENNA VY	

I september gjorde Arbetsförmedlingen stora förändringar i de data som 
publiceras om upphandlade tjänster och utbildningar. Vissa data har tem-
porärt återkommit, men vi saknar en hel del från AUB och FUB.

Förändringen gör att delar av de ordinarie delarna av statistiksidorna i Må-
nadsrapporten inte är möjliga att ta fram.

Werket för dialog med Arbetsförmedlingen om den förändrade statistiken, 
i förhoppning att kunna återställa den i kommande nummer av Månadsrap-
porten.
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DELTAGARE PER UTBILDNINGSINRIKTNING
AUB
Fortsatt finns flest deltagare i arbetsmarknadsutbildning inom inriktningarna Industriell tillverkning, Transport samt 
Installation, drift och underhåll. Flera utbildningsinriktningar har under de senaste månaderna börjat vända uppåt, både 
vad gäller nya beslut och kvarstående deltagare. Det gäller inte minst utbildningar inom Hotell, restaurang, storhushåll 
samt Hälso- och sjukvård. Det faktum att nya beslut sammantaget ligger över det historiska genomsnittet indikerar att 
vi kan få se fortsatta ökningar av antalet deltagare framöver.

Kvarstående och nya deltagare i arbetsmarknadsutbildning efter utbildningsinriktning

2024 2025

Industriell tillverkning

Transport

Installation, drift, underhåll

Bygg och anläggning

Hotell, restaurang, storhushåll

Data/IT

Hälso- och sjukvård

Naturbruk

Sanering och renhållning

Försäljning, inköp,
marknadsföring

Tekniskt arbete

Kultur, media, design

Okänd

Pedagogiskt arbete

Hantverksyrken

Administration, ekonomi,
juridik

1 120

1 108

1 056

880

874

551

391

199

180

163

56

49

43

26

5

0

1 118

982

952

816

683

448

360

181

202

99

67

45

49

19

4

29

Kvarstående deltagare

2024 2025

238

460

217

176

199

120

135

26

102

49

15
80

35

0

1

0

294

327

158

134

124

87

57

27

83

45

9

46

18

5

0

3

Nya deltagare
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DELTAGARANTAL
FUB
Antalet deltagare i förberedande utbildning minskade något i november (-5,6 procent) men ligger 
fortsatt tydligt över det historiska genomsnittet. Det gör även antalet nya beslut (+10,3 procent), 
vilket innebär att vi sannolikt kommer att se fler deltagare framöver.

Kvarstående och nya deltagare i förberedande utbildning (FUB) per underkategori.

UNDERKATEGORIER
FUB

Nya deltagare: 2 720
Förändring:  254  [10,3% ]

2024 2025
0K

1K

2K

3K 2 720

Kvarstående  deltagare: 2 607
Förändring: −154  [−5,6% ]

2024 2025
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Kvarstående och nya deltagare i förberedande utbildning (FUB)

2024 2025
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Installation, drift, underhåll

Transport

Industriell tillverkning

Bygg och anläggning

Hälso- och sjukvård

Hotell, restaurang,
storhushåll

Data/IT

Sanering och renhållning

Naturbruk

Tekniskt arbete

1 657
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122

115

97

145

90

18
32

0

1 291

109

164

115
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59

72

63

34

14

7

Kvarstående

2024 2025

868

281
426

214

187

124
254

212

85

53

16

629

171

312

194

141

68

112

127

82

30

12

Nya

Arbetsförmedlingen har ändrat på kategoriseringen av förberedande utbildning, och denna följer nu 
samma modell som för arbetsmarknadsutbildning. Den största utbildningsinriktningen är dessvärre 
Okänd. Inom denna kategori ligger sannolikt utbildningar som Korta vägen och olika språkutbild-
ningar. Övriga kategorier inkluderar främst orienterings- och kartläggningsmoduler inför anvisning till 
arbetsmarknadsutbildning, något som kan utgöra en tidig indikator för kommande anvisningar dit.
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Förvaltningssamverkan Gymnasium & Arbetsmarknad 

 

Tid:   Tisdag 13 januari, 11.00-12.00 

Plats:  Digitalt möte via Teams 

 

För arbetsgivaren:   Karin Zetterman, verksamhetschef / tf förvaltningschef v.3  

Elisabeth Grimhusen, HR- och kommunikationschef 

Andréas Mårtensson (p. 2)    

För 

Sveriges Lärare:  Frida Hagelin & Erik Hirmas 

Vision  Marcus Sipiläinen 

Sveriges Skolledare:  Maria Åsberg 

Vårdförbundet:  Debora Rehnlund 

Frånvarande:   DIK, SSR, Kommunal 

   

Justeras av:  Frida Hagelin, Maria Åsberg, Marcus Sipiläinen, Debora Rehnlund 

och Karin Zetterman 

     

Protokollförare:  Elisabeth Grimhusen 

 

Sammanträdet öppnas 

 

§1 Förvaltningschefen informerar 

Tjänsteförrättande förvaltningschef Karin Zetterman berättar att jul- och nyårsperioden 

varit lugn i hela förvaltningen, såväl på gymnasiet som på Kompetenscentrum.  

Föregående vecka har det dock varit mycket arbete och anpassningar utifrån snöoväder 

och vädervarningar. 

 

Sent på onsdag kväll fattades beslut om att stänga båda gymnasieskolorna torsdagen den 

8 januari. Måndagen den 12 januari höll Elof Lindälv dessutom stängt på grund av att 
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snöskottning från tak inte kunde genomföras på ett säkert sätt med verksamhet i 

lokalerna. 

Samverkansgruppen för en dialog om att en stor del av arbetet och kommunikation 

fungerat väl utifrån förutsättningarna och att det funnits en anda av att hjälpas åt och göra 

så gott det går. Samtidigt framkommer vissa områden som skulle kunna förbättras. 

Följande lyfts, som frågor att se över framåt: 

• Samverkan med skyddsombud i samband med beslut om stängningar och andra 

undervisningsformer 

• Kommunikation med personal på kvällar och helger 

• Är det rimligt att arbetsgivaren kräver att lärare ställer om till distansundervisning 

med så kort varsel? 

• Otydlighet om gymnasieskolorna i Kungsbacka ens får genomföra 

distansundervisning 

Arbetsgivaren tar med sig frågorna, för utredning och vidare arbete. En utvärdering 

kommer att göras av dels arbetssättet i samband med krissituationen, dels kring sakfrågor 

som uppstått under perioden. 

 

§2 Underlag till kommunbudget 

Kvalitets- och utvecklingschef redogör för förslag till underlag för kommunbudget 2027: 

Underlag till kommunbudget beskriver nämndens möjligheter, utmaningar och förändringar 

inför budget 2027 och plan 2028-2029, och det är ”budgetberedningen” som önskar få 

specifik information om respektive nämnd. Nämnden har även möjlighet att lämna förslag 

på förändringar av indikatorer som används för att följa upp kommunfullmäktiges mål.  

Följande tas upp från GA: 

 

Möjligheter 

• Främjande och förebyggande arbete 

• AI-utveckling 

• Ämnesbetygsreformen – GY25 

 

Utmaningar och förändringar 

• Befolkningsutveckling och ekonomi 

• Aktivitetskravet 

• Etablering 

• Reformer inom skolan 

 

Faktorer i omvärlden som berör nämndens arbete och verksamhet 

• Säkerhet och välfärdsbrott 

• Omställning och karriärväxling 

• Attraktiva gymnasieskolor (konkurrens) 

• Boende (behovet av etablerings- och skyddsboenden mm)  
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• Konjunkturläget 

• Ungas välmående  

 

Sveriges Lärare lyfter särskilt frågan om reformer inom skolan, bland annat avseende 

reglerad tid för undervisning och att det kan komma att medföra ökade kostnader.  

 

§3 Planering av samverkan 2026 

Arbetsgivaren har skickat ut förslag på årsplanering inför 2026, och ingen part har något 

att erinra mot förslaget som därmed fastställs.  

 

§4 ”Personallägesrapport” 2025 – del 2 

HR- och kommunikationschef redogör för den återkommande ”personallägesrapporten” till 

nämnden. Rapporten innehåller områdena: 

• Kompetensförsörjningsutmaningar, behörighetsnivåer och vakanssituation 

• Personalomsättning 

• Omställningsarbete 

• Löneläge 

• Attraktiv arbetsgivare – strategier och viktiga frågor 

Samverkansgruppen för en dialog utifrån redogörelsen.  

Sveriges Lärare reagerar på siffrorna för lärares behörighet inom olika ämnen, särskilt 

matematik. Det är en lägre andel behörighet än vad arbetsgivaren förmedlat i andra 

sammanhang, menar Sveriges Lärare. Arbetsgivaren tar med sig frågan för att undersöka 

den ytterligare, också hur och när statistiken rapporteras in till Skolverket. 

 

§5 Övriga ärenden till nämnd 22 januari 

Inga särskilda frågor eller synpunkter framförs avseende ärenden till nämnd den 22 

januari. 

 

§6 Övrig fråga: Införa möjlighet till PAN-anställningar i förvaltningen 

Arbetsgivaren ser behov av att ha möjlighet att teckna så kallade PAN-anställningar inom 

förvaltningens område. HR- och kommunikationschef redogör kort för bakgrund:  

En PAN-anställning (Personligt Anmodad) är en särskild anställningsform inom personlig 

assistans eller anhörigvård. Den är knuten till det specifika uppdraget — upphör brukarens 

behov eller assistans, upphör också anställningen. PAN-anställda omfattas inte av Lagen 

om anställningsskydd (LAS). Befattningen som används blir i så fall personlig assistent. 

PAN-anställningar används idag på andra ställen inom kommunen, men har tidigare inte 

funnits inom Gymnasium & Arbetsmarknad. Det har dock konstaterats ett behov inom 

enhet 1, Aranäsgymnasiet, Anpassad gymnasieskola / LSS-verksamhet. PAN-anställning 

skulle i så fall vara en möjlig lösning vid särskilda situationer där det inte går att fullgöra 

LSS-uppdraget inom ordinarie verksamhet.  

Ytterligare utredning kan dock komma att behövas innan beslut fattas 
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Samverkansgruppen har möjlighet att återkomma med frågor och synpunkter i detta 

ärende och samverkan sker senare via e-post, om inget framkommer som innebär 

anledning för arbetsgivare att ompröva sitt förslag.  

 

 

Sammanträdet avslutas  

 

Vid protokollet: Elisabeth Grimhusen 

 

Detta protokoll tillhandahålls i digitalt format för elektroniskt undertecknande. 

Originalhandlingen utgörs av det digitala dokumentet tillsammans med underskrifterna. 

Efter undertecknande finns en visuell presentation av de elektroniska underskrifterna på 

en separat sida sist i dokumentet. Där finns även ytterligare information om elektroniska 

underskrifter och validering. 



  

Datum 

2026-01-05 
Diarienummer 

GA-2024-00225 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Karin Möglebust 
 
Utvecklingsledare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Återrapportering av delegeringsbeslut  
 

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad  
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner återrapporteringen av delegeringsbeslut under 
perioden 2025-12-01 till 2025-12-31. 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och 
tjänstepersoner i enlighet med nämnden delegeringsförteckning. Dessa beslut ska redovisas till 
nämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. 
Däremot får nämnden återta lämnad delegering eller föregripa i ett beslut i ett enskilt ärende av den 
som fått beslutanderätten genom att själva ta över ärendet och fatta beslut.  

Under perioden 2025-12-01 till 2025-12-31 har beslut enligt delegeringsförteckningen gällande 
insatser enligt socialtjänstlagen (SoL) fattats. Se bifogad lista.  

Under perioden 2025-12-01 till 2025-12-31 har en anställning gjorts. Se bifogad lista.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2026-01-05 
Delegeringslista beslut enligt socialtjänstlagen. 
Delegeringslista anställningar.  
 

 

Patrik Hellberg      Karin Möglebust 

Förvaltningschef     Utvecklingsledare 



DELEGATIONSRAPPORT

2025-12-01 - 2025-12-31 2026-01-07

Myndighet
Beslut

Avslag
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-01
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-11-12/10842 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-01
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-08-25/10739 Avslag 12:1 SoL - Bruten planering2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-02
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-10-17/10813 Avslag 12:1 SoL2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-03
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-16/10841 Avslag 12:1 SoL2025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-05
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-17/10848 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-17

Beslut 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-26/108562025-12-11  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-14/108492025-12-11  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-08-21/108432025-12-11  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-01/108582025-12-12  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-04/108642025-12-15  – 
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-14/108552025-12-16  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-19/108692025-12-17  – 
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Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-09-29/107782025-12-18  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-10/108712025-12-18  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-12/108732025-12-19  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-09/108702025-12-19  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-11/108752025-12-22  – 
Dödsboanmälan enligt 20 kap 1 § 2 st och
8 a § Ärvdabalken

Thomas R Johansson 11/2025-12-05/100532025-12-22  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-15/108762025-12-23  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-11/108782025-12-23  – 
Dödsboanmälan enligt 20 kap 1 § 2 st och
8 a § Ärvdabalken

Annika Berndtsson 11/2025-12-08/100522025-12-23  – 
Avslag enligt 12:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-16/108802025-12-29  – 
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-19/108772025-12-30  – 

Ekonomi
Avslag

Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-12-12/10163 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-01511,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-04-25/10182 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-31700,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-05-20/10199 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-315 059,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2008-08-22/10171 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-3111,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2008-08-22/10171 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-31460,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-11-12/10842 Avslag 12:1 SoL2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-20/10819 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-311 980,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-20/10819 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-31208,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-11-07/10349 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-20/10819 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-313 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-20/10819 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-31600,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-09-24/10772 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-13/10847 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-310,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-11-07/10349 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-05-08/10624 Avslag 12:1 SoL2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-3115 340,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-11-15/10197 Avslag 12:1 SoL2025-12-02  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Avslag 12:1 SoL2025-12-03 2025-12-01 – 2025-12-311 118,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-08-25/10216 Avslag 12:1 SoL2025-12-03 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-03-29/10213 Avslag 12:1 SoL2025-12-03  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-03-18/10186 Avslag 12:1 SoL2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-03995,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-12-12/10163 Avslag 12:1 SoL2025-12-03 2026-01-01 – 2026-01-319 273,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-11-12/10842 Avslag 12:1 SoL2025-12-05 2025-11-01 – 2025-11-300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-13/10519 Avslag 12:1 SoL2025-12-05 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-09-24/10772 Avslag 12:1 SoL2025-12-05  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-11-13/10846 Avslag 12:1 SoL2025-12-05 2025-11-01 – 2025-11-300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-31394,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10862 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-06-03/10652 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-31199,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10862 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-03 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-07-22/10715 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-05-31/10209 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-312 257,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-312 367,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-3110 473,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-10-22/10373 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-31170,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-311 300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-12/10451 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-31314,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10863 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10863 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2025-12-05 – 2025-12-315,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-09-25/10776 Avslag 12:1 SoL2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-09-30/10324 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-3150,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-06-26/10172 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-31148,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-06-26/10172 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-317 500,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-11/10098 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-311 219,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-08/10117 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-31399,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-14/10530 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-19/10126 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-31800,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-08-19/10138 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-311 954,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-28/10746 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-311 475,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-28/10746 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-31860,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-09-24/10771 Avslag 12:1 SoL2025-12-09  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-09-30/10324 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-31110,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-08-26/10845 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2008-08-22/10171 Avslag 12:1 SoL2025-12-09  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10838 Avslag 12:1 SoL2025-12-09 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-06/10439 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31442,32
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/10320 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3119,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-06/10439 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31880,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-06/10439 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3150,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-05-13/10218 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Sandra Albertsson 01/2024-09-17/10322 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-313 086,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-11-23/10178 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3168,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-03-27/10585 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31253,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/10320 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-317,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-07-22/10715 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-12-01 – 2025-12-310,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-07-16/10709 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-311 720,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-07-22/10714 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31435,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2016-10-06/10262 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-316,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2015-12-03/10135 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31769,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-06-19/10678 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-03-30/10123 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31148,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-07/10788 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-10400,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-12-01 – 2025-12-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-12-01 – 2025-12-3137,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-12-04 – 2025-12-31299,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-18/10737 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31110,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-09-24/10772 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2025-11-01 – 2025-11-300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-07-10/10128 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31158,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2009-09-08/10074 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-311,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-07/10095 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31119,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2012-02-20/10110 Avslag 12:1 SoL2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31249,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-03/10306 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-315 251,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-06-28/10346 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-312 393,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3150,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Sandra Albertsson 01/2024-12-16/10454 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3110 104,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-09-19/10770 Avslag 12:1 SoL2025-12-11  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-03/10306 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2025-12-11 – 2025-12-111,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Sandra Albertsson 01/2024-07-01/10231 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-317 825,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10389 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-317 634,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-05-13/10229 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2025-12-01 – 2025-12-31300,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2026-01-07. ILAB Viva ® Sida 5



Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10392 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-313 742,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/10321 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-31870,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-12-30/10270 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/10321 Avslag 12:1 SoL2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3129,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-01/10784 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31390,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-10-09/10187 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-313 629,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-07/10787 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10385 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31560,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-01-11/10087 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31548,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-01-11/10087 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-311 840,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-06-02/10656 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-27/10828 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31435,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-08-15/10241 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-06-28/10245 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-319,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-06-28/10245 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3199,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-06-21/10281 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-316 833,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-10-18/10164 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-311 729,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2025-12-14 – 2025-12-31303,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-13/10453 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-316 849,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-04-08/10261 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31931,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-13/10453 Avslag 12:1 SoL2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-31300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-09-24/10284 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31900,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-11-24/10174 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-314 465,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-11-24/10174 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31115,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-04-06/10156 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31372,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-03-25/10193 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3114,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-11-07/10349 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-05-02/10617 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-311 166,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-09-29/10794 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31227,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10838 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31169,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10386 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-09-29/10794 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31435,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-11-12/10285 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31249,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-05-02/10617 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31349,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-09-29/10794 Avslag 12:1 SoL2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31414,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10267 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-318 670,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-24/10854 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-11-19/10296 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3128,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-10-04/10274 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31435,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-09-25/10257 Avslag 12:1 SoL2025-12-16  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-17/10255 Avslag 12:1 SoL2025-12-16  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-10-14/10810 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-04-09/10605 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31590,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31180,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-317 541,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3110 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-04-09/10605 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31390,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Sandra Albertsson 01/2025-04-25/10613 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-313 549,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-311 805,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Josefine Kirchner 01/2025-07-29/10726 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-16 2025-12-01 – 2025-12-310,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-09-16/10763 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31435,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-14/10809 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-10-09/10802 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3111,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-06-13/10668 Avslag 12:1 SoL2025-12-16  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-314 486,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-09-16/10763 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31150,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-09-16/10763 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-311 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-10-16/10358 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-314 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-10-16/10358 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31700,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10388 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31214,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10386 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2017-12-08/10344 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31468,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2017-12-08/10344 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-315 325,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-10-16/10358 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31500,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2017-12-08/10344 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31845,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-13/10453 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-166 849,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Maria Ljung 01/2025-10-22/10824 Avslag 12:1 SoL - Bruten planering2025-12-16 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-04-07/10593 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3199,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31598,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-11-10/10835 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-30/10501 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-30/10501 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-312 591,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-04-07/10593 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3137,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-03-06/10557 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31728,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-09-16/10175 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31149,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-07-02/10191 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-311 328,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-06/10179 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-313 452,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2026-01-07. ILAB Viva ® Sida 8



Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-14/10855 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2025-12-01 – 2025-12-31561,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10863 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-04-25/10182 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31700,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-04-04/10085 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3199,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-03-06/10137 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-311 904,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-07/10155 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3194,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31903,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31148,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-06-12/10109 Avslag 12:1 SoL2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-313 296,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-11-02/10176 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31139,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-11-02/10176 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31207,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-09-17/10332 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31158,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-10/10806 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3111 250,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-11-02/10176 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31115,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-22/10715 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3160,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-20/10819 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-311 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-14/10855 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31556,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-19/10532 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3116,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-19/10532 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31435,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-11-02/10176 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-314 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-10/10806 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10265 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-311 415,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Sandra Albertsson 01/2025-03-21/10575 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3113 747,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-04-24/10260 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31799,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-03-18/10186 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31175,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-03-18/10186 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-05-26/10644 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Reducering Sandra Albertsson 01/2025-10-10/10806 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31200,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-10/10806 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-08-29/10780 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31965,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-04-14/10599 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-317 800,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-03-21/10574 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31215,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-11-02/10176 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-313 950,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Theresé Benjaminsson 01/2025-04-15/10606 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-07/10367 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-311 425,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-29/10428 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31504,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10407 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31653,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-15/10387 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-312 010,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-20/10819 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31208,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-20/10819 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31300,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-05-20/10199 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-31299,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-08-26/10845 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-17774,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-09-05/10754 Avslag 12:1 SoL2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-14/10809 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-29/10428 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-08-12/10252 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-314 530,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-17/10476 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31600,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-31/10588 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-313 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-31/10588 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-05-27/10266 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31198,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-07/10560 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-10-29/10372 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3137,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-26/10540 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3125,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-10-25/10141 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-313 000,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2020-07-27/10083 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31199,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-16/10841 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-09-15/10760 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-311 412,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-26/10426 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-317 900,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-18964,33
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-13/10498 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-09-23/10149 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-316 870,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10185 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10185 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31815,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10185 Avslag 12:1 SoL2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31160,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-05-31/10209 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31736,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-02-17/10525 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3113 466,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-08-25/10216 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-25/10853 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2025-12-01 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-11-18/10154 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Avslag 12:1 SoL2025-12-19  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-10-10/10805 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31183,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-10-10/10805 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-312 795,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-09-30/10325 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31256,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-02-17/10525 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-311 850,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-02-17/10525 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-310,00
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Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2010-02-08/10337 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-311 561,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Avslag 12:1 SoL2025-12-19  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-25/10853 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-12-10/10107 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31567,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-12-10/10107 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-12-10/10107 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-311 583,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-17/10567 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3150,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-12-10/10107 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31750,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-311 118,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10837 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-01-31/10089 Avslag 12:1 SoL2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31299,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-26/10426 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-19/10126 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22488,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-11-08/10112 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-313 428,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-04/10310 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-312 212,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-11-06/10207 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-17/10813 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31105,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-08/10417 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31322,50
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-02-11/10553 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Isabella Kjär 01/2025-08-25/10738 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-02-26/10259 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-312 794,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-02-26/10259 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-02-23/10254 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31500,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-08-12/10252 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-02-23/10254 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31199,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-11-28/10857 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-09/10798 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2025-12-10 – 2025-12-310,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2026-01-07. ILAB Viva ® Sida 12



Avslag enligt 12 kap. 5 § SoL- Bruten
planering

Kristina Rosenkvist 01/2025-10-09/10801 Avslag 12:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-315 196,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-09/10798 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2025-12-10 – 2025-12-311 151,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-09/10798 Avslag 12:1 SoL2025-12-22 2025-12-10 – 2025-12-31672,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2016-11-09/10343 Avslag 12:1 SoL2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-05-13/10229 Avslag 12:1 SoL2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-05-20/10199 Avslag 12:1 SoL2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-314 339,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-03/10548 Avslag 12:1 SoL2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-311 031,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-10-28/10268 Avslag 12:1 SoL2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-3148 123,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2025-02-11/10516 Avslag 12:1 SoL2025-12-23 2025-12-01 – 2025-12-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-09/10868 Avslag 12:1 SoL2025-12-23  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2024-11-15/10389 Avslag 12:1 SoL2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-31419,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2011-01-10/10103 Avslag 12:1 SoL2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-3192,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-03/10844 Avslag 12:1 SoL - Bruten planering2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2024-08-26/10249 Avslag 12:1 SoL2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-29400,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Avslag 12:1 SoL2025-12-29 2025-12-04 – 2025-12-31640,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-16/10880 Avslag 12:1 SoL2025-12-29 2025-12-16 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-17/10813 Avslag 12:1 SoL2025-12-29  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-02-11/10516 Avslag 12:1 SoL2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-31100,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2019-03-18/10186 Avslag 12:1 SoL2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-30784,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-29/10726 Avslag 12:1 SoL2025-12-30  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-29/10726 Avslag 12:1 SoL2025-12-30  – 0,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-29/10726 Avslag 12:1 SoL2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-31625 131,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Avslag 12:1 SoL2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-31237,00

Beviljat
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-12-12/10163 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-01399,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-04-20/10071 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-013 036,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-09-24/10772 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-011 295,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-09-05/10754 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-3113 512,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-21/10843 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-08579,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-10-09/10802 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-01835,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-04-25/10182 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-318 174,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-09-11/10196 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-01104,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-11-24/10174 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-012 738,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-16/10841 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-014 800,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2008-08-22/10171 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-312 314,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-041 114,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-11-12/10842 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-316 104,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-011 708,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-07/10822 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-315 180,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-10/10806 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-023 750,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-20/10819 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-318 872,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-17/10255 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-021 350,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/10637 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-022 494,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2024-01-19/10126 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-021 970,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-16/10841 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-081 469,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2010-05-21/10339 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-028 475,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-29/10428 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-02600,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2004-12-04/10177 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-3113 707,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-22/10258 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-317 997,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-01/10784 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-022 666,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2020-02-10/10194 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-03 2026-01-01 – 2026-01-3112 386,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-10-30/10162 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-03 2026-01-01 – 2026-01-3113 036,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-12-12/10163 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-03 2026-01-01 – 2026-01-319 557,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-03-18/10186 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-03550,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-07-29/10726 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-08434,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-03 2025-12-05 – 2025-12-081 114,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10836 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-039 350,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-07-22/10715 Väntar på etableringsersättning2025-12-03 2025-12-01 – 2025-12-318 799,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10185 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-03358,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-07-02/10690 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-031 711,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-14/10582 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-03 2025-12-03 – 2025-12-038 000,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-03 2025-12-01 – 2025-12-3120 268,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-08-26/10845 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-051 490,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2024-11-07/10371 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-0512 600,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-21/10843 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-052 812,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/10637 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-052 494,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-11-12/10842 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-053 200,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-07-14/10706 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-05 2026-01-01 – 2026-01-3113 756,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-124 408,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-22/10425 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-081 449,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-10/10806 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-083 750,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-22/10425 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-3117 162,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-21/10843 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-08 2025-12-09 – 2025-12-16579,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-05-02/10617 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-08520,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-08150,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-12/10451 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-3112 489,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10862 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-316 468,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-04/10865 Väntar på etableringsersättning2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-08860,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-081 330,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-315 219,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10863 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-08 2025-12-05 – 2025-12-312 596,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-17/10255 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-3114 384,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-07/10155 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-221 085,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-06-03/10652 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-319 995,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-03/10866 Väntar på etableringsersättning2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-084 500,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-08/10867 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-15667,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-08 2026-01-01 – 2026-01-3118 778,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-03/10866 Väntar på etableringsersättning2025-12-08 2025-12-09 – 2026-01-3154 843,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-04/10865 Väntar på etableringsersättning2025-12-08 2025-12-09 – 2026-01-3118 252,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-05-31/10209 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-3116 007,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-05-28/10232 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-09 2025-12-01 – 2025-12-313 087,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-28/10746 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-316 943,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-12-09/10868 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-09 2025-12-09 – 2025-12-15506,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-09 2025-12-08 – 2025-12-15653,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-19/10126 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-313 915,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-08-26/10845 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-09 2025-12-04 – 2025-12-314 768,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-08-19/10138 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-3112 831,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-06-26/10172 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-319 330,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-11/10098 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-3120 805,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-06-23/10143 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-3113 544,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10838 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-09 2025-12-01 – 2025-12-313 021,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-09-30/10324 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-3110 679,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10835 Sjuk- eller aktivitetsersättning -

Väntar på ersättning
2025-12-09 2025-12-01 – 2025-12-314 500,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10838 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-09 2025-12-09 – 2025-12-09860,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-08/10117 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-09 2026-01-01 – 2026-01-3115 315,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-18/10737 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-315 273,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-06/10439 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-318 725,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-07/10095 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-315 220,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-07-10/10128 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3111 594,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-11-26/10080 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-10860,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-01-26/10072 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3113 105,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2015-12-07/10353 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-315 220,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-03-27/10585 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-313 134,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-07-22/10714 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-313 768,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-14362,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-03-31/10151 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-319 520,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-14/10305 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-312 413,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-09-17/10332 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2025-12-01 – 2025-12-3114 498,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-06-19/10678 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3113 409,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-03-30/10123 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-316 294,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2010-05-21/10339 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3113 530,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/10320 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-313 402,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-07-16/10709 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3115 793,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-10406,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-04-20/10071 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3113 689,00

Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-07-16/10709 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-312 000,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-19/10278 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-31900,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-19/10278 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig
inkomst

2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3111 824,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Föräldraledig - Otillräcklig

föräldrapenning
2025-12-10 2025-11-06 – 2025-11-302 761,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Föräldraledig - Otillräcklig
föräldrapenning

2025-12-10 2025-12-04 – 2025-12-3111 582,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2025-12-01 – 2025-12-3124 750,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2009-09-08/10074 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3110 284,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2012-02-20/10110 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3113 798,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-10-26/10273 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3110 804,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-11-23/10178 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3116 436,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3112 899,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-03-04/10256 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-314 280,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2015-12-03/10135 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-319 551,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-09/10264 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-10 2026-01-01 – 2026-01-3118 025,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-07/10788 Väntar på etableringsersättning2025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-101 200,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-103 500,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-04-10/10596 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-11 2025-12-11 – 2025-12-114 413,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-04-10/10596 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-313 145,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-11 2025-12-11 – 2025-12-11500,00

Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/10321 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-312 409,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-06-28/10346 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3113 610,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-05-13/10229 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-11 2025-12-01 – 2025-12-312 141,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-03-18/10186 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-11 2025-12-11 – 2025-12-11995,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-10-03/10791 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3112 320,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-08-19/10079 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-11 2025-12-11 – 2025-12-113 780,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-09-19/10770 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-11 2025-12-11 – 2025-12-113 803,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-319 436,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-09/10271 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-318 836,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-12-30/10270 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3113 370,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-03/10306 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-11 2025-12-11 – 2025-12-11200,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-03/10306 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3114 303,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-08-21/10843 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-11 2025-12-17 – 2025-12-311 085,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/10321 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-319 125,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-09-25/10257 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-11 2026-01-01 – 2026-01-3111 820,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-10-03/10844 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-12 2025-12-12 – 2025-12-314 657,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Isabella Kjär 01/2024-06-28/10245 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-12 2025-12-12 – 2025-12-12900,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-06-28/10245 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3117 383,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-08-26/10249 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3111 854,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2023-06-07/10095 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-12 2025-12-12 – 2025-12-1214 000,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-02-15/10104 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3111 414,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-01-11/10087 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3114 594,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-05-28/10232 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-314 460,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-03-14/10184 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3112 175,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-10-09/10187 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3110 545,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-12 2025-12-12 – 2025-12-152 639,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-27/10828 Väntar på etableringsersättning2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3112 857,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-10-18/10164 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3118 281,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-20/10406 Arbetslös - Väntar på ersättning/stöd2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-316 863,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-10-18/10164 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-12 2025-12-12 – 2025-12-12525,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-04-08/10261 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-318 886,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Arbetar deltid, ofrivilligt - Väntar på

inkomst
2025-12-12 2025-12-14 – 2025-12-319 980,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10385 Föräldraledig - Väntar på
föräldrapenning

2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3112 002,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-13/10453 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3112 839,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/10637 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-12 2025-12-12 – 2025-12-125 739,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-07/10787 Väntar på etableringsersättning2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3127 597,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-06-21/10281 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3120 027,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-08-15/10241 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-312 085,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-01/10784 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-12 2026-01-01 – 2026-01-3117 415,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Isabella Kjär 01/2019-11-26/10080 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-152 000,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-05-02/10617 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-316 897,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-04-22/10623 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-312 718,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10838 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-318 222,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-11-26/10080 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3128 196,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-11-12/10285 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3117 782,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-11-12/10285 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-15300,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-09-24/10284 Föräldraledig - Otillräcklig

föräldrapenning
2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3113 777,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-10-09/10283 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3117 487,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-07-09/10290 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-319 300,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-07-09/10290 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-15332,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2017-01-04/10334 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-319 995,00

Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Isabella Kjär 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-15500,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-10-16/10841 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-194 680,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3117 478,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetserättning -
Otillräcklig ersättning

2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3110 451,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-17365,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-15/10872 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-222 837,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-09-29/10794 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3112 222,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-04-06/10156 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3114 276,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-28/10494 Sjukskriven med läkarintyg -
Otillräcklig sjukpenning

2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-311 413,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-17/10476 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-151 295,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-09/10868 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2025-12-16 – 2025-12-23579,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-03-24/10190 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3111 027,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-05-23/10160 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3116 613,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-14/10582 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3112 940,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-10-06/10077 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3112 527,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-07-02/10690 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3111 090,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2013-12-18/10341 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3111 916,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-06-26/10102 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3113 758,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-14/10582 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-151 719,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-153 534,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-03-25/10193 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3118 011,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-03-25/10193 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-311 700,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-07-09/10206 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-316 042,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-07/10788 Väntar på etableringsersättning2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3130 230,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-07/10795 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-3117 057,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-15 2025-12-01 – 2025-12-317 570,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-06-12/10109 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3121 370,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-08-19/10079 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3114 757,00

Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Isabella Kjär 01/2021-08-19/10079 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-311 600,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-09-16/10763 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-313 345,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-29/10726 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-312 017,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-04-04/10085 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3114 459,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-10-09/10802 Sjuk- eller aktivitetserättning -
Otillräcklig ersättning

2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-314 586,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-08-07/10787 Väntar på etableringsersättning2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16369,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2025-10-06/10800 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-312 955,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-07-17/10711 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-313 344,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3114 859,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-312 955,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-06/10179 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3113 539,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-06/10179 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-161 635,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2017-12-08/10344 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-318 257,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2024-08-01/10204 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-313 784,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Isabella Kjär 01/2021-07-09/10181 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16900,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2013-08-06/10342 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3111 446,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2004-12-04/10177 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3113 830,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-11-19/10296 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3112 604,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-07-09/10181 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3116 944,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Sjuk- eller aktivitetsersättning -

Väntar på ersättning
2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16203,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Sjuk- eller aktivitetsersättning -
Väntar på ersättning

2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16418,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-30/10501 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16500,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-30/10501 Sjuk- eller aktivitetserättning -
Otillräcklig ersättning

2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-315 397,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-12-13/10453 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16599,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-10-16/10358 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-318 406,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2017-11-28/10347 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2025-12-11 – 2025-12-317 183,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-15/10388 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-316 721,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10863 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-161 490,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-03-11/10272 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-312 955,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2026-01-07. ILAB Viva ® Sida 22



Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-22/10258 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-318 251,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10267 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3113 363,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-03-11/10272 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-1610 750,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-10-04/10274 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-312 900,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-12-04/10865 Väntar på etableringsersättning2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-1612 574,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-14/10855 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-16 2025-12-01 – 2025-12-311 515,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-10-04/10274 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3135 774,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/10863 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-314 250,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-07-02/10191 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3115 349,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-07-02/10191 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-311 400,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-11-23/10178 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16241,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-03-29/10213 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3112 996,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-08-25/10216 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-161 200,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-04-25/10182 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3111 134,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10267 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-31800,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-09-16/10175 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-317 963,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-09-16/10175 Sjukskriven med läkarintyg -
Otillräcklig sjukpenning

2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-16250,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-03-06/10557 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3110 844,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-03-06/10137 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3117 500,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-1614 000,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3117 671,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-07/10155 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3115 047,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-11-12/10842 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-319 647,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2025-10-07/10822 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-1614 000,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-04-07/10593 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3114 201,00

Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2025-12-16 – 2025-12-161 100,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2026-01-07. ILAB Viva ® Sida 23



Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-31/10829 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-319 740,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-3127 138,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-02-08/10144 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-316 609,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-04-09/10605 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-16 2026-01-01 – 2026-01-317 274,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-31/10158 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3116 988,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-07/10367 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3122 262,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-06-28/10125 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-314 537,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-04-14/10599 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3123 301,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-03-21/10574 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-316 101,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-02-06/10348 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-315 613,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-01/10832 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-1710 000,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-22/10715 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3111 919,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-20/10819 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3110 326,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-10-10/10806 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-319 495,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2006-10-27/10335 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3113 169,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-09-17/10332 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3111 933,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Isabella Kjär 01/2025-04-14/10599 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-17900,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-11-15/10197 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-1772,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-14/10855 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-311 795,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2019-03-18/10186 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3123 705,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2022-11-02/10176 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3111 602,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-03-24/10190 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-17200,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2025-05-02/10637 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-316 480,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-04-24/10260 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3114 298,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-316 815,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-21/10775 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3110 488,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-08-29/10780 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3118 351,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-05-03/10280 Sjukskriven med läkarintyg -
Otillräcklig sjukpenning

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-317 113,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10265 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-313 147,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2002-12-23/10145 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3115 735,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-10-24/10361 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3115 337,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-15/10387 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-316 936,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-19/10532 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-313 120,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-03-06/10557 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-17465,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-29/10428 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3116 025,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-08-26/10845 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-177 226,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10407 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3117 315,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-17 2025-12-17 – 2025-12-17860,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-06/10833 Föräldraledig - Otillräcklig
föräldrapenning

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3114 800,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2025-11-10/10834 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3116 335,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-17 2026-01-01 – 2026-01-3114 520,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-03-06/10557 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-18646,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-03-31/10588 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-315 766,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-09-15/10760 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-312 991,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-09-23/10149 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3112 480,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-12-19/10293 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-319 409,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-18354,74

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-10-07/10822 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-315 220,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-10-25/10141 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3116 960,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-02/10885 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-22451,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10185 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3128 179,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-07-09/10206 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-18395,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-17/10476 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3110 121,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-09-01/10748 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-313 691,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-11-26/10426 Väntar på etableringsersättning2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-314 537,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-05-27/10266 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-316 448,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-15/10872 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-18770,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-16/10841 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-18 2025-12-01 – 2025-12-316 530,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-10-16/10812 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3116 590,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2013-06-27/10088 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-319 919,00

Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2025-08-21/10843 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-1816 030,00
Bistånd enligt 12 kap. 2§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2009-10-20/10350 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31500,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2014-08-29/10351 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3112 378,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-18300,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-07-22/10714 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-182 368,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-08-26/10845 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3113 220,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2020-07-27/10083 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3114 578,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10838 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-18170,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-07-04/10694 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3111 597,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-26/10540 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3112 492,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-18 2025-12-18 – 2025-12-22362,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-10-29/10372 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-315 109,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2009-10-20/10350 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-3112 082,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-09-24/10772 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3113 665,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Väntar på

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-318 430,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2010-02-08/10337 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3111 485,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2014-05-27/10340 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3110 251,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-19 2025-12-19 – 2025-12-1913 960,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3112 179,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-05-31/10209 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3119 171,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2018-12-10/10107 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3115 199,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-08-25/10216 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3112 355,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10837 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-317 031,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2023-05-30/10286 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-317 813,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-09-01/10748 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-313 691,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-09-30/10325 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-19 2025-12-19 – 2025-12-19450,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/10637 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-19 2025-12-19 – 2025-12-196 089,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-09-30/10325 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3111 446,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-25/10853 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-315 906,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-01-31/10089 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3114 568,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-10-10/10805 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig
inkomst

2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-315 291,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-08-16/10114 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-316 864,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-17/10567 Sjukskriven med läkarintyg -

Otillräcklig sjukpenning
2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31377,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-11-08/10112 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-3125 808,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2021-03-24/10190 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-221 267,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-15/10197 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-29727,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Thomas R Johansson 11/2025-12-05/10053 Utan försörjningshinder2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-2224 199,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-03-06/10165 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-3113 015,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-12-04/10865 Väntar på etableringsersättning2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22986,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-19/10126 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22815,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-04-25/10182 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22560,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22150,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2002-12-23/10145 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22221,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-07-31/10724 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig
inkomst

2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-313 619,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-04/10310 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-317 760,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-29579,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-17/10813 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-3122 242,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-15/10872 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-23 – 2026-01-056 768,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-09-17/10764 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-3112 287,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-15/10387 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-223 128,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-28/10416 Sjukskriven med läkarintyg -
Otillräcklig sjukpenning

2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-311 571,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-10-18/10164 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22860,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-08/10417 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-314 538,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-14/10849 Väntar på etableringsersättning2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-3112 511,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-09-19/10770 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-3118 100,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-07-12/10277 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-313 211,00
Registrering Ekonomihändelse Helena Rigfelt 01/2025-10-07/10822 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-227 200,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2020-08-12/10082 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-3111 049,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2025-09-19/10770 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-22380,39
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-07-12/10277 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-22 – 2025-12-221 295,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-11/10891 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-22 2025-12-22 – 2026-01-0511 601,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-02-23/10254 Otillräcklig
pension/äldreförsörjningsstöd

2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-316 267,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-02-26/10259 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-316 247,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-09/10798 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-22 2025-12-10 – 2025-12-314 632,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-21/10843 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-317 282,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/10861 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-23 2025-12-23 – 2026-01-056 911,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2025-10-27/10828 Väntar på etableringsersättning2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-29506,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 11/2025-12-08/10052 Utan försörjningshinder2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-238 333,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-08/10867 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-23 2025-12-10 – 2025-12-315 042,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-10-04/10274 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-232 102,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-26/10426 Väntar på etableringsersättning2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-233 655,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-315 220,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-05-20/10199 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-316 790,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-11/10098 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-23306,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2021-07-12/10263 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-2310 545,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-21/10575 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-238 947,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2025-02-11/10516 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-23 2025-12-01 – 2025-12-3112 557,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-03/10548 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-23 2026-01-01 – 2026-01-315 820,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Thomas R Johansson 11/2025-10-29/10054 Utan försörjningshinder2025-12-23 2025-12-23 – 2025-12-2318 010,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2024-08-26/10249 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-29200,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-03/10844 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-314 855,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-03-21/10578 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-3110 290,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/10637 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-295 250,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2025-12-08/10867 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-296 839,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-04-14/10603 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-315 553,00
Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-14/10630 Väntar på etableringsersättning2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-3114 904,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-04/10830 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-29 2025-12-04 – 2025-12-313 003,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2023-09-11/10196 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-3113 411,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2018-03-14/10184 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-29276,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2024-11-15/10389 Otillräcklig etableringsersättning2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-312 514,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-294 275,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-29/10894 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-293 597,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-21/10843 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-29300,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2017-11-28/10347 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-318 945,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2023-01-26/10072 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-29394,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2011-01-10/10103 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-3113 421,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-11/10878 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-29 2025-12-29 – 2026-01-05851,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2023-09-07/10292 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-319 295,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-14/10809 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-312 265,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Otillräcklig

pension/äldreförsörjningsstöd
2025-12-29 2025-12-01 – 2025-12-317 570,00

Nyanländ - Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Ljung 01/2025-08-07/10795 Väntar på etableringsersättning2025-12-29 2025-12-29 – 2025-12-29400,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-10/10834 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-30799,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/10838 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-302 115,00
Registrering Ekonomihändelse Andrea Johansson 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-304 275,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2018-05-08/10161 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-3113 909,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-10-08/10797 Otillräcklig
pension/äldreförsörjningsstöd

2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-306 015,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-19/10877 Utan försörjningshinder2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-3112 078,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-02-11/10516 Arbetshinder, sociala skäl2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-3112 597,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-30/10501 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-30978,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-29/10726 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-3112 042,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-14/10849 Väntar på etableringsersättning2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-3011 521,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 01/2019-03-18/10186 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-302 088,00

Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Sjuk- eller aktivitetsersättning -
Väntar på ersättning

2025-12-30 2026-01-01 – 2026-01-3117 337,00
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Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-07-29/10726 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-302 015,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-09/10264 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-30700,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2018-12-10/10107 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-301 883,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-12-30 2025-12-30 – 2025-12-30757,00

Återkrav/Återbetalning
Återkrav enligt  33 kap. 2§ SoL (9:2 första
stycket, 9:3 andra stycket) 

Josefine Kirchner 100/2025-12-18/10061 Förskott på förmån2025-12-18  – 2 820,00
Återkrav enligt  33 kap. 2§ SoL (9:2 första
stycket, 9:3 andra stycket) 

Josefine Kirchner 01/2025-09-01/10748 Förskott på förmån2025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-312 820,00

Ekonomi makulering
Avslag

Avslag enligt 12 kap. 1 § SoL- Reducering Diana Palackovic 01/2025-09-05/10754 Omprövning av beslut2025-12-17 2025-12-01 – 2025-12-31400,00
Avslag enligt 12 kap. 1 § SoL- Reducering Diana Palackovic 01/2025-09-05/10754 Omprövning av beslut2025-12-17 2025-12-01 – 2025-12-31400,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2025-09-05/10754 Omprövning av beslut2025-12-17 2025-12-01 – 2025-12-31237,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2025-09-05/10754 Omprövning av beslut2025-12-17 2025-12-01 – 2025-12-31237,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2023-05-31/10209 Felaktig beräkning2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31736,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2023-05-31/10209 Felaktig beräkning2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-31736,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Hjelm 01/2025-11-04/10830 Felaktig beräkning2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-31640,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Hjelm 01/2025-11-04/10830 Felaktig beräkning2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-31640,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sanna Lindahl 01/2025-12-16/10880 Felaktig beräkning2025-12-30 2025-12-16 – 2025-12-310,00
Avslag enligt 12 kap. 1§ SoL Sanna Lindahl 01/2025-12-16/10880 Felaktig beräkning2025-12-30 2025-12-16 – 2025-12-310,00

Beviljat
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2025-09-05/10754 Omprövning av beslut2025-12-17 2025-12-01 – 2025-12-3116 833,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2025-09-05/10754 Omprövning av beslut2025-12-17 2025-12-01 – 2025-12-3116 833,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2023-05-31/10209 Felaktig beräkning2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3117 087,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Diana Palackovic 01/2023-05-31/10209 Felaktig beräkning2025-12-19 2026-01-01 – 2026-01-3117 087,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Hjelm 01/2025-11-04/10830 Felaktig beräkning2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-313 455,00
Bistånd enligt 12 kap. 1§ SoL Maria Hjelm 01/2025-11-04/10830 Felaktig beräkning2025-12-29 2026-01-01 – 2026-01-313 455,00
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Insats
Beviljat

Hembesök Myndighet Ekonomiskt bistånd Tilde Sylwan 01/2025-10-14/108092025-12-01 2025-12-01 – 2025-12-01Hembesök Myndighet
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-07/108222025-12-01 2025-11-28 – 2025-12-03Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-21/108432025-12-01 2025-11-28 – 2025-12-03Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Rebecka Lindenheim 01/2025-12-01/108582025-12-02 2025-12-04 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap 1 § SoL -
Enhetschef, Förvaltningschef,
Utskott/Ordf.

Pernilla Börjesson 07/2023-03-07/100542025-12-02 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende

Tillfälligt boende enligt 11 kap 1 § SoL -
Enhetschef, Förvaltningschef,
Utskott/Ordf.

Pernilla Börjesson 07/2023-06-27/100532025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-31Tillfälligt boende

Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/106372025-12-02 2025-12-02 – 2025-12-05Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Sandra Albertsson 01/2025-08-07/107872025-12-02 2025-12-02 – Arbetsmarknadsinsats
Skäligt rådrum enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-08-25/107392025-12-02 2025-12-02 – 2026-02-13Skäligt rådrum
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Sandra Albertsson 01/2025-08-07/107872025-12-02 2025-12-02 – Arbetsmarknadsinsats
Tandvård enligt kostnadsförslag Kristina Rosenkvist 01/2010-05-21/103392025-12-02 2025-12-02 – 2026-06-01Tandvård enligt

kostnadsförslag
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Theresé Benjaminsson 01/2024-10-22/103732025-12-03 2025-12-04 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-21/108432025-12-03 2025-12-04 – 2025-12-10Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-07/108222025-12-03 2025-12-04 – 2025-12-10Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/108362025-12-03 2025-12-02 – 2025-12-19Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-01/108602025-12-03 2025-12-05 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Rebecka Lindenheim 01/2025-12-04/108642025-12-05 2025-12-09 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-12-05/108612025-12-05 2025-12-05 – 2025-12-12Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/106372025-12-05 2025-12-07 – 2025-12-09Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/106372025-12-05 2025-12-06 – 2025-12-06Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/101392025-12-05 2025-12-02 – 2026-01-07Tillfälligt boende, Tak
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Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-12-01/108622025-12-05 2025-12-05 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Rebecka Lindenheim 01/2025-11-25/108532025-12-05 2025-12-08 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-12-01/108632025-12-08 2025-12-11 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-08-21/108432025-12-08 2025-12-10 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-08/108672025-12-08 2025-12-08 – 2025-12-12Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-08-26/108452025-12-09 2025-12-10 – Arbetsmarknadsinsats
Hembesök Myndighet Ekonomiskt bistånd Josefine Kirchner 01/2025-08-26/108452025-12-09 2025-12-11 – 2025-12-11Hembesök Myndighet
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-11-19/108692025-12-09 2025-12-11 – Arbetsmarknadsinsats
Skäligt rådrum enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-11-10/108362025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-17Skäligt rådrum
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Rebecka Lindenheim 01/2025-10-14/108092025-12-10 2025-12-15 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Rebecka Lindenheim 01/2025-12-09/108682025-12-10 2025-12-15 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/108612025-12-10 2025-12-13 – 2025-12-15Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Theresé Benjaminsson 01/2025-07-16/107092025-12-10 2025-12-10 – Arbetsmarknadsinsats
Hembesök Myndighet Ekonomiskt bistånd Tilde Sylwan 01/2025-07-29/107262025-12-10 2025-12-10 – 2025-12-10Hembesök Myndighet
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-08/108672025-12-12 2025-12-13 – 2025-12-19Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-10-07/108222025-12-12 2025-12-11 – 2025-12-18Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/106372025-12-12 2025-12-12 – 2025-12-19Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2021-02-26/100402025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2022-07-11/100342025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-06-19/100462025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-05-03/100122025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2021-11-12/100132025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-11-15/101972025-12-15 2025-11-12 – 2025-12-17Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2025-11-03/100752025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
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Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2024-11-25/100622025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2025-03-03/100642025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-07/100952025-12-15 2025-12-16 – 2026-01-09Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Sandra Albertsson 01/2025-08-07/107882025-12-15 2025-12-15 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-09-29/107782025-12-15 2025-12-18 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-10-14/108092025-12-15 2025-12-15 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Sandra Albertsson 01/2025-08-07/107882025-12-15 2025-12-15 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-10/108712025-12-15 2025-12-17 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-12/108732025-12-15 2025-12-18 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2021-10-05/100522025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/108612025-12-15 2025-12-16 – 2025-12-22Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-15/108722025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-22Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2024-11-25/100592025-12-15 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-08/108672025-12-16 2025-12-22 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-11/108752025-12-16 2025-12-22 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-15/108762025-12-16 2025-12-23 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-11-19/108772025-12-16 2025-12-30 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-15/108722025-12-16 2025-12-29 – Arbetsmarknadsinsats
Skäligt rådrum enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-17/108482025-12-17 2025-12-17 – 2026-04-17Skäligt rådrum
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2018-10-25/101412025-12-17 2025-12-17 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-11-15/101972025-12-17 2025-12-18 – 2025-12-18Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Kristina Rosenkvist 01/2023-09-07/102922025-12-17 2025-12-17 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-15/108792025-12-17 2026-01-02 – Arbetsmarknadsinsats
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Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-16/108822025-12-17 2026-01-02 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-17/108812025-12-17 2026-01-02 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-16/108832025-12-17 2026-01-05 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-02/108852025-12-18 2026-01-07 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-18/108872025-12-18 2026-01-08 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-17/108842025-12-18 2026-01-05 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-11-15/101972025-12-18 2025-12-19 – 2025-12-22Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-17/108842025-12-18 2026-01-05 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2025-02-28/100672025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2025-08-25/100712025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-18/108862025-12-18 2026-01-07 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2025-10-21/100732025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-08-23/100302025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2021-10-05/100262025-12-18 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-10-27/108282025-12-19 2025-12-19 – Arbetsmarknadsinsats
Tandvård enligt kostnadsförslag Josefine Kirchner 01/2025-10-08/107972025-12-19 2025-12-19 – 2026-03-19Tandvård enligt

kostnadsförslag
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-18/108882025-12-19 2026-01-08 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/106372025-12-19 2025-12-20 – 2025-12-29Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-12-18/108892025-12-19 2026-01-08 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2022-12-22/100492025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2024-04-10/100312025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2022-02-01/100602025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-06-27/100532025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2020-10-27/100242025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
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Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-19/108902025-12-22 2026-01-13 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-05-10/100232025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2025-08-04/100702025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-02-14/100252025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-19/108932025-12-22 2026-01-02 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2024-01-31/100432025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2024-11-01/100612025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-15/101972025-12-22 2025-12-23 – 2025-12-29Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-06-22/100352025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-09/108702025-12-22 2026-01-12 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2022-02-04/100192025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2024-04-02/100422025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2022-01-19/100082025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2020-12-03/100172025-12-22 2026-01-01 – 2026-02-28Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2021-10-04/100322025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Annika Berndtsson 01/2025-12-09/108702025-12-22 2026-01-12 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-05-05/100392025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-11-29/100182025-12-22 2026-01-01 – 2026-01-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Isabella Kjär 01/2024-11-07/103712025-12-23 2025-12-28 – 2026-01-19Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-05/108612025-12-23 2025-12-23 – 2026-01-05Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-11/108782025-12-29 2025-12-29 – 2026-01-05Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2024-07-01/102312025-12-29 2025-12-29 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-02/106372025-12-29 2025-12-30 – 2026-01-05Tillfälligt boende, Tak
Tandvård enligt kostnadsförslag Tilde Sylwan 01/2025-11-10/108382025-12-30 2025-12-31 – 2026-06-30Tandvård enligt

kostnadsförslag
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-03-04/102562025-12-31 2025-12-31 – 2026-01-02Tillfälligt boende, Tak
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Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-11-21/108512025-12-02 2025-12-01 – 2025-12-02Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Tilde Sylwan 01/2025-10-20/108202025-12-02 2025-10-27 – 2025-12-02Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Rebecka Lindenheim 01/2025-08-01/107362025-12-05 2025-08-22 – 2025-12-05Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-05-16/106322025-12-05 2025-06-05 – 2025-12-05Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 11 kap. 1§ SoL Annika Berndtsson 07/2025-10-21/100742025-12-08 2025-12-01 – 2025-12-08Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Rebecka Lindenheim 01/2025-09-22/107692025-12-08 2025-09-24 – 2025-12-08Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-09-30/107862025-12-10 2025-10-08 – 2025-12-10Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/102632025-12-10 2022-03-15 – 2025-12-09Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-10-14/108092025-12-15 2025-12-15 – 2025-12-15Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-19/101262025-12-16 2025-10-06 – 2025-10-06Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-03-14/105822025-12-16 2025-05-21 – 2025-12-05Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2024-12-06/104392025-12-16 2024-12-11 – 2025-12-16Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2024-02-26/102592025-12-17 2024-02-26 – 2025-12-15Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2019-10-04/102742025-12-19 2024-11-29 – 2025-12-18Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2024-11-07/103672025-12-19 2024-11-07 – 2025-12-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-10-10/108052025-12-19 2025-10-15 – 2025-12-15Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-10-20/108192025-12-19 2025-11-28 – 2025-12-17Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2022-11-08/101122025-12-19 2024-03-12 – 2025-12-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-09-09/107572025-12-19 2025-09-15 – 2025-12-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2024-07-01/102312025-12-19 2025-03-06 – 2025-12-15Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Theresé Benjaminsson 01/2024-03-28/102752025-12-19 2024-03-28 – 2025-12-19Arbetsmarknadsinsats
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Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-10-13/108072025-12-22 2025-10-20 – 2025-12-22Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-12-12/108732025-12-22 2025-12-18 – 2025-12-18Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2023-08-25/102162025-12-22 2023-12-12 – 2025-12-22Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-05-27/106402025-12-22 2025-06-04 – 2025-12-22Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Josefine Kirchner 01/2025-09-18/107662025-12-29 2025-09-22 – 2025-12-29Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-11-04/108302025-12-29 2025-12-11 – 2025-12-22Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-04-28/106162025-12-30 2025-05-02 – 2025-12-30Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 12 kap 1 §
SoL

Maria Ljung 01/2025-02-17/105292025-12-30 2025-08-21 – 2025-12-30Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 12 kap. 1§ SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-11-15/101972025-12-30 2025-12-23 – 2025-12-28Tillfälligt boende, Tak

Utredning
Inled

Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-13/108472025-12-01  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-06-02/106562025-12-01  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-10-01/103212025-12-01  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-09-17/103222025-12-02  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-01/108582025-12-02  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2024-08-15/102412025-12-02  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-14/105302025-12-02  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-03-07/100542025-12-02  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 07/2023-06-27/100532025-12-02  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-02-26/105402025-12-02  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-01/108602025-12-03  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-11-25/108532025-12-05  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-04/108642025-12-05  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-09-24/107712025-12-05  – 
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Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Sandra Albertsson 01/2025-05-26/106442025-12-05  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/108632025-12-08  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-12-01/108622025-12-08  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-04/108652025-12-08  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-03/108662025-12-08  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-09-19/107702025-12-09  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-11-19/108692025-12-09  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-08-25/107382025-12-09  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Josefine Kirchner 01/2025-08-26/108452025-12-09  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-10-14/108092025-12-10  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-12-09/108682025-12-10  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-08-21/108432025-12-11  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-10-03/108442025-12-12  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-09-29/107782025-12-15  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-12/108732025-12-15  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 11/2025-12-05/100532025-12-15  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-10/108712025-12-15  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-15/108722025-12-16  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-11/108782025-12-16  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-11-19/108772025-12-16  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-08/108672025-12-16  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-11/108752025-12-16  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-15/108762025-12-16  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-16/108832025-12-17  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-17/108812025-12-17  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-16/108822025-12-17  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-15/108792025-12-17  – 
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Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-18/108862025-12-18  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-18/108872025-12-18  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-02/108852025-12-18  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-17/108842025-12-18  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-09/108702025-12-19  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Tilde Sylwan 01/2025-12-18/108892025-12-19  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-18/108882025-12-19  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Thomas R Johansson 11/2025-10-29/100542025-12-22  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-19/108902025-12-22  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-19/108932025-12-22  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-19/108922025-12-22  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 11/2025-12-08/100522025-12-23  – 
Utredning enligt 14 kap. 2§ SoL Annika Berndtsson 01/2025-12-16/108802025-12-29  – 
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	Senarelagd skolstart​Det är genom forskning, sedan länge, känt att det finns ett stort behov av insatser som främjar sömn hos ungdomar för att förebygga negativa konsekvenser för deras hälsa och utveckling. ​ 
	Ett flertal studier visar att en senare skolstart på morgonen, jämfört med nuvarande, medför att ungdomar inte enbart får mer sömn utan också medför allmänt förbättrade skolprestationer, förbättrad psykisk hälsa och lägre frånvaro från skolan. ​ 
	Enligt forskare från Nationellt Centrum för Suicidforskning och Prevention, knutet till Karolinska Institutet, senast i en aktuell rapport publicerad 2023-12-12, kan ungdomar få en bättre sömn och ett bättre mående genom en senarelagd start av skoldagen. Undersökningen, till grund för rapporten, hade bland annat syftet att beskriva sambandet mellan sömn och depression samt suicidtankar bland högstadieelever i Stockholms län. Resultaten är publicerade i en vetenskaplig artikel (1).​ 
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