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§ 43 Dnr GA-2024-00224 
Förändring av ärendelista samt val av justerare (2025) 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner ärendelistan samt väljer 
Karin Green (C) till justerare.  

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan godkänna ärendelistan samt välja Karin Green (C) till justerare 
och finner att nämnden bifaller det.  
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§ 44 Dnr GA-2024-00065 
Närvarorätt för tjänsteperson  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad ger Alexandra Cameron, utvecklare på 
förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad närvarorätt på nämnden 
sammanträde 2024-04-24. 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan ge närvarorätt för Alexandra Cameron på dagens möte och finner 
att nämnden bifaller det.  
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§ 45 Dnr GA-2025-00066 
Informationspunkt kring förändring i viss APL-ersättning 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Rektor Dan Sadé informerar om det tillägg till APL-ersättning som eleverna på 
bygg- och anläggningsprogrammet har, kommer att tas bort. Detta utifrån att det 
avtal som tidigare funnits med BYN (Byggbranschens yrkesnämnd) inte är gällande 
längre. 

Förändringen kommer att träda i kraft till höstterminen 2025. 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan notera informationen till protokollet och finner att nämnden 
bifaller det.  
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§ 46 Dnr GA-2024-00081 
 Kvartalsuppföljning arbetsmarknadsprocessen 2024 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner redovisningen avseende 
kvartal 4 av arbetsmarknadsprocessen 2024. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad har i uppdrag att regelbundet följa 
upp arbetsmarknadsprocessen. Syftet är att följa flödet av inkomna och utskrivna 
ärenden genom att följa statistiken kvartalsvis.  

 
Adam Greveby redovisar statistik gällande arbetslösheten i Kungsbacka med siffror 
från Werket. Kungsbacka har förhållandevis låg arbetslöshet jämfört med andra 
kommuner i Halland, men också jämfört med kranskommuner i GR-området. 
Detsamma gäller också kostnader kring ekonomiskt bistånd.   

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-04-08 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan godkänna kvartalsredovisningen för arbetsmarknadsprocessen 
kvartal 4, 2024 och finner att nämnden bifaller det.  
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§ 47 Dnr GA-2025-00061 
Kvalitetsberättelse SOSFS 2011:9, 2024 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner Kvalitetsberättelse SOSFS 
2011:9, 2024. 

Sammanfattning av ärendet 
Verksamhet som bedriver socialtjänst är skyldiga att ha ett ledningssystem för att 
systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra verksamhetens kvalitet. Detta görs 
genom att planera, leda, kontrollera, följa upp, utvärdera och förbättra verksamheten. 
Verksamheten ska uppfylla de krav och mål som gäller enligt lagar och andra 
föreskrifter.  

De enheter som arbetare med kvalitetsarbetet inom ramen för SOSFS 2011:9 är 
enheten för Myndighet, enheten för Etablerings samt enheten för Arbetsmarknad. 
Alla enheterna arbetar med riskanalyser, egenkontroller och hantering av avvikelser. 
Detta görs enhetsvis, men också gemensamt för att hitta områden där arbetet kan 
utvecklas och bli bättre.  
Under året har verksamheten arbetar med olika områden där man genomfört 
riskanalyser och egenkontroller. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-04-08  

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan godkänna Kvalitetsberättelsen SOSFS 2024 och finner att 
nämnden bifaller det.  
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§ 48 Dnr GA-2025-00063 
Information HR 2025 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Två gånger om året har Elisabeth Grimhusen, HR- och kommunikationschef en 
redovisning kring HR frågor. Under våren är det fokus på sjukfrånvaro, 
personalomsättning och resultat på medarbetarenkäten, HME för förvaltningen.  

 
Sammanfattningsvis så har förvaltningen en låg sjukfrånvaro och även en låg 
omsättning på personal. Resultatet på medarbetarenkäten, HME (Hållbart 
medarbetarengagemang) visa på något sämre siffor i år jämfört med förra året.  

 

  

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan notera informationen till protokollet och finner att nämnden 
bifaller det.  
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§ 49 Dnr GA-2025-00064 
Information - Ekonomi och måluppföljning  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.  

 

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden har beslutat om två extra uppföljningar per år gällande ekonomi- och 
måluppföljning. Johan Ronner, ekonomichef redogör för ärendet.  

 

Förvaltningen redovisar i mars en prognos på helåret på ca 2,8 miljoner kronor.  
Gymnasieskolan visar ett underskott på strax under 10 miljoner. Orsaken är färre 
elever och ökade köp av gymnasieplatser inom andra delar i GR. 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan notera informationen till protokollet och finner att nämnden 
bifaller det.  
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§ 50 Dnr GA-2024-00194 
Utbudsplanering 25/26 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att pausa antagningen till 
Restaurang- och livsmedelsprogrammet vid Elof Lindälvs gymnasium för läsåret 
2025–2026, med anledning av ett långsiktigt minskat söktryck och de höga 
kostnaderna kopplade till programmets drift. 

 

 Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att utöka antalet platser på El- 
och energiprogrammet vid Elof Lindälvs gymnasium från 48 till 60 platser för läsåret 
2025–2026, med anledning av ett ökat söktryck. 

 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att minska antalet platser på 
Teknikprogrammet vid Elof Lindälvs gymnasium från 96 till 64 platser för läsåret 
2025–2026, med anledning av ett minskat söktryck samt pågående arbete med 
anpassningar av lokalerna. 

 

Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att pausa antagningen till NIU 
padel vid Elof Lindälvs gymnasium och Aranäsgymnasiet för läsåret 2025–2026, 
med anledning av ett långsiktigt minskat söktryck och de höga kostnaderna kopplade 
till sportens drift. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Restaurang- och livsmedelsprogrammet vid Elof Lindälvs gymnasium har under de 
senaste tio åren haft ett stadigt minskande antal sökande. Trots omfattande 
marknadsföringsinsatser och anpassningar har elevunderlaget varit otillräckligt för 
att säkerställa en hållbar drift. Parallellt med detta har kostnaderna för programmet 
fortsatt att vara höga, särskilt i relation till personal, lokaler och utrustning. 
Programmet pausades redan under läsåret 2017–2018 av liknande skäl.  

En analys av kostnadseffektivitet och elevunderlag visar att det inte är ekonomiskt 
försvarbart att fortsätta bedriva utbildningen i dess nuvarande form. Mellan 2014–
2025 har andelen förstahandssökande till programmet minskat avsevärt, i linje med 
en nationell trend.  
Enligt statistik från Skolverket har andelen elever som väljer Restaurang- och 
livsmedelsprogrammet sjunkit från 1,8 % av samtliga gymnasieelever under läsåret 
2014/15 till 1,2 % under läsåret 2024/25. 
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Alternativa lösningar, såsom samverkan med andra program eller förändringar i 
utbildningens upplägg, har utretts men bedömts otillräckliga för att långsiktigt 
säkerställa programmets framtida genomförande.  
El- och energiprogrammet har haft ett långsiktigt ökat söktryck med många reserver. 
Skolenheten har, utifrån lokalförutsättningar, möjlighet att utöka antalet platser från 
48 till 60 för läsåret 2025–2026. 
 Andelen förstahandssökande till Teknikprogrammet vid Elof Lindälvs gymnasium 
har minskat, i linje med den nationella trenden enligt Skolverkets analyser. Antalet 
platser minskas från 96 till 64 för läsåret 2025–2026, med anledning av minskat 
söktryck och pågående lokalanpassningar.  
Andelen förstahandssökande till NIU padel vid Elof Lindälvs gymnasium och 
Aranäsgymnasiet har långsiktigt minskat. Antalet elever som når elitnivå inom 
sporten är inte tillräckligt för att upprätthålla utbildningen. Dessutom medför NIU 
padel höga driftskostnader, då undervisningen inte kan bedrivas i skolans lokaler 
utan kräver samarbete med en extern aktör. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-04-04 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan besluta att pausa intaget på Restaurang- och 
livsmedelsprogrammet på Elof Lindälvs gymnasium från 2025/2026 och finner att 
nämnden bifaller det. 

 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan besluta om att öka antalet platser på El- och energiprogrammet 
på Elof Lindälvs gymnasium från 48 till 60 platser från 2025/2026 och finner att 
nämnden bifaller det.  

 

Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan besluta att minska antalet platser på Teknikprogrammet på Elof 
Lindälvs gymnasium från 96 till 64 platser från 2025/2026 och finner att nämnden 
bifaller det.  

 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan besluta om att pausa intaget till NIU Padel på Elof Lindälvs 
gymnasium och Aranäsgymnasiet från 2025/2026 och finner att nämnden bifaller 
det.  
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Beslutet skickas till 
Gymnasiechef  
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§ 51 Dnr GA-2025-00040 
Planerat utbud på gymnasieskolorna läsår 2026/2027 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
1. Utbudsplanering inför läsåret 2026–2027 vid Elof Lindälvs gymnasium: 

* Ekonomiprogrammet: 160 platser 

* El- och energiprogrammet: 48 platser 

* Hotell- och turismprogrammet: 25 platser 

* Försäljning och serviceprogrammet: 52 platser 

* Fordon- och transportprogrammet: 40 platser 

* Teknikprogrammet: 64 platser 

* Restaurang- och livsmedelsprogrammet: 0 platser 

 

Utbudet för Elof Lindälvs gymnasium är i stort sett oförändrat jämfört med tidigare 
år, med vissa skillnader:  
- El- och energiprogrammet kan trots det höga söktrycket inte erbjuda 60 platser. 
Programmet kräver särskilda lokaler, och de befintliga lokalerna har inte kapacitet att 
ta emot fler elever utan en ombyggnation. För att kunna erbjuda 60 platser varje läsår 
krävs ändamålsenliga lokaler.  

- Restaurang- och livsmedelsprogrammet kommer inte kunna erbjudas om antalet 
sökande inte ökar markant.  

 

2. Utbudsplanering inför läsåret 2026–2027 vid Aranäsgymnasiet:  
* Estetiska programmet: 30 platser (10 platser per inriktning: musik, bild och form, 
teater). 

* Naturvetenskapliga programmet: 96 platser 

* International Baccalaureate: 24 platser 

* Bygg och anläggningsprogrammet: 30 platser 

* Barn- och fritidsprogrammet: 26 platser 

* Samhällsvetenskapsprogrammet: 192 platser 
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Utbudet för Aranäsgymnasiet är i stort sett oförändrat jämfört med tidigare år, med 
vissa skillnader:  

- Estetiska programmets inriktning musik kommer endast att kunna erbjudas om 
antalet sökanden ökar markant.  

 

3. NIU padel 
* NIU padel: 0 platser. Andelen förstahandssökande till NIU padel vid Elof Lindälvs 
gymnasium och Aranäsgymnasiet har långsiktigt minskat och antalet elever som når 
elitnivå inom sporten är inte tillräckligt för att upprätthålla utbildningen.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-04-04 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan notera informationen till protokollet och finner att nämnden 
bifaller det.  
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§ 52 Dnr GA-2025-00049 
IOP Onsala församling  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att ingå överenskommelse om 
idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Onsala församling. 

Sammanfattning av ärendet 
Idéburet Offentligt Partnerskap, IOP, är en avtalsform mellan en eller flera 
organisationer inom social ekonomi och en eller flera offentliga aktörer. Det är en 
modell av finansiering som bygger på samverkan och partnerskap och som kan 
användas när varken traditionellt föreningsbidrag eller upphandling är helt lämpliga. 
Överenskommelsen mellan nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad och Onsala 
församling syftar till att erbjuda insatser till personer som har svårigheter att etablera 
sig på arbetsmarknaden. På Noas ark som drivs av Onsala församling får deltagare 
arbetsmarknadsintroduktion som består av olika arbetsmoment i ett verkligt 
sammanhang och miljö.   

  
Ett syfte med överenskommelsen är att inom ramen för arbetet är utveckla 
samarbetet mellan den idéburna sektorn och Kungsbacka kommun och på det sättet 
bidra till den allmänna samhällsnyttan, samt utveckla metoder och innovativa 
lösningar för målgruppen som står utanför arbetsmarknaden. Överenskommelsen 
gäller från 2025-05-01 till och med 2025-12-31.  

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan besluta om att ingå IOP med Onsala församling och finner att 
nämnden bifaller det.  

Beslutet skickas till 
Onsala församling  
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§ 53 Dnr GA-2025-00027 
Förslag om översyn av interna och externa priser och utmärkelser i 
Kungsbacka kommun 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad föreslår kommunstyrelsen att Lära för 
livet priset inte ska överlåtas till berörd nämnd för hantering utan att priset kan 
avvecklas till förmån för de kommunövergripande priserna som finns.  

Sammanfattning av ärendet 
Under de senaste åren har intresset för Lära för livet-priset minskat, vilket avspeglas 
i det låga antalet nomineringar. Flera år har kännetecknats av få inkomna 
nomineringar, vilket begränsar prisets genomslag och relevans. Mellan åren 2018–
2024 var antalet nomineringar lågt och den högsta antalet nomineringar var fem år 
2022. Det finns en negativ trend över tid och år 2024 var det endast två nominerade 
vilket även var fallet 2021. Det har varit svårt att uppmärksamma priset samtidigt 
som det medfört stor arbetsbörda för de som är ansvariga för priset. En överföring av 
priset till nämnden skulle öka arbetsbördan ytterligare. Nomineringsperioden 
sammanfaller också med Årets medarbetare, vilket kan resultera i att Lära för livet 
priset får minskad uppmärksamhet.  
Nämnden anser vidare att Lära för livet-priset ligger nära Årets medarbetare-priset 
och att de nominerade ofta passar bättre inom den kategorin. En samordning av 
nomineringar och utdelningar skulle minska det administrativa arbetet och skapa en 
mer överskådlig och sammanhållen process för medarbetare och invånare. Dessutom 
har det varit svårt att skapa uppmärksamhet för detta mindre pris, i jämförelse med 
Årets medarbetare. En minskning av antalet priser skulle därför bidra till att samla 
uppmärksamhet och engagemang kring de utmärkelser som kommunen väljer att 
behålla.  

 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
nämligen förvaltningens förslag och frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan besluta enligt förslag och finner att nämnden bifaller det.  

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen  
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§ 54 Dnr GA-2025-00062 
Återrapportering, synpunkter, klagomål och händelserapportering 2025 

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner återrapporteringen av 
synpunkter, klagomål och händelserapportering för kvartal 1 2025. 

Sammanfattning av ärendet 
Under det första kvartalet 2025 har 16 ärenden registrerats i KOM-diariet. Ärendena 
rör synpunkter och klagomål gällande verksamheten inom förvaltningen för 
Gymnasium & Arbetsmarknad. Vidare så har 11 händelser rapporterats i det 
kommunövergripande systemet DF Respons. Av dessa 11 händelser rör två 
försörjningsstöd och en rör Planering & Uppföljning. Övriga händelser är 
rapporterade från LSS korttidstillsyn.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-04-07 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan godkänna återrapportering av synpunkter, klagomål och 
händelserapportering för kvartal 1, 2025 och finner att nämnden bifaller det.  
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§ 55 Dnr GA-2024-00225 
Återrapportering av delegeringsbeslut  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner återrapporteringen av 
delegeringsbeslut för perioden 2025-03-01 till 2025-03-31. Nämnden för 
Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner återrapporteringen gällande 
personuppgiftincidenter för perioden 2025-01-01 till 2025-03-31.  

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad har överlåtit sin beslutanderätt till 
ordförande och tjänstepersoner i enlighet med nämndens delegeringsförteckning. 
Dessa beslut ska redovisas till nämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden 
omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. Däremot får nämnden återta lämnad 
delegering eller föregripa ett beslut i ett enskild ärende av den som fått 
beslutanderätten genom att själva ta över ärendet och fatta beslut.  

Under perioden 2025-03-01 till 2025-03-31 har fem anställningar gjorts. Se bifogad 
lista 
Vidare har beslut enligt 4 kap 1–2, 5 §§ samt 11 kap 1 § socialtjänstlagen tagits. Se 
bifogad lista.  
Under perioden 2025-01-01 till 2025-03-31 har 8 personuppgiftsincidenter anmälts 
till förvaltningen. Se bifogad lista.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-04-07 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan godkänna återrapporteringen av delegeringsbeslut för perioden 
2025-03-01 till 2025-03-31 samt 2025-01-01 till 2025-03-31 och finner att nämnden 
bifaller det.  
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§ 56 Dnr GA-2024-00226 
Återrapportering av program- och verksamhetsråd  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
1. Minnesanteckningar vård- och omsorgsprogrammet 

2. Minnesanteckningar programråd fordon- och transportprogrammet 

 

Jan Eric Knutas redovisar från programrådet för vård- och omsorgsprogrammet. APL 
ersättning, lokaler och APL platser diskuterades.  

 

Hans Ädel redovisar från programrådet för fordon- och transportprogrammet. 
Lokaler för studiero och omklädningsrum diskuterades. Utbildningen har gott rykte.  

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan notera informationen till protokollet och finner att nämnden 
bifaller det.  
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§ 57 Dnr GA-2024-00227 
Inkomna skrivelser till ledamöter och ersättare i nämnden  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
1. Protokoll samordningsförbundet Halland 

2. Plan grundläggande granskning revision 

3. Skrivelse från lärarlaget restaurang- och livsmedelsprogrammet 

4. Inkommet mejl från Visitas 

5. Bilaga till mejl nr 4 

6. Bilaga till mejl nr 4 

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan notera informationen till protokollet och finner att nämnden 
bifaller det.  
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§ 58 Dnr GA-2024-00228 
Förvaltningschef informerar  

Beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Patrik Hellberg går kort genom kring den nya socialtjänstlagen som träder i kraft den 
1 juli 2025. I juni kommer Ida Låstbom från förvaltningen för individ & 
familjeomsorg och informerar ytterligare kring lagen och ändringar som kommer att 
beröra nämnden.  
Riktat stadsbidrag på 16 miljoner som fördelas mellan de förvaltningar som arbetar 
med socialtjänst. Pengarna kommer att finnas fram till 2028.   

SKR utbildning kring Otillåten påverkan. Punkt läggs in till nästa nämnd för 
diskussion. 
Det finns ett stort intressen kring sommarlovsentreprenörer. I år är det 160 sökanden 
till 20 platser.  

Beslutsgång 
Ordförande Axel Storckenfeldt (M) frågar om nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad kan notera informationen till protokollet och finner att nämnden 
bifaller det.  
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