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§ 341 Dnr KS-2023-00752 
Rapport från nämnden för Individ & Familjeomsorg av ej verkställda 
beslut enligt socialtjänstlagen, SoL, och lagen om stöd och service till 
vissa funktionshindrade, LSS, tredje kvartalet 2023 

Förslag till beslut i kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige noterar rapport från nämnden för Individ & Familjeomsorg 
enligt 16 kap 6 f § socialtjänstlagen och 28 f § lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Individ & Familjeomsorg är skyldig att rapportera till Inspektionen för 
vård och omsorg (IVO) om beviljat bistånd enligt socialtjänstlagen (SoL) som inte 
har verkställts tre månader efter beslut.  
Rapportskyldigheten av ej verkställda gynnande beslut infördes i socialtjänstlagen 
den 11 juli 2006. Från den 1 juli 2008 ska även ej verkställda gynnande beslut om 
insatser enligt lag om stöd och service till vissa funktionshindrade rapporteras.  
Nämnden ska även rapportera om en insats har avbrutits och inte verkställts på nytt 
inom tre månader. Rapporteringen sker på individnivå varje kvartal och i samband 
med rapporteringen ska även nämnden, kommunfullmäktige och de förtroendevalda 
revisorerna informeras.  

Beslutsunderlag 
Nämnden för Individ & Familjeomsorg, 2023-11-16 § 147 
Förvaltningen för Individ & Familjeomsorgs tjänsteskrivelse, 2023-11-01 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, 
Kommunstyrelsens förvaltnings. Ordföranden (M) prövar förslaget och finner att 
arbetsutskottet bifaller det.  
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§ 342 Dnr KS-2023-00770 
Rapport från nämnden för Vård & Omsorg av ej verkställda beslut enligt 
socialtjänstlagen, SoL, tredje kvartalet 2023 

Förslag till beslut i kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige noterar rapport från nämnden för Vård & Omsorg, enligt 16 
kap 6 f § socialtjänstlagen, till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Nämnden för Vård & Omsorg är skyldig att rapportera till Inspektionen för vård och 
omsorg, IVO, om beviljat bistånd enligt socialtjänstlagen som inte har verkställts tre 
månader efter beslut. Nämnden ska även rapportera om en insats har avbrutits och 
inte verkställts på nytt inom tre månader. Rapporteringen sker på individnivå varje 
kvartal och i samband med rapporteringen ska även nämnden, kommunfullmäktige 
och de förtroendevalda revisorerna informeras.  

Beslutsunderlag 
Nämnden för Vård & Omsorg, 2023-11-16, § 146 
Förvaltningen för Vård & Omsorgs tjänsteskrivelse, 2023-10-11 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, 
Kommunstyrelsens förvaltnings. Ordföranden (M) prövar förslaget och finner att 
arbetsutskottet bifaller det.  
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§ 343 Dnr KS-2023-00709 
Antagande av riktlinje för personalföreträdares deltagande vid nämnd 

Förslag till beslut i kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige antar riktlinje avseende personalföreträdare i nämnder daterad 
2023-11-27. 

Sammanfattning av ärendet 
Den 25 augusti 2023 beslutade kommunfullmäktige att det skulle tas fram ett 
ändamålsenligt styrdokument som reglerar personalföreträdares närvaro vid 
nämndernas sammanträden. Ärendet initierades genom en motion och 
kommunfullmäktige gav motionären rätt i den del som innebar att det behövs 
reglering för att förtydliga vad som gäller då personalföreträdare närvarar i politiska 
nämnder. 

Riktlinjerna följer i huvudsak de lagstadgade kraven i 7 kapitlet kommunallagen. 
Den lokala tillämpningen utöver vad som stadgats i lagen handlar om hur 
personalföreträdaren ersätts och hur detta hanteras samt hur ersättare kallas vid 
ordinarie personalföreträdares frånvaro. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse, 2023-10-27 
Riktlinje avseende personalföreträdare i nämnder, 2023-11-27 
Kommunfullmäktige, 2023-08-25, § 113 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Magdalena Sundqvist (S) yrkar att konsekvenserna av riktlinjens införande ska 
utvärderas efter ett år. Utvärderingen ska klargöra hur det har fungerat praktiskt och 
ekonomiskt.  

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns två förslag till beslut, 
Kommunstyrelsens förvaltnings och Magdalena Sundqvists (S). Ordföranden (M) 
prövar förslagen mot varandra och finner att arbetsutskottet bifaller 
Kommunstyrelsens förvaltnings förslag.  
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§ 344 Dnr KS-2023-00765 
Ändring av stadgar för Stiftelsen Tjolöholm 

Förslag till beslut i kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige godkänner som huvudman för Stiftelsen Tjolöholm att 
stiftelsens stadgar ändras enligt följande. Sista meningen i § 3 som lyder ”Enligt 
särskilt avtal mellan Kungsbacka kommun och Västkuststiftelsen skall 
Västkuststiftelsen svara för åtgärder för friluftsliv och naturvård inom egendomen 
med årligt bidrag från Västkuststiftelsen” ska utgå. 

Beslutet förutsätter att Kammarkollegiet beslutar om tillstånd till ändring av 
stadgarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Tjolöholms styrelse har skrivit till kommunfullmäktige och angivit att stiftelsens 
stadgar uppenbart inte kan följas. Det medför att stiftelsen Tjolöholm önskar en 
ändring av Tjolöholms stadgar i § 3 sista stycket genom att stycket upphävs ur 
stadgarna. Den har följande lydelse: 
Enligt särskilt avtal mellan Kungsbacka kommun och Västkuststiftelsen skall 
Västkuststiftelsen svara för åtgärder för friluftsliv och naturvård inom egendomen 
med årligt bidrag från Västkuststiftelsen. 
Två avtal gällde tidigare mellan Västkuststiftelsen och Kungsbacka kommun. Det 
senaste avtalet undertecknades 25 november 1991 och gällde under perioden 1992-
01-01 till 1997-04-01 med en uppsägningstid av ett år. Inget nytt avtal har därefter 
upprättats mellan parterna. Kungsbacka kommun och Västkuststiftelsen har därmed 
inte några åtaganden mot varandra efter 1997-04-01, vilket innebär att det uppenbart 
inte går att följa nuvarande stadgar på denna punkt. 
Beslutet förutsätter att Kammarkollegiet beslutar om tillstånd till ändring av 
stadgarna. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse, 2023-11-28 
Stiftelsen Tjolöholms styrelse, 2023-09-06, § 29  
Stiftelsen Tjolöholms tjänsteskrivelse, 2023  
Stadgar för Stiftelsen Tjolöholm 
Avtal med Västkuststiftelsen, 1991-11-25 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, 
Kommunstyrelsens förvaltnings. Ordföranden (M) prövar förslaget och finner att 
arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 345 Dnr KS-2023-00676 
Svar på remiss från Klimat- och näringslivsdepartementet över 
promemorian Uppgifter om medelstora förbränningsanläggningar 

Förslag till beslut i kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen antar yttrande daterat 2023-12-04 och översänder det som sitt svar 
till Klimat- och näringslivsdepartementet. 

Sammanfattning av ärendet 
Kungsbacka kommun har fått möjlighet att lämna synpunkter på förslagen i Klimat- 
och näringslivsdepartementets remiss av promemorian Uppgifter om medelstora 
förbränningsanläggningar. Promemorian innehåller förslag om ändringar i 
förordningen (2018:471) om medelstora förbränningsanläggningar som innebär 
1. att kraven på att information till tillsynsmyndigheten ska lämnas i en e-tjänst 
slopas, 

2. att säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter inte får offentliggöras. 
Följden av den föreslagna lagändringen blir att kommunen i sin roll som 
tillsynsmyndighet själv får avgöra hur information till myndigheten kan lämnas.  

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, 2023-11-29 
Yttrande, 2023-12-04 
Promemoria - Uppgifter om medelstora förbränningsanläggningar 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, 
Kommunstyrelsens förvaltnings. Ordföranden (M) prövar förslaget och finner att 
arbetsutskottet bifaller det.  



KUNGSBACKA KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 8 (17) 
Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum  

2023-12-19 
 

 
 

 

 

  Expedierat/bestyrkt 

 
 

  
 

§ 346 Dnr KS-2023-00633 
Omfördelning av budget i lokalplan Naturum Fjärås Bräcka (löpnr 142) 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott återremitterar ärendet till Kommunstyrelsens 
förvaltning för att få en tydligare redovisning av orsaken till den ökade kostnaden, en 
mer detaljerad redovisning av kostnaderna, samt hur dessa härleds till gällande 
arbetsmiljökrav. Redovisningen ska klargöra hur mycket de olika delarna beräknas 
kosta, hur det är tänkt rörande vilrum, pausrum och kontorsutrymme samt hur 
planeringen för RWC ser ut.  

Sammanfattning av ärendet 
Naturum Fjärås Bräcka etablerades 2006 och sedan dess har verksamheten 
utvecklats. 
Nämnden för Kultur & Fritid fattade i oktober 2021 beslut om att det fanns behov att 
anpassa lokalerna för att uppfylla arbetsmiljökrav. Behovet omfattade utökning av 
personalutrymmen, utbyggnad av kök och tillskapande av förrådsutrymmen och 
kontor. 
Efter avslutad förstudie visar kostnadsbedömningen att den överstiger budgeten. Den 
totala projektkostnaden uppgår till 7,7 miljoner kronor. Omfattningen av åtgärderna 
har studerats mer i detalj och det visade sig att budgeten, som baserades på generella 
nyckeltal för ombyggnation, inte är tillräcklig. Bedömningen omfattar förutom 
entreprenadkostnad även byggherrekostnader, projekteringskostnader och 
oförutsedda kostnader. 
Hänvisning görs till kommunens ekonomistyrprinciper som ingår som en del i 
beslutad Kommunbudget 2024, plan 2025–2026. Projekt som överstiger 25 miljoner 
kronor ska beslutas av kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse, 2023-11-26 
Kommunstyrelsens arbetsutskott, 2023-11-07, § 292 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse, 2023-10-11 
Brister i Naturum (del av förstudieresultat Om- och tillbyggnad - från förstudie till 
bygglovshandling), 2023-03-17 
Kommunbudget 2023 och plan 2024–2025, lokaler och boende sida 44 
Nämnden för Kultur & Fritid, 2021-10-21, § 53 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Emanuel Forsell (M) yrkar att ärendet återremitteras till kommunstyrelsens 
förvaltning för att få en tydligare redovisning av orsaken till den ökade kostnaden, en 
mer detaljerad redovisning av kostnaderna, samt hur dessa härleds till gällande 
arbetsmiljökrav. Redovisningen ska klargöra hur mycket de olika delarna beräknas 
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kosta, hur det är tänkt rörande vilrum, pausrum och kontorsutrymme samt hur 
planeringen för RWC ser ut. 

Fredrik Hansson (C), Fredrik Kollberg (C) och Stefan Jägnert (SD) yrkar bifall till 
Emanuel Forsells (M) yrkande. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns två förslag till beslut, 
Kommunstyrelsens förvaltnings och Emanuel Forsells (M) återremissyrkande. 
Ordföranden (M) prövar förslagen och finner att arbetsutskottet bifaller Emanuel 
Forsells yrkande. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsens förvaltning  
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§ 347 Dnr KS-2023-00658 
Uppstart av projekt i lokalplan Kv Liljan skola och idrottssal 

Förslag till beslut i kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen godkänner uppstart av projekt Kv Liljan skola och idrottssal. 

Sammanfattning av ärendet 
I lokalplan 2024-2028, som är en del av kommunbudgeten för 2023, ingår 
färdigställande av ny skola samt ny idrottssal i kvarteret Liljan. Projektet beräknas 
vara klart år 2027.  

Den nya skolan omfattar 525 elevplatser. Merparten av platserna kommer användas 
av elever som idag går på Tingbergsskolan. Den nya skolan bedöms även täcka det 
framtida behovet av elevplatser i centrum för elever i åldrarna sex till tolv år. 
Tingbergsskolans lokaler passerar inom en snar framtid en god teknisk livslängd och 
kommer att avvecklas. 
Hänvisning görs till kommunens ekonomistyrprinciper som ingår som en del i 
beslutad Kommunbudget 2024, plan 2025–2026. Projekt som överstiger 25 miljoner 
kronor ska beslutas av kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Kungsbacka kommuns tjänsteskrivelse, 2023-11-26 
Kommunbudget 2024 och plan 2025–2026, lokalplan sidorna 49-51 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, 
Kommunstyrelsens förvaltnings. Ordföranden (M) prövar förslaget och finner att 
arbetsutskottet bifaller det.  
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§ 348 Dnr KS-2023-00627 
Information om styrdokument för finansverksamhet 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsens arbetsutskott får information om hur arbetet med att uppdatera de 
styrande dokument som reglerar kommunens finansverksamhet. 
Informationen berör dels hur processen har sett ut och vilka övergripande 
förändringar som föreslås gällande strukturen för dokumenten, dels vilka 
förändringar som föreslås. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) prövar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan 
notera informationen till protokollet och finner att utskottet bifaller det.  
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§ 349 Dnr KS-2023-00738 
Fastställande av lönestruktur 2024 samt information om 
lönekartläggning 2023 

Beslut 
Kommunstyrelsen fastställer lönestrukturen för 2024 enligt nedan:  

BAS-kod 10 p 2024 90 p 2024 
A 23 690 28 840 
B 24 720 31 930 
C 26 780 35 020 
D 28 840 38 110 
E 30 900 42 230 
F 35 020 47 895 
G 38 110 52 015 
H 41 715 56 650 
I 46 350 61 800 
J 50 470 67 465 

 

Kommunstyrelsen godkänner rapport avseende lönekartläggning 2023 och uppmanar 
förvaltningarna att i löneöversyn 2024 beakta lönesättningen för kvinnodominerande 
befattningar i BAS-intervall D, F och J. 

Kommunstyrelsen godkänner rapport avseende lönekartläggning 2023. 

Deltar ej i beslut 
Magdalena Sundqvist (S) deltar inte i beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Kungsbacka kommun arbetar med en lönestruktur där samtliga befattningar är 
värderade utifrån BAS som är ett arbetsvärderingssystem. Värderingarna resulterar i 
att befattningarna placeras i olika BAS-intervall. Varje BAS-intervall har en beslutad 
lönestruktur mellan 10:e och 90:e percentilen som utgör vägledning för 
befattningarnas lönenivåer.  
Arbetsvärderingen är utgångspunkt för lönekartläggningen och för den beslutade 
lönestrukturen. Lönestrukturen används vid den årliga löneöversynen för att göra 
prioriteringar och satsningar samt att den är ett stöd för chefer vid lönesättning av 
nya medarbetare.  
2023 års lönekartläggning följer de lagstadgade krav som finns på arbetsgivare. 
Arbetsgivare ska göra en analys och kartläggning av såväl bestämmelser och praxis 
som av löneskillnader mellan män och kvinnor. Jämförelsen har gjorts av 
medarbetare med både tidsbegränsade och tillsvidareanställningar.  
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Lönestatistiken ska analyseras med stöd av arbetsvärderingen utifrån tre aspekter; 
lika, likvärdiga och hierarkiska jämförelser. I Kungsbacka kommun är kvinnors 
medianlön drygt 97 % av medianlönen för män.  
Oavsett om man ser till kvinnor och mäns löner i lika eller likvärdiga befattningar 
finns en skillnad i medianlön. Detta syns främst inom BAS-intervall D, F och J. I de 
flesta fallen kan det förklaras av sakliga faktorer. I flera BAS-intervaller har kvinnor 
en högre medianlön än män. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse, 2023-11-15 
Handlingsplan och lönekartläggning 2023, 2022-11-15 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) prövar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan 
notera informationen till protokollet och finner att utskottet bifaller det.  
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§ 350 Dnr KS-2023-00017 
Information om uppdragslistan 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsens arbetsutskott får information om och diskuterar hur arbetet 
fortlöper med de uppdrag som kommunstyrelsens förvaltning har fått av 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige. 

Status för arbetet med uppdragen rapporteras till kommunstyrelsens arbetsutskott två 
gånger per år. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) prövar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan 
notera informationen till protokollet och finner att utskottet bifaller det.  
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§ 351 Dnr KS-2023-00021 
Information om Näringsliv (från årshjul) 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsens arbetsutskott får information om arbetet med verksamhetsmark i 
Kungsbacka kommun. Informationen berör planering av verksamhetsmark i 
kommunens olika delar samt en utblick och planering av nya eventuella 
verksamhetsområden. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) prövar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan 
notera informationen till protokollet och finner att utskottet bifaller det.  
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§ 352 Dnr KS-2020-00313 
Avstämning om fördjupad översiktsplan för Kungsbacka stad (FÖP) - 
trafik och tekniska anläggningar 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsens arbetsutskott får information om vad konceptet integrerad 
trafikstrategi innebär, hur den fördjupade översiktsplanen planerar för olika trafikslag 
såsom gång, cykel och kollektivtrafik. Informationen berör också utredningsområde 
för centralstation, parkering och yttre barriär. 

Informationen är en del av arbetet med fördjupad översiktsplan för Kungsbacka stad. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) prövar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan 
notera informationen till protokollet och finner att utskottet bifaller det.  
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§ 353 Dnr KS-2023-00025 
Information från ledamöter och förvaltning 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommundirektör Malin Aronsson lämnar följande information: 
- Säkerhetsläget i Sverige är oförändrat, men fortsatt allvarligt. Kungsbacka 

kommun följer liksom tidigare myndigheternas rekommendationer och 
utvecklingen av läget. Planering för att hantera eventuella händelser i 
Kungsbacka eller dess närhet finns. 

- Förslag till ny budgetmodell för Räddningstjänsten Storgöteborg (RSG) har tagits 
fram av Göteborgs stad. Förslaget kommer att behandlas av RSG inom kort. 

- Omskyltning av parkeringarna närmast stadshuset kommer att ske eftersom 
inriktningen för användningen av parkeringarna kommer att ändras inom kort. 

- Kommunstyrelsens förvaltning tackar kommunstyrelsens arbetsutskott för ett gott 
samarbete under 2024. 

Samhällsbyggnadschef Lovisa Eld informerar om att rekryteringen av chef för 
avdelningen för Hållbar utveckling har avslutats och kommer att återupptas till 
sommaren 2024. Under 2024 kommer Anders Lund som idag arbetar som 
samhällsplanerare att tas sig an uppdrag som tillförordnad chef för avdelningen för 
Hållbar utveckling. 
Ordförande Lisa Andersson (M) lämnar information om att hon har träffat ett nytt 
omförhandlat avtal med Västtrafik gällande tillköp av seniorkort och att avtalet nu är 
undertecknat. Kungsbacka kommun har sedan tidigare avtal med Västtrafik om 
seniorkort, men det nya avtalet är mer fördelaktigt och innebär en kostnadsbesparing 
för Kungsbacka kommun gentemot innevarande år. 

Ledamoten Magdalena Sundqvist (S) lämnar information från senaste sammanträdet 
med Samordningsförbundet i Halland. 

Beslutsgång 
Ordförande Lisa Andersson (M) prövar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan 
notera informationen till protokollet och finner att utskottet bifaller det.  
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