KALLELSE/UNDERRATTELSE

Upprattad

2025-06-03

Kungsbacka

Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Sammantridde onsdagen den 18 juni 2025 kl. 17:00 Elof Lind:ilvs gymnasium sal A 67

Arende Beteckning |Forslag
1. |Fordndring av drendelista samt | GA-2024- Forslag till beslut
val av justerare 00224 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad
godkénner drendelistan samt véljer Jenny Nilsson
(M) till justerare.
2. |Information, ny socialtjinstlag | GA-2025- Forslag till beslut
00072 Nimnden foér Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
Foredragande: Martin informationen till protokollet.
Hdkansson, jurist Individ &
Familjeomsorg, Cecilia Fossan,
bitr. gymnasiechef
17.05-17.30
3. | Arsrapport dataskyddsarbete GA-2025- | Forslag till beslut
2024 00059 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad
godkéanner arsrapport dataskyddsarbete 2024.
Foredragande.: Alexandra
Cameron, utvecklare och
dataskyddskontakt
17.30-17.45
4. | Lokalbehov 2027-2031 GA-2025- Forslag till beslut
00086 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar

Foredragande: Erika Erngard,
utvecklare lokaler
17.45-18.05

informationen till protokollet.

Karin Méglebust

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknad
Direkt

karin.moglebust@kungsbacka.se

Kungsbacka kommun
434 81 Kungsbacka

Besoksadress
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Arende Beteckning |Forslag
5. | Verksamhetsinformation- GA-2025- Forslag till beslut
Visitas och All inclusive 00092 Niamnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.
Foredragande: Lisa Jonsson,
rektor enhet 4 Elof Linddlvs
gymnasium
18.05-18.30
6. | Uppfoljning systematiska GA-2025- Faorslag till beslut
arbetsmiljoarbetet 00085 Nimnden foér Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet
Foredragande: Elisabeth
Grimhusen, HR- och
kommunikationschef, Linnea
Soderman, HR-generalist
18.45-19.15
7. | Informationspunkt- GA-2025- Forslag till beslut
forvaltningens 00041 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
genomforandeplan informationen till protokollet.
Foredragande: Forvaltningens
ledningsgrupp
19.15-20.15
8. | IOP Erikshjélpen GA-2020- Forslag till beslut
00182 Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad
beslutar att forlanga befintligt Idéburet offentligt
partnerskap med Erikshjidlpen Second hand med
start 2025-07-01 till 2025-12-31
9. |Bostad forst GA-2024- Forslag till beslut
00088 Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad
beslutar att forldnga befintligt Idéburet offentligt
partnerskap med Goteborg Stadsmission med start
2025-10-01 till 2026-09-30.
10. |Revidering av GA-2025- Fdrslag till beslut
delegeringsforteckning 00084 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

godkinner reviderad delegeringsforteckning.
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Arende Beteckning |Forslag
11. | Aterrapportering av GA-2024- Faorslag till beslut
delegeringsbeslut 00225 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.
12. | Aterrapportering av program- | GA-2024- Forslag till beslut
och verksamhetsréd 00226 Nimnden f6r Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.
13. | Inkomna skrivelser till GA-2024- Forslag till beslut
ledamdter och ersittare i 00227 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
némnden informationen till protokollet.
14. | Forvaltningschef informerar GA-2024- Forslag till beslut
00228 Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar
informationen till protokollet.
Axel Storckenfeldt (M) Karin Moglebust

ordforande

sekreterare




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2025-05-30

Diarienummer

GA-2025-00059 Kungsbacka

Arsrapport dataskyddsarbete 2024

Forslag till beslut
Nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkinner Arsrapport dataskyddsarbete 2024.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknad arbetar aktivt med de forstarkta kraven pa
personuppgiftshantering som ar en f6ljd av dataskyddsforordningen (GDPR). Rapporten beskriver hur
arbetet 16pt pa under 2024. Vidare ges en summering av planen for dataskyddsarbetet ar 2025.

Beslutsunderlag
Arsrapport dataskyddarbete Gymnasium & Arbetsmarknad 2024, 2025-04-02

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjénsteskrivelse, 2025-05-30

Patrik Hellberg Alexandra Cameron
Forvaltningschef Utvecklare
1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Alexandra Cameron Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37
Utvecklare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



Arsrapport
dataskyddsarbete 2024

Gymnasium & Arbetsmarknad

Kungsbacka kommun | 0300-83 40 00 | info@kungsbacka.se | www.kungsbacka.se
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1 Inledning

Under april 2024 tilltradde ny medarbetare rollen som dataskyddskontakt for Gymnasium &
Arbetsmarknad. Dataskyddskontaktens fokus under aret har varit att satta sig in i befintliga
arbetssatt och rutiner, for att identifiera utvecklingsomraden. Lépande dataskyddsarbete har
genomforts, men kontrollarbetet och utbildningsinsatser till medarbetare har inte genomférts med
anledning av begransade personalresurser med tillracklig kompetens inom omradet. Den
arbetsskuld dver arbete som inte genomférts de senaste aren har darmed byggts pa ytterligare
under 2024. For att komma i kapp med arbete som prioriterats ned, ar beddémningen att extern
kompetens behdver tas in tillfalligt for att utféra punktinsatser, framst gallande genomférande av
konsekvensbeddmningar.

Utifran att dataskyddskontaktens fokus har varit pa att identifiera utvecklingsomraden samt pabérja
atgardande arbete, ar bedomningen att Namnden fér Gymnasium & Arbetsmarknad har battre
forutsattningar att klara arbetet framat. Detta kraver dock att medarbetare far tillrackliga resurser
for att utféra sina uppgifter inom dataskyddsomradet, bade tidsmassigt och i kompetensutveckling.

| forra arets arsrapport angavs féljande omrade som prioriterade:

- Intern organisation
- Utbildning fér medarbetare
- Aterfa struktur i det systematiska kvalitetssakringsarbetet

Detta har inte slutforts. Arbete med att aterfa struktur i det systematiska kvalitetssakringsarbetet
pagar i skrivande stund. Utveckling av den interna organisationen och utbildning fér medarbetare
har inte genomférts. Detta ar en brist i arbetet som behdéver omhandertas under 2025 och 2026
och sedan I6pande.

2 Organisation

2.1 Personuppgiftsansvarig

Varje namnd ar personuppgiftsansvarig for den personuppgiftsbehandling som sker i den egna
verksamheten. Varje namnd ska darfor sakerstalla att det finns tekniska och organisatoriska
férutsattningar for att uppfylla de krav som stalls pa personuppgiftsansvariga enligt
dataskyddslagstiftningen. Personuppgiftsansvaret kan inte delegeras.

Personuppgiftsansvaret ar omfattande och féljande lista ger vagledning for vad som ingar. Listan
ar inte uttbmmande. Personuppgiftsansvarig ansvarar enligt dataskyddslagstiftningen bland annat
for att:

* Fdlja upp att personuppgiftsbehandlingen foljer gallande dataskyddslagstiftning,

« férsakra sig om att forvaltningen och verksamheten har en andamalsenlig organisation med
tillrackliga resurser och dokumenterad ansvarsférdelning,

« uppratthalla behandlingsregister éver samtliga personuppgiftsbehandlingar i den ansvariges
verksamhet,

« sékerstalla att medarbetarna har nédvandig kompetens for att kunna folja
dataskyddslagstiftningen,
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* sdkerstélla att det tecknas personuppgiftsbitradesavtal med de leverantérer och motsvarande
som behandlar personuppgifter for verksamhetens rakning,

+ sakerstalla att personuppgiftsincidenter hanteras i enlighet med lagstiftningens krav,

* utse dataskyddsombud och anmala dess kontaktuppgifter till tillsynsmyndigheten. Stddja
dataskyddsombudet i utférandet av de uppgifter som dataskyddsférordningen féreskriver och se till
att ombudet har tillracklig kompetens.

2.2 Dataskyddsombudet

Dataskyddsombudets arbetsuppgifter och stallning styrs av lagstiftning. Funktionen ska agera
sjalvstandigt och far inte ta emot instruktioner eller bli féremal for sanktioner for att ha utfort sina
arbetsuppgifter. Dataskyddsombudet rapporterar till h6gsta ledningen sasom namnd eller styrelse.

Dataskyddsombudet har bland annat i uppdrag att évervaka efterlevnaden av
dataskyddslagstiftningen och att informera och ge rad for att efterleva lagen. Kommunens
dataskyddsombud ar placerat centralt pa kommunstyrelsens forvaltning men arbetar pa uppdrag
av respektive namnd, bolag och stiftelse som har utsett kommunens dataskyddsombud som
dataskyddsombud fér sin verksamhet.

2.3 Ledning

Forvaltningsledningen ansvarar for att verkstdlla dataskyddet i verksamheten och beakta
dataskyddet i beslut som har baring pa personuppgiftsbehandling av nagot slag. Centralt ar att halla
sig informerad om dataskyddsfragor och uppfdljningen av regelefterlevnaden, besluta i avgérande
fragor och formedla relevant information vidare i linjen.

2.4 Dataskyddskontakt

Enligt den kommungemensamma riktlinjen Hantering av personuppgifter (KF 2024-03-05, § 33)
ska varje forvaltning ha en utsedd dataskyddskontakt. Dataskyddskontakten ar en stédfunktion for
personuppgiftsansvarig namnd, férvaltningens ledning och verksamhet. Ansvaret for att lagstiftning
efterlevs vilar alltid pa personuppgiftsansvarig och ansvaret kan inte delegeras.
Dataskyddskontakten har bland annat féljande uppgifter:

» Uppdatera och félja upp behandlingsregistren.

» Samordna och besvara registrerades begaran om att utdva sina rattigheter som exempelvis
begaran om registerutdrag, radering och invandning.

* Folja upp att nédvandiga rutiner och instruktioner finns tillgangliga och ar kdnda inom den egna
verksamheten.

* Vara stdd vid upprattande av personuppgiftsbitradesavtal, konsekvensbedémning avseende
dataskydd och utredning av personuppgiftsincidenter.

* Vara stdd vid beddmning av om en personuppgiftsincident ska anmalas till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) och om de registrerade ska informeras om incidenten.

« Vara forvaltningens eller bolagets representant i det kommundvergripande natverket for
dataskyddskontakter.

« Samordna férvaltningens arbete med uppfdljning och egenkontroll av dataskyddet.

« Samarbeta med dataskyddsombudet och fungera som lank mellan dataskyddsombudet och
personuppgiftsansvarig
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» Omvarldsbevaka kring personuppgiftsfragor generellt och utifran det egna verksamhetsomradet.

» Radfraga och samrada med dataskyddsombudet for verksamhetens rakning, bland annat i
samband med konsekvensbeddémning avseende dataskydd.

2.5 Systemforvaltare

Inom Kungsbacka anvands en gemensam modell fér systemforvaltning som kallas
systemférvaltarmodellen. Den innebar att systemforvaltare eller motsvarande sasom
systemadministrator pa férvaltningsniva eller ansvarig for ett digitalt verktyg eller tjanst, som en del
av systemskoétseln ansvarar for att ta hand om och bevaka dataskyddet i sitt/sina system.
Systemfdrvaltaren eller motsvarande ansvarar for:

. stétta dataskyddskontakten vid utredning av personuppgiftsincidenter,

. vid begaran lamna registerutdrag,

. uppratta och félja upp personuppgiftsbitrddesavtal,

. uppratta rutiner for behdérighetstilldelning, och

. uppratta anvisningar fér hur anvandare ska handskas med personuppgifter i
systemet.

Som stdd i arbetet finns forvaltningens dataskyddskontakt.

Systemférvaltaren har utifran Systemforvaltarmodellen aven flera uppdrag som beror
dataskyddsarbetet. Bland annat leverantérskontakter, uppratthalla dokumentation fér systemet och
foresla atgarder enligt handlingsplan for verksamhetssystemet.

For de behandlingar dar behandlingen inte utfors i ett sarskilt system/tjanst eller dar behandlingen
ar en sarskild process, till exempel mottagande till anpassad gymnasieskola eller samordna
digitala laromedel, kan systemforvaltare saknas. Da ska det finnas en ansvarig for behandlingen
som tar hand om och bevakar dataskyddet vid behandlingen.

2.6 All personal

Alla medarbetare forvantas halla sig informerad och uppdaterad om de regelverk som galler utifran
sin verksamhet. Detta galler aven for dataskydd. Vidare férvantas medarbetare ta ansvar for att
behandla personuppgifter i enlighet med dataskyddsférordningen och félja kommunens och
férvaltningens instruktioner kring hanteringen av personuppgifter.

2.7 Utmaningar géllande organisation

Flera ansvarsomraden tangerar varandra: dataskydd, informationssakerhet, informationshantering
och systemférvaltning. Det ar en utmaning att skapa en intern organisation dar man hittar synergier
mellan ansvarsomradena och kontrollmoment, utan att franta omradena dess sarart samt att alla
involverade medarbetare har adekvat kompetens och tillrackliga resurser att utféra arbetet.

3 Samverkan

| kommunen sker samverkan mellan forvaltningarnas dataskyddskontakter i Natverk
dataskyddskontakter. Natverkstraffar genomférs manadsvis och samordnas av dataskyddskontakt
och informationssékerhetsspecialist fran kommunstyrelsens férvaltning. Aven kommunjurist och
kommunens dataskyddsombud deltar. Natverket ar ett forum fér kompetensutveckling,
erfarenhetsutbyte och dialog, vilket ar av stort varde for dataskyddskontakten.
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Forvaltningen har aven en samverkan med Forskola & Grundskola kallad Dataforum dar
dataskyddskontakterna, systemforvaltare och utvecklare/utvecklingsledare inom digitalisering
diskuterar gemensamma fragor.

4 Egenkontroller

Under 2024 har egenkontroller inte genomforts sasom planerat pa grund av resursbrist. Under
2025 ska arbetet med egenkontroller aterupptas, dar det kommungemensamma stddet Kolla
dataskyddet anvands som stdd i flertalet kontrollmoment.

Verksamheternas utmaningar och behov har identifierats genom dataskyddskontaktens
observationer, inkomna personuppgiftsincidenter, fragor fran chefer och medarbetare till
dataskyddskontakten och dataskyddsombudets granskning, se nedan. Dataskyddskontaktens
beddmning ar att grundlaggande arbete, sdsom uppdaterade rutiner och utbildning for
medarbetare, maste aterupptas innan egenkontrollsarbetet for att det ska fa effekt.

5 Granskningar

Dataskyddsombudet har genomfért en regelbunden granskning av namndens verksamhet under
2024, vilket aterrapporterats till namnden 2024-12-19. Temat for granskningen var rutiner mot
obehorig atkomst och systematiskt kvalitetssakringsarbete. Dartill féljdes tre omraden fran 2022
ars regelbundna granskning upp. | granskningen undersoktes ett verksamhetssystem som
exempel pa hur forvaltningen arbetar. Granskningen visade delvisa avvikelser inom samtliga
omraden utom tva: ingen avvikelse visades gallande systematiskt informationssakerhetsarbete,
medan avvikelse i sin helhet visades for forvaltningen foljer upp att personalen féljer anvisningarna
fér behandlingsystemen.

Dataskyddsombudets rad vara att namnden boér ge forvaltningen i uppdrag att omhanderta de
avvikelser som framkommit sa att riskerna snarast rjs undan.

Forvaltningens plan ar att de personuppgiftsbehandlingar som utférs i det granskade
verksamhetssystemet ska konsekvensbedémas under 2025. Genom en konsekvensbedémning pa
befintliga behandlingar kommer det tydliggéras var brister i dagens hantering finns och planering
for att atgarda dessa brister. Vidare ska forvaltningens rutiner revideras och implementeras under
2025. Rutinerna innehaller bland annat information till medarbetare om hur personuppgifter far
hanteras generellt och arshjul for systematiskt kvalitetssakringsarbete.

6 Personuppgiftsincidenter

Under aret har 18 personuppgiftsincidenter anmalts och utretts inom forvaltningen. Av dessa har
nio inte ansetts utgéra nagon personuppgiftsincident. En incident har anmalts till
tillsynsmyndigheten IMY, vilken berérde réjande av skyddad identitet pa grund av tekniskt fel i
verksamhetssystem. Atgarder vidtogs skyndsamt av férvaltningens personal for att minska
eventuella risker for den registrerade. Berort verksamhetssystem har darefter avvecklats. IMY
vidtog inga atgarder med anledning av anmalan.

Utifran inkomna anmalningar har tva utvecklingsomraden identifierats. Inom
arbetsmarknadsverksamheten inkommer flertalet anmalningar om journalanteckningar som laggs i
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fel digitala personakt. Aven om felen atgardas omedelbart eller skyndsamt sa ar detta en indikation
pa att atgarder behover vidtas. Inom gymnasieverksamheten har endast ett fatal incidenter
anmalts, trots att det ar en personuppgiftsintensiv verksamhet. Samtlig personal inom
gymnasieverksamheten behdver fa fornyad utbildning kring dataskyddslagstiftningen generellt och
om vikten av att anmala personuppgiftsincidenter i synnerhet.

7 Registrerades rattigheter
Registrerade har enligt dataskyddsférordningen ratt att fa:

¢ Information om vilka personuppgifter Kungsbacka kommun behandlar om dig
(registerutdrag),

o felaktiga personuppgifter rattade,

o aterkalla ett samtycke som du gett,

e begransa Kungsbacka kommuns behandling av dina personuppgifter,

e anvanda dig av ratten till dataportabilitet,

e invanda mot Kungsbacka kommuns behandling av dina personuppgifter, samt
e anvanda dig av ratten att fa dina uppgifter raderade.

| kommunen finns gemensamma rutiner for att hantera de registrerades rattigheter och arbetet
samordnas i hdg grad.

Under aret har tva begaranden om registerutdrag inkommit till nAmnden. Dessa har hanterats
enligt kommunens rutiner.

8 Konsekvensbedomningar

Under aret har konsekvensbedémning om kamerabevakning av gymnasieskolorna genomforts.
Kamerabevakningen kunde starta 1 november 2024. En forsta uppfdljning ska ske i samband med
lasarsslut 2025. Tydliga rutiner for hur kamerabevakningsmaterial far kontrolleras och hanteras har
tagits fram och diskuterats med Férskola & Grundskola samt Sakerhetsenheten vid Service.

Arbetet med att genomfdra konsekvensbedémningar ar resurskravande, bade tidsmassigt och da
flera olika kompetenser bade inom den egna och andra forvaltningar behovs. Under de senaste
aren har flera konsekvensbeddémningar pabdrjats men inte slutforts. For att slutféra dessa
konsekvensbeddmningar ser forvaltningen 6ver mojligheten att ta in extern konsult. Detta sker i
samarbete med Forskola & Grundskola, da namnderna utfér samma eller liknande behandlingar i
samma verksamhetssystem.

9 Plan for dataskyddsarbetet 2025

Under 2025 planerar forvaltningen att prioritera foljiande omraden:

- Revidera férvaltningens rutiner for personuppgiftshantering och pabdérja implementering av
dessa
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- Slutféra paboérjade konsekvensbedémningar

- Utbilda samtliga medarbetare i dataskydd

9.1 Rutiner

Forvaltningen har en rutinsamling fér hanteringen av personuppgifter som inte reviderats sedan
2022. Rutinsamlingen innehaller féljande omraden:

- Grundlaggande principer for dataskyddet
- Personuppgiftsbehandlingar — behandlingsregister och konsekvensbedémningar

- Personuppgifter i verksamheten — lagliga grunder, kénsliga och skyddsvarda
personuppgifter, foto och film, verksamhetssystem, ratten till information

- Gallra, rensa och spara

- Fornyelse, digitalisering och dataskydd
- Personuppgiftsincidenter

- Registrerades rattigheter

- Leverantorer och PUB-avtal

- Kvalitetssakring

- Organisation

Rutinen innehaller sammanstalld information for forvaltningens medarbetare. Innehallet kan sedan
brytas ner till utbildning- och diskussionsmaterial for olika personalgrupper.

9.2 Konsekvensbedomningar

Under 2025 finns plan pa att slutféra konsekvensbeddémningar kopplade till behandlingar som sker
i tre av gymnasieskolans verksamhetssystem: Prorenata (elevhalsosystem) och Vklass
(larplattform) samt infér upphandling av nytt elevhanteringssystem. Arbetet samordnas tillsammans
med Foérskola & Grundskola som utfér samma eller liknande behandlingar i samma
verksamhetssystem.

9.3 Utbildning

Utifran de reviderade rutinerna ska samtliga medarbetare fa utbildning i personuppgiftshantering
generellt och vad jag som medarbetare behdver ha extra koll pa, till exempel uppgifts- och
lagringsminimering, godkanda behandlingar och personuppgiftincidenter.

9.4 Plan 2026 och framat
Under 2026 och framat finns behov av att prioritera féljande omraden:
- Total 6versyn av behandlingsregistret.

- Se dver intern organisation for dataskydd och samverkan med
informationssakerhetssamordnare.

- Tafram en plan 6ver vilka rutiner och instruktioner som behdver finnas for ett
verksamhetssystem utifran dataskyddslagstiftningen.
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2025-05-28

Diarienummer

GA-2025-00085 Kungsbacka

Uppfdljning systematiska arbetsmiljoarbetet

Forslag till beslut

Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad noterar informationen till protokollet

Sammanfattning av arendet

Enligt Arbetsmiljoverkets forfattningssamling 2023:1 ska arbetsgivaren arligen folja upp det
systematiska arbetsmiljoarbetet och undersoka om det bedrivs 1 enlighet med foreskrifterna. Syftet
med uppf6ljningen &r att underséka om organisationen har andamélsenliga rutiner, arbetar efter dem
samt fa indikationer pa omraden som behover forbittras. Uppfoljningen fungerar ocksa som en
aterrapport till nimnden, som har det yttersta arbetsgivar- och arbetsmiljoansvaret.

Uppfdljningen genomfors genom att varje enhetschef eller rektor utvirderar enhetens
arbetsmiljoarbetet med hjdlp av en checklista. Resultatet bearbetas dérefter i forvaltningens
samverkansgrupper, tillika skyddskommittéer.

Sammanfattningsvis tyder uppfoljningen pa att en stor del av det systematiska arbetsmiljdarbetet
bedrivs pé ett &ndamalsenligt sitt och att det finns vél fungerande rutiner i forvaltningen for att
undersoka arbetsmiljon samt dtgérda brister och risker som framkommer. Utifran uppf6ljningen och
bearbetning i samverkansgrupper har ett antal 6vergripande utvecklingsomraden prioriterats infor det
kommande é&ret.
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1 Inledning och metod

Enligt foreskrifterna i AFS 2023:1 ska arbetsgivaren varje ar gora en uppféljning av det
systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM) och undersdéka om arbetsmiljoarbetet bedrivs i
enlighet med foreskrifterna.

Syftet med uppfdljningen ar dels att underséka om organisationen har andamalsenliga
rutiner och arbetar efter dem, dels att fa indikationer pa omraden/rutiner som behéver
forbattras.

Uppféljningen fungerar aven som en aterrapportering till namnden. | Kungsbacka kommun
ar kommunens politiska namnder den yttersta arbetsgivarforetradaren, med det yttersta
arbetsmiljdansvaret. Namnden fordelar emellertid arbetsmiljouppagifter till forvaltningschef
som i sin tur fordelar vidare till chefer och anstallda i verksamheten. | samband med den
arliga uppféljningen av det systematiska arbetsmiljdarbetet far namnden kdnnedom och
information om hur arbetsmiljdéarbetet fungerar.

Inom foérvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknad sker uppféljningen enligt féljande:

Varje chef med arbetsmiljdansvar utvarderar enhetens systematiska arbetsmiljdarbete,
genom att svara pa ett antal uppféljningsfragor i verksamhetsuppféljningssystemet
Stratsys. Detta gors foretradesvis tillsammans med skyddsombud,
medarbetarrepresentant (-er) eller pa Arbetsplatstraffen (APT).

Under mars eller april manad foljs SAM upp pa verksamhetsniva vid respektive lokal
samverkansgrupp (LSG). Sammanstallningen i Stratsys anvands som underlag for dialog
och kompletteras/kommenteras. | samband med uppfdljningen gar LSG ocksa igenom
rutinerna for det systematiska arbetsmiljdarbetet. Behov av férandringar, och/eller
synpunkter, skickas med rapporten fran uppfoljningen.

Dessutom behandlas en sammanstallning av olycksfall och tillbud pa LSG. Saknas LSG-
niva gors genomgangar i stallet pa APT.

Varje LSG, alternativt APT, skickar en sammanstallning, innehallande kommentarer utifran
Stratsysunderlaget, eventuella synpunkter och en redogérelse av olycksfall och tillbud
under aret, till férvaltningens HR-funktion, som sammanstaller underlagen fér behandling i
forvaltningssamverkansgruppen, som tillika ar férvaltningens skyddskommitté.

En aterrapport sker darefter till nAmnden, som har det yttersta arbetsmiljdansvaret.



Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Uppfdljning Systematiskt arbetsmiljdarbete 2024

2 Vart systematiska arbetsmiljoarbete under aret

Den storsta och viktigaste delen av det systematiska arbetsmiljoarbetet bedrivs via
enheternas arbetsplatstraffar, tillsammans med medarbetare och skyddsombud samt
genom forvaltningens tre samverkansgrupper, som alla har uppgiften att fungera som
skyddskommittéer i arbetsmiljélagens mening.

Arbetsmiljoarbetet foljs upp regelbundet och utvecklingsbehov diskuteras tillsammans med
fackliga foretradare i forvaltningens samverkansgrupper.

Till stod for systematiken i arbetsmiljdarbetet finns dels kommungemensamma, dels
kompletterande forvaltningsspecifika rutiner. Respektive chef ar ansvarig och bedriver
arbetsmiljdarbetet tillsammans med sina medarbetare och skyddsombud enligt den
skriftliga fordelningen av arbetsmiljéuppgifter.

Forvaltningens HR-funktion tillser att uppféljning och utveckling inom omradet sker och
finns som stdd for chefer vid sarskilda handelser eller vid behov i det kontinuerliga arbetet.

2.1 Viktiga handelser under aret

En 6kning av rapporterade handelser av karaktaren hot eller vald

De senaste aren har en 6kning av antalet incidenter med karaktar av hot eller vald kunnat
konstateras, och trenden fortsatter. Detta galler saval inom gymnasieverksamheten som
inom Kompetenscentrum,

Incidenterna ar kopplade bade till otillaten paverkan i form av hot via sms/epost, samt att
medarbetare oftare, jamfért med tidigare ar, moter hotfulla beteenden fran
kommuninvanare som besdker Kompetenscentrum. Foér personal som arbetar inom skolan
handlar det exempelvis om hot eller vald kopplat till elever.

Okningen kan antas spegla samhallets utveckling i dvrigt. Det kan ocksé handla om att vi
uppmarksammar problemen med hot, vald och otillaten paverkan mer, och uppmanar
medarbetare att rapportera handelser.

Pa gymnasiet ser vi ocksa ett 6kat antal rapporterade incidenter dar medarbetaren valt
kategorin "ohalsosam arbetsbelastning”.

Under aret har tva allvarliga tillbud intraffat, som har anmalts av arbetsgivaren till
Arbetsmiljéverket. Bada handelserna intraffade pa Kompetenscentrum och kan
klassificeras som allvarliga hot mot medarbetare, fran invanare. | samband med dessa
situationer har arbetsplatsens rutiner setts dver och uppdaterats.
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3 Checklista for arlig uppfoljning

Kungsbacka kommun

Nedan foljer resultatet av den checklista som varje enhetschef i férvaltningen fyllt i utifran

sjalvvardering av sin enhet.

Ingar systematiskt arbetsmiljoarbete som en
naturlig del i den dagliga verksamheten?

Det innebér att savél de sociala, organisatoriska,
fysiska och digitala perspektiven synliggérs lyfts
I6pande som en del av verksamhetsutvecklingen,
exempelvis pa arbetsplatstréffar.

22 st

Il 3

Medverkar medarbetare och ar delaktiga i det
systematiska arbetsmiljoarbetet?

Medarbetare ska ges mdéjlighet att medverka i
arbetsmiljbarbetet, genom exempelvis dialog pa
arbetsplatstréff och/eller medverkan i
arbetsmiljérond.

Medarbetare har ocksa en skyldighet att

medverka fér en god arbetsmiljé.
22 st

Il 3

Medverkar skyddsombud i det systematiska
arbetsmiljoarbetet?

Samverkan med skyddsombud ska ske i alla
verksamheter. Det kan vara s& att det inte finns
nagot skyddsombud tillgéngligt. Svar ska i sé fall

géras med ett "nej" pa frdgan och kommenteras. 14 st

B e

7 st

‘ 1st

3

Dielvis (skriv kommentar)
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Medverkar elevskyddsombud i det
systematiska arbetsmiljoarbetet?

Inom skolan ska samverkan &ven ske med Bst
elevskyddsombud. 10 st

J =t 1=t
I Ej akiuellt Delvis (skriv kommentar)
I e Hl Ja

Finns kunskap om kommunens
arbetsgivarpolicy?

Bst
Kungsbacka kommuns arbetsgivarpolicy ar ett
politiskt styrdokument. Arbetsgivarpolicyn
innehaller ett avsnitt som heter arbetsmiljé och
hélsa, ar detta ként?
17 st

Delvis (skriv kommentar) W Jz

1st

Delvis (skriv kommentar) W Ja

Finns kunskap om vilka risker som finns i
arbetet?

21 st

Finns kunskap och lattillgangliga, skriftliga 1 st
instruktioner for arbete som ar forenat med

allvarliga risker inom er verksamhet sa att 2t
arbetet kan utforas utan risk for ohalsa eller

olycksfall?

I £ aktuellt 3
Dielvis (skrv kommentar)

19 st
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Finns kunskap om hur man ska
rapporter/anmadla tillbud och olycksfall?

Kommunens rutin fér anmélan av tillbud och
olycksfall finns pa kommunens Insida under
systematiskt arbetsmilibarbete. Rutinen ska vara
kénd for alla medarbetare.

22 st

Il 3

Finns kunskap om Kungsbacka kommuns 15t
regler och rutin for krankande sarbehandling?
Kommunens rutin géllande krdnkande
sédrbehandling finns pd kommunens Insida under
systematiskt arbetsmiljbarbete.

Regler mot krénkande sérbehandling ska vara
kédnda av alla pa arbetsplatsen.

21 st

Delvis (skriv kommentar) W Jz

Finns kunskap om kommunens rutin och
handlingsplan for en drogfri arbetsplats?

Kommunens rutin och handlingsplan fér en drogfri
arbetsplats finns pa kommunens Insida under
systematiskt arbetsmiljéarbete.
22 st
3
Finns kunskap om vilka foreskrifter, AFS, som
galler for verksamheten?
b=t
Samtliga féreskrifter finns pé arbetsmiljoverket.se
16 st

Delvis (skriv kommentar) W Ja
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Finns kunskap om personalvardsprogram 1 st
Falck Healthcare?

Falck Healthcare finns som en férebyggande
tianst for alla medarbetare.

21 st

Dehis (skrv kommentar) Wl Ja

Finns kunskap om foretagshalsovarden? 1t

Féretagshélsovéarden pe3, information om
uppdrag och tjénster finns pa kommunens

intranét.
21 st
Delvis (skrivkommentar) Tl Ja
Genomfors riskbeddmning vid féréndring i 1 st
verksamheten?

Vid féréndringar i verksamheten ska en
beddémning géras om den medfér risker i
arbetsmiljén. Den ska géras i samverkan med
medarbetare och skyddsombud.

21 st

Delvis (skriv kommentar) Tl Ja

Genomfors utredning av allvarliga tillbud, 9t
ohilsa och olycksfall?

15 st

B b aktucllt ol Ja
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Fors de atgarder som inte behéver
genomféras omedelbart in i en skriftlig

45t
handlingsplan?
| planen anges nér atgérderna ska vara 7 st
genomférda och vem som ska se till att de
genomfors.
16 st

I Ej akiuellt I Ja
Delvis (skrv kommentar)

1st

Delvis (skriv kommentar) W Jz

Ist

Delvis (skriv kommentar) W Ja

| var verksamhet foljer vi upp de atgarder som
genomforts for att se om de gett forvantat
resultat.

21 st

Genomfors arbete med friskfaktorer pa
arbetsplatstraffen eller i annat forum?

Férklaring till friskfaktorer och hur man kan arbete

med dem, finns tillgéngligt pa kommunens
intranét.

15 st

Bedomer ni kontinuerligt risken for hot och
vald inom er verksamhet, och finns det en

2=t
handlingsplan for de atgarder som behover
vidtas for att forebygga ohélsa och olycksfall?
6=t
14 =t

I e 3
Dielvis (skrv kommentar)
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Har du som arbetsmiljoansvarig chef fatt en 25t
skriftlig uppgiftsfordelning?

Kungsbacka kommuns styrdokument "Riktlinjer
fér ansvar och uppgiftsférdelning av
arbetsmiljéuppgifter" reglerar hur
uppgiftsférdelningen ska géras.

20 st

Delvis (skrv kommentar) Wl Ja

Har du som chef tilirackliga befogenheter,
resurser och kompetens utifran
uppgiftsfordelningen som ar genomfoérd?

1st

21 st

Delvis (skriv kommentar) W Jz

Har du som chef tillrackliga kunskaper inom 7 st
systematiskt arbetsmiljoarbete?

Innebér att du som chef har kunskap om
féreskriften for SAM, vilka rutiner och metoder du
har fér att underséka, riskbedéma, atgérda och
félja upp arbetsmiliéarbetet.

20 st

Delvis (skriv kommentar) W Ja

Har du som chef tilirackliga kunskaper om 1 st
organisatorisk och social arbetsmiljo?

Enligt arbetsmiljéverkets féreskrift 2023:2 kap. 2 §
4, ska arbetsgivaren se till att chefer och
arbetsledare har tillréckliga kunskaper.

21 st

Delvis (skriv kommentar) W Ja

10
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Har du som chef tilirackliga kunskaper for att
se till att medarbetarnas arbetsuppgifter och
befogenheter inte ger upphov till ohdlsosam
arbetsbelastning?

Arbetsgivarens skyldigheter att férebygga
ohélsosam arbetsbelastning omfattar savéal chefer
och arbetsledare som andra arbetstagare. Det &r
viktigt att arbetsgivaren skapar férutséttningar fér

arbetstagarna att uppmérksamma arbetsgivaren 27 st
pé héga krav och bristande resurser. AFS: 2023:2
kap.2§ 6 . s

Har du som chef tillrackliga kunskaper om
vilka atgarder som behovs for att motverka att
arbetstidens forlaggning leder till ohélsa hos
medarbetarna?

bBst

Arbetsgivaren boér redan vid planeringen av

arbetet ta hansyn till hur arbetstidens férldggning

kan inverka péa arbetstagarnas hélsa.

Arbetsgivaren bér sarskilt uppmérksamma 17 st
mdjligheterna till aterhdmtning. AFS: 2023:2 kap.

2§9.

I C sktusllt o Jz

Har du som chef kunskap om och anmaler

1st
allvarliga tillbud till arbetsmiljoverket? s

21 st

Delvis (skriv kommentar) W Ja

11
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3.1. Fackliga synpunkter fran forvaltningens /okala samverkansgrupper

Den lokala samverkansgruppen for Kompetenscentrum behandlade resultatet av
verksamhetens arliga uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet vid sammantrade
den 27 mars 2025. Fdljande ar ett utdrag ur protokollet for LSG i arendet:

"Samverkansgruppen gar igenom den sammanstéllda checklistan pa
verksamhetsniva. Gruppen konstaterar att det systematiska arbetsmiljbarbetet i det
stora hela fungerar vél. Fokus framat for 2025 kommer vara att utveckla arbetet &nnu
mer kopplat till hot & vald, dér vissa delar redan pabérjats, sasom sékerhetsgruppen”

Den lokala samverkansgruppen for Gymnasiet behandlade resultatet av verksamhetens

arliga uppfdljning vid sammantrade den 26 mars 2025. Foéljande ar ett utdrag ur protokollet
for LSG i arendet:

"Samverkansgruppen gar igenom den sammanstéllda checklistan pa
verksamhetsniva. Dialog kring resultatet dar det finns flera fragor som har bred
tolkning. Fragorna ar framtagna pa kommunniva och GA har ingen mdéjlighet att
paverka utformningen av dessa.

Nagra fa omraden har réda eller gula markeringar, bland annat omradet-saknad av
skyddsombud. SVL vill, fér att kunna atgarda/underséka detta, veta vilka enheter det
géller samt fa information om andra enheter med liknande markeringar. Enligt SvL
har FSG fatt fortbildning om nya SAM-féreskrifter. AG underséker fragan. ”

3.2. Fackliga synpunkter fran forvaltningens centrala samverkansgrupp

Forvaltningssamverkansgruppen behandlade resultatet av den arliga uppféljningen vid
sammantrade den 22 april 2025. Féljande ar ett utdrag ur protokoll for FSG i arendet:

"HR-generalist redogdr for férvaltningens arliga uppféljning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet. (Férvaltningssamverkansgruppen har fatt del av underlaget infér
motet.) En dialog foljer.

Sveriges Lérare ser i grunden positivt pa att medarbetare i hbgre utstrackning an
tidigare rapporterar tillbud och anvédnder vart system, KIA. Férbundet framfér
emellertid att de, via sin insyn i KIA, ser att det brister i hanteringen av tillbud
(utredning och/eller administration). Arbetsgivaren delar uppfattningen om att det ar
fér manga tillbudsrapporteringar som ligger “oférdiga” i KIA. Insatser har genomférts
for att komma till rétta med denna brist, men ytterligare atgéarder behévs
uppenbarligen. Sveriges Larare framfor ocksa att skyddsombud bér involveras i
arbetet med utredning av tillbud.

12
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Sveriges Larare menar vidare att manga olycksfall felaktigt registreras som tillbud,
samt att det finns frégetecken kring om respektive chefer i tillréckligt stor utstréckning
foljer upp att atgérder gett 6nskad effekt. En dialog féljer.

Sveriges Lérare undrar ocksa vilken yrkeskategori som star fér de tillbud som
rapporterats inom kategorin ohélsosam arbetsbelastning. Arbetsgivaren svarar att
det framfér allt &r larare. Anledningar &r bland annat belastning utifréan problem med
skoladministrativt system.

En fréga stélls om huruvida rektorer fatt information om arbetsmiljéverkets nya
regelstruktur, och arbetsgivaren férklarar att samtliga férvaltningens chefer bjéds in
till en genomgang via chefskompetensutvecklingsforumet "Chefskollen”, i februari
2025.

Slutligen framférs synpunkter pa arbetsgivarens férslag om fortsatta
utvecklingsomraden inom SAM. Sveriges Lérare anser att den borde kompletteras
med férbéttringar inom hot-och-valdsférebyggande rutiner. Arbetsgivaren tar med sig
synpunkter fér eventuell komplettering.”

Arendet aterkom pé forvaltningssamverkansgruppens sammantrade den 6 maj:

"HR-generalist Linnea S6derman aterkopplar om féréndringar i férvaltningens
utvecklingsomraden fér arbetsmiljéarbete, utifran dialog vid féregaende
férvaltningssamverkansméte. (...)

Den fackliga samverkansgruppen ar éverens om féreslagna utvecklingsomraden.
Dessa kompletteras naturligtvis med specifika utvecklingsomraden eller behov som
kan finnas inom olika enheter.

Sveriges Lérare framfér att arbetet med uppféljining av SAM och dokumentet
fungerar vél och blir levande pa ett satt som mérks i arbetet, vilket &r positivt.

Sveriges Skolledare papekar att det &r en god hjélp fér rektorerna med stédmaterial
féor APT och ett arshjul, som underlattar i enhetens arbetsmiljéarbete. HR-generalist
och HR-chef haller med. HR-funktionen har som uppgift att underlétta fér och bista
cheferna i deras arbetsmiljéarbete, bland annat genom att hitta vél fungerande
strukturer och ta fram férslag till material.”

13
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4. Tillbud, olyckor och ohalsa

Ett tillbud ar en odnskad handelse som inte ledde till, men skulle ha kunnat leda till ohalsa
eller olycksfall. Tillbud och olycksfall eller ohalsa ar viktiga signaler for arbetsgivaren om
risker i arbetsmiljon, och ett satt att inhamta information om risker och brister.

Forvaltningens rutin for hantering av tillbud tydliggors regelbundet, och vikten av att
medarbetare rapporterar tillbud har patalats. Hanteringen fungerar emellertid fortfarande
inte optimalt, utan omtag behodver tas kontinuerligt.

| tabell 1-2 redogors for antal inrapporterade tillbud och arbetsskador/olycksfall under
perioden 2020-2024.

Det totala antalet rapporterade handelser under 2024 ar 259, varav 167 tillbud, 38
olycksfall, 32 riskobservationer, nio arbetsrelaterade sjukdomar, tre fardolycksfall och 10
forbattringsforslag.

Tabell 1. Antal rapporterade tillbud 2020-24
Ar 2020 2021 2022 2023 2024

Antal tillbud | 81 99 123 144 167

Tabell 2. Antal rapporterade fall av arbetsskador, sjukdom, fardolycksfall och olycksfall
2020-24

Ar 2020 2021 2022 2023 2024
Antal handelser 8 22 33 43 50

| tabellerna och bilderna nedan framgar antal rapporterade handelser under ar 2024,
fordelat per manad, fordelat pa enhetstillhérighet respektive skadeorsaker.

Ménad / Hindelzetyp

258 handelzer. Alls 12 val sv manad vizas

Januari Fabruar Mars Apri Maj Juni Jul August Saptambar Oktobar Movembar Cacambar

Riskobservation Tillbusd ® Olycksfall Fardohycksfall Arbetssjukdom ® Forbartringsfarslag

14
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Kungsbacka kommun

Tabell 3. Antal rapporterade hdndelser inom GA ar 2024, per manad:

202401 202402 202403 202404 202405 202406 202407 202408 202409 202410 202411 202412 Totalt
Riskobsarvation 2 2 3 o o 1 o 3 g 3 3 7 3z
Tillbud 9 16 1 6 17 1 10 18 27 13 13 18 187

® Ciycksfal 0 2 3 o 5 3 1 0 3 7 1 4 3z
Fardokycksfal 1 0 o o o 1 0 1 o 0 o 0 3
Arbetssjukdom o0 1 o 3 1 o 0 0 o0 0 4 0 9

® Farbatringsfarslag 3 0 1 0 2 0 0 0 1 0 1 2 10
Tatalt 15 21 18 18 25 15 1 = 30 23 22 = [ER

Tabell 4. Antal rapporterade hdndelser inom GA ar 2023, fér jGmférelse.

202304 202302 2023-03 202304 202305 202306 202307 202308 202309 202310 202341 202212 Totalt

Riskobservation 1 o 0 2 o 1 0 1 g 2 1 1 15
Tillbud 8 8 g 18 15 12 5 15 35 22 5 8 156
® Ciycksfal 2 1 2 1 7 3 0 2 0 & 4 ] a1
Fardolycksfal 3 o 1 o o o 0 0 0 1 0 5
Arbetssjukdom 0 o 0 0 o 2 0 1 0 o 2 9

® Firbatringsforslag 0 o 0 o o 0 0 1 1 2 0 1 5
Totalt 12 2 12 10 22 18 5 20 48 3z 11 15

Diagram som visar skadeorsak/risk, for handelser inom GA ar 2024:

Skadeorsak/Risk

237 handelzer, Ssknss for 22, Alls 28 val av shadeorsahkiizh wizss.

75
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Férklaringstext i diagrammet ovan, fran vénster till héger:

Hot och véld, arbetsbelastning (ohdlsosam stress mm), évrigt, skadad av person, kontakt med elstrém,
psykosocial paverkan, psykisk éverbelastning, fall i samma niva (snubbla, halka), utsatt fér buller (héga
ljudnivaer, impulsljud), akut 6veranstrdngning (dra, skjuta, lyfta), ergonomiska faktorer, trakasserier, fall fran
hdjd, kontakt med skadligt &mne (dven inandning), psykisk 6verbelastning (chock, hot), slag mot fast
féremal, kontakt med vasst féremal, skada av egenhanterad kniv, fastnat eller kldmts mellan féremal,
pakord, kldmd av végfordon, truck, spartrafik, brand (dven explosion), utsatt fér kyla, hetta eller stralning,
cykelolycka, fordonsolycka, strémgenomgang samt ljusbage
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Gymnasium & Arbetsmarknad
Uppfdljning Systematiskt arbetsmiljdarbete 2024

Tillbud under 2024, férdelade per enhet:

Kungsbacka kommun

Handelseenhet

Arands skolanhat 1 - GA
Arands skolanhat 2 - G&
Elof Linddly skolanhat 1 - GA
Elof Lindalv skolanhat 4 - GA&
Elof Lindadly skolanhat 5 - GA
Enhatan for myndighet - GA
Skolsarvics - GA

Arands skolanhat 3 - G&
Elof Lind3ly skolanhat 3 - GA
Enhatan for vigledning - GA
Cymnasium - GA

Arands skolanhat 3 - GA
Arands skolanhat 4 - G&
Arandsgymnasist - GA
Kompetanscantrum - GA
Elof Linddly skolanhat 2 - GA
Arands skolanhat & - GA
Enhatan far arbatsmarknad - GA
Planaring & uppfoljning - G&
Asaskolan 7-9

Elof Lindalvs gymnasium - GA
Arands skolanhat 1B - GA
Enhatan for atablaring - G&
Sarvice - p:'. Kompatanscantrum
Etablaringsanhatan - GA&
Arands skolanhat 7 - GA
Elof Linddly skolanhst & - GA
Elof Linddly skolanhst 7 - GA
Frillasdsskalan 7-9
Varlaskolan Sydvist

Insats - GA

Ledning gymnasiat

Ledning Kompatsnscantrum

167 handelzer Alls 23 val sv handeizsenhet vizaz.

=]
ra

B
o,

Olycksfall och arbetssjukdom inom GA 2024, fordelade per enhet:

Handelseenhet

Aranas skolenhet 1 - GA

Arands skolanhat 1B - GA

Elof Lind3lv skolanhet 2 - G4

Elof Lind3lv ckolanhat 2 - CA

Cymnasium - GA

Elof Linddly skolanhat 5 - GA

Kompatenscantrum - GA

Arands skolenhet 3 - CA

Aranas skolanhet 4 - CA

Enhatan far vigledning - GA

Etablaringsanheten - GA

Arands skolenhet § - GA

:
Frillasasskolan 7-9
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Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Uppfdljning Systematiskt arbetsmiljdarbete 2024

Tillbud och olyckor foljs upp pa respektive enhet, och det ar berérd chef/rektor som
ansvarar for eventuella atgarder och for férebyggande arbete. De lokala
samverkansgrupperna har aven de en roll i uppféljningen av tillbud och olyckor, men pa en
mer dvergripande niva, detta utifran uppdraget som skyddskommittéer. Det ar viktigt att
folja trender och att genomféra gemensamma analyser, for att i mojligaste man kunna
forebygga risker i vara arbetsmiljéer och arbetsmoment.

Under 2024 kan konstateras att de flesta handelser intraffar pa Aranasgymnasiets enhet 1
och 1B (anpassade gymnasieskolans individuella program). Vad galler tillbudsregistrering
ar det Aranas enhet 2 som star for nast flest rapporteringar.

Inom den anpassade gymnasieskolan ar de flesta av handelserna relaterade till de
specifika forutsattningarna kopplat till elevgrupp och karaktaren pa medarbetares uppdrag.
Inom Aranas enhet 2 ar de flesta tillbud kopplade till ohalsosam arbetsbelastning, dar
problem med IT-system (Skolplatsen och Vklass) samt buller/stérande ljud fran ny
kylanlaggning i matsalen, varit de vanligaste orsakerna.
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Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Uppfdljning Systematiskt arbetsmiljdarbete 2024

5. Sammanfattande bedomning samt fortsatta
utvecklingsomraden

Medarbetares och skyddsombuds delaktighet i arbetsmiljoarbetet

Samtliga enheter rapporterar att det systematiska arbetsmiljdéarbetet ingar som en naturlig
del i verksamheten. Arbetsplatstraffarna ar i sammanhanget ett viktigt forum for fragorna.
Dessutom finns lokala samverkansgrupper for Gymnasiet och Kompetenscentrum dar
medarbetare representeras genom sina fackliga ombud och skyddsombud.

Samtliga skolenheter inom gymnasiet har ett utsett skyddsombud. Pa Kompetenscentrum
saknas skyddsombud pa en del enheter, men bjuds in vid behov.

14 av 22 enheter har svarat att skyddsombud medverkar och ar delaktiga i
arbetsmiljdarbetet. Det ar avsaknaden av skyddsombud som ar orsaken till att
delaktigheten uteblir.

Kunskap om vilka foreskrifter som galler for verksamheterna

16 av 22 enheter uppger att kunskap finns om vilka arbetsmiljéféreskrifter, AFS’ar, som
galler for verksamheten, vilket ar en 6kning jamfért med tidigare ar. Enligt féreskriften om
Systematiskt arbetsmiljdarbete (AFS 2023:1) ska verksamheterna ha grundldggande
kunskap om de bestammelser som finns pa omradet och hur dessa skall tillampas i
verksamheten, for att forebygga ohalsa och olycksfall.

Risker for hot och vald

14 av 22 enheter uppger att de kontinuerligt beddémer risker fér hot och vald inom
verksamheten och att det finns en handlingsplan fér de atgarder som behdver vidtas for att
forebygga ohalsa och olycksfall. Vidare uppger en del av dem som svarat "delvis” pa
fragan att man vill utveckla rutinen for nar en hotsituation uppstar samt éva mer pa olika
scenarier. De enheter som svarat "nej” pa fragan finns inom Verksamhetsstdd och
utveckling — dar risken fér och hot och vald inte ar lika aktuell.

Uppfdljningssamtal/medarbetarsamtal

Enskilda samtal mellan chef och medarbetare ar ett viktigt redskap for att undersdka
arbetsmiljon och arbetssituationen fér varje medarbetare, och att gemensamt komma fram
till atgarder for att undanrdja risker och/eller utveckla och forstarka vad som redan
fungerar val.

Det finns ett gemensamt stddmaterial att utga fran, med avsikten att fa en tydligare réd
trad mellan arets olika medarbetarsamtal, en tydligare koppling till kommunens
arbetsplatskultur samt en mer likartad hantering inom och mellan foérvaltningarna.

18



Gymnasium & Arbetsmarknad Kungsbacka kommun
Uppfdljning Systematiskt arbetsmiljdarbete 2024

Anpassningar och kompletteringar ar mdjliga att géra utifran varje verksamhets behov.

Sammanfattande avslutning

Sammanfattningsvis tyder inkommet underlag pa att en stor del av det systematiska
arbetsmiljdarbetet bedrivs pa ett andamalsenligt satt och att det finns val fungerande
rutiner i foérvaltningen for att undersdka arbetsmiljon, och atgarda brister och risker som
framkommer — samtidigt som ytterligare behov av utveckling inom omradet foreligger.

Pa en dvergripande niva kommer fokus for utvecklingen av det systematiska
arbetsmiljdarbetet det narmaste aret vara féljande omraden:

1. Fortsatta arbetet med de forskningsbaserade friskfaktorerna som ingar i arshjulet och
stddmaterial for SAM

2. Utveckla forvaltningens stodmaterial for SAM kopplat till risker for otillaten paverkan
och dess hantering

3. Sakerstalla att varje chef och rektor kontinuerligt undersoéker och riskbedémer
arbetsmiljon med fokus pa risker for vald eller hot samt uppdatera atgarder utifran
aktuella risker

4. Fortsatt utveckling av facklig samverkan

5. Sakerstalla att fordelning av arbetsmiljouppgifter sker enligt befintlig rutin och att
berdrda upplever att de har tilirackligt med kunskap, kompetens och befogenheter for att
utféra sina uppgifter, samt fortydliga arbetsmiljoorganisationen avseende lokaler pa
gymnasiet

6. Sakerstalla att de riskbeddmningar som genomfors i verksamheterna ocksa foljs upp,
vilket ar en viktig del inom det systematiska arbetsmiljoarbetet

7. Sakerstalla att de handelser som rapporteras i KIA (systemstddet for det systematiska
arbetsmiljdarbetet) utreds, atgardas och foljs upp inom en rimlig tid, och pa sa satt minska
antalet ohanterade handelser i KIA. (Samordnas med det pagaende arbetet som sker
kommundvergripande inom detta omrade)

Linnea Séderman, HR-generalist & Elisabeth Grimhusen, HR- och kommunikationschef
Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknad
21 maj 2025
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TJANSTESKRIVELSE

Datum

2024-11-19

Diarienummer

GA-2020-00182 Kungsbacka

Idéburet Offentligt Partnerskap med Erikshjalpen Second Hand

Forslag till beslut

Nidmnden for Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att forlanga befintligt Idéburet offentligt
partnerskap med Erikshjidlpen Second hand med start 2025-01-01 till 2025-06-30.

Sammanfattning av arendet

Idéburet Oftentligt Partnerskap, IOP, ér en avtalsform mellan en eller flera organisationer inom social
ekonomi och en eller flera offentliga aktorer. Det dr en modell av finansiering som bygger pa
samverkan och partnerskap. Overenskommelsen mellan nimnden fér Gymnasium och Arbetsmarknad
och Erikshjidlpen Second hand syftar till att erbjuda insatser for personer som ska etablera sig pa
arbetsmarknaden, i form av arbetsmarknadsintroduktion som bestar av olika arbetsmoment i ett
verkligt ssmmanhang och miljo.

Beslutsunderlag

Gymnasium & Arbetsmarknads tjdnsteskrivelse, 2024-11-19
Overenskommelse om IOP, Erikshjilpen Second Hand och Kungsbacka kommun, Férvaltningen for
Gymnasium och Arbetsmarknad, 2024-11-28

Patrik Hellberg Karin Zetterman
Forvaltningschef Verksamhetschef Kompetenscentrum
1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Emelie Gunnarsson Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37
Utvecklingsledare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2025-05-21

Diarienummer

GA-2024-00083 Kungsbacka

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan namnden for Gymnasium &
Arbetsmarknad, namnden for Individ & Familjeomsorg och Goteborgs stadsmission

Forslag till beslut i namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Niamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att forlanga befintligt Idéburet offentligt
partnerskap med Goteborg Stadsmission med start 2025-10-01 till 2026-09-30.

Sammanfattning av arendet

Idéburet Oftentligt Partnerskap, IOP, ér en avtalsform mellan en eller flera organisationer inom
idéburna sektorn och en eller flera offentliga aktorer. Det dr en modell av finansiering som bygger pa
samverkan och partnerskap. Overenskommelsen mellan nimnden for Gymnasium & Arbetsmarknad,
ndmnden for Individ & Familjeomsorg och Goteborgs Stadsmission syftar till att motverka hemldshet 1
Kungsbacka kommun. I partnerskapet testas och utforskas en implementering av tvéa olika modeller;
Bostad forst som riktar sig framst till individer i social hemldshet samt Bobyrdn, for fraimst individer 1
strukturell hemlGshet.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2025-05-21
Overenskommelse om IOP, Stadsmissionen och Kungsbacka kommun, forvaltningen for Gymnasium
& Arbetsmarknad, 2025-05-19

Beslutet skickas till

Goteborgs Stadsmission

Patrik Hellberg Karin Zetterman
Forvaltningschef Verksamhetschef
1(1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Karin Méglebust Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37
Utvecklingsledare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



TJANSTESKRIVELSE

Datum

2025-05-27

Diarienummer

GA-2025-00084 Kungsbacka

Revidering av delegeringsforteckning

Forslag till beslut i namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkénner reviderad delegeringsforteckning.

Sammanfattning av arendet

Den 1 juli trdder en ny socialtjanstlag (prop. 2024/25:89) 1 kraft. Lagen har fatt en ny kapitelindelning
och en annan struktur och utifrdn det har de paragrafer som finns i nuvarande delegeringsforteckning
ersatts av nya. Andringarna i form av nya paragrafer har i forslaget markerats med rdd text. Viss
forandring har ocksa gjort 1 lagen om omhéndertagande av unga (LVU). Forslag till &ndringar ar
markerade 1 rott och det som ska tas bort dr struket. Den del 1 delegeringsforteckningen som géller
LVU ér densamma som Ndmnden for Individ & Familj har antagit.

Beslut enligt den nya socialtjdnstlagen kommer att fattas fran och med den 1 juli 2025. Beslut som
fattas innan den 1 juli 2025 kommer att fattas med stod av de gamla paragraferna.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2025-05-28
Forslag reviderad delegeringsforteckning GA 2025-06-18

Patrik Hellberg Karin Moglebust
Forvaltningschef Utvecklingsledare
1(1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Karin Méglebust Besoksadress
Stadshuset, Storgatan 37
Utvecklingsledare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se
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1. Bestammelser for namndens delegering

1.1 Villkor for delegat

Som delegat avses anstalld med tillsvidareanstallning. Vikarie eller annan
anstalld utan tillsvidareanstallning och nyanstalld med tillsvidareanstallning
erhaller ratt att fatta beslut enligt delegeringsférteckningen efter individuell
beddmning och lamplig introduktion. Delegatens narmaste chef ansvarar for att
delegaten inte utnyttjar sin delegeringsratt innan chefen ldmnat sitt godkannande.

Beslutsratten galler inom budgetansvar for respektive ansvarsomrade och i
enlighet med gallande regler och styrdokument.

1.2 Jav

Delegerad beslutanderatt far inte utdvas nar det foreligger jav enligt
kommunallagen eller férvaltningslagen. | sddana fall intrader ersattare.

1.3 Forfall for delegat

| det fall en delegat har en langre tids franvaro och stallféretradare utses, ska
stallféretradaren ha motsvarande ratt att fatta beslut enligt
delegeringsforteckningen.

Nar en person med ratt att fatta beslut enligt delegering trader in i en annan
delegats franvaro ska detta framga av arendet och registreras i arende-
/verksamhetssystemet.

Ersattare for ndmndens ordférande
Vid forfall for ordférande intrader vice ordférande, om inte annat anges.

Vid forfall fér 6vriga delegater
1) annan delegat om det finns flera angivna. Vem som tar éver beslutanderatten
ska framga av arendet och registreras i arende-/verksamhetssystemet

2) vikarie/stallforetradare, vilket ska framga av arendet och registreras i arende-
/verksamhetssystemet.

3) ordinarie delegatens/vikariens/stallforetradarens chef, vilket ska framga av
arendet och registreras i arende-/verksamhetssystemet.

| samtliga fall finns alltid méjligheten att aterlamna delegationen till den som givit
delegationen, det vill saga forvaltningschefen vid vidaredelegering eller
namnden.

Ersattare for delegat bor inte besluta i viktiga arenden om beslutet, utan storre
nackdel, kan vanta till dess att ordinarie delegat aterkommit.

Fordelning av beslutanderatt
Om det finns flera angivna delegater for samma typ av beslut, ar det den delegat
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som enligt ordning for férdelning av drenden som ar bestdmd inom
verksamheten, som fattar beslut i drendet. Nar en chef ar angiven som delegat
avser beslutanderatten inom chefens verksamhetsomrade och budget om inget
annat anges. Om det finns nagot annat skal, an forfall eller férdelning, kan
beslutanderatten fordelas till nagon annan av de angivna delegaterna.

Namnden kan aldrig &ndra eller aterkalla ett beslut som ar taget med stéd av
delegering. Daremot kan namnden aterta sitt beslut att delegera en viss typ av
arenden eller ett enskilt &rende innan beslutet ar taget.

1.4 Forvaltningschefens vidaredelegering

Forvaltningschefen har ratt att vidaredelegera sin beslutanderatt enligt nAmndens
delegeringsforteckning till annan anstalld, om inget annat framgar av férteckningen
nedan.

1.5 Ritt att vidta atgarder med anledning av beslut

En delegat har ratt att vidta vissa andra atgarder som ar kopplat till det beslut
som delegaten har tagit:

- Delegat som har ratt att fatta beslut i viss typ av arende har ocksa ratt att
underteckna handling som beslutet avser. Om individutskottet har fatt
delegation undertecknas handling som beslutet avser av individutskottets
ordférande och férvaltningschefen.

1.6 Att inte utnyttja sin beslutanderatt

Om en tjansteman av nagot skal inte vill utnyttja sin ratt att fatta beslut i ett visst
arende eller arendet visar sig falla inom ramen fér vad som ar féreskrivet i
kommunallagen 6 kap 38 § ska tjanstemannen dverlamna arendet till

- férvaltningschef om det ar en beslutanderatt som ar lamnad genom
vidaredelegation fran férvaltningschefen

- till ndmnden om beslutanderatten ar [lamnad genom delegation direkt
fran namnden.

Ett sddant 6verlamnande ska registreras i arende-/verksamhetssystemet.

1.7 Anmaélan av delegeringsbeslut

Namnden beslutar att samtliga beslut som ar fattade med stéd av delegering ska
anmalas till namnden vid nasta sammantrade om inte annat anges i
delegeringsforteckningen nedan.

Beslut som ar fattade av ordférande som bradskande enligt kommunallagen 6
kap 39 §, ska anmalas vid namndens nasta sammantrade.

1.8 Efterlevnad och uppfoéljning

Namnden har ansvar for beslut som tas med stéd av delegering. Darfor ar det
viktigt att ndmnden pa lampligt satt forsakrar sig om att delegeringen efterlevs pa
korrekt satt. Detta kan lampligtvis ske genom stickprovskontroller inom ramen f6r
nédmndens interna kontroll.

Kungsbacka kommun Delegeringsforteckning, Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknar 4 (29)



Delegeringsforteckningen ska ses Over arligen.

1.9 Forkortningar och laghanvisningar

Lagar och bestammelser

AB
Bidragsbrottslag
Dataskyddslag

DL
FB
FL
GDPR

GyF
JB
KL

Lag om betalnings-

handrackning

Lag om god man for

barn
barn

LAS
LOA
LOE

LOU
LSS

LvU

PSL
OSL
SFB
SL

Kungsbacka kommun

Allmanna bestammelser, kollektivavtal
Bidragsbrottslag (2007:612)

Lag (2018:218) med kompletterande bestammelser
till EU:s dataskyddsfoérordning

Diskrimineringslagen (2008:567)
Foraldrabalk (1949:381)
Forvaltningslag (2017:900)

Dataskyddsfoérordningen, General Data Protection
Regulation, (EU)-2016/679

Gymnasieférordning (2010:2039)
Jordabalk (1970:994)
Kommunallag (2017:725)

Lag (1990:746) om betalningsférelaggande och
forelaggande och handrackning

Lag (2005:429) om god man for vissa
vissa ensamkommande ensamkommande

Lag (1982:80) om anstallningsskydd
Lag (1994:260 )om offentlig anstallning

Lag (1991:1110) om kommunernas ansvar att svara
for kostnaderna for vissa elevresor

Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

Lag (1993:387) om st6d och service till vissa
funktionshindrade

Lag (1990:52) med sarskilda bestammelser om vard
av unga

Patientsakerhetslagen (2010:659)
Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Socialférsakringsbalk (2010:110)

Skollag (2010:800)

Delegeringsforteckning, Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknar
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SoL

Studiestodsférordning

VuxF
AB

Socialtjanstlag (2001:453)
Studiestddsférordning (2000:655)
Forordning (2011:1108) om vuxenutbildning
Arvdabalk (1958:637)

Forkortningar delegater

Bitr. Kdir
DbH

Ec

Fc

Gce
Handl. VoU
MyH

N ordf
SAS
Utskott
Utv.anp.
Vc EMI

Vc KC

Kungsbacka kommun

Bitrddande kommundirektor
Doédsbohandlaggare
Enhetschef (inkl. rektor)
Forvaltningschef

Gymnasiechef

Handlaggare verksamhetsstdd och utveckling

Myndighetshandlaggare

Namndens ordforande

Socialt ansvarig samordnare

Individutskott

Utvecklingledare anpassad skola

Verksamhetschef elevhalsans medicinska insats

Verksamhetschef Kompetenscentrum
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2 Delegeringsforteckning

Kungsbacka

2.1 Allmant
2141 KL 6 kap 39 § Arenden som &r s& bradskande att kommunstyrelsens avgdrande inte kan N ordf
avvaktas.
21.2 OSL 6 kap Utlamnande av allman handling med forbehall eller att inte Iamna ut en Fc Utlamnande av handling utan forbehall eller sekretess lamnas
3-6 §§ allman handling. ut av den som har hand om handlingen.
213 OSL6kap1a§ Avgift ska betalas helt eller delvis innan avskriften eller kopia av allman Fc
handling ldmnas ut.
214 FL45§ Avvisa for sent inkommet 6verklagande. Fc
2.1.5 GDPR artikel 37 Utndmna dataskyddsombud fér namnden. Fc
2.1.6 GDPR artikel 15-21,| Helt eller delvis avsla framstallan om begéran av utévande av registrerads Fc
23 och rattigheter.
dataskyddslagen 5
kap 1-3 §§
21.7 GDPR artikel 35 Beslut med anledning av konsekvensbeddmning avseende dataskydd Fc Faststalla konsekvensbeddmning och inféra behandling i
enlighet med konsekvensbeddmning
21.8 GDPR artikel 33 Faststélla utredning och atgarder med anledning av anmald Dataskydds | samrad med enhetschef och systemforvaltare
och 34 personuppgiftsincident samt beslut om personuppgiftsincident ska anmalas kontakt
till tillsynsmyndighet och om registrerade ska informeras
21.9 GDPR artikel 28 Inga personuppgiftsbitradesavtal for digitala tjanster och system samt Fc | samrad med systemforvaltare eller dataskyddskontakt
6verenskommelse om gemensamt personuppgiftsansvar.
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21.

artikel 28 GDPR

och Hantering av
personuppgifter —

Riktlinjer,

Kommunfullméaktig
e 2024-03-05 § 33

Inga personuppgiftsbitradesavtal for kommungemensamma digitala
tjanster och system.

Bitr. Kdir

Med kommungemensamt avses att systemet eller
tjansten anvands av kommunens samtliga namnder.

21.

GDPR artikel 30

Faststalla namndens register dver personuppgiftsbehandlingar.

Dataskydds
kontakt

2.1.

Riktlinjer for
personuppgifts-
behandling,
GDPR artikel 28

Ge fullmakt att underteckna personuppgiftsbitradesavtal for digital tjanst eller
system som ska anvandas gemensamt med en eller flera andra namnder.

Fc

Fullmakt far ges till tidnsteman som ska vara systemagare
for tjansten eller systemet.

2.1.

Namndens
budget, Regler
och riktlinjer for
férmaner till
fortroendevalda

Deltagande i aktivitet* for ordférande, vice ordférande, ledamot och ersattare
i ndmnden.

N ordf

For beslut som
avser ordférande
beslutar vice
ordférande

Ratt till arvode for deltagande pa aktivitet regleras i
Regler och riktlinjer for formaner till fortroendevalda

*| samma dokument som ovan framgar vilka aktiviteter
som avses.

2.1,

Gemensamt
reglemente for
kommunstyrel
sen och 6vriga
namnder

Beslut att namnden ldmnar inget yttrande foranledd av remiss fran annan
part

Fc

2.1.

Gemensamt
reglemente for
kommunstyrel
sen och 6vriga
namnder

Utse ombud att fora kommunens talan i mal och arenden vid rattegang eller
forrattning infér domstol och andra myndigheter, med réatt att satta annan i
sitt stélle

Fc

2.1.

Gemensamt
reglemente for
kommunstyrel
sen och 6vriga
namnder

Foéra namndens talan i mal eller arende som 6verklagats till domstol

Ec

Aven beslut att dverklaga dom till hégre instans.

Galler ej beslut som fattats av namnden.

2.1.

Gemensamt
reglemente for
kommunstyrel

Ta emot och underteckna delgivning

Ec

Kungsbacka kommun
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sen och Ovriga

Ann-Sophie och F C Hallgrens fond

Britten och Gunnar Gagnells fond

namnder
2.1.18 Besluta om stipendier ur skolfonder: Gc
Elof Lindalvs stipendiefond
Aranas AB fond for ekonomistuderande
Kurt Christiansson fond
2119 Foresla stipendiater till Arvid och Hildur Anderssons fond N ordf Forslag till KS
2.1.20 Besluta om stipendiater till N ordf

2.2 Ekonomi och inkop

Inkop
Avser avtal (kontrakt) eller ramavtal som inte &r kommundévergripande.
Dessa hanteras av namnden for Service.

Auvtal eller ramavtal som avser tva eller flera nédmnder tecknas enligt
overenskommelse mellan berérda ndmnder.

inkép
Riktlinjer for ink6p

221 a) LOU, Policy for Beslut om upphandlingsdokument (UD) som féljer planeringen enligt Fc Inkdpsprocessen enligt Riktlinjer for inkop.
ink6p inkdpsprocessen. . » . .
Riktlinjer for inkdp Galler aven direktupphandling.

2.2.1b) LOU, Policy for Avbryta upphandling. Fc Inképsprocessen enligt Riktlinjer for inkdp.
inkd
Riktl?njer for inkop Galler aven direktupphandling.

221c¢) LOU, Policy for Tilldelning efter genomférd upphandling Fc Inképsprocessen enligt Riktlinjer for inkdp.

Galler aven direktupphandling.

Kungsbacka kommun
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2.2.1d) LOU, Policy for Andring och tillagg av avtal. Fc Inkdpsprocessen enligt Riktlinjer for inkdp.
inkdp

Riktlinjer fér inkbp Galler aven direktupphandling.

221e) LOU, Policy for Uppsagning eller havning av avtal Fc Inkdpsprocessen enligt Riktlinjer for inkop.
inkdp

Riktlinjer fér inkbp Galler aven direktupphandling.

223 Namndens beslut Beslut om forvaltningsbudget med férdelning pa verksamhetsniva. Fc
om namndbudget
och Kungsbacka

styrmodell
224 Attestreglementet Utse beslutsattestanter och ersattare fér namndens verksamheter. Fc Anmals till namnden en gang per ar.
225 Riktlinjer for Undantag fér namnden fran huvudregeln att leasing inte &r tillatet for Fc Kravs sarskilda skal. KS ska godkanna beslutet.
finansverksamhet annat an fordon och arbetsmaskiner.
avsnitt 5
Gemensamt

reglemente § 9

2.3 Personal
Anstélla
2.31 LAS, Chefer direkt understallda forvaltningschefen Tillsvidareanstéllning Fc Samrad med presidiet under rekryteringsprocessen
kollektivavtal, och tidsbegrénsade anstallningar langre an 6 manader. och/eller innan anstallning.
I6nestruktur mm ) . I
Tidsbegransad anstalining
upp till och med 6 manader ar verkstallighet.
Innefattar I6nesattning enligt Kungsbackas lénestruktur och
samtliga dvriga anstaliningsvillkor.
23.2 LAS, kollektivavtal, | Ovriga anstillda Narmsta Tidsbegransad anstallning upp till och med 6 manader ar
I6nestruktur mm Tillsvidareanstallning och tidsbegransade anstéallningar langre éan 6 chef verkstallighet.
manader.
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Innefattar I6nesattning enligt Kungsbackas |6nestruktur och
samtliga 6vriga anstallningsvillkor.
Avveckla
233 LAS §7 Uppsagning av personliga skal. Fc | samrad med HR-chef pa forvaltningen och kommunens
forhandlingschef.
234 LAS §7 Uppségning pa grund av arbetsbrist. Fc | samrad med HR-chef pa férvaltningen.
2.3.5 LAS 18 § Avsked Fc | samrad med HR-chef pa férvaltningen och
forhandlingschef.
2.3.6 Gemensamt Avsluta anstallning enligt sarskild dverenskommelse. Fc | samrad med kommunens HR-chef.
reglemente for
kommun-styrelsen
och ndmnder i
Kungsbacka
kommun
Annat
2.3.7 LOA7c§ Foérbud mot bisyssla. Fc | samrad med HR-chef pa forvaltningen i enlighet med
AB 8 § Ge "Regler for bisyssla i Kungsbacka kommun”.
Personal inom sitt respektive ansvarsomrade.
Vc KC
23.8 AB § 10 mom Avstangning Fc | samrad med HR-chef pa forvaltningen.
1-3
Ge Personal inom sitt respektive ansvarsomrade.
Vc KC
2.3.9 AB § 11 Disciplinpafoljd - skriftlig varning. Fc | samrad med HR-chef pa forvaltningen

Kungsbacka kommun

Delegeringsforteckning, Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknar

11 (29)




2.4 Gymnasieskola och anpassad gymnasieskola
241 2:19 SL Beslut om att anvanda ej behdrig person fér undervisning langre an sex Rektor
méanader
242 Yttrande och svar till Skolinspektionen, ej individarenden Fc T.ex. tillsyn, remisser och kvalitetsgranskningar
243 Yttranden och svar till Skolinspektionen, individarenden Gce
244 Inga samverkansavtal och avtal med annan huvudman géllande enskild Fc T.ex. samverkansavtal for NIU-elev, samverkansavtal
elev for elev i anpassad gymnasieskola enligt 19:40 SL eller
mottagande IM-program hos fristdende huvudman
245 16:50-54 SL Beslut om ersattning till annan huvudman Fc Beslut om interkommunal erséattning (avvikelser fran
) beslutad prislista), bidrag till fristiende huvudman
17:23-26a, 35- (avvikelser fran beslutad prislista och tillaggsbelopp),
36 SL bidrag for elev i internationell skola pa gymnasieniva
19:40, 43-48
SL
22:19-20 SL
24:6a SL
13:5 GyF
246 16: 44, 47,48 Beslut om mottagande av elev i gymnasieskolan utanfér Handl. VoU
SL samverkansomradet i férsta eller andra hand samt avge yttrande till
annan huvudman infér beslut om mottagande och/eller svara for
utbildningens kostnader
247 7:8 GyF Beslut om att antagning vid en senare tidpunkt och beslut om Rektor
intrddesprov ska anvandas
24.8 17:11, 14, 16, Beslut om behdrighet, mottagning och antagning till individuellt program Rektor Galler aven beslut att ta emot elever till IMIND vid
19,21 SL Insikten nar sérskilda behov finns
6:2 GyF
249 18:5-7 SL Beslut om att elev tillhér malgruppen for anpassad gymnasieskola Utv.anp Hemkommunens ansvar att utreda och besluta om
malgruppstillhérighet
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2.4.10 19:29, 35-36, Mottagande till kommunens anpassade gymnasieskola av elever utanfor Utv.anp
39, 40-41 SL samverkansomradet
2.4.11 19:29 SL Beslut om att elev som sokt anpassad gymnasieskolas individuella Utv.anp
program har forutsattningar att folja ett nationellt program
2412 7:13 GyF Beslut om antagning till anpassad gymnasieskola Utv.anp
2.4.13 16:37-40, 49- Beslut om mottagande enligt ratten att fullfélja utbildningen Rektor
49a SL
17:15-15a SL
19:30-32, 42-
42a SL
2414 7:10 GyF Beslut om aterantagning Rektor
2415 15:32 SL Beslut om inackoderingstillagg Handl. VoU
18:32 SL
2.4.16 2§ LOE Beslut om ersattning for elevresor Handl. VoU Skolkort
KS 2015-05-
26 § 124
2417 18:30-31, 35 Beslut om skolskjuts Gce Galler endast elever i anpassad gymnasieskola
SL
2.4.18 15:17 SL Beslut om elevers kostnad for enstaka egna hjalpmedel Rektor
18:18 SL
2.4.19 3:1-2 GyF Beslut om lasarstider Fc
2.4.20 3:3a GyF Beslut om att en elevs larotider far avvika fran beslutade lasarstider om Rektor
eleven deltar i kurs vid hogskola
2.4.21 4:22 GyF Beslut om antal undevisningstimmar for varje kurs/niva, &mnesomrade, Rektor Timplaner
for gymnasiearbete i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan
samt om hur férdelningen av undetrvisningstiden over lasaren ska goras
2.4.22 4:19 GyF Beslut om att inte erbjuda modersmalsundervisning Rektor
2.4.23 17:7 SL Beslut om utbildningsplan for introduktionsprogrammen Ge
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24.24 16:14 SL Beslut om att elevs utbildning pa ett nationellt program far avvika fran Rektor
vad som annars galler fér programmet
24.25 4:6-7a GyF Berslut om vilka amnen och kurser/nivaer som ska erbjudas som Rektor
programférdjupning och individuellt val vid gymnasieskolan och
anpassade gymnasieskolan
2.4.26 4:10-10a GyF Beslut om vilka moderna sprak som ska erbjudas Gc
2427 4:13 GyF Beslut om att anordna yrkesprogram vid gymnasieskolan eller anpassad Fc Samrad med lokalt programrad innan beslut fattas
gymnasieskola trots att arbetsplatsforlagt larande inte kan erbjudas
24.28 4:13 GyF Beslut om att en elev ska erbjudas skolférlagdutbildning istallet for APL Rektor Samrad med lokalt programrad innan beslut fattas
2.4.29 7:9 GyF Beslut om att elev far byta studievdg inom gymnasieskolan Rektor
2.4.30 17:6 SL Beslut om att minska utbildningens omfattning vid IM-program for elev Rektor
om sarskilds skal finns
2.4.31 9:7 GyF Beslut om att en elevs utbildning pa ett nationellt program i Rektor
gymnasieskolan far férdelas pa langre tid an tre ar
2.4.32 16:24 SL Beslut att erbjuda ytterligare utbildning av samma slag trots att eleven Rektor
lagst fatt betyget E
19:25 SL
2.4.33 6:10 SL Utreda och atgarda krankande behandling Rektor
2.4.34 2:7 DL Utreda och vidta atgarder mot trakasserier mot elev Rektor
2.4.35 5:17-21 SL Beslut om avstangning av elev Presidium Huvudmannens beslut
2.4.36 4:7-8 SL Utreda klagomal mot utbildningen och vidta atgarder Gc
2.4.37 3:5 PSL Anmalan till Socialstyrelsen av handelser som har medfért eller hade Ve EMI
kunnat medféra en allvarlig vardskada (Lex Maria)
2.4.38 24:20-21 SL Beslut om sarskild undervisning i hemmet eller pa annan lamplig plats Ge Galler for elever som pa grund av sjukdom eller
liknande inte kan delta i ordinarie undervisning
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2.5 Kommunal vuxenutbildning
251 2:19 SL Beslut om att anvanda ej behdrig person fér undervisning langre an sex Rektor
méanader
252 Yttrande och svar till Skolinspektionen, ej individarenden Fc
253 Yttranden och svar till Skolinspektionen, individarenden Vc KC
254 20:15, 21a Beslut om ersattning till annan huvudman Rektor
255 20:14, 21 SL Avge yttrande till annan huvudman infér beslut om mottagande och/eller Rektor
svara for utbildningens kostnader
256 20:13, 22, 23, Beslut om behdrighet, mottagning och antagning Rektor
33 SL
257 24:14 SL Beslut om elev ar behorig att delta i utbildning vid folkhdgskola som Rektor
motsvarar komvux i SFI
258 20:94 stSL Beslut om mottagande enligt ratten att fullfélja utbildningen Rektor
259 2:9 VuxF Beslut om utbildningar och @&mnen som ska erbjudas Rektor
2.5.10 20:42 SL Beslut om att erbjuda validering for en elev Rektor
2.5.11 20:7 SL Beslut om elevers kostnad for enstaka egna hjalpmedel Rektor
2512 2:17a VuxF Beslut om studiehandledning pa ett sprak som eleven beharskar Rektor
2.5.13 2:29 VuxF Beslut om att anordna sammanhallen yrkesutbildning trots att Fc Samrad med representanter for det lokala naringslivet
arbetsplatsforlagt larande inte kan erbjudas innan beslut fattas
2.5.14 2:29 VuxF Beslut om att en elev ska erbjudas skolférlagdutbildning istallet for APL Rektor Samrad med representanter for det lokala naringslivet
innan beslut fattas
2.5.15 20:9 SL Beslut om upphdrande av utbildning om eleven saknar férutsattningar att Rektor
tillgodogora sig utbildningen eller annars inte gor tillfredstallande
framsteg
2.5.16 20:24 SL Beslut om att minska omfattningen av SFl-undervisningen fér enskild Rektor
elev
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2517 6:10 SL Utreda och atgarda krankande behandling Rektor
2.5.18 2:7 DL Utreda och vidta atgarder mot trakasserier Rektor
2.5.19 4:7-8 SL Utreda klagomal mot utbildningen och vidta atgarder Rektor
2.5.20 5:17-21 SL Beslut om avstangning av elev Presidium Huvudmannens beslut

2.6 Ekonomiskt bistand
2.6.1 11 kap 1§ SoL Beslut om att inleda utredning MyH
14 kap 2§ SoL Beslut om att inte inleda utredning Admin
26.2 4 kap 1§ SoL Beslut om forsorjningsstod MyH Med forsorjningsstdd avses riksnorm och évriga
) behovsposter som ingar i forsorjningsstddet (boende,
12 kap 1§ Sol Admin hushallsel, arbetsresor, hemforsakring samt
medlemskap i fackférening och arbetsloshetskassa)
2.6.3 4 kap 1 § Sol Beslut om bistand till skulder Skulder sdsom hyresskulder, el- vatten och
) . varmeskulder, aldreomsorgsskulder,
12 kap 1§ SoL Upp till tre manader MyH barnomsorgskulder
Tre till sex manader Ec
Over sex manader Utskott
26.4 4 kap 1§ SoL Beslut om avslag pa bistand till hyresskulder 6ver 6 manader vid Ec
uppenbara skal
12 kap 1§ SoL
2.6.5 4 kap 1§ SoL Beslut om bistand till hyreskostnad utéver skalig niva MyH Ska ske i samrad med Ec
12 kap 1§ SoL Admin
2.6.6 4 kap 1§ SoL Beslut om bistand till egna férestagare som driver oldnsam verksamhet Ec
12 kap 1§ SoL
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2.6.7 4 kap 1§ SoL Beslut om nédvandig tandvard Fortroendetandlakare ska anlitas vid belopp 6ver 20%
av prisbasbelopp for behandling av nddvandi
12 kap 1§ SoL Om max 30% av prisbasbelopp MyH/admin tanZvérd. PP E g
Om max 50% av prisbasbelopp Ec
Om dver 50% av prisbasbelopp Utskott Beddmning av fortroendetandlakare
2.6.8 4 kap 1§ SoL Beslut om avslag pa nédvandig tandvard éver 50 % av prisbasbeloppet Ec
efter fortroendetandlakares rekommendation till avslag
12 kap 1§ SoL
2.6.9 4 kap 1§ SoL Beslut om bistand i from av 6ppna insatser i egen regi MyH
12 kap 1§ SoL
2.6.10 4 kap 1 och 2 Beslut om belopp utéver gallande norm, max 50% av prisbasbelopp Ec
SoL
§8 Beslut om belopp éver 50% av prisbasbelopp Utskott
12 kap 1 och 2
§§ SoL
2.6.11 4 kap 2 § SoL Beslut om bistand till hyresdeposition Fc
12kap 2 §
SoL
2.6.12 4 kap 2 § SoL Beslut om avslag pa bistand till hyresdeposition Ec
12kap 2 §
SoL
2.6.13 4 kap 1 och Reducerad norm vid nddsituation MyH/admin
38§ SoL
88 Beslut 6ver norm upp till 10% av prisbasbelopp MyH/admin
12kap 1och 7
§§ SoL
2.6.14 4 kap 4 § SoL Beslut med villkor om praktik eller kompetenshéjande atgard MyH/admin
12Kap 4 §
SoL
2.6.15 4 kap 5 § SoL Beslut om nedsattning eller vagran av fortsatt forsérjningsstod MyH/admin
12kap 5§
SoL
2.6.16 9kap2§1-2 Beslut om att aterkrava ekonomiskt bistand MyH Bistand enligt 12 kap 2 § kan endast aterkravas om
st SoL bistandet beviljats under villkor om aterbetalning.
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33kap 2 §
SoL
2.6.17 9kap 1 § SoL Beslut om att aterkrava ekonomiskt bistdnd som beviljats enligt 4 kap 1 § Ec
eller 2 § SoL 12 kap §§ 1-2 som utgatt obehdrigen eller med for hogt
33kap 1§ belopp
SoL
2.6.18 9kap 2 § SoL Beslut om att underatta Forsakringskassan att namnden ska uppbéara Ec
ersattning enligt SFB (forskottsanmalan)
33kap2§
SoL
107 kap 5 §
SFB
2.6.19 9kap 3 § SoL Beslut om att féra talan hos forvaltningsratt om aterkrav for ekonomiskt Vc KC
bistand enligt 9 kap 1-2 §§ och 8 kap 1 § SoL
33 kap 4-5 §§
SoL
2.6.20 9kap 4 § SoL Beslut om att hel eller delvis eftege ersattningsskyldighet som avses i 12 Utskott
kap 1-3 § och 32 kap 2 § forsta stycket eller 3 § forsta stycket SoL
33kap 6§
SoL
2.6.21 9kap 4 § SoL Beslut om att helt eller delvis efterge ersattningsskyldiget av bistand Fc Galler bistand mot aterbetalning
beviljat enligt 12 kap 1 § SoL och som avses i 33 kap 2 § SoL
33kap 6§
SoL
2622 12 kap-10-§ Beslutom-att-anmala-misstankt-bidragsbrett Ec
Sek
6§
bidragsbrotilag
2.6.22 4 kap 1§ SoL Beslut om begravningshjalp och utgifter i omedelbar anslutning till MyH
dddsfallet samt vilkor om aterbetalning
12kap 1§
SoL
2.6.23 4 kap 1§ SoL Beslut om tillfélligt boende i form av inter I8sning eller kopt plats MyH Efter beslut av enhetschef atergar delegationen till
. A MyH i fem manader. Manad sex fattar Ec beslut.
12kap 1§ Upp till 5 manader MyH
SoL . .
Upp till 6 manader Ec
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2.6.24 11kap 4 § Beslut om Bostad forst- Bobyran Ec
Sol, 12 kap 2
§ SoL

2.7 Dodsboanmalan
271 20 kap 8a § Beslut att géra dédsboanmalan MyH/DbH
AB
272 20 kap 2 § s st Beslut att inte géra dédsboanmalan MyH/DbH
AB
2.7.3 5kap2 § AB Beslut att ordna gravséttning MyH/DbH Kommunen har réatt till ersattning av dédsboet
274 18 kap 1 § AB Beslut att dverlamna forvaltning och avveckling till dédsbodelagarna MyH/DbH
275 5kap 1§ AB Beslut att 6verlamna forvaltning och avveckling till allménna arvsfonden MyH/DbH Kommunen har réatt till ersattning av dédsboet
2.7.6 11kap 2 § FB Beslut att dverlamna forvaltning och avveckling till god man for MyH/DbH Kommunen har réatt till ersattning av dédsboet
bortavarande
27.7 20kap 2 §2 st Beslut att féranstalta om bouppteckning MyH/DbH Kommunen har réatt till ersattning av dédsboet
AB
2.7.8 18 kap 2 § AB Beslut om att forvalta och avveckla dédsboet MyH/DbH Kommunen har réatt till ersattning av dédsboet
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2.8 Barn och ungdom

Namndens ansvar enligt SoL/FB galler endast fér ensamkommande barn och unga

enligt ndmndens reglemente daterad 2018-01-19 (GV/2017:119)

2.81 11 kap 1 § SoL Beslut att inleda utredning MyH
11 kap 1 § SoL Beslut att inte inleda utredning Ec
Beslut att inledd utredning laggs ner
Beslut att inledd utredning inte féranleder nagon atgard Ec
11 kap 1 § SoL
14 kap 2 § SoL
2.8.2 11 kap 2 § SoL Beslut om férlangning av utredning for viss tid Utskott Endast i de sarskilda fall som foreskrivs i lagens
férarbeten
20 kap 2 § SoL
2.8.3 11 kap 4a § SoL Beslut om uppfdljning vid avslutad utredning utan beslut om insats MyH Max 2 manader om barnet bedéms vara i sarskilt
behov av ndmndens stdd eller skydd men samtycke
23 kap 1 § SoL saknas
Beslut om uppféljning efter det att bistdnd i form av placering i Fc
familjehem eller HVB har upphort
11 kap 4b § SoL
23 kap 2 § SoL
2.8.4 4 kap 1§ SoL Beslut om bistand i form av 6ppna insatser i egen regi MyH
12kap 1 § SoL Beslut om bistand i form av 6ppna insatser i extern regi Ec
4 kap 18§ SoL, 3kap For ungdom 6ver 15 ar utan vardnadshavare samtycke Fc
6a § SoL
8 Om det ar lampligt och ungdomen samtycker
12kap 1 § SoL - . . .
Fér barn under 15 &r med endast den ena vardnadshavarens Utskott
4 kap 1 § SoL, 3 kap 6a samtycke
§ SolL, 6 kap 13a § FB
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12 kap 1 § SolL, 6 kap
13a§FB
285 3 kap 6b § SoL Beslut om bistand i form av kontaktperson eller kontaktfamilj MyH For bistand till ungdomar éver 15 ar kravs ej
A e vardnadshavares samtycke
13 kap 7 § SoL Prévning av bistand
Fc
2.8.6 3 kap 6b SoL Beslut om bistand i form av kontaktperson eller kontaktfamilj fér barn Utskott Forutsatt samtycke fran en av tva vardnadshavare
under 15 ar med endas den ene vardnadshavares samtycke och att det krdvs med hansyn taget till barnets basta
13 kap 7 § SoL
6 kap 13a § FB
2.8.7 6 kap 8 § SoL Overvagande om vard i annat hem &n det egna fortfarande behdvs Utskott
22 kap 13 § SoL
2.8.8 6 kap 6 § SoL Beslut om medgivande att ett barn tas emot for stadigvarande vard Utskott Delegerbart endast till utskott enlig 10 kap 4 § SoL.
och fostran i enskild hem som inte tillhér nadgon av foraldrarna eller 30 kap 6-9 §§ SoL Beslut kan fattas av namnden
22kap 6 § SoL annan vardnadshavare ordférande eller annan ledamot som namnden har
férordnat.
Beslut om medgivande att barn ta emot i sadant enskilt hem som vid
upprepade tillfallen tar emot barn for tillfallig vard och fostran Utskott
(jourhem)
2.8.9 4 kap 1§ SoL Beslut om sarskilt kvalificerad kontaktperson i egen regi MyH
12kap 1 § SoL Extern regi Fc
3 kap 6b § SoL
13 kap 7 § andra st
2.8.10 4 kap 1§ SoL Beslut om bistand i form av vard/vistelse i HVB, stddboende, Placeringar till och med den dag man fyller 18 ar och
familjehem eller jourhem fran 18 ar till och med 21 ar. Uppfoljning var sjatte
12kap 1 § SoL Ec manad
Upp till fyra manader '
j PRl Utskott
Over fyra manader
2.8.11 4 kap 1§ SoL Beslut om bistand i form av HVB eller stédboende under Ec
utredningstid 1-4 manader
12kap 1 § SoL
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2.8.12 4 kap1 § SoL Beslut om ekonomiskt bistand till barn och ungdom fér kostnad i MyH
samband med placering i HVB, stédboende, familiehem eller
12kap 1§ SoL jourhem med upp till 15% av prisbasbeloppet
Utéver kommunens riktlinjer Fc
2.8.13 4 kap 1 §soL Beslut om ekonomiskt bistand till barn och ungdomar i samband med MyH
12 kap 1§ Sol férebyggande insatser med upp till 10% av prisbasbelopp per ar
Med upp till 40% av prisbasbelopp per ar Ec
2.8.14 8kap 1§ SoL Beslut om erséttning fran féraldrar vars barn ar under 18 ar och far MyH
vard i ett annan hem an det egna
31 kap 3 §, 32 kap 2-3
2.8.15 16 kap 18 § SFB Beslut om framstallan till Férsakringskassan om andring av Utskott
betalningsmottagare av allmant barnbidrag
2.8.16 2kap 33§ Framstallan till CSN om andring av betalningsmottagare av MyH
studiestodsforordningen studiehjalp
2.8.17 6kap8§2st FB Beslut att vacka tala om 6verflyttning av vardnaden Utskott Vid stadigvarande vard och fostran i annat enskilt
hem an féraldrahemmet
2.8.18 6kap7 §4stFB Beslut om att vacka talan om andring i vardnaden Utskott Om en foralder brister i omsorgen och barnets halsa
och utveckling utsatts for bestaende fara
2.8.19 6 kap9 § FB Anmalan till ratten om 6verflyttning av vardnad vid féralders dodsfall Utskott
2.8.20 6 kap 10 § FB Beslut att vacka tala om &ndring i vardnaden Utskott Fréan sarskild férordnad vardnadshavare till féralder
2.9 Barn och ungdom, arvoden och ersattningar
6 kap 11 § SoL Beslut om erséttning till sarskilt férordnad vardnadshavare som Sarskilt avtal ska ingas mellan ndmnden och de nya
tidigare varit familjehemsféralder vardnadshavarna
22 kap 15 § SoL
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29.2 Beslut om arvode och omskostnadsersattning till kontaktperson/- MyH Riktlinjer fran Individ & Familjeomsorg
familj enligt norm och riktlinjer samt sarskilda engangskop, hogst
10% av prisbasbelopp per ar.
Utéver norm och riktlinjer Ec
293 Beslut om erséttning till familjehem (arvode och MyH Riktlinjer fran Individ & Familjeomsorg
omkostnadsersattning) enligt riktlinjer
Upp till 30% utdver riktlinje
Ec
Mer an 30% utodver riktlinje
Utskott
294 Beslut om erséttning till familjehem (ersattning vid I6nebortfall) MyH Riktlinjer fran Individ & Familjeomsorg
29.5 Beslut om extra omkostnader utover riktlinje upp till 20% MyH Riktlinjer fran Individ & Familjeomsorg
Over 20% utéver riktlinje Ec
2.9.6 Beslut om ersattning till sarskilt forordnad vardnadshavare MyH Avser bade ensamkommande barn och 6vriga
arende utover beslut enligt 6 kap 11 § SoL
29.7 Teckna avtal gallande erséattning enligt delegationsbeslut avseende MyH
kontaktperson, kontaktfamilj, familjehem, avlastningsfamilj, sarskilt
forordnad vardnadshavare
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2.10 Lagen med sarskilda bestammelser om vard av
unga, LVU
Namndens ansvar enligt LVU galler endast fér ensamkommande barn och
unga enligt ndmndens reglemente daterar 2018-01-19 (GV/2017:119)
2.10.1 4§LVU Beslut om att ansdka om vard enligt LVU hos férvaltningsratt Utskott
2.10.2 6§ LVU Beslut om omedelbart omhandertagande av ungdom under 20 ar Utskott Om namndens beslut inte kan avvaktas far
namndens ordférande eller annan ledamot som
namnden har forordnat besluta om omedelbart
omhandertagande
2.10.3 6a§ LVU Beslut om omedelbart omhandertagande av person under 18 ar i Utskott Om namndens beslut inte kan avvaktas far
de fall svensk domstol inte ar berhdgi att beslut om vard enligt namndens ordférande eller annan ledamot som
LvVU namnden har férordnat besluta om omedelbart
omhandertagande
2.10.4 9§3stLVU Beslut om att ett omedelbart omhandertagande genast skall Utskott
upphora
2.10.5 8§ LVU Ansokan om forlangd tid for ansékan om vard eller fortsatt FC
omhéandertagande for tillfallig vard hos forvaltningsratten
2.10.6 88§2p.och9a§ Beslut om att till forvaltningsratt anséka om fortsatt Utskott
LVU omhéandertagande enligt 6 a § LVU
2.10.7 9b §LVU Beslut om att ett fortsatt omhandertagande for tillfallig vard enligt Utskott
9 a § genast ska upphéra
2.10.8 11§ 1stLVU Beslut om hur varden ska ordnas och var den unge ska vistas Utskott Om namndens beslut inte kan avvaktas far
under vardtiden namndens ordférande eller annan ledamot som
namnden har férordnat besluta i fragan.
2.10.9 11§ 2stLVU Beslut om att den unge far vistas i sitt eget hem under vardtiden Utskott Enligt ovan
2.10.10 11 §4stLVU Beslut om den unges personliga férhallande i den man beslutet Ve KC Far inte leda till att foraldrarna frantas allt inflytande
inte ar att hanféra till 11 § 1 och 2 st LVU
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2.10.11 13§ 1stLVU Overvagande om vard med stéd av 2 § LVU fortfarande behévs Utskott Minst var sjatte manad
2.10.12 13§ 2stLVU Prévning om vard med stéd av 3 § LVU ska upphora Utskott Minst var sjatte manad
2.10.13 14§ 2st1plLVU Beslut om umgangesbegransning Utskott Om namndens beslut inte kan avvaktas far
namndens ordférande eller annan ledamot som
namnden har férordnat besluta i fragan
2.10.14 14§2st1plLVU Beslut om upphérande av umgangesbegransning Utskott
2.10.15 14§2st2plLVU Beslut om hemlighallande av vistelseort Utskott Om namndens beslut inte kan avvaktas far
namndens ordférande eller annan ledamot som
namnden har férordnat besluta i fragan
2.10.16 14§2st2pLVU Beslut om upphérande av hemlighallande av vistelseort Utskott
2.10.17 21§ LVU Beslut om att vard enligt LVU ska upphéra Utskott
2.10.18 14 § 3 st LVU Overvagande om beslut om umgénge eller hemlighallande av Utskott Minst en gang var tredje manad
vistelseort enligt 14 § 2 st 1 och 2 p fortfarande behdvs
2.10.19 22 §1stLVU Beslut om kontaktperson eller behandling i ppna former enlig 22 Utskott
§ LVU (mellantvang)
2.10.20 22§ 3stLVU Prévning om beslut om mellantvang enligt 22 § LVU Utskott Minst var sjatte manad
2.10.21 22 §3stLVU Prévning om beslut om mellantvang enligt 22 § LVU ska upphdra Utskott Minst var sjatte manad
2.10.22 24 §LVU Ansokan hos forvaltningsratten om flyttningsférbud Utskott
2.10.23 26 § 1stLVU Overvagande om flyttningsforbud fortfarande behévs Utskott
2.10.24 26 §2stLVU Beslut om att flyttningsférbud ska upphéra Utskott
2.10.25 27 §LVU Beslut om tillfélligt flyttningsforbud Utskott
2.10.26 30§ 2stLVU Beslut om att tillfalligt flyttningsférbud enligt 27 § LVU ska Utskott
upphora
2.10.27 31§LVU Beslut om hur den unges umgange med foraldrar eller Utskott
vardnadshavare ska utévas efter beslut om flyttningsférbud eller
tillfalligt flyttningsférbud
2.10.28 31b§LVU Beslut om att anséka om utreseférbud hos forvaltningsratten Utskott
2.10.29 31c§LVU Beslut i fraga om fortsatt utreseférbud Utskott En prévning ska goras minst var sjatte manad samt
efter begéran fran den unge eller dennes
vardnadshavare
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2.10.30 31d§LVU Beslut om tilifalligt utresefoérbud Utskott Om socialndmndens beslut om tillfalligt utreseférbud
inte kan avvaktas, far namndens ordférande eller
nagon annan ledamot som namnden har férordnat
besluta om ett sadant férbud. Beslutet ska anmalas
vid néamndens nasta sammantrade.

2.10.31 31g8§2stLVU Beslut om att tillfalligt utreseférbud ska upphéra Utskott

2.10.32 31i§LVU Beslut om tillfalligt utreseférbud ska upphéra Utskott

2.10.33 32§ 1stLVU Beslut om lakarundersdkning infér ansdkan enligt 4 § LVU Vc KC Utan samtycke endast poliklinisk under-sékning.
Vardnads-havare maste informer-as fore beslut om
lakarundersokning

2.10.34 32a§LVU Beslut om provtagning av vardnadshavare eller foralder infér Utskott

umgange eller infér provning av om varden ska upphora
32b§LVU

2.10.35 43§1pLVU Begéaran om polishandrackning for att genomféra Utskott

lakarundersékning

2.10.36 43§2pLVU Beslut att begéra polishandrackning for att genomféra beslut om Utskott Tjansteperson enligt sarskild forordnande da utskottets

vard eller omhandertagande med stéd av LVU beslut inte kan avvaktas

2.10.37 10 kap 2 § SoL Ratt att sdasom ombud féra ndmndens talan i mal och arenden vid Fc

domstol R NSk N . ; .
30 kap 2 § SoL i

2.10.38 14a§2stLVU Lamna uppgifter om enskilda som vardas enligt LVU till Statens Fc

institutionsstyrelse

2.10.39 30§ Ansoka om skyddad folkbokféring fér barn som vardas enligt 2 § Fc

folkbokféringslagen LvU
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2.11 Tillsynsarenden
2.11.1 14 kap 6 § Avsluta utredning enligt Lex Sarah med beddmning eller SAS
SoL stéllningstagande
27kap 5§
SoL
2.11.2 14 kap 6 § Ansvara for utredning och beslut vid allvarliga missférhallanden eller SAS
SolL,24e§ pataglig risk for allvarligt missférhallande
LSS
27kap 5§
SoL
2114 14kap 7 § Anmalan till IVO om allvarliga missférhallanden eller pataglig risk for Fc
Sol, 24f LSS allvarligt missfoérhallande
27 kap 6 §
SoL
2115 Generella yttranden till tillsynsmyndighet, till exempel tillsyn och Fc Med tillsynsmyndighet avser JO, JK, Socialstyrelsen och
kvalitetsgranskning IVO
2.11.6 Yttrande och svar till tillsynsmyndighet i individarenden Ec Med tillsynsmyndighet avser JO, JK, Socialstyrelsen och
IVO
2117 16 kap 6f § Rapportera till IVO och revisorer som avses i 3 kap 8 § KL de gynnande Ve KC
SolL, 34 kap 1 beslut som inte verkstallts inom tre manader
§ SoL
28f§ 2 st
LSS
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2.11.8 16 kal 6f § Rapportera till IVO och revisorer som avses i 3 kap 8 § KL gynnande Vc KC
Sol, 34 kap 1 beslut som avbrutits och som déarefter inte verkstallts inom tre manader.
§ SoL

28f § 2 st LSS

2.12 Ovrig handlaggning av drende

2121 10§ Lag om god man Vacka talan vid domstol om en séarskild férordnad vardnadshavare Utskott
fér ensamkommande
barn
Anmala behovet Fc
2.12.2 2a 10 § SoL Meddela installning i fraga om mottagande av arende fran annan Ec
kommun
29 kap 10 § SoL
2123 2akap 11 § SoL Ansodkan hos IVO om o6verflyttning av arende Ec
29 kap 11 § SoL
2124 20 kap 8a § AB Ddédsboanmalan till Skatteverket MyH/DbH
2125 3a§3st,90ch 17 §§ Beslut om bistand i form av dagerséttning MyH

LMA
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2.12.6 3a§3st9och 18 §§ Beslut om bistand i form av sarskilt bidrag MyH
LMA

2.12.7 12kap 42 § JB Beslut om uppséagning av hyresavtal pga hyresskuld, stérande beteende Ec

eller annat brott mot 6verenskommelse i avtalet

2.12.8 Lagen om Beslut om ansdkan hos kronofogdemyndigheten om Vc KC
betalningsférelaggande betalningsférelaggande
och handréckning

2.12.9 Lagen om Beslut om ansdkan hos kronofogdemyndigheten om att avhysa Vc KC
betalningsféreldaggande hyresgast
och handréckning

Kungsbacka kommun Delegeringsforteckning, Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknar 29 (29)




TJANSTESKRIVELSE

Datum

2025-06-03

Diarienummer

GA-2024-00225 Kungsbacka

Aterrapportering av delegeringsbeslut (2025)

Forslag till beslut i namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad

Némnden for Gymnasium & Arbetsmarknad godkadnner aterrapporteringen av delegeringsbeslut for
perioden 2025-05-01 till 2025-05-31.

Sammanfattning av arendet

Néamnden for Gymnasium & Arbetsmarknad har 6verlatit sin beslutanderitt till ordférande och
tjdnstemén 1 enlighet med ndmndens delegeringsforteckning. Dessa beslut ska redovisas till nimnden.
Redovisningen innebir inte att nimnden omprovar eller faststéller delegeringsbesluten. Daremot far
ndmnden 4terta 1dmnad delegering eller foregripa ett beslut i ett enskilt d&rende av den som fatt
beslutanderétten gnom att sjdlva ta Gver drendet och fatta beslut.

Under perioden 2025-05-01 till 2025-05-31 har fyra anstdllningar gjorts. Se bifogad lista
Vidare har beslut enligt 4 kap 1-2, 5 §§ samt 11 kap 1 § socialtjidnstlagen tagits. Se bifogad lista.

Tva personuppgiftsavtal (Pub-avtal) har undertecknats. Bada giller utbildningsmaterial 1 digital form.
Giller Liber AB samt Natur och Kultur.

Beslutsunderlag

Forvaltningen for Gymnasium & Arbetsmarknads tjansteskrivelse, 2025-06-03
Delegeringslista anstillningar 2025-05-01 till 2025-05-31
Delegeringslista beslut enligt socialtjanstlagen 2025-5-01 till 2025-05-31

Patrik Hellberg Karin Moglebust
Forvaltningschef Utvecklingsledare
1(1)
Forvaltningen for Gymnasium & Kungsbacka kommun
Arbetsmarknad 434 81 Kungsbacka
Karin Méglebust Besoksadress

Stadshuset, Storgatan 37

Utvecklingsledare Telefon 0300-83 40 00

www .kungsbacka.se



DELEGATIONSRAPPORT

2025-05-01 - 2025-05-31 2025-06-03
Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
Myndighet
Beslut
Avslag
2025-05-23 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 2025-05-23 — 2025-05-23 01/2025-03-03/10548 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-28 Avslag dédsboanmélan IsabellaKjar 2025-05-28 — 2025-05-28 11/2025-01-30/10033 Avsdlag 4:1 SoL
Beslut
2025-05-02 Dddsboanmalan enligt 20 kap 1 8 2 st ocldedsica Mirmark 2025-05-02 — 2025-05-02 11/2025-04-07/10032 Avge dodsboanmalan
Arvdabalken
2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 2025-05-02 — 2025-05-02 01/2024-11-19/10405 Tak 6ver huvudet
2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 2025-05-08 — 2025-05-08 01/2019-11-15/10197 Tak 6ver huvudet
2025-05-13 Bistand enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 2025-05-13 — 2025-05-13 01/2024-11-07/10371 Tak dver huvudet
2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL - TAK Josefine Kirchner 2025-05-16 — 2025-05-16 01/2025-02-13/10519 Tak dver huvudet
2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 2025-05-23 — 2025-05-23 01/2024-11-07/10371 Tak dver huvudet
2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2025-02-13/10519 Tak dver huvudet
Beslut
2025-05-12 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson - 01/2025-04-11/10598
2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson - 01/2025-05-02/10618
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson - 01/2025-04-29/10621

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson - 01/2025-05-16/10632

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson - 01/2025-05-06/10629

Ekonomi
Avslag

2025-05-02 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 210,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-02-19/10533  Avslag 4:1 SoL
2025-05-02 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 560,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2023-01-18/10152  Avslag 4:1 SoL
2025-05-02 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 - 01/2023-01-18/10152 Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2008-08-22/10171  Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 3388,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-04-07/10593  Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 0,00 - 01/2025-05-02/10617  Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 449,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2008-08-22/10171  Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 400,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2008-08-22/10171  Avslag4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-02-21/10536  Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-04-25 — 2025-04-30 01/2025-04-22/10614  Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 258,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-02-21/10536  Avslag 4:1 SoL
2025-05-05 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 249,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-04-07/10593  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-04-24/10612  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 300,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-03-07/10560  Avslag 4:1 Sol
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-03-07/10560  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-04-01 — 2025-04-30 01/2025-03-07/10560  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 0,00 - 01/2025-02-11/10553  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-04-25/10613  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-04-29 — 2025-05-31 01/2025-04-28/10616 ~ Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 300,00 2025-04-11 — 2025-04-30 01/2025-03-07/10560  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-02-13/10519  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1.000,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2017-11-28/10347  Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 135,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2017-11-28/10347  Avslag 4:1 SoL

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 2



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 628,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2017-11-28/10347 Avslag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 6 795,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2024-03-11/10267 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-06 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 348,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2024-01-31/10158 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-07 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-04-01 — 2025-04-30 01/2025-03-11/10566 Avslag 4:1 SoL
2025-05-07 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 0,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2019-11-11/10098 Avslag 4:1 SoL
2025-05-07 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-03-07/10560 Avslag 4:1 SoL
2025-05-07 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 —2025-05-31 01/2025-02-13/10519 Avslag 4:1 SoL
2025-05-09 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-03-27/10584 Avslag 4:1 SoL
2025-05-09 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 2873,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2024-12-12/10450 Avslag 4:1 SoL
2025-05-09 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjéar 149,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-07-27/10083 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-09 Avslag enligt 4:5 SolL - Bruten planeringJosefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-01-16/10483 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-05-12 Avslag enligt 4:1 SoL MariaLjung 6,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2016-10-06/10262 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-12 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 150,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-11-08/10112 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-12 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 63,00 2025-05-12 — 2025-05-12  01/2025-02-28/10550 Avslag 4:1 SoL
2025-05-12 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 2179,00 2025-05-12 — 2025-05-12 01/2024-02-19/10278 Avslag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 110,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-09-30/10324 Avslag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 0,00 - 01/2023-09-08/10221 Avslag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 6,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-11/10452 Avslag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 535,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-03-06/10137 Avslag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 85,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-03-06/10137 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 179,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-03-06/10137 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-05-05 — 2025-05-31 01/2024-11-15/10387 Avslag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 1173,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-20/10413 Avslag 4:1 SoL
2025-05-13 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 865,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-03-06/10137 Avslag 4:1 SoL
2025-05-14 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 5 036,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2015-12-03/10135 Avslag 4:1 SoL
2025-05-14 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 200,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-11-28/10239 Avslag 4:1 SoL
2025-05-14 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 6 286,00 2025-05-14 — 2025-05-14 01/2024-11-20/10413 Avslag 4:1 SoL

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 3



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-14 Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringAnnika Berndtsson 0,00 2025-04-14 — 2025-05-31 01/2025-03-03/10548 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan
2025-05-14 Avslag enligt 4:1 SoL MariaLjung 0,00 - 01/2025-04-24/10612 Avslag 4:1 SoL
2025-05-14 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1 049,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-12-08/10117 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 400,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-02-17/10255 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-04-01 — 2025-04-30 01/2025-04-09/10605 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2019-12-12/10279 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 68,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-11-23/10178 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 2 062,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-10-28/10268 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:5 SolL - Bruten planeringOskari Lundahl 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-07-09/10290 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 137,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-06/10384 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 229,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-03-17/10076 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 575,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-03-17/10076 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 1300,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-16/10358 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL MariaLjung 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2009-08-03/10148 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 0,00 - 01/2025-05-02/10619 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 69,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-06/10384 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-03-24/10581 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-03-24/10581 Avslag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 0,00 - 01/2025-01-16/10475 Avdlag 4:1 SoL
2025-05-15 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-06 — 2025-05-31 01/2025-02-11/10553 Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-15/10217 Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-01-13/10498 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 148,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-06-26/10172 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 700,00 2025-05-15 — 2025-05-31 01/2025-05-02/10617 Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-01-13/10498 Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-02-13/10519 Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 0,00 2025-05-05 — 2025-05-31 01/2025-03-14/10582 Avslag 4:1 SoL

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 4



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 2 321,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-10-04/10274  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 1.038,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-04-20/10071  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 2 993,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-06-26/10172  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 Sol Tilde Sylwan 3452,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-04-06/10179  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 50,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-07-09/10206  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 5 375,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-24/10174  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 30,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-06-25/10226 ~ Avslag 4:1 Sol
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 8 083,00 2025-05-16 — 2025-05-16 01/2021-11-19/10185  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 522,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-24/10174  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 0,00 - 01/2025-05-16/10631  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 5,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-24/10174  Avslag 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-05-06/10625  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 5 313,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-12-08/10344  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 208,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-11-19/10296  Avslag 4:1 Sol
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 16,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-03-25/10193  Avslag 4:1 Sol
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 350,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-03-25/10193  Avslag 4:1 Sol
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 5 700,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-09-30/10325  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-03-18/10186  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 Sol Kristina Rosenkvist 8 363,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-12-12/10163  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 9 500,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-04-03/10167  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1443,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2002-12-23/10145  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-07-02/10191  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 334,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-12-08/10344  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 46,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-07-02/10191  Avslag 4:1 Sol
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 846,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-12-08/10344  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 3000,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-17/10525  Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 Sol Oskari Lundahl 500,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-06-23/10143  Avslag 4:1 SoL

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-29/10428 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-01-26/10072 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-03-20 — 2025-05-19 01/2025-03-20/10573 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 320,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-17/10525 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 1 250,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-17/10525 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-27/10545 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 7912,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2020-03-31/10151 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 468,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-01-11/10087 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 1 840,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-01-11/10087 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-03-25/10193 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL - Reducering Kristina Rosenkvist 1 850,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-04/10310 Avslag 4:1 SoL - Bruten planering
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2024-11-19/10405 Avslag 4:1 SoL
2025-05-19 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-02-10/10194 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2011-07-13/10170 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1 707,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-06-28/10346 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 148,00 2025-06-01 —2025-06-30 01/2022-03-30/10123 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 524,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-06-28/10346 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 5180,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-06/10147 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 10,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-06-28/10346 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-17/10569 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 4 884,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-18/10570 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 15 000,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 8,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 218,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 500,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-02-23/10254 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-20 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 2 312,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-06-28/10346 Avsdlag 4:1 SoL

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 6



Datum

Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20

2025-05-20
2025-05-20
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21

Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:5 SoL

Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL

Kristina Rosenkvist
Oskari Lundahl
Oskari Lundahl
Oskari Lundahl
Annika Berndtsson
IsabellaKjér

Oskari Lundahl
IsabellaKjér
IsabellaKjér
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Tilde Sylwan
Kristina Rosenkvist
Tilde Sylwan
Kristina Rosenkvist
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson

Kristina Rosenkvist

- Bruten planeringAnnika Berndtsson

Kristina Rosenkvist
Tilde Sylwan
Tilde Sylwan
Tilde Sylwan
Kristina Rosenkvist
Tilde Sylwan
IsabellaKjér

Kristina Rosenkvist

330,00
249,00
1279,00
100,00
69,00
575,00
4 500,00
1 000,00
348,00
505,00
0,00
56,00
0,00
0,00
0,00
2000,00
97,00
298,00
0,00

51,00
0,00
440,00
2301,00
3650,00
2229,00
199,00
1169,00

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

01/2018-04-06/10156
01/2020-11-12/10285
01/2023-12-21/10276
01/2024-02-23/10254
01/2024-12-04/10437
01/2022-09-27/10101
01/2022-02-11/10097
01/2022-09-27/10101
01/2022-09-27/10101
01/2024-12-04/10437
01/2025-03-10/10558
01/2024-11-12/10393
01/2024-10-28/10416
01/2024-11-12/10393
01/2024-08-15/10119
01/2025-03-11/10559
01/2025-02-25/10547
01/2025-01-28/10494
01/2025-04-17/10607

01/2024-01-03/10105
01/2025-05-16/10632
01/2024-11-12/10411
01/2024-11-12/10411
01/2020-06-12/10109
01/2024-11-12/10411
01/2021-11-19/10081
01/2019-11-11/10098

Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL

Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 380,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-12/10411  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 50,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-11-19/10081  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 138,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-12/10411  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 120,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-07-04/10111  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 850,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-20/10199  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-09/10181  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1561,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-20/10199  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:5 Sol - Bruten planeringJosefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-01-16/10483  Avslag 4:5 Sol - Bruten
arbetsmarknadsplan
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 160,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-11-19/10185  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-11-02/10176  Avslag 4:1 Sol
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 299,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-31/10089  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 149,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-17/10567  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 131,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-11-02/10176 ~ Avslag 4:1 Sol - Bruten planering
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 200,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-09/10181  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 15,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-11-02/10176  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Issbella Kjar 99,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2006-10-27/10335  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 199,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-03-08/10127  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 219,00 2025-05-21 — 2025-05-21 01/2018-05-08/10161  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-06/10295  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-19/10126  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 250,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-03-08/10127  Avslag 4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 2115,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2016-11-09/10343  Avslag4:1 SoL
2025-05-21 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-04-22 — 2025-04-30 01/2025-04-23/10610  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 2 950,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-04-25/10182  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-08-25/10216  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 190,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-04-25/10182  Avslag 4:1 Sol
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-10-09/10187  Avslag 4:1 SoL
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2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-04-01 — 2025-04-30 01/2025-05-09/10627  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 56,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-01/10321  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 214,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-25/10613  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 119,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-06-07/10095  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 0,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-05-09/10627  Avslag 4:1 Sol
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-08-16/10114  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-09-27/10101  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 400,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-12-15/10352  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 2 958,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-07/10367  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 634,00 2025-05-07 — 2025-05-31 01/2025-04-15/10606  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1748,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-31/10590  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 27,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-14/10599  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 700,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-13/10519  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 479,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2009-08-03/10148  Avslag 4:1 Sol
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 3,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-14/10599  Avslag 4:1 Sol
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 7 456,00 2025-05-22 — 2025-05-22 01/2021-07-12/10263  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 250,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-06/10557  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 500,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-12-19/10293  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 305,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-02-08/10144  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1100,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-10-25/10141  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 1 150,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-12/10263  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 50,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-05-31/10209  Avslag 4:1 Sol
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 66,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-06/10207  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 7 800,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-14/10599  Avslag 4:1 Sol
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 996,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-19/10405  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 11,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-02-09/10271  Avslag 4:1 SoL
2025-05-22 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 2 358,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-04-08/10261  Avslag 4:1 SoL
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Datum

Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-23

2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23
2025-05-23

2025-05-26
2025-05-26

Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringJosefine Kirchner

Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:5 SoL

Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL

Rebecka Lindenheim
Theresé Benjaminsson
Theresé Benjaminsson
Theresé Benjaminsson
Theresé Benjaminsson
Theresé Benjaminsson
Tilde Sylwan

Kristina Rosenkvist
Oskari Lundahl

Tilde Sylwan

Tilde Sylwan

Tilde Sylwan

Oskari Lundahl

Oskari Lundahl

Oskari Lundahl
Theresé Benjaminsson
Oskari Lundahl

Oskari Lundahl
Kristina Rosenkvist
Theresé Benjaminsson
IsabellaKjar
IsabellaKjar

- Bruten planeringOskari Lundahl

Theresé Benjaminsson

Theresé Benjaminsson

0,00

418,00
3 519,00
0,00

1 049,00
0,00
938,00
28,00
0,00
20,00
600,00
11,00

3 060,00
580,00
150,00
99,00
149,00
399,00
196,00
148,00
1794,00
148,00
0,00
0,00

20 137,00
625,00

2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

01/2025-03-24/10581

01/2025-03-28/10587
01/2024-02-26/10259
01/2024-02-26/10259
01/2023-04-24/10260
01/2019-12-12/10279
01/2019-12-12/10279
01/2018-12-10/10188
01/2024-10-03/10306
01/2024-10-01/10320
01/2019-10-09/10187
01/2020-04-22/10183
01/2019-10-09/10187
01/2024-11-11/10379
01/2024-11-11/10379
01/2024-11-11/10379
01/2025-03-27/10585
01/2024-11-11/10379
01/2024-11-11/10379
01/2024-11-15/10429
01/2018-12-10/10107
01/2019-05-21/10078
01/2021-08-19/10079
01/2022-04-25/10113

01/2022-06-21/10281
01/2022-12-30/10270

Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan
Avslag 4:1 SoL

Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL

Avsdlag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-26 Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringOskari Lundahl 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-03-04/10256 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-28/10421 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 249,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-07/10593 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjéar 3388,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-07/10593 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-05-08/10626 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-05-02/10617 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 6 905,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-09-23/10149 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-06-09/10264 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL - Reducering Jessica Mirmark 400,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-13/10237 Avslag 4:1 SoL - Bruten planering
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 50,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-06/10439 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 0,00 - 01/2025-05-16/10632 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 191,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-07/10155 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 2 299,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-03-11/10265 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringTilde Sylwan 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-22/10425 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 0,00 - 01/2023-01-18/10152 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-06/10439 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 6,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2004-12-04/10177 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 0,00 2025-05-20 — 2025-06-30 01/2025-03-31/10589 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 0,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-09-17/10332 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 0,00 - 01/2025-03-03/10548 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 288,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-21/10536 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 1498,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2009-10-20/10350 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 700,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-05-02/10617 Avsdlag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 0,00 - 01/2025-01-20/10481 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 35 450,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-03/10548 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 25,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-26/10540 Avslag 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 99,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-26/10540 Avslag 4:1 SoL

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 11



Datum

Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-26
2025-05-26
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28

Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:5 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avslag enligt 4:1 SoL
Avdlag enligt 4:1 SoL

Tilde Sylwan
Rebecka Lindenheim
Josefine Kirchner
Kristina Rosenkvist
IsabellaKjar

Theresé Benjaminsson
Tilde Sylwan

Oskari Lundahl

Oskari Lundahl
Kristina Rosenkvist
Theresé Benjaminsson
Josefine Kirchner
Kristina Rosenkvist
Theresé Benjaminsson
Josefine Kirchner
Oskari Lundahl
Theresé Benjaminsson

Theresé Benjaminsson

- Bruten planeringKristina Rosenkvist

- Reducering

Rebecka Lindenheim
Kristina Rosenkvist
Rebecka Lindenheim
Oskari Lundahl
Rebecka Lindenheim
Josefine Kirchner
Jessica Mirmark
Josefine Kirchner

78,00
0,00

0,00
248,00
900,00
99,00
0,00
995,00
0,00

12 875,00
155,00
99,00
3974,00
0,00
69,00
0,00
129,00
400,00

10 076,00
0,00
25192,00
140,00
0,00

0,00

1 000,00
647,00
69,00

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-15 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-27 — 2025-05-27
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-24 — 2025-06-30
2025-05-01 — 2025-05-31
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-01 — 2025-05-31
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-01 — 2025-05-31

01/2025-02-26/10540
01/2025-03-06/10556
01/2025-01-30/10501
01/2021-08-19/10138
01/2023-01-24/10073
01/2017-12-15/10352
01/2023-11-24/10174
01/2017-11-07/10349
01/2017-11-07/10349
01/2023-10-18/10164
01/2024-03-28/10275
01/2024-12-12/10450
01/2022-11-18/10154
01/2023-10-09/10283
01/2025-01-28/10495
01/2024-11-19/10407
01/2023-10-09/10283
01/2021-09-24/10284
01/2025-01-17/10476
01/2025-05-20/10636
01/2022-04-25/10115
01/2025-05-21/10635
01/2024-03-11/10267
01/2025-02-28/10550
01/2025-01-28/10495
01/2024-05-28/10232
01/2025-01-28/10495

Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL
Avdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL

- Bruten planering

- Bruten planering
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Datum Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-28 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-30 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-30 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-30 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-30 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-30 Avslag enligt 4:1 SoL
Beviljat

2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-02 Registrering Ekonomihandelse

2025-05-02 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-05 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-05 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL

Jessica Mirmark
MariaLjung
MariaLjung

Tilde Sylwan
Rebecka Lindenheim
Rebecka Lindenheim

Tilde Sylwan

Rebecka Lindenheim
Rebecka Lindenheim
Rebecka Lindenheim
Jessica Mirmark
Tilde Sylwan

Tilde Sylwan
IsabellaKjar
HelenaRigfelt

Tilde Sylwan

Jessica Mirmark
Jessica Mirmark
Theresé Benjaminsson
Tilde Sylwan

Tilde Sylwan

Kristina Rosenkvist
Tilde Sylwan

Kristina Rosenkvist

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1944,00

5085,00
3906,00
8023,00
5474,00
2151,00
600,00

6 431,00
9 562,56
217,00

12 430,00
12 865,00
1 800,00
347,00
542,00

402,00
2473,00

2452,00

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-17 — 2025-05-31
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-27 — 2025-05-31

2025-05-02 — 2025-05-06

2025-05-01 — 2025-05-31
2025-05-01 — 2025-05-31
2025-05-01 — 2025-05-31
2025-05-02 — 2025-05-02
2025-05-02 — 2025-05-02
2025-05-02 — 2025-05-02
2025-05-02 — 2025-05-06
2025-05-02 — 2025-05-02
2025-05-02 — 2025-05-04
2025-05-05 — 2025-05-05
2025-05-05 — 2025-05-05
2025-05-05 — 2025-05-05
2025-05-05 — 2025-05-05
2025-05-05 — 2025-05-05

2025-05-05 — 2025-05-05

2025-05-01 — 2025-05-31

2025-05-05 — 2025-05-05

01/2024-05-28/10232
01/2023-01-18/10152
01/2025-05-28/10643
01/2025-05-15/10633
01/2025-04-15/10608
01/2025-05-27/10641

01/2021-11-19/10185

01/2023-01-18/10152
01/2025-03-13/10563
01/2025-02-19/10533
11/2025-04-07/10032
01/2025-02-17/10529
01/2024-11-19/10405
01/2023-06-16/10092
01/2024-11-07/10371
01/2017-12-15/10352
01/2024-12-16/10454
01/2024-12-16/10454
01/2024-11-19/10405
01/2024-11-06/10384
01/2018-11-23/10178

01/2009-08-03/10148

01/2008-08-22/10171

01/2009-08-03/10148

Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avsdlag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avslag 4:1 SoL
Avdag 4:1 SoL

Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillréacklig
inkomst

Arbetshinder, sociala skél

Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Arbetdl6s - Otillracklig ersdttning/stéd
Utan forsdrjningshinder

Arbetshinder, sociala ské

Arbetsl s - Ingen erséttning/stod
Arbetshinder, sociala skal

Otillrécklig pension/d dreforsorjningsstod
Arbetshinder, sociala skél
Otillracklig etableringsersattning
Otillracklig etableringserséttning
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Otillrécklig etableringserséttning

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning

Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

Sjuk- eller aktivitetseréttning -
Otillracklig erséttning

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 148,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sukpenning

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 6 093,00 2025-05-05 — 2025-05-31 01/2024-03-06/10165 Arbetslds - Ingen erséttning/stod

2025-05-05 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 100,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2024-12-16/10454 Vantar pa etableringsersittning

2025-05-05 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 9 050,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2024-11-15/10386 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 842,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2021-07-07/10155 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
s ukpenning

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1 045,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2013-12-18/10341 Arbetshinder, sociala ské

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 5880,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2024-05-20/10199 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillrécklig
inkomst

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 300,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2022-02-17/10255 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 4179,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-05 Bistand enligt 4:2 SoL Rebecka Lindenheim 12 107,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-02-21/10536 Arbetd s - Otillrécklig erséttning/stod

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 200,00 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2023-10-09/10283 Arbetslds - Ingen erséttning/stod

2025-05-05 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 9 298,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-04-07/10593 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
s/ukpenning

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 804,00 2025-05-06 — 2025-05-11 01/2025-05-06/10622 Otillracklig pension/aldreforsorjningsstod

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 351,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 6 475,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-03-11/10272 Arbetshinder, sociala skél

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 445,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2024-03-11/10267 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 902,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2024-01-31/10158 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 8 946,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2017-11-28/10347 Arbetshinder, sociala ské

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 6 900,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2024-10-28/10377 Arbetslds - Ingen erséttning/stod

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 1 447,00 2025-05-07 — 2025-05-26 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala ské

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 11 335,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 2 062,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2025-02-25/10547 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 296,00 2025-05-06 — 2025-05-06 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala ské

2025-05-06 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 9271,00 2025-04-11 — 2025-04-30 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala ské

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 3008,00 2025-05-07 — 2025-05-31 01/2025-03-03/10548 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 100,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2022-12-12/10163 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 579,00 2025-05-07 — 2025-05-14 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillracklig inkomst

2025-05-07 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 999,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2024-05-13/10237 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1374,00 2025-05-08 — 2025-05-26 01/2022-11-02/10176 Arbetshinder, sociala skél

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 300,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2018-03-06/10137 Arbetsl s - Ingen erséttning/stod

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1 640,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2022-11-18/10154 Arbetar heltid - Otillracklig inkomst

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 3717,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2024-02-12/10169 Sjukskriven med l8karintyg - Otillracklig
sjukpenning

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 7 550,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2024-11-19/10405 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 295,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2024-11-19/10405 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 15 697,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2022-11-08/10112 Arbetslos - Otillracklig ersattning/stéd

2025-05-07 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 500,00 2025-05-07 — 2025-05-07 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 506,00 2025-05-08 — 2025-05-14 01/2025-05-08/10624 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1 394,00 2025-05-08 — 2025-05-12 01/2024-04-03/10167 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 78,00 2025-05-08 — 2025-05-08 01/2018-03-14/10184 Arbetsl s - Ingen erséttning/stod

2025-05-08 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 3 500,00 2025-05-08 — 2025-05-08 01/2023-05-31/10209 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 7 775,00 2025-05-08 — 2025-05-27 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillrécklig
inkomst

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 3054,00 2025-05-08 — 2025-05-08 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skal

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 1 500,00 2025-05-08 — 2025-05-08 01/2023-02-24/10222 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 184,00 2025-05-08 — 2025-05-08 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-08 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 405,00 2025-05-08 — 2025-05-08 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med l8karintyg - Ingen
siukpenning

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 2 940,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2021-12-27/10139 Arbetslds - Ingen erséttning/stod

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1720,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillrécklig
inkomst

2025-05-09 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 16 026,00 2025-05-12 — 2025-05-31 01/2025-04-22/10623 Arbetslds - Ingen erséttning/stod

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 11 162,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-07-10/10128 Sjukskriven med l8karintyg - Ingen
siukpenning

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 1891,00 2025-05-09 — 2025-05-14 01/2025-05-09/10627 Forddraledig - Ofillracklig

forddrapenning
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 1121,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2024-11-15/10387 Arbetdl s - Ingen erséttning/stod

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 4 000,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetserdttning -
Otillrécklig erséttning

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 795,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2021-12-27/10139 Arbetdlds - Ingen erséttning/stod

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 204,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2010-05-21/10339 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 7 550,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2024-11-19/10405 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-09 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2580,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-13/10218 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 11 037,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2024-12-12/10450 Arbetar deltid, ofrivilligt - Véantar pa
inkomst

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1 614,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2025-01-28/10494 Sjuk- eller aktivitetseréttning -
Otillrécklig erséttning

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 17 766,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-07-27/10083 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-09 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2595,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-07-01/10231 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 38,00 2025-05-09 — 2025-05-09 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-09 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 5847,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-04-14/10603 Sjukskriven med l8karintyg - Ingen
siukpenning

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 4 200,00 2025-05-12 — 2025-05-12 01/2023-01-18/10152 Arbetshinder, sociala ské

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 10 349,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-02-19/10278 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillrécklig
inkomst

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 405,00 2025-05-12 — 2025-05-12  01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
s ukpenning

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 4761,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-05-02/10618 Sjukskriven med |&karintyg - Otillrécklig
s/ukpenning

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 860,00 2025-05-12 — 2025-05-12 01/2025-03-17/10567 Sjukskriven med |&karintyg - Otillrécklig
sukpenning

2025-05-12 Bistand enligt 4:2 SoL Theresé Benjaminsson 500,00 2025-05-12 — 2025-05-12 01/2024-02-19/10278 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 463,00 2025-05-12 — 2025-05-12 01/2018-03-06/10137 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL MariaLjung 12 712,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sukpenning

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 3311,90 2025-05-12 — 2025-05-12 01/2021-12-27/10139 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 11 780,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-09-25/10257 Arbetdl s - Ingen erséttning/stod

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 466,00 2025-05-12 — 2025-05-13 01/2024-04-03/10167 Arbetdl s - Ingen erséttning/stod

2025-05-12 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 1 600,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-05-27/10266 Arbetsls - Otillrécklig ersdttning/stod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 16



Datum

Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-12
2025-05-12

2025-05-12
2025-05-12
2025-05-12
2025-05-12
2025-05-12
2025-05-12

2025-05-12
2025-05-12
2025-05-13
2025-05-13
2025-05-13

2025-05-13
2025-05-13
2025-05-13
2025-05-13
2025-05-13

2025-05-13
2025-05-13

2025-05-13
2025-05-14
2025-05-14
2025-05-14
2025-05-14

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL

Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL

Nyanlénd - Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL

Rebecka Lindenheim
Isabella Kjar

Rebecka Lindenheim
Theresé Benjaminsson
Tilde Sylwan

Theresé Benjaminsson
Rebecka Lindenheim

Kristina Rosenkvist

Tilde Sylwan
IsabellaKjér
Oskari Lundahl
Oskari Lundahl

Theresé Benjaminsson

Tilde Sylwan
IsabellaKjér
Tilde Sylwan
Annika Berndtsson

IsabellaKj&r

Tilde Sylwan

Theresé Benjaminsson

Tilde Sylwan
Jessica Mirmark
Kristina Rosenkvist
Rebecka Lindenheim
Tilde Sylwan

1595,00
2 460,00

79,00
2930,00
400,00
5024,00
6 085,00
173,00

800,00
860,00
4372,00
14 786,00
4 500,00

434,00
435,00
4 506,00
651,00
343,00

1988,00
713,00

3873,00
16 696,00
12 744,00
4 460,00
324,00

2025-05-12 — 2025-05-12
2025-05-12 — 2025-05-12

2025-05-12 — 2025-05-12
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-12 — 2025-05-12
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-01 — 2025-05-31
2025-04-30 — 2025-04-30

2025-05-12 — 2025-05-12
2025-05-12 — 2025-05-12
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-05-13 — 2025-05-18
2025-05-13 — 2025-05-13
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-12 — 2025-05-20
2025-05-13 — 2025-05-13

2025-05-13 — 2025-05-13
2025-05-13 — 2025-05-13

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-01 — 2025-05-31
2025-05-14 — 2025-05-14

01/2025-02-28/10550
01/2019-05-21/10078

01/2024-11-29/10428
01/2024-10-24/10361
01/2025-02-13/10519
01/2022-11-08/10112
01/2025-05-09/10628
01/2021-07-05/10129

01/2024-11-28/10424
01/2019-11-26/10080
01/2024-11-20/10413
01/2018-03-06/10137
01/2024-06-28/10125

01/2024-11-07/10371
01/2019-11-26/10080
01/2024-09-30/10324
01/2025-05-06/10622
01/2006-10-27/10335

01/2013-12-18/10341
01/2016-10-06/10262

01/2024-12-11/10452
01/2024-08-12/10252
01/2015-12-03/10135
01/2025-04-25/10613
01/2020-04-22/10183

Arbetar heltid - Otillracklig inkomst

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Arbetshinder, sociala skél

Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod
Arbetd6s - Otillracklig erséttning/stéd
Arbetar heltid - Vantar p&inkomst

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning
Otillrécklig etableringserséttning

Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning
Otillracklig pension/aldref 6rsorjningsstod

Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Otillrécklig etableringserséttning
Otillrécklig pension/d dreforsorjningsstod

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
siukpenning
Arbetshinder, sociala skal

Sjukskriven med l8karintyg - Ingen
siukpenning
Otillrécklig etableringserséttning

Vantar pa etableringserséttning
Otillrécklig pension/aldref6rsorjningsstod
Arbetdl6s - Otillracklig ersdttning/stéd

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 17



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-14 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 7674,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-05-02/10620 Arbetdl s - Ingen erséttning/stod
2025-05-14 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 4 887,00 2025-05-14 — 2025-05-14 01/2025-01-17/10476 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-14 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 5180,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2015-12-07/10353 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-14 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 10 614,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-12-08/10117 Arbetd6s - Otillracklig erséttning/stéd
2025-05-14 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 2497,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-11-28/10239 Arbetsl s - Otillrécklig erséttning/stod
2025-05-14 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 3714,00 2025-05-14 — 2025-05-14 01/2024-11-20/10413 Arbetsl s - Ingen erséttning/stdd
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 4707,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-06/10384 Arbetdl s - Otillrécklig erséttning/stod
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 3478,00 2025-05-01 — 2025-05-31 01/2025-02-07/10509 Arbetdl s - Ingen erséttning/stod
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL MariaLjung 506,00 2025-05-15 — 2025-05-21 01/2025-04-24/10612 Arbetdl s - Ingen erséttning/stod
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 12 930,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-03-14/10184 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 29 314,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-10-28/10268 Arbetd6s - Otillracklig erséttning/stéd
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 8 372,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-16/10358 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 593,00 2025-05-15 — 2025-05-15 01/2024-11-06/10384  Otillracklig etableringsersittning
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 15 246,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-11-23/10178 $jull(<§<riyen med |&karintyg - Ingen
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 14 097,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-03-17/10076 ZI:E;IT::/IZE med |&karintyg - Ingen
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 13 785,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-02-17/10255 Z‘:g::/'gg med |&karintyg - Ingen
2025-05-15 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 524,00 2025-05-15 — 2025-05-15 01/2024-08-13/10211 SIO:EF::;E: ir;]getableri ngserséttning
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 1 468,00 2025-05-14 — 2025-05-19 01/2019-12-12/10279 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillrécklig
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 183,00 2025-05-15 — 2025-05-15 01/2022-02-17/10255 gjllfjirsrllsrtlven med |&karintyg - Ingen
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 12 413,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-02-24/10222 g:ﬁ?:et: ir;jgetableri ngserséttning
2025-05-15 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 362,00 2025-05-15 — 2025-05-19 01/2025-05-08/10624 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 597,00 2025-05-16 — 2025-05-20 01/2025-05-16/10632 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 9121,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-19/10532 Otillrécklig etableringserséttning
2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 12 189,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-12/10451 Otillracklig pension/a dreférsorjningsstod
2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 148,00 2025-05-16 — 2025-05-16 01/2025-03-03/10548 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 18



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 12 516,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-04-20/10071 Sjuk- eller aktivitetsersattning - Vantar pa
erséttning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 8 442,00 2025-05-15 — 2025-05-31 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillracklig inkomst

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 3149,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-29/10372 Arbetslos - Otillracklig ersdttning/stéd

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 41 668,00 2025-05-19 — 2025-06-30 01/2025-05-14/10630 Vantar pa etableringsersittning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 3904,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-06-26/10172 Otillrécklig pension/d dreforsorjningsstod

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 131,00 2025-05-16 — 2025-05-16 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
siukpenning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 8 009,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-27/10291 Arbetar heltid - Otillrécklig inkomst

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 1 760,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-15/10241 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 21 770,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-10-04/10274 Arbetsl s - Otillrécklig erséttning/stod

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 6 798,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-27/10291 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2441,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-09-14/10235 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2910,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-09-17/10322 Otillracklig etableringserséttning

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2 630,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-12/10236 Otillracklig etableringserséttning

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2630,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-06/10240 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 16 619,00 2025-05-16 — 2025-05-16 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11 546,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-04-06/10179 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11 301,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetseréttning -
Otillrécklig erséttning

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2 480,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-06-25/10226 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 6 709,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-06-27/10289 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 14 168,00 2025-05-16 — 2025-05-16 01/2019-03-11/10272 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-16 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 21 862,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-13/10211 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-16 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11 790,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-07-09/10206 Arbetshinder, sociala skal

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11 606,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2013-08-06/10342 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
s ukpenning

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjéar 10 483,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-09-30/10325 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen

sjukpenning

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 19



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 12 143,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-11-19/10296 S_quI:skriv_en med |&karintyg - Ingen
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 9 168,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-01-04/10334 itrjbgt?:sm% ngen erséttning/stod
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 150,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2010-05-21/10339 Arbetsl6s - Ingen ersattning/stod
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 6 840,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-04/10310 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 4 500,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-05/10120 S] ukskriv_en med |&karintyg - Ingen
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 5180,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-28/10375 ilrjlb(stirr;r(;gr sociala skél
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 18 534,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-03-25/10193 Arbetshinder, sociala ské
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 13 724,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-07-02/10191 Arbetshinder, sociala ské
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 5535,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-22/10064 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stdd
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 714,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2020-04-22/10183 S] ull(<sl<ri\{en med |&karintyg - Ingen
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 12 430,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-02-10/10194 ilrjb;:l?r:ggr sociala skal
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 4 610,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-20/10406 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 12 079,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-06-23/10143 Arbetsl6s - Ingen ersattning/stdd
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 10 505,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-26/10249 Arbetsl8s - Ingen erséttning/stod
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 12 226,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-29/10251 Arbetslos - Véantar pa erséttning/stod
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 2 930,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-04-03/10167 Arbetshinder, sociala ské
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 14 800,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2002-12-23/10145 S] ukskriv_en med |&karintyg - Ingen
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1 688,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2020-03-31/10151 ilrjlb(st?gsmg: ngen erséttning/stod
2025-05-19 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 651,00 2025-05-19 — 2025-05-27 01/2024-05-28/10232 Otillrécklig etableringserséttning
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 11 693,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-01-26/10072 S_jukskri\{en med |&karintyg - Ingen
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 13 581,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-01-11/10087 i‘:g;?:smgi ngen erséttning/stod
2025-05-19 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 9217,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-15/10392 Otillrécklig etableringserséttning
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 16 340,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-29/10428 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stdd
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 8262,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-17/10525 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stdd
2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 9 509,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2013-06-27/10088 Siukskriven med l&karintyg - Ingen

sjukpenning

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 20



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 176,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2025-04-24/10612 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 200,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2018-03-06/10137 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 9 662,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-12-12/10163 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 154,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2024-01-31/10158 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 44,00 2025-05-09 — 2025-05-31 01/2025-05-06/10629 Otillrécklig pension/aldref 6rsorjningsstod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 569,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2023-09-11/10196 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 4539,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-08-01/10204 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 859,00 2025-05-19 — 2025-05-23 01/2025-05-09/10627 Arbetsl6s - Vantar pa erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 8910,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-03-31/10151 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 8 620,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-12-08/10344 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 17 052,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-03-18/10186 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-19 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 2 345,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-13/10229 Otillracklig etableringserséttning

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 9082,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-05/10129 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 145,00 2025-05-19 — 2025-05-20 01/2025-05-19/10634 Sjukskriven med l&karintyg - Vantar pa
sjukpenning

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 1374,00 2025-05-13 — 2025-05-31 01/2025-03-21/10575 Arbetsl s - Ingen erséttning/stod

2025-05-19 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 4 200,00 2025-05-19 — 2025-05-19 01/2023-01-18/10152 Arbetshinder, socialaska

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 7 508,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-25/10547 Otillracklig etableringserséttning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 12 499,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2011-07-13/10170 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 7 177,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-11/10559 Arbetar heltid - Vantar painkomst

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 11 278,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-02-15/10104 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 7 347,00 2025-05-14 — 2025-05-31 01/2025-04-24/10612 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 14 186,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-04-06/10156 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 8 873,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-03-30/10123 Arbetslos - Otillracklig ersattning/stod

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 9173,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-06-28/10346 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen

sjukpenning

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 21



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1 160,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-01-28/10494 Sjukskriven med |&karintyg - Otillracklig
sjukpenning

2025-05-20 Registrering Ekonomihéndelse Helena Rigfelt 2564,00 2025-05-20 — 2025-05-20 01/2024-04-03/10167 Arbetshinder, sociala skél

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 4225,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-17/10529 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 6 207,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-02-23/10254 Otillrécklig pension/d dreférsorjningsstod

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 4 659,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-04/10437 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillrécklig
inkomst

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 14 681,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-05-23/10160 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-20 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 1 334,00 2025-05-20 — 2025-05-20 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillracklig inkomst

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 19 656,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-11-12/10285 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 7 770,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-12-21/10276 Arbetd6s - Otillracklig erséttning/stéd

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 6172,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-09-27/10101 Sjukskriven med l8karintyg - Otillracklig
siukpenning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 444,00 2025-05-20 — 2025-05-20 01/2025-03-03/10548 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 11 451,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-02-11/10097 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 50,00 2025-05-20 — 2025-05-20 01/2022-09-27/10101 Sjukskriven med | &karintyg - Otillracklig
sjukpenning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 16 476,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-03/10105 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-20 Registrering Ekonomihéndelse Helena Rigfelt 14 000,00 2025-05-20 — 2025-05-20 01/2023-06-07/10095 Arbetshinder, sociala skél

2025-05-20 Registrering Ekonomihandelse Helena Rigfelt 14 000,00 2025-05-20 — 2025-05-20 01/2021-12-27/10139 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-20 Registrering Ekonomihandelse Helena Rigfelt 1282,00 2025-05-20 — 2025-05-20 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 7 692,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-09-16/10175 Sjukskriven med |&karintyg - Otillracklig
sjukpenning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 13 138,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2010-05-21/10339 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-20 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 2 930,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 6 625,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-04-04/10085 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 442,00 2025-05-21 — 2025-05-21 01/2024-07-12/10132 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 14 844,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-31/10089 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 13 673,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2011-01-10/10103 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 20 865,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-20/10199 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig

inkomst

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 22



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 716,00 2025-05-21 — 2025-05-26 01/2025-05-16/10632 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 1 295,00 2025-05-21 — 2025-05-21 01/2025-04-24/10612 Arbetar heltid - Vantar painkomst

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 19 750,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-09/10181 Arbetshinder, sociala skal

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 464,00 2025-05-21 — 2025-05-21 01/2018-05-08/10161 Sjukskriven med l8karintyg - Ingen
siukpenning

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 13 897,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-06-12/10109 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:2 SoL Kristina Rosenkvist 3657,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-06-12/10109 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 36 242,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-11-19/10081 Arbetslos - Otillracklig ersattning/stéd

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 14 250,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-06-28/10245 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 4.500,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-02-22/10287 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 12 400,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-10-06/10077 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sukpenning

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 21 364,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-07-04/10111 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 17 936,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-11-11/10098 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 20 195,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1 890,00 2025-05-21 — 2025-05-21 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 767,00 2025-05-21 — 2025-05-21 01/2024-02-12/10169 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sukpenning

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 4 587,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-10/10514 Otillrécklig pension/d dreforsorjningsstod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 12 391,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-03-08/10127 Arbetslos - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 15 692,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-12/10411 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 10 815,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-03-24/10190 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-21 Bistand enligt 4:2 SoL Rebecka Lindenheim 5700,00 2025-05-21 — 2025-05-21 01/2025-02-21/10536 Arbetdl6s - Otillracklig ersdttning/stéd

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 25 099,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2016-11-09/10343 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 13 444,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-10-30/10162 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 6 150,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-23/10465 Arbetar heltid - Vantar p&inkomst

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 2 029,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-17/10567 Sjukskriven med l8karintyg - Otillrécklig
sjukpenning

2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 10 826,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-11-02/10176 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 23



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-21 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 13 130,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2006-10-27/10335 Arbetsl8s - Ingen erséttning/stod
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 6 340,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-13/10519 a_'uII:skriv_en med |&karintyg - Ingen
2025-05-22 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 14 125,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-05-31/10209 S]OltjiII?Z\EI?IIir(jzjgetableringszers@e‘tttning
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 5180,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-07/10509 Arbetshinder, sociala ské
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 13 159,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2012-02-20/10110 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 12 383,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-12-15/10352 Arbetshinder, sociala ské
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 28521,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-11-26/10080 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stdd
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 10 832,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-08-12/10082 S ull(<sl<ri\{en med l&karintyg - Ingen
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 5 180,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-06-07/10095 ilrjb;::?rgggr sociala skal
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 16 968,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-07/10367 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 12 540,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-06-10/10122 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjér 9477,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2009-09-08/10074 Arbetshinder, sociala skal
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 4 304,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-31/10590 Arbetsl8s - Ingen erséttning/stod
2025-05-22 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 11 934,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-25/10613 Otillrécklig etableringserséttning
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 4121,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-04-26/10100 Sjuk- eller aktivitetserattning -
Otillrécklig erséttning
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 13 590,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-19/10405 Arbetar heltid - Vantar painkomst
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 16 260,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-02-08/10144 S_jukskriv_en med |&karintyg - Ingen
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 10 460,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-10-09/10187 ilrjlb(gtirrgzgr sociala skél
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 12 220,00 2025-05-07 — 2025-05-31  01/2025-04-15/10606 Arbetar heltid - Otillrécklig inkomst
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 11 402,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2013-12-18/10341 Arbetshinder, sociala ské
2025-05-22 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 4 661,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-01/10321 Otillracklig etableringserséttning
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 19 443,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-10-25/10141 S] ull(<sl<ri\{en med |&karintyg - Ingen
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 8149,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-12-19/10293 ilrjb;::?rgggr sociala skal
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 860,00 2025-05-22 — 2025-05-22 01/2020-07-02/10191 Arbetshinder, sociala skél
2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 5074,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-14/10603 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen

sjukpenning

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 24



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 289,00 2025-05-22 — 2025-05-25 01/2025-05-08/10624 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 Sol Tilde Sylwan 15 642,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-14/10599  Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 12 485,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 Sol Tilde Sylwan 400,00 2025-05-22 — 2025-05-22 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med lakarintyg - Ingen
s ukpenning

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 11 347,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2014-08-29/10351 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 6 704,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-06/10557 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 17 660,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 5180,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-12-27/10139 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-22 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 9 947,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-08-25/10216 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 9 769,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-04-08/10261 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 17 473,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-10-26/10273 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-22 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2104,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-11-06/10207 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 4771,00 2025-05-22 — 2025-05-22 01/2021-07-12/10263 Arbetslos - Otillracklig ersattning/stod

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 8 787,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-02-09/10271 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 31 390,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-12/10263 Arbetslos - Otillracklig ersattning/stod

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 21 329,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-03-29/10213 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 14 377,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-04-25/10182 Arbetar heltid - Otillracklig inkomst

2025-05-22 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 14 514,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-05-08/10161 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 13 946,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-28/10587 Arbetar heltid - Vantar painkomst

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 147,00 2025-05-23 — 2025-05-23 01/2022-09-27/10101 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 21817,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-12-10/10107 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 3191,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2018-12-10/10188 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 2 395,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-27/10585 Sjukskriven med l8karintyg - Otillracklig
sjukpenning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 17 684,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen

sjukpenning

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ®

Sida 25



Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-23 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 300,00 2025-05-23 — 2025-05-23 01/2024-08-13/10211 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11 479,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-21/10574 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 19 020,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-05-21/10078 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
s ukpenning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjéar 5905,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-01-21/10486 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 7 207,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-15/10429 Arbetar heltid - Otillrécklig inkomst

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 6 694,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-11/10379  Sjukskriven med lakarintyg - Otillracklig
siukpenning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 14 329,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-06-22/10258 Arbetar heltid - Otillrécklig inkomst

2025-05-23 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 13 536,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-15/10385 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 2 930,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-03-08/10130 Arbetshinder, sociala ské

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 2637,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-01/10320 Otillracklig etableringserséttning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 289,00 2025-05-23 — 2025-05-26 01/2021-10-07/10140 Sjuk- eller aktivitetseréttning -
Otillrécklig erséttning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 3909,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-02-26/10259 Arbetdl6s - Otillracklig ersdttning/stéd

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 13 014,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-28/10616 Arbetdl6s - Otillracklig ersdttning/stéd

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 1 546,00 2025-05-23 — 2025-05-31 01/2025-05-09/10627 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 3083,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2019-12-12/10279 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 14 265,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-04-24/10260 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-23 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 9161,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2017-02-06/10348 Sjuk- eller aktivitetserdttning -
Otillrécklig erséttning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 4571,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2023-06-09/10264 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 5079,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-26/10540 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 15 229,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-12-30/10270 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Isabella Kjar 9 699,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-04-07/10593 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 930,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetseréttning -
Otillracklig erséttning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 14 235,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2004-12-04/10177 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 14 881,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-06-21/10281 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillrécklig

inkomst
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 686,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2020-10-30/10162 Arbetsls - Ingen erséttning/stod

2025-05-26 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 2 903,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-05-13/10237 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 15 934,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-01-31/10158 Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 15 531,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2021-07-07/10155 Sjukskriven med l8karintyg - Ingen
siukpenning

2025-05-26 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 22 441,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-15/10389 Vantar pa etableringserséttning

2025-05-26 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 28 460,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-13/10453 Vantar pa etableringserséttning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 3130,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-03-11/10265 Sjukskriven med |&karintyg - Otillracklig
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 6 914,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-12-06/10439 Otillrécklig etableringserséttning

2025-05-26 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 4.500,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-11-26/10426 Vantar pa etableringsersittning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 11 475,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2022-09-23/10192 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 484,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2025-02-17/10529 Arbetshinder, sociala skél

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 11 973,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillracklig inkomst

2025-05-26 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 13 117,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-14/10530 Vantar pa etableringsersittning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 2550,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetserdttning -
Otillracklig erséttning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 15 693,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-02-21/10536 Arbetdl6s - Otillracklig ersdttning/stéd

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 13617,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2010-02-08/10337 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 5874,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2014-05-27/10340 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 1 830,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2024-10-14/10305 Otillracklig etableringsersattning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 150,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2019-05-21/10078 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 1 945,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2019-05-21/10078 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 1 056,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2002-12-23/10145 Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL IsabellaKjar 6 293,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala ska

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 5180,00 2025-06-01 — 2025-06-30 01/2025-03-03/10548 Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 400,00 2025-05-26 — 2025-05-26 01/2022-09-23/10192 Sjukskriven med |&karintyg - Ingen

sjukpenning
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Datum Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-26 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-26 Nyanléand - Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-26 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Bistand enligt 4:1 SoL

2025-05-27 Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

Theresé Benjaminsson

Kristina Rosenkvist

Jessica Mirmark
Jessica Mirmark

Kristina Rosenkvist

Kristina Rosenkvist
Theresé Benjaminsson
Jessica Mirmark
Theresé Benjaminsson

Theresé Benjaminsson

Kristina Rosenkvist

Theresé Benjaminsson
Theresé Benjaminsson

Theresé Benjaminsson
Jessica Mirmark

Theresé Benjaminsson

Jessica Mirmark
Josefine Kirchner

Tilde Sylwan
Josefine Kirchner

Theresé Benjaminsson

IsabellaKj&r

Oskari Lundahl
Jessica Mirmark

11 226,00
12 629,00

17 659,00
13 211,00
3793,00

6 475,00
300,00
35 054,00
7 670,00
7 968,00

6 475,00
621,00

7 173,00

449,00
21 272,00
12 918,00

13 117,00
143,00

356,00
16 377,00

200,00
13 404,00

699,00
28 264,00

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-26 — 2025-05-26
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-27 — 2025-05-27
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30

2025-05-27 — 2025-05-27
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-05-27 — 2025-05-27

2025-06-01 — 2025-06-30

2025-05-27 — 2025-05-27
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-05-27 — 2025-06-03
2025-06-01 — 2025-06-30

01/2009-10-20/10350
01/2022-09-23/10149

01/2025-04-22/10623
01/2025-05-14/10630
01/2024-11-08/10417

01/2023-09-07/10292
01/2017-12-15/10352
01/2024-11-15/10388
01/2023-10-09/10283
01/2023-05-03/10280

01/2024-07-12/10277
01/2024-03-28/10275

01/2023-05-30/10286

01/2024-10-24/10361
01/2024-11-15/10386
01/2021-09-24/10284

01/2025-02-06/10524
01/2025-01-30/10501

01/2018-12-10/10188

01/2025-01-28/10495

01/2011-01-10/10103
01/2023-01-24/10073

01/2025-05-08/10624
01/2024-12-16/10454

Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning
Vantar pa etableringsersittning

Vantar pa etableringsersittning

Sjukskriven med l8karintyg - Otillracklig
s ukpenning
Arbetsl s - Ingen erséttning/stod

Arbetshinder, sociala skal
Otillrécklig etableringserséttning
Arbetsl s - Ingen erséttning/stod

Sjukskriven med l8karintyg - Otillracklig
sjukpenning
Arbetshinder, sociala skl

Sjukskriven med lakarintyg - Otillracklig
sjukpenning

Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

Arbetshinder, sociala skél

Vantar pa etableringsersittning

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning
Vantar pa etableringsersittning

Sjuk- eller aktivitetserattning -
Otillracklig erséttning

Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
siukpenning

Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

Sjukskriven med l8karintyg - Ingen
siukpenning
Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod

Vantar pa etableringserséttning
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Datum

Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27

2025-05-27

2025-05-27

2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27

2025-05-27
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28

2025-05-28

2025-05-28
2025-05-28

2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28

2025-05-28
2025-05-30
2025-05-30

Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL
Nyanlénd - Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Registrering Ekonomihéndelse

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Bistand enligt 4:1 SoL
Bistand enligt 4:1 SoL

Nyanland - Bistand enligt 4:1 SoL

Jessica Mirmark
Jessica Mirmark
Rebecka Lindenheim
Tilde Sylwan

Tilde Sylwan

Kristina Rosenkvist
Kristina Rosenkvist

Kristina Rosenkvist
Josefine Kirchner
Kristina Rosenkvist

Kristina Rosenkvist

Josefine Kirchner
Kristina Rosenkvist
Josefine Kirchner
Josefine Kirchner
Rebecka Lindenheim

Tilde Sylwan

Oskari Lundahl

Kristina Rosenkvist

Helena Rigfelt
Tilde Sylwan
Tilde Sylwan

Josefine Kirchner
Tilde Sylwan
Rebecka Lindenheim

21 212,00
1 051,00
538,00
170,00

8 723,00

12 080,00
12 815,00

17 842,00
13 942,00
2930,00

23 372,00

2864,00
6 400,00
15 377,00
6 102,00
4 451,00

975,00

2 007,00
3987,00

14 968,00
8 810,00
6 610,00

10 897,00
2 048,00
17 559,00

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-27 — 2025-05-27
2025-06-20 — 2025-06-24
2025-05-27 — 2025-05-27
2025-05-27 — 2025-05-27

2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-05-27 — 2025-05-27
2025-05-28 — 2025-05-28
2025-05-01 — 2025-05-31
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-24 — 2025-06-30

2025-05-28 — 2025-05-28

2025-05-28 — 2025-05-28
2025-05-28 — 2025-05-28

2025-05-28 — 2025-05-28
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-28 — 2025-05-28

2025-05-28 — 2025-05-28
2025-05-30 — 2025-05-30
2025-06-02 — 2025-06-30

01/2023-06-08/10215
01/2023-11-06/10210
01/2025-03-14/10639
01/2018-03-14/10184
01/2021-07-09/10181

01/2023-09-11/10196

01/2021-08-19/10138

01/2023-10-18/10164
01/2024-12-12/10450
01/2024-01-19/10126
01/2022-11-18/10154

01/2024-12-12/10450
01/2020-06-12/10109
01/2025-01-28/10495
01/2025-04-17/10607
01/2025-05-21/10635

01/2021-11-19/10185

01/2025-01-21/10486
01/2014-05-27/10340

01/2019-11-15/10197
01/2017-11-28/10347
01/2021-11-19/10185

01/2025-01-28/10495
01/2025-04-14/10599
01/2025-05-26/10644

Otillrécklig etableringserséttning
Otillrécklig etableringserséttning
Arbetdl6s - Ingen erséttning/stod
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Sjukskriven med |&karintyg - Ingen
sjukpenning

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
siukpenning

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
s ukpenning

Arbetshinder, sociala skél

Arbetar heltid - Vantar painkomst
Arbetshinder, sociala skal

Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

Arbetar heltid - Vantar painkomst
Arbetsls - Ingen erséttning/stod
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
sjukpenning
Arbetshinder, sociala skél

Arbetshinder, sociala skal

Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillracklig
inkomst

Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Arbetsl6s - Ingen erséttning/stod
Vantar pa etableringsersittning
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Datum Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-30 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-30 Bistand enligt 4:1 SoL
2025-05-30 Bistand enligt 4:1 SoL

Makulering

2025-05-05 Makulering Ekonomiskt bistand

Ekonomi makulering

Avslag
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-16 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL
2025-05-26 Avslag enligt 4:1 SoL

Insats
Beviljat

MariaLjung
Rebecka Lindenheim
Oskari Lundahl

Monia Nord

Jessica Mirmark
Jessica Mirmark
Oskari Lundahl
Oskari Lundahl
Oskari Lundahl
Oskari Lundahl

2025-05-02 Tillfalligt boendeenligt 4 kap 1 8 SoL  Tilde Sylwan

2025-05-05 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan

2025-05-05 Tillfélligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Kristina Rosenkvist

2025-05-05 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan

2025-05-05 Tillféligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Theresé Benjaminsson

2025-05-05 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan

2025-05-07 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Salosefine Kirchner

2025-05-07 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8§ Salosefine Kirchner
2025-05-08 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Josefine Kirchner

2025-05-08 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Kristina Rosenkvist

2025-05-08 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan

2025-05-08 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SdRebecka Lindenheim

13 462,00
2 495,00
859,00

12 865,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Tillfaligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats
Tillfalligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats
Tillfalligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats
Tillfaligt boende, Tak
Tillfaligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats

Arbetsmarknadsinsats

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-30 — 2025-05-30
2025-06-01 — 2025-06-05

2025-05-05 — 2025-05-05

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

2025-05-02 — 2025-05-04
2025-05-07 -
2025-05-06 — 2025-05-19
2025-05-07 —
2025-05-05 — 2025-05-08
2025-05-08 —
2025-05-07 —
2025-05-07 —
2025-05-08 — 2025-05-09
2025-05-08 — 2025-05-12
2025-05-12 —
2025-05-12 —

01/2025-05-28/10643
01/2025-03-14/10582
01/2025-05-09/10627

01/2024-12-16/10454

01/2023-11-15/10217
01/2023-11-15/10217
01/2024-11-15/10387
01/2024-11-15/10387
01/2024-11-15/10387
01/2024-11-15/10387

01/2024-11-19/10405
01/2025-05-02/10618
01/2021-12-27/10139
01/2025-05-02/10619
01/2024-11-19/10405
01/2025-05-02/10620
01/2025-04-09/10605
01/2020-10-30/10162
01/2025-02-13/10519
01/2024-04-03/10167
01/2025-05-02/10617
01/2025-03-14/10582

Otillrécklig etableringserséttning
Arbetsl s - Ingen erséttning/stod

Sjukskriven med l&karintyg - Ingen
s ukpenning

Felaktigt belopp

Felaktig berdkning
Felaktig berdkning
Fel &rende
Fel &rende
Fel &rende

Fel &rende
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-09 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-05-14 — 01/2025-05-08/10626
2025-05-12 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2023-11-13/10041
2025-05-12 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Kristina Rosenkvist Tillfaligt boende, Tak 2025-05-13 — 2025-05-13 01/2024-04-03/10167
2025-05-12 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8§ SoL  Theresé Benjaminsson Tillfaligt boende, Tak 2025-05-12 — 2025-05-19 01/2023-01-18/10152
2025-05-12 Tillféligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Kristina Rosenkvist Tillfaligt boende, Tak 2025-05-12 — 2025-05-16 01/2024-07-12/10277
2025-05-12 Hembestk Myndighet Ekonomiskt bistéridabella Kjar Hembesok Myndighet 2025-05-12 — 2025-05-12 01/2025-01-17/10476
2025-05-13 Tillfalligt boendeenligt 4 kap 1 8 SoL.  Tilde Sylwan Tillfalligt boende, Tak 2025-05-17 — 2025-05-19 01/2024-11-07/10371
2025-05-13 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Annika Berndtsson Tillféligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2022-02-01/10060
2025-05-14 Tillféalligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Annika Berndtsson Tillfélligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2023-08-23/10030
2025-05-15 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-05-19 — 01/2025-03-21/10575
2025-05-16 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Josefine Kirchner Tillfaligt boende, Tak 2025-05-16 — 2025-05-19 01/2025-02-13/10519
2025-05-19 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2024-01-31/10043
2025-05-19 Tillféligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 (07/2023-05-03/10012
2025-05-19 Tillfélligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2022-01-19/10008
2025-05-19 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Annika Berndtsson Tillfdligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2023-12-12/10028
2025-05-19 Tillféalligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Annika Berndtsson Tillféligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2024-11-01/10061
2025-05-19 Tillfalligt boendeenligt 4 kap 1 § SoL  MariaLjung Tillfélligt boende, Tak 2025-05-20 — 2025-05-26 01/2025-02-13/10519
2025-05-19 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2022-02-04/10019
2025-05-19 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2021-03-02/10021
2025-05-19 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8§ SoL  Theresé Benjaminsson Tillfaligt boende, Tak 2025-05-20 — 2025-05-26 01/2023-01-18/10152
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8 SdKristina Rosenkvist Arbetsmarknadsinsats 2025-05-19 — 2025-11-19 01/2024-03-06/10165
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8 Sdtristina Rosenkvist Arbetsmarknadsinsats 2025-05-19 — 2025-11-19 01/2022-04-25/10115
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdtristina Rosenkvist Arbetsmarknadsinsats 2025-05-19 — 2025-11-19 01/2024-08-06/10295
2025-05-19 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Annika Berndtsson Tillféligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2020-10-27/10024
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Salessica Mirmark Arbetsmarknadsinsats 2025-05-19 — 01/2024-05-28/10232
2025-05-20 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2022-09-02/10010
2025-05-20 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2022-09-05/10051
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Datum

Beslut

Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-20
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-22
2025-05-22
2025-05-22
2025-05-22
2025-05-22

Skéligt rédrum enligt 4 kap 1 § SoL

Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 8§ SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8§ SoL
Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL
Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL

Rebecka Lindenheim
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Kristina Rosenkvist
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson

Annika Berndtsson

Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan

Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdlilde Sylwan

Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL

Annika Berndtsson
Annika Berndtsson

Annika Berndtsson

Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdlilde Sylwan

Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 § SoL

Theresé Benjaminsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson
Annika Berndtsson

Annika Berndtsson

Skaligt radrum
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende, Tak
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillféligt boende
Tillfélligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillféligt boende
Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende
Arbetsmarknadsinsats
Tillfalligt boende, Tak
Tillféligt boende
Tillfélligt boende
Tillfalligt boende
Tillfalligt boende

2025-05-20 — 2025-09-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-20 — 2025-06-03
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-23 -

2025-05-22 —

2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-05-22 -

2025-05-22 — 2025-06-16
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30
2025-06-01 — 2025-06-30

01/2025-04-24/10612
07/2023-11-29/10018
07/2024-04-02/10042
07/2020-12-03/10017
01/2021-12-27/10139
07/2023-05-05/10039
07/2021-06-16/10015
07/2021-10-05/10026
07/2024-11-13/10058
07/2024-11-25/10062
07/2023-01-24/10038
07/2024-11-25/10059
07/2025-03-03/10064
07/2022-07-11/10034
07/2023-06-19/10046
07/2021-11-12/10013
01/2025-05-21/10635
01/2025-05-16/10632
07/2021-12-02/10009
07/2022-04-29/10044
07/2021-02-26/10040
01/2025-05-16/10632
01/2023-06-07/10095
07/2021-10-05/10052
07/2023-05-10/10023
07/2021-10-04/10032
07/2022-12-22/10049
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-22 Tillfaligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfalligt boende 2025-06-01 — 2025-06-30 07/2023-02-14/10025
2025-05-22 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-05-26 — 01/2025-04-14/10599
2025-05-23 Tillfalligt boende enligt 4kap 1 § SoL  Tilde Sylwan Tillfaligt boende, Tak 2025-05-26 — 2025-06-16 01/2024-11-07/10371
2025-05-26 Tandvard enligt kostnadsfordag Tilde Sylwan Tandvard enligt 2025-05-26 — 2025-11-25 01/2023-11-24/10174
kostnadsforslag
2025-05-26 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Annika Berndtsson Tillfaligt boende 2025-07-01 — 2025-07-31 07/2025-03-03/10068
2025-05-26 Tillfalligt boendeenligt 4 kap 1 § SoL  Tilde Sylwan Tillfaligt boende, Tak 2025-05-27 — 2025-06-02 01/2025-02-13/10519
2025-05-26 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  IsabellaKjér Tillfalligt boende, Tak 2025-05-26 — 2025-05-27 01/2020-06-12/10109
2025-05-27 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-05-28 — 01/2025-05-27/10640
2025-05-27 Tillféligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Rebecka Lindenheim Tillfalligt boende, Tak 2025-06-20 — 2025-06-24 01/2025-03-14/10639
2025-05-27 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-05-30 — 01/2025-05-27/10642
2025-05-27 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-05-28 — 01/2025-05-27/10641
2025-05-28 Tandvard enligt kostnadsfordag Tilde Sylwan Tandvard enligt 2025-05-28 — 2025-11-27 01/2021-11-19/10185
kostnadsforslag
2025-05-30 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-06-04 — 01/2025-05-28/10646
2025-05-30 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-06-04 — 01/2025-05-28/10646
2025-05-30 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdlilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-06-04 — 01/2025-05-08/10624
2025-05-30 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL  Rebecka Lindenheim Tillfaligt boende, Tak 2025-05-30 — 2025-06-03 01/2025-03-14/10582
Upphdrande
2025-05-05 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SdRebecka Lindenheim Arbetsmarknadsinsats 2025-03-06 — 2025-05-05 01/2025-02-25/10539
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SddariaLjung Arbetsmarknadsinsats 2024-06-27 — 2025-04-29 01/2024-06-27/10289
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLheresé Benjaminsson Arbetsmarknadsinsats 2025-01-08 — 2025-05-06 01/2019-10-04/10274
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SdRebecka Lindenheim Arbetsmarknadsinsats 2025-04-03 — 2025-05-06 01/2025-03-28/10587
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2024-12-20 — 2025-05-05 01/2024-12-16/10456
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SddariaLjung Arbetsmarknadsinsats 2025-02-06 — 2025-05-05 01/2025-01-29/10499
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sd{aria Ljung Arbetsmarknadsinsats 2025-01-29 — 2025-05-05 01/2025-01-20/10480
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdtristina Rosenkvist Arbetsmarknadsinsats 2024-04-29 — 2025-05-06 01/2024-04-18/10108
2025-05-06 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SdRebecka Lindenheim Arbetsmarknadsinsats 2025-03-05 — 2025-04-29 01/2025-02-28/10550
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Datum  Beslut Beslutsfattare Beslutat Period Avser Orsak
2025-05-07 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SdlsabellaKjar Arbetsmarknadsinsats 2022-11-29 — 2025-05-07 01/2022-04-07/10090
2025-05-07 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdisabella Kjér Arbetsmarknadsinsats 2024-08-08 — 2025-05-07 01/2022-09-01/10091
2025-05-08 Tillfalligt boende enligt 4 kap 1 8§ SoL  Theresé Benjaminsson Tillfaligt boende, Tak 2025-05-05 — 2025-05-05 01/2024-11-19/10405
2025-05-08 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdisabella Kjér Arbetsmarknadsinsats 2025-02-20 — 2025-05-08 01/2025-02-17/10528
2025-05-09 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Salosefine Kirchner Arbetsmarknadsinsats 2025-03-05 — 2025-05-09 01/2025-02-27/10542
2025-05-09 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Salosefine Kirchner Arbetsmarknadsinsats 2024-12-17 — 2025-05-09 01/2024-12-12/10450
2025-05-12 Tillféalligt boende enligt 4 kap 1 § SoL  Theresé Benjaminsson Tillfalligt boende, Tak 2025-04-09 — 2025-04-09 01/2023-01-18/10152
2025-05-12 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sdtristina Rosenkvist Arbetsmarknadsinsats 2024-11-04 — 2025-05-12 01/2024-10-28/10377
2025-05-14 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SddariaLjung Arbetsmarknadsinsats 2025-03-11 — 2025-05-14 01/2025-03-04/10554
2025-05-14 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sd{aria Ljung Arbetsmarknadsinsats 2025-01-28 — 2025-05-08 01/2025-01-20/10481
2025-05-14 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sd{aria Ljung Arbetsmarknadsinsats 2024-08-06 — 2025-05-08 01/2024-07-12/10132
2025-05-15 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SeAnnika Berndtsson Arbetsmarknadsinsats 2025-05-08 — 2025-05-15 01/2025-05-02/10619
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SddariaLjung Arbetsmarknadsinsats 2025-01-21 — 2025-05-16 01/2025-01-16/10477
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sd{ariaLjung Arbetsmarknadsinsats 2025-01-16 — 2025-05-19 01/2025-01-09/10473
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sd{aria Ljung Arbetsmarknadsinsats 2025-01-31 — 2025-05-19 01/2025-01-27/10493
2025-05-19 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solheresé Benjaminsson ~ Arbetsmarknadsinsats 2024-11-26 — 2025-05-19 01/2024-11-19/10405
2025-05-21 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8 SdRebecka Lindenheim Arbetsmarknadsinsats 2025-03-25 — 2025-05-21 01/2025-03-03/10551
2025-05-21 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8§ Salosefine Kirchner Arbetsmarknadsinsats 2025-04-04 — 2025-05-21 01/2025-03-11/10559
2025-05-21 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8§ Salosefine Kirchner Arbetsmarknadsinsats 2025-04-30 — 2025-05-21 01/2025-04-23/10610
2025-05-21 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SdRebecka Lindenheim Arbetsmarknadsinsats 2025-03-07 — 2025-05-21 01/2025-03-03/10551
2025-05-22 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8 Salessica Mirmark Arbetsmarknadsinsats 2024-01-16 — 2025-05-19 01/2023-11-22/10220
2025-05-23 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sd{ariaLjung Arbetsmarknadsinsats 2024-08-22 — 2025-05-22 01/2024-08-22/10064
2025-05-27 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Solilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2024-11-18 — 2025-05-19 01/2024-11-05/10399
2025-05-27 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLilde Sylwan Arbetsmarknadsinsats 2025-01-09 — 2025-05-20 01/2024-12-23/10465
2025-05-27 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SddariaLjung Arbetsmarknadsinsats 2025-03-06 — 2025-05-27 01/2025-02-28/10552
2025-05-28 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 8 SdRebecka Lindenheim Arbetsmarknadsinsats 2025-03-13 — 2025-05-12 01/2025-03-03/10555
2025-05-28 Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § Sd{aria Ljung Arbetsmarknadsinsats 2025-03-14 — 2025-05-28 01/2025-02-13/10522
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Datum

Beslut Beslutsfattare

Avser

Orsak

Insats makulering

2025-05-08

Beviljat
Tillfélligt boende enligt 4 kap 1 8 SoL.  MoniaNord

Utredning

2025-05-02
2025-05-02
2025-05-02
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-05
2025-05-07
2025-05-07
2025-05-07
2025-05-07
2025-05-08
2025-05-08
2025-05-08
2025-05-09
2025-05-12
2025-05-13

Inled
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstléBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstléBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstl ajgssica Mirmark
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlaBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjanstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjéide Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjénstléBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlaBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjeide Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstl afdale Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjanstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjanstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjénstléBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlaBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstl adesefine Kirchner
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjeide Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstl ajesefine Kirchner
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstl afdale Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjanstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanst| agetvella Kjér

Tillfaligt boende, Tak 2025-05-09 — 2025-05-15

01/2019-11-15/10197

01/2025-04-11/10598
01/2025-03-13/10563
11/2025-04-07/10032
01/2025-02-21/10536
01/2025-03-31/10590
01/2025-05-02/10620
01/2024-11-29/10428
01/2025-02-10/10514
01/2025-03-17/10567
01/2025-05-02/10619
01/2025-04-22/10614
01/2025-05-02/10618
01/2025-03-14/10582
01/2025-03-27/10584
01/2025-02-11/10516
01/2024-11-19/10407
01/2025-04-22/10623
01/2025-05-02/10617
01/2025-04-09/10605
01/2025-05-08/10626
01/2025-05-09/10628
01/2021-08-19/10079
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Datum

Beslut Beslutsfattare

Beslutat

Period

Avser

Orsak

2025-05-13
2025-05-15
2025-05-15
2025-05-15
2025-05-16
2025-05-16
2025-05-19
2025-05-19
2025-05-19
2025-05-19
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-22
2025-05-26
2025-05-26
2025-05-26
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-30
2025-05-30
2025-05-30
2025-05-30
2025-05-30

Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlaBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstl afjeiale Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlaBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjanstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjénstléBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjeiale Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstl afdale Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socidtjanstleBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlagemika Berndtsson
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlaBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjéide Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjeide Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstl afjeiale Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlaBebecka Lindenheim
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanst| agetvella Kjér
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjgide Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstl afjéale Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstlayksria Ljung
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjanstlafjéide Sylwan
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjénstleBebecka Lindenheim

01/2024-11-15/10387
01/2025-04-29/10621
01/2025-02-07/10509
01/2025-03-21/10575
01/2025-05-06/10625
01/2025-05-14/10630
07/2023-03-07/10054
01/2025-03-20/10573
01/2025-05-16/10632
01/2025-05-06/10629
07/2023-06-27/10053
01/2025-05-16/10632
01/2025-05-21/10635
07/2024-04-10/10031
01/2025-03-06/10556
07/2025-03-03/10068
01/2025-04-07/10595
01/2025-05-27/10640
01/2025-05-27/10641
01/2025-05-27/10642
01/2025-05-20/10636
11/2025-01-30/10033
01/2025-05-08/10624
01/2025-05-15/10633
01/2025-05-28/10643
01/2025-05-28/10646
01/2025-05-26/10644
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Chefs_namn Befattning Namn Anstform Anstdatum
Borjesson Pernilla Myndighetshandlaggare Lundahl Oskari SAV ménavl 20250505
Rosengren Kristina Systemadministrator Lindahl Sanna Vikariat 20250513
Rosengren Kristina Systemfdrvaltare Pethrus Juhlin Paula Allman visstid 20250513
Svard Frida Administrator Silwer Kristina Tillsvidare 20250507
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