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Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 

Sammanträde onsdagen den 18 juni 2025 kl. 17:00 Elof Lindälvs gymnasium sal A 67 
 
 
 
 Ärende Beteckning Förslag 

1.  Förändring av ärendelista samt 
val av justerare  
 

GA-2024-
00224  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner ärendelistan samt väljer Jenny Nilsson 
(M) till justerare.  

2.  Information, ny socialtjänstlag 
 
Föredragande: Martin 
Håkansson, jurist Individ & 
Familjeomsorg, Cecilia Fossan, 
bitr. gymnasiechef 
17.05-17.30 

GA-2025-
00072  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

3.  Årsrapport dataskyddsarbete 
2024 
 
Föredragande: Alexandra 
Cameron, utvecklare och 
dataskyddskontakt  
17.30-17.45 
 

GA-2025-
00059  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner årsrapport dataskyddsarbete 2024. 

4.  Lokalbehov 2027-2031 
 
Föredragande: Erika Erngard, 
utvecklare lokaler 
17.45-18.05 

GA-2025-
00086  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  
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 Ärende Beteckning Förslag 

5.  Verksamhetsinformation- 
Visitas och All inclusive 
 
Föredragande: Lisa Jönsson, 
rektor enhet 4 Elof Lindälvs 
gymnasium  
18.05-18.30 

GA-2025-
00092  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

6.  Uppföljning systematiska 
arbetsmiljöarbetet 
 
Föredragande: Elisabeth 
Grimhusen, HR- och 
kommunikationschef, Linnea 
Söderman, HR-generalist 
18.45-19.15 
 

GA-2025-
00085  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet 

7.  Informationspunkt- 
förvaltningens 
genomförandeplan 
 
Föredragande: Förvaltningens 
ledningsgrupp  
19.15-20.15 
 

GA-2025-
00041  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

8.  IOP Erikshjälpen 
 

GA-2020-
00182  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
beslutar att förlänga befintligt Idéburet offentligt 
partnerskap med Erikshjälpen Second hand med 
start 2025-07-01 till 2025-12-31 

9.  Bostad först 
 

GA-2024-
00088  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
beslutar att förlänga befintligt Idéburet offentligt 
partnerskap med Göteborg Stadsmission med start 
2025-10-01 till 2026-09-30.  

10.  Revidering av 
delegeringsförteckning  
 

GA-2025-
00084  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
godkänner reviderad delegeringsförteckning.  
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 Ärende Beteckning Förslag 

11.  Återrapportering av 
delegeringsbeslut  
 

GA-2024-
00225  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

12.  Återrapportering av program- 
och verksamhetsråd  
 

GA-2024-
00226  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

13.  Inkomna skrivelser till 
ledamöter och ersättare i 
nämnden  
 

GA-2024-
00227  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

14.  Förvaltningschef informerar  
 

GA-2024-
00228  

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad noterar 
informationen till protokollet.  

 
Axel Storckenfeldt (M) 
ordförande 

Karin Möglebust 
sekreterare 

 



  

Datum 

2025-05-30 
Diarienummer 

GA-2025-00059 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Alexandra Cameron 
 
Utvecklare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Årsrapport dataskyddsarbete 2024 
 

Förslag till beslut 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner Årsrapport dataskyddsarbete 2024. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad arbetar aktivt med de förstärkta kraven på 
personuppgiftshantering som är en följd av dataskyddsförordningen (GDPR). Rapporten beskriver hur 
arbetet löpt på under 2024. Vidare ges en summering av planen för dataskyddsarbetet år 2025. 

 

Beslutsunderlag 
Årsrapport dataskyddarbete Gymnasium & Arbetsmarknad 2024, 2025-04-02 

Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-05-30 
 
 
 
Patrik Hellberg     Alexandra Cameron 

Förvaltningschef     Utvecklare 
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1 Inledning 
Under april 2024 tillträdde ny medarbetare rollen som dataskyddskontakt för Gymnasium & 
Arbetsmarknad. Dataskyddskontaktens fokus under året har varit att sätta sig in i befintliga 
arbetssätt och rutiner, för att identifiera utvecklingsområden. Löpande dataskyddsarbete har 
genomförts, men kontrollarbetet och utbildningsinsatser till medarbetare har inte genomförts med 
anledning av begränsade personalresurser med tillräcklig kompetens inom området. Den 
arbetsskuld över arbete som inte genomförts de senaste åren har därmed byggts på ytterligare 
under 2024. För att komma i kapp med arbete som prioriterats ned, är bedömningen att extern 
kompetens behöver tas in tillfälligt för att utföra punktinsatser, främst gällande genomförande av 
konsekvensbedömningar.  

Utifrån att dataskyddskontaktens fokus har varit på att identifiera utvecklingsområden samt påbörja 
åtgärdande arbete, är bedömningen att Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad har bättre 
förutsättningar att klara arbetet framåt. Detta kräver dock att medarbetare får tillräckliga resurser 
för att utföra sina uppgifter inom dataskyddsområdet, både tidsmässigt och i kompetensutveckling.  

I förra årets årsrapport angavs följande område som prioriterade: 

- Intern organisation 

- Utbildning för medarbetare 

- Återfå struktur i det systematiska kvalitetssäkringsarbetet 

Detta har inte slutförts. Arbete med att återfå struktur i det systematiska kvalitetssäkringsarbetet 
pågår i skrivande stund. Utveckling av den interna organisationen och utbildning för medarbetare 
har inte genomförts. Detta är en brist i arbetet som behöver omhändertas under 2025 och 2026 
och sedan löpande. 

 

2 Organisation 

2.1 Personuppgiftsansvarig 
Varje nämnd är personuppgiftsansvarig för den personuppgiftsbehandling som sker i den egna 
verksamheten. Varje nämnd ska därför säkerställa att det finns tekniska och organisatoriska 
förutsättningar för att uppfylla de krav som ställs på personuppgiftsansvariga enligt 
dataskyddslagstiftningen. Personuppgiftsansvaret kan inte delegeras.  

Personuppgiftsansvaret är omfattande och följande lista ger vägledning för vad som ingår. Listan 
är inte uttömmande. Personuppgiftsansvarig ansvarar enligt dataskyddslagstiftningen bland annat 
för att:  

• Följa upp att personuppgiftsbehandlingen följer gällande dataskyddslagstiftning,  

• försäkra sig om att förvaltningen och verksamheten har en ändamålsenlig organisation med 
tillräckliga resurser och dokumenterad ansvarsfördelning,  

• upprätthålla behandlingsregister över samtliga personuppgiftsbehandlingar i den ansvariges 

verksamhet,  

• säkerställa att medarbetarna har nödvändig kompetens för att kunna följa 
dataskyddslagstiftningen,  
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• säkerställa att det tecknas personuppgiftsbiträdesavtal med de leverantörer och motsvarande 

som behandlar personuppgifter för verksamhetens räkning,  

• säkerställa att personuppgiftsincidenter hanteras i enlighet med lagstiftningens krav,  

• utse dataskyddsombud och anmäla dess kontaktuppgifter till tillsynsmyndigheten. Stödja 

dataskyddsombudet i utförandet av de uppgifter som dataskyddsförordningen föreskriver och se till 
att ombudet har tillräcklig kompetens. 

2.2 Dataskyddsombudet 
Dataskyddsombudets arbetsuppgifter och ställning styrs av lagstiftning. Funktionen ska agera 
självständigt och får inte ta emot instruktioner eller bli föremål för sanktioner för att ha utfört sina 
arbetsuppgifter. Dataskyddsombudet rapporterar till högsta ledningen såsom nämnd eller styrelse.  

Dataskyddsombudet har bland annat i uppdrag att övervaka efterlevnaden av 
dataskyddslagstiftningen och att informera och ge råd för att efterleva lagen. Kommunens 
dataskyddsombud är placerat centralt på kommunstyrelsens förvaltning men arbetar på uppdrag 
av respektive nämnd, bolag och stiftelse som har utsett kommunens dataskyddsombud som 
dataskyddsombud för sin verksamhet. 

2.3 Ledning 
Förvaltningsledningen ansvarar för att verkställa dataskyddet i verksamheten och beakta 
dataskyddet i beslut som har bäring på personuppgiftsbehandling av något slag. Centralt är att hålla 
sig informerad om dataskyddsfrågor och uppföljningen av regelefterlevnaden, besluta i avgörande 
frågor och förmedla relevant information vidare i linjen.  

2.4 Dataskyddskontakt 
Enligt den kommungemensamma riktlinjen Hantering av personuppgifter (KF 2024-03-05, § 33) 
ska varje förvaltning ha en utsedd dataskyddskontakt. Dataskyddskontakten är en stödfunktion för 
personuppgiftsansvarig nämnd, förvaltningens ledning och verksamhet. Ansvaret för att lagstiftning 
efterlevs vilar alltid på personuppgiftsansvarig och ansvaret kan inte delegeras. 
Dataskyddskontakten har bland annat följande uppgifter:  

• Uppdatera och följa upp behandlingsregistren.  

• Samordna och besvara registrerades begäran om att utöva sina rättigheter som exempelvis 

begäran om registerutdrag, radering och invändning.  

• Följa upp att nödvändiga rutiner och instruktioner finns tillgängliga och är kända inom den egna 

verksamheten.  

• Vara stöd vid upprättande av personuppgiftsbiträdesavtal, konsekvensbedömning avseende 

dataskydd och utredning av personuppgiftsincidenter.  

• Vara stöd vid bedömning av om en personuppgiftsincident ska anmälas till 

Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) och om de registrerade ska informeras om incidenten.  

• Vara förvaltningens eller bolagets representant i det kommunövergripande nätverket för 

dataskyddskontakter.  

• Samordna förvaltningens arbete med uppföljning och egenkontroll av dataskyddet.  

• Samarbeta med dataskyddsombudet och fungera som länk mellan dataskyddsombudet och 

personuppgiftsansvarig  
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• Omvärldsbevaka kring personuppgiftsfrågor generellt och utifrån det egna verksamhetsområdet.  

• Rådfråga och samråda med dataskyddsombudet för verksamhetens räkning, bland annat i 

samband med konsekvensbedömning avseende dataskydd. 

2.5 Systemförvaltare 
Inom Kungsbacka används en gemensam modell för systemförvaltning som kallas 
systemförvaltarmodellen. Den innebär att systemförvaltare eller motsvarande såsom 
systemadministratör på förvaltningsnivå eller ansvarig för ett digitalt verktyg eller tjänst, som en del 
av systemskötseln ansvarar för att ta hand om och bevaka dataskyddet i sitt/sina system. 
Systemförvaltaren eller motsvarande ansvarar för:  

• stötta dataskyddskontakten vid utredning av personuppgiftsincidenter,  

• vid begäran lämna registerutdrag,  

• upprätta och följa upp personuppgiftsbiträdesavtal,  

• upprätta rutiner för behörighetstilldelning, och 

• upprätta anvisningar för hur användare ska handskas med personuppgifter i 
systemet. 

Som stöd i arbetet finns förvaltningens dataskyddskontakt. 

Systemförvaltaren har utifrån Systemförvaltarmodellen även flera uppdrag som berör 
dataskyddsarbetet. Bland annat leverantörskontakter, upprätthålla dokumentation för systemet och 
föreslå åtgärder enligt handlingsplan för verksamhetssystemet.  

För de behandlingar där behandlingen inte utförs i ett särskilt system/tjänst eller där behandlingen 
är en särskild process, till exempel mottagande till anpassad gymnasieskola eller samordna 
digitala läromedel, kan systemförvaltare saknas. Då ska det finnas en ansvarig för behandlingen 
som tar hand om och bevakar dataskyddet vid behandlingen.  

2.6 All personal  
Alla medarbetare förväntas hålla sig informerad och uppdaterad om de regelverk som gäller utifrån 
sin verksamhet. Detta gäller även för dataskydd. Vidare förväntas medarbetare ta ansvar för att 
behandla personuppgifter i enlighet med dataskyddsförordningen och följa kommunens och 
förvaltningens instruktioner kring hanteringen av personuppgifter.  

2.7 Utmaningar gällande organisation  
Flera ansvarsområden tangerar varandra: dataskydd, informationssäkerhet, informationshantering 
och systemförvaltning. Det är en utmaning att skapa en intern organisation där man hittar synergier 
mellan ansvarsområdena och kontrollmoment, utan att frånta områdena dess särart samt att alla 
involverade medarbetare har adekvat kompetens och tillräckliga resurser att utföra arbetet.   

 

3 Samverkan  
I kommunen sker samverkan mellan förvaltningarnas dataskyddskontakter i Nätverk 
dataskyddskontakter. Nätverksträffar genomförs månadsvis och samordnas av dataskyddskontakt 
och informationssäkerhetsspecialist från kommunstyrelsens förvaltning. Även kommunjurist och 
kommunens dataskyddsombud deltar. Nätverket är ett forum för kompetensutveckling, 
erfarenhetsutbyte och dialog, vilket är av stort värde för dataskyddskontakten.  
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Förvaltningen har även en samverkan med Förskola & Grundskola kallad Dataforum där 
dataskyddskontakterna, systemförvaltare och utvecklare/utvecklingsledare inom digitalisering 
diskuterar gemensamma frågor.  

 

4 Egenkontroller 
Under 2024 har egenkontroller inte genomförts såsom planerat på grund av resursbrist. Under 
2025 ska arbetet med egenkontroller återupptas, där det kommungemensamma stödet Kolla 
dataskyddet används som stöd i flertalet kontrollmoment.  

Verksamheternas utmaningar och behov har identifierats genom dataskyddskontaktens 
observationer, inkomna personuppgiftsincidenter, frågor från chefer och medarbetare till 
dataskyddskontakten och dataskyddsombudets granskning, se nedan. Dataskyddskontaktens 
bedömning är att grundläggande arbete, såsom uppdaterade rutiner och utbildning för 
medarbetare, måste återupptas innan egenkontrollsarbetet för att det ska få effekt.  

 

5 Granskningar 
Dataskyddsombudet har genomfört en regelbunden granskning av nämndens verksamhet under 
2024, vilket återrapporterats till nämnden 2024-12-19. Temat för granskningen var rutiner mot 
obehörig åtkomst och systematiskt kvalitetssäkringsarbete. Därtill följdes tre områden från 2022 
års regelbundna granskning upp. I granskningen undersöktes ett verksamhetssystem som 
exempel på hur förvaltningen arbetar. Granskningen visade delvisa avvikelser inom samtliga 
områden utom två: ingen avvikelse visades gällande systematiskt informationssäkerhetsarbete, 
medan avvikelse i sin helhet visades för förvaltningen följer upp att personalen följer anvisningarna 
för behandlingsystemen. 

Dataskyddsombudets råd vara att nämnden bör ge förvaltningen i uppdrag att omhänderta de 
avvikelser som framkommit så att riskerna snarast röjs undan.  

Förvaltningens plan är att de personuppgiftsbehandlingar som utförs i det granskade 
verksamhetssystemet ska konsekvensbedömas under 2025. Genom en konsekvensbedömning på 
befintliga behandlingar kommer det tydliggöras var brister i dagens hantering finns och planering 
för att åtgärda dessa brister. Vidare ska förvaltningens rutiner revideras och implementeras under 
2025. Rutinerna innehåller bland annat information till medarbetare om hur personuppgifter får 
hanteras generellt och årshjul för systematiskt kvalitetssäkringsarbete.  

 

6  Personuppgiftsincidenter 
Under året har 18 personuppgiftsincidenter anmälts och utretts inom förvaltningen. Av dessa har 
nio inte ansetts utgöra någon personuppgiftsincident. En incident har anmälts till 
tillsynsmyndigheten IMY, vilken berörde röjande av skyddad identitet på grund av tekniskt fel i 
verksamhetssystem. Åtgärder vidtogs skyndsamt av förvaltningens personal för att minska 
eventuella risker för den registrerade. Berört verksamhetssystem har därefter avvecklats. IMY 
vidtog inga åtgärder med anledning av anmälan.  

Utifrån inkomna anmälningar har två utvecklingsområden identifierats. Inom 
arbetsmarknadsverksamheten inkommer flertalet anmälningar om journalanteckningar som läggs i 
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fel digitala personakt. Även om felen åtgärdas omedelbart eller skyndsamt så är detta en indikation 
på att åtgärder behöver vidtas. Inom gymnasieverksamheten har endast ett fåtal incidenter 
anmälts, trots att det är en personuppgiftsintensiv verksamhet. Samtlig personal inom 
gymnasieverksamheten behöver få förnyad utbildning kring dataskyddslagstiftningen generellt och 
om vikten av att anmäla personuppgiftsincidenter i synnerhet.   

 

7 Registrerades rättigheter 
Registrerade har enligt dataskyddsförordningen rätt att få: 

• Information om vilka personuppgifter Kungsbacka kommun behandlar om dig 
(registerutdrag),  

• felaktiga personuppgifter rättade, 

• återkalla ett samtycke som du gett, 

• begränsa Kungsbacka kommuns behandling av dina personuppgifter, 

• använda dig av rätten till dataportabilitet, 

• invända mot Kungsbacka kommuns behandling av dina personuppgifter, samt  

• använda dig av rätten att få dina uppgifter raderade.  

I kommunen finns gemensamma rutiner för att hantera de registrerades rättigheter och arbetet 
samordnas i hög grad. 

Under året har två begäranden om registerutdrag inkommit till nämnden. Dessa har hanterats 
enligt kommunens rutiner.  

 

8 Konsekvensbedömningar 
Under året har konsekvensbedömning om kamerabevakning av gymnasieskolorna genomförts. 
Kamerabevakningen kunde starta 1 november 2024. En första uppföljning ska ske i samband med 
läsårsslut 2025. Tydliga rutiner för hur kamerabevakningsmaterial får kontrolleras och hanteras har 
tagits fram och diskuterats med Förskola & Grundskola samt Säkerhetsenheten vid Service.  

Arbetet med att genomföra konsekvensbedömningar är resurskrävande, både tidsmässigt och då 
flera olika kompetenser både inom den egna och andra förvaltningar behövs. Under de senaste 
åren har flera konsekvensbedömningar påbörjats men inte slutförts. För att slutföra dessa 
konsekvensbedömningar ser förvaltningen över möjligheten att ta in extern konsult. Detta sker i 
samarbete med Förskola & Grundskola, då nämnderna utför samma eller liknande behandlingar i 
samma verksamhetssystem.  

 

9 Plan för dataskyddsarbetet 2025 
Under 2025 planerar förvaltningen att prioritera följande områden: 

- Revidera förvaltningens rutiner för personuppgiftshantering och påbörja implementering av 
dessa 
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- Slutföra påbörjade konsekvensbedömningar 

- Utbilda samtliga medarbetare i dataskydd 

9.1 Rutiner 
Förvaltningen har en rutinsamling för hanteringen av personuppgifter som inte reviderats sedan 
2022. Rutinsamlingen innehåller följande områden: 

- Grundläggande principer för dataskyddet 

- Personuppgiftsbehandlingar – behandlingsregister och konsekvensbedömningar 

- Personuppgifter i verksamheten – lagliga grunder, känsliga och skyddsvärda 
personuppgifter, foto och film, verksamhetssystem, rätten till information 

- Gallra, rensa och spara  

- Förnyelse, digitalisering och dataskydd 

- Personuppgiftsincidenter  

- Registrerades rättigheter 

- Leverantörer och PUB-avtal 

- Kvalitetssäkring 

- Organisation 

Rutinen innehåller sammanställd information för förvaltningens medarbetare. Innehållet kan sedan 
brytas ner till utbildning- och diskussionsmaterial för olika personalgrupper.  

9.2 Konsekvensbedömningar 
Under 2025 finns plan på att slutföra konsekvensbedömningar kopplade till behandlingar som sker 
i tre av gymnasieskolans verksamhetssystem: Prorenata (elevhälsosystem) och Vklass 
(lärplattform) samt inför upphandling av nytt elevhanteringssystem. Arbetet samordnas tillsammans 
med Förskola & Grundskola som utför samma eller liknande behandlingar i samma 
verksamhetssystem.  

9.3 Utbildning 
Utifrån de reviderade rutinerna ska samtliga medarbetare få utbildning i personuppgiftshantering 
generellt och vad jag som medarbetare behöver ha extra koll på, till exempel uppgifts- och 
lagringsminimering, godkända behandlingar och personuppgiftincidenter.  

9.4 Plan 2026 och framåt 
Under 2026 och framåt finns behov av att prioritera följande områden: 

- Total översyn av behandlingsregistret. 

- Se över intern organisation för dataskydd och samverkan med 
informationssäkerhetssamordnare. 

- Ta fram en plan över vilka rutiner och instruktioner som behöver finnas för ett 
verksamhetssystem utifrån dataskyddslagstiftningen. 
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1 Inledning och metod 
Enligt föreskrifterna i AFS 2023:1 ska arbetsgivaren varje år göra en uppföljning av det 
systematiska arbetsmiljöarbetet (SAM) och undersöka om arbetsmiljöarbetet bedrivs i 
enlighet med föreskrifterna. 
Syftet med uppföljningen är dels att undersöka om organisationen har ändamålsenliga 
rutiner och arbetar efter dem, dels att få indikationer på områden/rutiner som behöver 
förbättras. 
Uppföljningen fungerar även som en återrapportering till nämnden. I Kungsbacka kommun 
är kommunens politiska nämnder den yttersta arbetsgivarföreträdaren, med det yttersta 
arbetsmiljöansvaret. Nämnden fördelar emellertid arbetsmiljöuppgifter till förvaltningschef 
som i sin tur fördelar vidare till chefer och anställda i verksamheten. I samband med den 
årliga uppföljningen av det systematiska arbetsmiljöarbetet får nämnden kännedom och 
information om hur arbetsmiljöarbetet fungerar. 
 
Inom förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad sker uppföljningen enligt följande: 
Varje chef med arbetsmiljöansvar utvärderar enhetens systematiska arbetsmiljöarbete, 
genom att svara på ett antal uppföljningsfrågor i verksamhetsuppföljningssystemet 
Stratsys. Detta görs företrädesvis tillsammans med skyddsombud, 
medarbetarrepresentant (-er) eller på Arbetsplatsträffen (APT).  
Under mars eller april månad följs SAM upp på verksamhetsnivå vid respektive lokal 
samverkansgrupp (LSG). Sammanställningen i Stratsys används som underlag för dialog 
och kompletteras/kommenteras. I samband med uppföljningen går LSG också igenom 
rutinerna för det systematiska arbetsmiljöarbetet. Behov av förändringar, och/eller 
synpunkter, skickas med rapporten från uppföljningen. 
Dessutom behandlas en sammanställning av olycksfall och tillbud på LSG. Saknas LSG-
nivå görs genomgångar i stället på APT. 
Varje LSG, alternativt APT, skickar en sammanställning, innehållande kommentarer utifrån 
Stratsysunderlaget, eventuella synpunkter och en redogörelse av olycksfall och tillbud 
under året, till förvaltningens HR-funktion, som sammanställer underlagen för behandling i 
förvaltningssamverkansgruppen, som tillika är förvaltningens skyddskommitté.  
En återrapport sker därefter till nämnden, som har det yttersta arbetsmiljöansvaret. 
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2 Vårt systematiska arbetsmiljöarbete under året 
Den största och viktigaste delen av det systematiska arbetsmiljöarbetet bedrivs via 
enheternas arbetsplatsträffar, tillsammans med medarbetare och skyddsombud samt 
genom förvaltningens tre samverkansgrupper, som alla har uppgiften att fungera som 
skyddskommittéer i arbetsmiljölagens mening. 
Arbetsmiljöarbetet följs upp regelbundet och utvecklingsbehov diskuteras tillsammans med 
fackliga företrädare i förvaltningens samverkansgrupper. 
Till stöd för systematiken i arbetsmiljöarbetet finns dels kommungemensamma, dels 
kompletterande förvaltningsspecifika rutiner. Respektive chef är ansvarig och bedriver 
arbetsmiljöarbetet tillsammans med sina medarbetare och skyddsombud enligt den 
skriftliga fördelningen av arbetsmiljöuppgifter.  
Förvaltningens HR-funktion tillser att uppföljning och utveckling inom området sker och 
finns som stöd för chefer vid särskilda händelser eller vid behov i det kontinuerliga arbetet. 
 

2.1 Viktiga händelser under året 
 
En ökning av rapporterade händelser av karaktären hot eller våld 
De senaste åren har en ökning av antalet incidenter med karaktär av hot eller våld kunnat 
konstateras, och trenden fortsätter. Detta gäller såväl inom gymnasieverksamheten som 
inom Kompetenscentrum,  
Incidenterna är kopplade både till otillåten påverkan i form av hot via sms/epost, samt att 
medarbetare oftare, jämfört med tidigare år, möter hotfulla beteenden från 
kommuninvånare som besöker Kompetenscentrum. För personal som arbetar inom skolan 
handlar det exempelvis om hot eller våld kopplat till elever.  
Ökningen kan antas spegla samhällets utveckling i övrigt. Det kan också handla om att vi 
uppmärksammar problemen med hot, våld och otillåten påverkan mer, och uppmanar 
medarbetare att rapportera händelser. 
På gymnasiet ser vi också ett ökat antal rapporterade incidenter där medarbetaren valt 
kategorin ”ohälsosam arbetsbelastning”.  
Under året har två allvarliga tillbud inträffat, som har anmälts av arbetsgivaren till 
Arbetsmiljöverket. Båda händelserna inträffade på Kompetenscentrum och kan 
klassificeras som allvarliga hot mot medarbetare, från invånare. I samband med dessa 
situationer har arbetsplatsens rutiner setts över och uppdaterats. 
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3 Checklista för årlig uppföljning 
Nedan följer resultatet av den checklista som varje enhetschef i förvaltningen fyllt i utifrån 
självvärdering av sin enhet.  
 

Frågor Svar, Antal 2024 

Ingår systematiskt arbetsmiljöarbete som en 
naturlig del i den dagliga verksamheten? 
 
Det innebär att såväl de sociala, organisatoriska, 
fysiska och digitala perspektiven synliggörs lyfts 
löpande som en del av verksamhetsutvecklingen, 
exempelvis på arbetsplatsträffar. 

 
Medverkar medarbetare och är delaktiga i det 
systematiska arbetsmiljöarbetet? 
 
Medarbetare ska ges möjlighet att medverka i 
arbetsmiljöarbetet, genom exempelvis dialog på 
arbetsplatsträff och/eller medverkan i 
arbetsmiljörond.  
Medarbetare har också en skyldighet att 
medverka för en god arbetsmiljö. 

 
Medverkar skyddsombud i det systematiska 
arbetsmiljöarbetet? 
 
Samverkan med skyddsombud ska ske i alla 
verksamheter. Det kan vara så att det inte finns 
något skyddsombud tillgängligt. Svar ska i så fall 
göras med ett "nej" på frågan och kommenteras. 
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Frågor Svar, Antal 2024 

Medverkar elevskyddsombud i det 
systematiska arbetsmiljöarbetet? 
 
Inom skolan ska samverkan även ske med 
elevskyddsombud. 

 
Finns kunskap om kommunens 
arbetsgivarpolicy? 
 
Kungsbacka kommuns arbetsgivarpolicy är ett 
politiskt styrdokument. Arbetsgivarpolicyn 
innehåller ett avsnitt som heter arbetsmiljö och 
hälsa, är detta känt? 

 
Finns kunskap om vilka risker som finns i 
arbetet? 
 

 
Finns kunskap och lättillgängliga, skriftliga 
instruktioner för arbete som är förenat med 
allvarliga risker inom er verksamhet så att 
arbetet kan utföras utan risk för ohälsa eller 
olycksfall? 
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Frågor Svar, Antal 2024 

Finns kunskap om hur man ska 
rapporter/anmäla tillbud och olycksfall? 
 
Kommunens rutin för anmälan av tillbud och 
olycksfall finns på kommunens Insida under 
systematiskt arbetsmiljöarbete. Rutinen ska vara 
känd för alla medarbetare. 

 
Finns kunskap om Kungsbacka kommuns 
regler och rutin för kränkande särbehandling? 
 
Kommunens rutin gällande kränkande 
särbehandling finns på kommunens Insida under 
systematiskt arbetsmiljöarbete. 
Regler mot kränkande särbehandling ska vara 
kända av alla på arbetsplatsen. 

 
Finns kunskap om kommunens rutin och 
handlingsplan för en drogfri arbetsplats? 
 
Kommunens rutin och handlingsplan för en drogfri 
arbetsplats finns på kommunens Insida under 
systematiskt arbetsmiljöarbete. 

 
Finns kunskap om vilka föreskrifter, AFS, som 
gäller för verksamheten? 
 
Samtliga föreskrifter finns på arbetsmiljoverket.se 
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Frågor Svar, Antal 2024 

Finns kunskap om personalvårdsprogram 
Falck Healthcare? 
 
Falck Healthcare finns som en förebyggande 
tjänst för alla medarbetare. 

 
Finns kunskap om företagshälsovården? 
 
Företagshälsovården pe3, information om 
uppdrag och tjänster finns på kommunens 
intranät. 

 
Genomförs riskbedömning vid förändring i 
verksamheten? 
 
Vid förändringar i verksamheten ska en 
bedömning göras om den medför risker i 
arbetsmiljön. Den ska göras i samverkan med 
medarbetare och skyddsombud. 

 
Genomförs utredning av allvarliga tillbud, 
ohälsa och olycksfall? 
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Frågor Svar, Antal 2024 

Förs de åtgärder som inte behöver 
genomföras omedelbart in i en skriftlig 
handlingsplan? 
 
I planen anges när åtgärderna ska vara 
genomförda och vem som ska se till att de 
genomförs. 

 
I vår verksamhet följer vi upp de åtgärder som 
genomförts för att se om de gett förväntat 
resultat. 
 

 
Genomförs arbete med friskfaktorer på 
arbetsplatsträffen eller i annat forum? 
 
Förklaring till friskfaktorer och hur man kan arbete 
med dem, finns tillgängligt på kommunens 
intranät. 

 
Bedömer ni kontinuerligt risken för hot och 
våld inom er verksamhet, och finns det en 
handlingsplan för de åtgärder som behöver 
vidtas för att förebygga ohälsa och olycksfall? 
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Frågor Svar, Antal 2024 

Har du som arbetsmiljöansvarig chef fått en 
skriftlig uppgiftsfördelning? 
 
Kungsbacka kommuns styrdokument "Riktlinjer 
för ansvar och uppgiftsfördelning av 
arbetsmiljöuppgifter" reglerar hur 
uppgiftsfördelningen ska göras. 

 
Har du som chef tillräckliga befogenheter, 
resurser och kompetens utifrån 
uppgiftsfördelningen som är genomförd? 
 

 
Har du som chef tillräckliga kunskaper inom 
systematiskt arbetsmiljöarbete? 
 
Innebär att du som chef har kunskap om 
föreskriften för SAM, vilka rutiner och metoder du 
har för att undersöka, riskbedöma, åtgärda och 
följa upp arbetsmiljöarbetet. 

 
Har du som chef tillräckliga kunskaper om 
organisatorisk och social arbetsmiljö? 
 
Enligt arbetsmiljöverkets föreskrift 2023:2 kap. 2 § 
4, ska arbetsgivaren se till att chefer och 
arbetsledare har tillräckliga kunskaper. 
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Frågor Svar, Antal 2024 

Har du som chef tillräckliga kunskaper för att 
se till att medarbetarnas arbetsuppgifter och 
befogenheter inte ger upphov till ohälsosam 
arbetsbelastning? 
 
Arbetsgivarens skyldigheter att förebygga 
ohälsosam arbetsbelastning omfattar såväl chefer 
och arbetsledare som andra arbetstagare. Det är 
viktigt att arbetsgivaren skapar förutsättningar för 
arbetstagarna att uppmärksamma arbetsgivaren 
på höga krav och bristande resurser. AFS: 2023:2 
kap. 2 § 6 

 
Har du som chef tillräckliga kunskaper om 
vilka åtgärder som behövs för att motverka att 
arbetstidens förläggning leder till ohälsa hos 
medarbetarna? 
 
Arbetsgivaren bör redan vid planeringen av 
arbetet ta hänsyn till hur arbetstidens förläggning 
kan inverka på arbetstagarnas hälsa. 
Arbetsgivaren bör särskilt uppmärksamma 
möjligheterna till återhämtning. AFS: 2023:2 kap. 
2 § 9.  

 
Har du som chef kunskap om och anmäler 
allvarliga tillbud till arbetsmiljöverket? 
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3.1. Fackliga synpunkter från förvaltningens lokala samverkansgrupper 
Den lokala samverkansgruppen för Kompetenscentrum behandlade resultatet av 
verksamhetens årliga uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet vid sammanträde 
den 27 mars 2025. Följande är ett utdrag ur protokollet för LSG i ärendet: 

”Samverkansgruppen går igenom den sammanställda checklistan på 
verksamhetsnivå. Gruppen konstaterar att det systematiska arbetsmiljöarbetet i det 
stora hela fungerar väl. Fokus framåt för 2025 kommer vara att utveckla arbetet ännu 
mer kopplat till hot & våld, där vissa delar redan påbörjats, såsom säkerhetsgruppen” 

Den lokala samverkansgruppen för Gymnasiet behandlade resultatet av verksamhetens 
årliga uppföljning vid sammanträde den 26 mars 2025. Följande är ett utdrag ur protokollet 
för LSG i ärendet:  

”Samverkansgruppen går igenom den sammanställda checklistan på 
verksamhetsnivå. Dialog kring resultatet där det finns flera frågor som har bred 
tolkning. Frågorna är framtagna på kommunnivå och GA har ingen möjlighet att 
påverka utformningen av dessa.  
 
Några få områden har röda eller gula markeringar, bland annat området-saknad av 
skyddsombud. SVL vill, för att kunna åtgärda/undersöka detta, veta vilka enheter det 
gäller samt få information om andra enheter med liknande markeringar. Enligt SvL 
har FSG fått fortbildning om nya SAM-föreskrifter. AG undersöker frågan. ” 

 
  

3.2. Fackliga synpunkter från förvaltningens centrala samverkansgrupp 
 

Förvaltningssamverkansgruppen behandlade resultatet av den årliga uppföljningen vid 
sammanträde den 22 april 2025. Följande är ett utdrag ur protokoll för FSG i ärendet: 

”HR-generalist redogör för förvaltningens årliga uppföljning av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet. (Förvaltningssamverkansgruppen har fått del av underlaget inför 
mötet.) En dialog följer.  

Sveriges Lärare ser i grunden positivt på att medarbetare i högre utsträckning än 
tidigare rapporterar tillbud och använder vårt system, KIA. Förbundet framför 
emellertid att de, via sin insyn i KIA, ser att det brister i hanteringen av tillbud 
(utredning och/eller administration). Arbetsgivaren delar uppfattningen om att det är 
för många tillbudsrapporteringar som ligger ”ofärdiga” i KIA. Insatser har genomförts 
för att komma till rätta med denna brist, men ytterligare åtgärder behövs 
uppenbarligen. Sveriges Lärare framför också att skyddsombud bör involveras i 
arbetet med utredning av tillbud.  
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Sveriges Lärare menar vidare att många olycksfall felaktigt registreras som tillbud, 
samt att det finns frågetecken kring om respektive chefer i tillräckligt stor utsträckning 
följer upp att åtgärder gett önskad effekt. En dialog följer.  

Sveriges Lärare undrar också vilken yrkeskategori som står för de tillbud som 
rapporterats inom kategorin ohälsosam arbetsbelastning. Arbetsgivaren svarar att 
det framför allt är lärare. Anledningar är bland annat belastning utifrån problem med 
skoladministrativt system.  

En fråga ställs om huruvida rektorer fått information om arbetsmiljöverkets nya 
regelstruktur, och arbetsgivaren förklarar att samtliga förvaltningens chefer bjöds in 
till en genomgång via chefskompetensutvecklingsforumet ”Chefskollen”, i februari 

2025.  

Slutligen framförs synpunkter på arbetsgivarens förslag om fortsatta 
utvecklingsområden inom SAM. Sveriges Lärare anser att den borde kompletteras 
med förbättringar inom hot-och-våldsförebyggande rutiner. Arbetsgivaren tar med sig 
synpunkter för eventuell komplettering.”  

 

Ärendet återkom på förvaltningssamverkansgruppens sammanträde den 6 maj: 

”HR-generalist Linnea Söderman återkopplar om förändringar i förvaltningens 
utvecklingsområden för arbetsmiljöarbete, utifrån dialog vid föregående 
förvaltningssamverkansmöte. (…) 
Den fackliga samverkansgruppen är överens om föreslagna utvecklingsområden. 
Dessa kompletteras naturligtvis med specifika utvecklingsområden eller behov som 
kan finnas inom olika enheter. 
Sveriges Lärare framför att arbetet med uppföljning av SAM och dokumentet 
fungerar väl och blir levande på ett sätt som märks i arbetet, vilket är positivt. 
Sveriges Skolledare påpekar att det är en god hjälp för rektorerna med stödmaterial 
för APT och ett årshjul, som underlättar i enhetens arbetsmiljöarbete. HR-generalist 
och HR-chef håller med. HR-funktionen har som uppgift att underlätta för och bistå 
cheferna i deras arbetsmiljöarbete, bland annat genom att hitta väl fungerande 
strukturer och ta fram förslag till material.” 
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4. Tillbud, olyckor och ohälsa 
Ett tillbud är en oönskad händelse som inte ledde till, men skulle ha kunnat leda till ohälsa 
eller olycksfall. Tillbud och olycksfall eller ohälsa är viktiga signaler för arbetsgivaren om 
risker i arbetsmiljön, och ett sätt att inhämta information om risker och brister.  
Förvaltningens rutin för hantering av tillbud tydliggörs regelbundet, och vikten av att 
medarbetare rapporterar tillbud har påtalats. Hanteringen fungerar emellertid fortfarande 
inte optimalt, utan omtag behöver tas kontinuerligt.  
I tabell 1-2 redogörs för antal inrapporterade tillbud och arbetsskador/olycksfall under 
perioden 2020-2024.  
Det totala antalet rapporterade händelser under 2024 är 259, varav 167 tillbud, 38 
olycksfall, 32 riskobservationer, nio arbetsrelaterade sjukdomar, tre färdolycksfall och 10 
förbättringsförslag. 
 
Tabell 1. Antal rapporterade tillbud 2020-24 

År 2020 2021 2022 2023 2024 

Antal tillbud  81 99 123 144 167 

 
Tabell 2. Antal rapporterade fall av arbetsskador, sjukdom, färdolycksfall och olycksfall 
2020-24 

År 2020 2021 2022 2023 2024 

Antal händelser 8 22 33 43 50 

 

I tabellerna och bilderna nedan framgår antal rapporterade händelser under år 2024, 
fördelat per månad, fördelat på enhetstillhörighet respektive skadeorsaker.  
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Tabell 3. Antal rapporterade händelser inom GA år 2024, per månad:  

 

 
Tabell 4. Antal rapporterade händelser inom GA år 2023, för jämförelse. 

 
 
Diagram som visar skadeorsak/risk, för händelser inom GA år 2024: 

 
Förklaringstext i diagrammet ovan, från vänster till höger:  
Hot och våld, arbetsbelastning (ohälsosam stress mm), övrigt, skadad av person, kontakt med elström, 
psykosocial påverkan, psykisk överbelastning, fall i samma nivå (snubbla, halka), utsatt för buller (höga 
ljudnivåer, impulsljud), akut överansträngning (dra, skjuta, lyfta), ergonomiska faktorer, trakasserier, fall från 
höjd, kontakt med skadligt ämne (även inandning), psykisk överbelastning (chock, hot), slag mot fast 
föremål, kontakt med vasst föremål, skada av egenhanterad kniv, fastnat eller klämts mellan föremål, 
påkörd, klämd av vägfordon, truck, spårtrafik, brand (även explosion), utsatt för kyla, hetta eller strålning, 
cykelolycka, fordonsolycka, strömgenomgång samt ljusbåge 
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Tillbud under 2024, fördelade per enhet: 

 
 
Olycksfall och arbetssjukdom inom GA 2024, fördelade per enhet: 
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Tillbud och olyckor följs upp på respektive enhet, och det är berörd chef/rektor som 
ansvarar för eventuella åtgärder och för förebyggande arbete. De lokala 
samverkansgrupperna har även de en roll i uppföljningen av tillbud och olyckor, men på en 
mer övergripande nivå, detta utifrån uppdraget som skyddskommittéer. Det är viktigt att 
följa trender och att genomföra gemensamma analyser, för att i möjligaste mån kunna 
förebygga risker i våra arbetsmiljöer och arbetsmoment.  

Under 2024 kan konstateras att de flesta händelser inträffar på Aranäsgymnasiets enhet 1 
och 1B (anpassade gymnasieskolans individuella program). Vad gäller tillbudsregistrering 
är det Aranäs enhet 2 som står för näst flest rapporteringar.  

Inom den anpassade gymnasieskolan är de flesta av händelserna relaterade till de 
specifika förutsättningarna kopplat till elevgrupp och karaktären på medarbetares uppdrag. 
Inom Aranäs enhet 2 är de flesta tillbud kopplade till ohälsosam arbetsbelastning, där 
problem med IT-system (Skolplatsen och Vklass) samt buller/störande ljud från ny 
kylanläggning i matsalen, varit de vanligaste orsakerna.  
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5. Sammanfattande bedömning samt fortsatta 
utvecklingsområden 

 

Medarbetares och skyddsombuds delaktighet i arbetsmiljöarbetet 
Samtliga enheter rapporterar att det systematiska arbetsmiljöarbetet ingår som en naturlig 
del i verksamheten. Arbetsplatsträffarna är i sammanhanget ett viktigt forum för frågorna. 
Dessutom finns lokala samverkansgrupper för Gymnasiet och Kompetenscentrum där 
medarbetare representeras genom sina fackliga ombud och skyddsombud.  

Samtliga skolenheter inom gymnasiet har ett utsett skyddsombud. På Kompetenscentrum 
saknas skyddsombud på en del enheter, men bjuds in vid behov.  

14 av 22 enheter har svarat att skyddsombud medverkar och är delaktiga i 
arbetsmiljöarbetet. Det är avsaknaden av skyddsombud som är orsaken till att 
delaktigheten uteblir. 

 
Kunskap om vilka föreskrifter som gäller för verksamheterna 
16 av 22 enheter uppger att kunskap finns om vilka arbetsmiljöföreskrifter, AFS’ar, som 
gäller för verksamheten, vilket är en ökning jämfört med tidigare år. Enligt föreskriften om 
Systematiskt arbetsmiljöarbete (AFS 2023:1) ska verksamheterna ha grundläggande 
kunskap om de bestämmelser som finns på området och hur dessa skall tillämpas i 
verksamheten, för att förebygga ohälsa och olycksfall.  

 
Risker för hot och våld 
14 av 22 enheter uppger att de kontinuerligt bedömer risker för hot och våld inom 
verksamheten och att det finns en handlingsplan för de åtgärder som behöver vidtas för att 
förebygga ohälsa och olycksfall. Vidare uppger en del av dem som svarat ”delvis” på 

frågan att man vill utveckla rutinen för när en hotsituation uppstår samt öva mer på olika 
scenarier. De enheter som svarat ”nej” på frågan finns inom Verksamhetsstöd och 
utveckling – där risken för och hot och våld inte är lika aktuell.   

 
Uppföljningssamtal/medarbetarsamtal 
Enskilda samtal mellan chef och medarbetare är ett viktigt redskap för att undersöka 
arbetsmiljön och arbetssituationen för varje medarbetare, och att gemensamt komma fram 
till åtgärder för att undanröja risker och/eller utveckla och förstärka vad som redan 
fungerar väl.  

Det finns ett gemensamt stödmaterial att utgå från, med avsikten att få en tydligare röd 
tråd mellan årets olika medarbetarsamtal, en tydligare koppling till kommunens 
arbetsplatskultur samt en mer likartad hantering inom och mellan förvaltningarna. 
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Anpassningar och kompletteringar är möjliga att göra utifrån varje verksamhets behov. 

 

Sammanfattande avslutning 
Sammanfattningsvis tyder inkommet underlag på att en stor del av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet bedrivs på ett ändamålsenligt sätt och att det finns väl fungerande 
rutiner i förvaltningen för att undersöka arbetsmiljön, och åtgärda brister och risker som 
framkommer – samtidigt som ytterligare behov av utveckling inom området föreligger. 

På en övergripande nivå kommer fokus för utvecklingen av det systematiska 
arbetsmiljöarbetet det närmaste året vara följande områden: 

1. Fortsätta arbetet med de forskningsbaserade friskfaktorerna som ingår i årshjulet och 
stödmaterial för SAM 

2. Utveckla förvaltningens stödmaterial för SAM kopplat till risker för otillåten påverkan 
och dess hantering 
3. Säkerställa att varje chef och rektor kontinuerligt undersöker och riskbedömer 
arbetsmiljön med fokus på risker för våld eller hot samt uppdatera åtgärder utifrån 
aktuella risker 

4. Fortsatt utveckling av facklig samverkan 

5. Säkerställa att fördelning av arbetsmiljöuppgifter sker enligt befintlig rutin och att 
berörda upplever att de har tillräckligt med kunskap, kompetens och befogenheter för att 
utföra sina uppgifter, samt förtydliga arbetsmiljöorganisationen avseende lokaler på 
gymnasiet 
6. Säkerställa att de riskbedömningar som genomförs i verksamheterna också följs upp, 
vilket är en viktig del inom det systematiska arbetsmiljöarbetet 

7. Säkerställa att de händelser som rapporteras i KIA (systemstödet för det systematiska 
arbetsmiljöarbetet) utreds, åtgärdas och följs upp inom en rimlig tid, och på så sätt minska 
antalet ohanterade händelser i KIA. (Samordnas med det pågående arbetet som sker 
kommunövergripande inom detta område)  

 

  

 

Linnea Söderman, HR-generalist & Elisabeth Grimhusen, HR- och kommunikationschef 

Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknad 

21 maj 2025 



  

Datum 

2024-11-19 
Diarienummer 

GA-2020-00182 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Emelie Gunnarsson 
 
Utvecklingsledare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Idéburet Offentligt Partnerskap med Erikshjälpen Second Hand  
 

Förslag till beslut  
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att förlänga befintligt Idéburet offentligt 
partnerskap med Erikshjälpen Second hand med start 2025-01-01 till 2025-06-30.  

Sammanfattning av ärendet 
Idéburet Offentligt Partnerskap, IOP, är en avtalsform mellan en eller flera organisationer inom social 
ekonomi och en eller flera offentliga aktörer. Det är en modell av finansiering som bygger på 
samverkan och partnerskap. Överenskommelsen mellan nämnden för Gymnasium och Arbetsmarknad 
och Erikshjälpen Second hand syftar till att erbjuda insatser för personer som ska etablera sig på 
arbetsmarknaden, i form av arbetsmarknadsintroduktion som består av olika arbetsmoment i ett 
verkligt sammanhang och miljö. 

Beslutsunderlag 
Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2024-11-19 
Överenskommelse om IOP, Erikshjälpen Second Hand och Kungsbacka kommun, Förvaltningen för 
Gymnasium och Arbetsmarknad, 2024-11-28 

 

 

Patrik Hellberg     Karin Zetterman 

Förvaltningschef     Verksamhetschef Kompetenscentrum 

 



  

Datum 

2025-05-21 
Diarienummer 

GA-2024-00088 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Karin Möglebust 
 
Utvecklingsledare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan nämnden för Gymnasium & 
Arbetsmarknad, nämnden för Individ & Familjeomsorg och Göteborgs stadsmission 
 

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad beslutar att förlänga befintligt Idéburet offentligt 
partnerskap med Göteborg Stadsmission med start 2025-10-01 till 2026-09-30.  

Sammanfattning av ärendet 
Idéburet Offentligt Partnerskap, IOP, är en avtalsform mellan en eller flera organisationer inom 
idéburna sektorn och en eller flera offentliga aktörer. Det är en modell av finansiering som bygger på 
samverkan och partnerskap. Överenskommelsen mellan nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad, 
nämnden för Individ & Familjeomsorg och Göteborgs Stadsmission syftar till att motverka hemlöshet i 
Kungsbacka kommun. I partnerskapet testas och utforskas en implementering av två olika modeller; 
Bostad först som riktar sig främst till individer i social hemlöshet samt Bobyrån, för främst individer i 
strukturell hemlöshet. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-05-21 
Överenskommelse om IOP, Stadsmissionen och Kungsbacka kommun, förvaltningen för Gymnasium 
& Arbetsmarknad, 2025-05-19 

Beslutet skickas till 
Göteborgs Stadsmission 

 

Patrik Hellberg     Karin Zetterman 

Förvaltningschef     Verksamhetschef 



  

Datum 

2025-05-27 
Diarienummer 

GA-2025-00084 
 
 

 
Förvaltningen för Gymnasium & 
Arbetsmarknad 

Karin Möglebust 
 
Utvecklingsledare 

1 (1)   
 Kungsbacka kommun 

434 81 Kungsbacka 

Besöksadress 
Stadshuset, Storgatan 37 

Telefon 0300-83 40 00 

 
www.kungsbacka.se 

 

TJÄNSTESKRIVELSE 

 
Revidering av delegeringsförteckning  
 

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner reviderad delegeringsförteckning.  

Sammanfattning av ärendet 
Den 1 juli träder en ny socialtjänstlag (prop. 2024/25:89) i kraft. Lagen har fått en ny kapitelindelning 
och en annan struktur och utifrån det har de paragrafer som finns i nuvarande delegeringsförteckning 
ersatts av nya. Ändringarna i form av nya paragrafer har i förslaget markerats med röd text. Viss 
förändring har också gjort i lagen om omhändertagande av unga (LVU). Förslag till ändringar är 
markerade i rött och det som ska tas bort är struket. Den del i delegeringsförteckningen som gäller 
LVU är densamma som Nämnden för Individ & Familj har antagit.  

Beslut enligt den nya socialtjänstlagen kommer att fattas från och med den 1 juli 2025. Beslut som 
fattas innan den 1 juli 2025 kommer att fattas med stöd av de gamla paragraferna.  

 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen för Gymnasium & Arbetsmarknads tjänsteskrivelse, 2025-05-28 
Förslag reviderad delegeringsförteckning GA 2025-06-18 
 

 

Patrik Hellberg     Karin Möglebust 

Förvaltningschef     Utvecklingsledare 
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1. Bestämmelser för nämndens delegering 

1.1 Villkor för delegat 
Som delegat avses anställd med tillsvidareanställning. Vikarie eller annan 
anställd utan tillsvidareanställning och nyanställd med tillsvidareanställning 
erhåller rätt att fatta beslut enligt delegeringsförteckningen efter individuell 
bedömning och lämplig introduktion. Delegatens närmaste chef ansvarar för att 
delegaten inte utnyttjar sin delegeringsrätt innan chefen lämnat sitt godkännande. 
Beslutsrätten gäller inom budgetansvar för respektive ansvarsområde och i 
enlighet med gällande regler och styrdokument. 

1.2 Jäv 

Delegerad beslutanderätt får inte utövas när det föreligger jäv enligt 
kommunallagen eller förvaltningslagen. I sådana fall inträder ersättare. 
1.3 Förfall för delegat 
I det fall en delegat har en längre tids frånvaro och ställföreträdare utses, ska 
ställföreträdaren ha motsvarande rätt att fatta beslut enligt 
delegeringsförteckningen. 
När en person med rätt att fatta beslut enligt delegering träder in i en annan 
delegats frånvaro ska detta framgå av ärendet och registreras i ärende-
/verksamhetssystemet. 
 
Ersättare för nämndens ordförande 
Vid förfall för ordförande inträder vice ordförande, om inte annat anges. 
 

Vid förfall för övriga delegater 
1) annan delegat om det finns flera angivna. Vem som tar över beslutanderätten 
ska framgå av ärendet och registreras i ärende-/verksamhetssystemet 

2) vikarie/ställföreträdare, vilket ska framgå av ärendet och registreras i ärende-
/verksamhetssystemet. 

3) ordinarie delegatens/vikariens/ställföreträdarens chef, vilket ska framgå av 
ärendet och registreras i ärende-/verksamhetssystemet. 

I samtliga fall finns alltid möjligheten att återlämna delegationen till den som givit 
delegationen, det vill säga förvaltningschefen vid vidaredelegering eller 
nämnden. 

Ersättare för delegat bör inte besluta i viktiga ärenden om beslutet, utan större 
nackdel, kan vänta till dess att ordinarie delegat återkommit. 

 

Fördelning av beslutanderätt 
Om det finns flera angivna delegater för samma typ av beslut, är det den delegat 
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som enligt ordning för fördelning av ärenden som är bestämd inom 
verksamheten, som fattar beslut i ärendet. När en chef är angiven som delegat 
avser beslutanderätten inom chefens verksamhetsområde och budget om inget 
annat anges. Om det finns något annat skäl, än förfall eller fördelning, kan 
beslutanderätten fördelas till någon annan av de angivna delegaterna. 

Nämnden kan aldrig ändra eller återkalla ett beslut som är taget med stöd av 
delegering. Däremot kan nämnden återta sitt beslut att delegera en viss typ av 
ärenden eller ett enskilt ärende innan beslutet är taget. 

1.4 Förvaltningschefens vidaredelegering 
Förvaltningschefen har rätt att vidaredelegera sin beslutanderätt enligt nämndens 
delegeringsförteckning till annan anställd, om inget annat framgår av förteckningen 
nedan.  

1.5 Rätt att vidta åtgärder med anledning av beslut 
En delegat har rätt att vidta vissa andra åtgärder som är kopplat till det beslut 
som delegaten har tagit: 

- Delegat som har rätt att fatta beslut i viss typ av ärende har också rätt att 
underteckna handling som beslutet avser. Om individutskottet har fått 
delegation undertecknas handling som beslutet avser av individutskottets 
ordförande och förvaltningschefen. 

1.6 Att inte utnyttja sin beslutanderätt 
Om en tjänsteman av något skäl inte vill utnyttja sin rätt att fatta beslut i ett visst 
ärende eller ärendet visar sig falla inom ramen för vad som är föreskrivet i 
kommunallagen 6 kap 38 § ska tjänstemannen överlämna ärendet till 

- förvaltningschef om det är en beslutanderätt som är lämnad genom  
  vidaredelegation från förvaltningschefen 

- till nämnden om beslutanderätten är lämnad genom delegation direkt  
  från nämnden. 

Ett sådant överlämnande ska registreras i ärende-/verksamhetssystemet. 

1.7 Anmälan av delegeringsbeslut 
Nämnden beslutar att samtliga beslut som är fattade med stöd av delegering ska 
anmälas till nämnden vid nästa sammanträde om inte annat anges i 
delegeringsförteckningen nedan. 

Beslut som är fattade av ordförande som brådskande enligt kommunallagen 6 
kap 39 §, ska anmälas vid nämndens nästa sammanträde.  
 

1.8 Efterlevnad och uppföljning 
Nämnden har ansvar för beslut som tas med stöd av delegering. Därför är det 
viktigt att nämnden på lämpligt sätt försäkrar sig om att delegeringen efterlevs på 
korrekt sätt. Detta kan lämpligtvis ske genom stickprovskontroller inom ramen för 
nämndens interna kontroll.  
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Delegeringsförteckningen ska ses över årligen.  
 

1.9 Förkortningar och laghänvisningar 
Lagar och bestämmelser 

AB Allmänna bestämmelser, kollektivavtal 

Bidragsbrottslag Bidragsbrottslag (2007:612) 

Dataskyddslag Lag (2018:218) med kompletterande bestämmelser 
 till EU:s dataskyddsförordning  

DL Diskrimineringslagen (2008:567) 

FB Föräldrabalk (1949:381) 

FL Förvaltningslag (2017:900) 

GDPR  Dataskyddsförordningen, General Data Protection  
 Regulation, (EU)-2016/679  

GyF Gymnasieförordning (2010:2039) 

JB Jordabalk (1970:994) 

KL Kommunallag (2017:725) 

Lag om betalnings- Lag (1990:746) om betalningsföreläggande och 
 föreläggande och                   handräckning 
handräckning  

Lag om god man för  Lag (2005:429) om god man för vissa 
 vissa ensamkommande         ensamkommande 
barn 
barn 

LAS Lag (1982:80) om anställningsskydd 

LOA Lag (1994:260 )om offentlig anställning  

LOE Lag (1991:1110) om kommunernas ansvar att svara 
 för kostnaderna för vissa elevresor 

LOU Lag (2016:1145) om offentlig upphandling 

LSS Lag (1993:387) om stöd och service till vissa  
 funktionshindrade 

LVU Lag (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård 
 av unga 

PSL Patientsäkerhetslagen (2010:659) 

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)  

SFB Socialförsäkringsbalk (2010:110) 

SL Skollag (2010:800) 
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SoL Socialtjänstlag (2001:453) 

Studiestödsförordning Studiestödsförordning (2000:655) 

VuxF Förordning (2011:1108) om vuxenutbildning 

ÄB Ärvdabalk (1958:637) 

 

Förkortningar delegater 

Bitr. Kdir Biträdande kommundirektör  

DbH Dödsbohandläggare 

Ec Enhetschef (inkl. rektor)  

Fc Förvaltningschef 

Gc Gymnasiechef 

Handl. VoU Handläggare verksamhetsstöd och utveckling  
MyH      Myndighetshandläggare 

N ordf Nämndens ordförande  
SAS      Socialt ansvarig samordnare 

Utskott Individutskott 
Utv.anp.      Utvecklingledare anpassad skola  

Vc EMI      Verksamhetschef elevhälsans medicinska insats 

Vc KC Verksamhetschef Kompetenscentrum 
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2  Delegeringsförteckning 
 

2.1 Allmänt 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat 
till 

Anmärkning/villkor 

2.1.1 KL 6 kap 39 § Ärenden som är så brådskande att kommunstyrelsens avgörande inte kan 
avvaktas. 

N ordf  

2.1.2 OSL 6 kap  
3-6 §§ 

Utlämnande av allmän handling med förbehåll eller att inte lämna ut en 
allmän handling. 

Fc Utlämnande av handling utan förbehåll eller sekretess lämnas 
ut av den som har hand om handlingen. 

2.1.3 
 

OSL 6 kap 1 a § Avgift ska betalas helt eller delvis innan avskriften eller kopia av allmän 
handling lämnas ut. 
 

Fc  

2.1.4 FL 45 § Avvisa för sent inkommet överklagande. Fc   

2.1.5 GDPR artikel 37 Utnämna dataskyddsombud för nämnden. Fc  

2.1.6 GDPR artikel 15-21, 
23 och 
dataskyddslagen 5 
kap 1-3 §§ 
 

Helt eller delvis avslå framställan om begäran av utövande av registrerads 
rättigheter. 
 

Fc  

2.1.7 

 

GDPR artikel 35 
 

Beslut med anledning av konsekvensbedömning avseende dataskydd Fc Fastställa konsekvensbedömning och införa behandling i 
enlighet med konsekvensbedömning 

2.1.8 GDPR artikel 33 
och 34 

Fastställa utredning och åtgärder med anledning av anmäld 
personuppgiftsincident samt beslut om personuppgiftsincident ska anmälas 
till tillsynsmyndighet och om registrerade ska informeras 

Dataskydds
kontakt 

I samråd med enhetschef och systemförvaltare  

2.1.9 GDPR artikel 28 
 

Ingå personuppgiftsbiträdesavtal för digitala tjänster och system samt 
överenskommelse om gemensamt personuppgiftsansvar. 
 

Fc I samråd med systemförvaltare eller dataskyddskontakt 
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2.1.10 

 

artikel 28 GDPR 
och Hantering av 
personuppgifter – 
Riktlinjer, 
Kommunfullmäktig
e 2024-03-05 § 33 

Ingå personuppgiftsbiträdesavtal för kommungemensamma digitala 
tjänster och system. 

Bitr. Kdir Med kommungemensamt avses att systemet eller 
tjänsten används av kommunens samtliga nämnder. 

2.1.11 GDPR artikel 30 
 

Fastställa nämndens register över personuppgiftsbehandlingar. 
 

Dataskydds
kontakt 

 

 

2.1.12 Riktlinjer för 
personuppgifts-
behandling,  
GDPR artikel 28 
 

Ge fullmakt att underteckna personuppgiftsbiträdesavtal för digital tjänst eller 
system som ska användas gemensamt med en eller flera andra nämnder. 
 

Fc Fullmakt får ges till tjänsteman som ska vara systemägare 
för tjänsten eller systemet. 

2.1.13 Nämndens 
budget, Regler 
och riktlinjer för 
förmåner till 
förtroendevalda 
 

Deltagande i aktivitet* för ordförande, vice ordförande, ledamot och ersättare 
i nämnden. 

N ordf 

För beslut som 
avser ordförande 
beslutar vice 
ordförande 

Rätt till arvode för deltagande på aktivitet regleras i 
Regler och riktlinjer för förmåner till förtroendevalda 
*I samma dokument som ovan framgår vilka aktiviteter 
som avses. 

2.1.14 Gemensamt 
reglemente för 
kommunstyrel
sen och övriga 
nämnder 

Beslut att nämnden lämnar inget yttrande föranledd av remiss från annan 
part 

Fc  

2.1.15 Gemensamt 
reglemente för 
kommunstyrel
sen och övriga 
nämnder 

Utse ombud att föra kommunens talan i mål och ärenden vid rättegång eller 
förrättning inför domstol och andra myndigheter, med rätt att sätta annan i 
sitt ställe 

Fc  

2.1.16 Gemensamt 
reglemente för 
kommunstyrel
sen och övriga 
nämnder 

Föra nämndens talan i mål eller ärende som överklagats till domstol Ec Även beslut att överklaga dom till högre instans. 

Gäller ej beslut som fattats av nämnden.  

2.1.17 

 

Gemensamt 
reglemente för 
kommunstyrel

Ta emot och underteckna delgivning 
 
 

 Ec     
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sen och övriga 
nämnder 

2.1.18  Besluta om stipendier ur skolfonder: 
Elof Lindälvs stipendiefond 
Aranäs AB fond för ekonomistuderande 
Kurt Christiansson fond 

Gc  

2.1.19  Föreslå stipendiater till Arvid och Hildur Anderssons fond N ordf Förslag till KS 

2.1.20  Besluta om stipendiater till 
Ann-Sophie och F C Hallgrens fond 
Britten och Gunnar Gagnells fond 

N ordf  

    

 
 

  

 

 
  

 

2.2 Ekonomi och inköp 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

  Inköp 
Avser avtal (kontrakt) eller ramavtal som inte är kommunövergripande. 
Dessa hanteras av nämnden för Service. 
 
Avtal eller ramavtal som avser två eller flera nämnder tecknas enligt 
överenskommelse mellan berörda nämnder. 
 

  

2.2.1 a) LOU, Policy för 
inköp 
Riktlinjer för inköp 

Beslut om upphandlingsdokument (UD) som följer planeringen enligt 
inköpsprocessen. 

Fc 

 

Inköpsprocessen enligt Riktlinjer för inköp. 

Gäller även direktupphandling.  

2.2.1 b) LOU, Policy för 
inköp 
Riktlinjer för inköp 

Avbryta upphandling. Fc Inköpsprocessen enligt Riktlinjer för inköp. 

Gäller även direktupphandling. 

2.2.1 c) LOU, Policy för 
inköp 
Riktlinjer för inköp 

Tilldelning efter genomförd upphandling Fc 

 

Inköpsprocessen enligt Riktlinjer för inköp. 

Gäller även direktupphandling. 
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2.2.1 d) LOU, Policy för 
inköp 
Riktlinjer för inköp 

Ändring och tillägg av avtal. Fc 

 

Inköpsprocessen enligt Riktlinjer för inköp. 

Gäller även direktupphandling. 

2.2.1 e) LOU, Policy för 
inköp 
Riktlinjer för inköp 

Uppsägning eller hävning av avtal Fc 

 

Inköpsprocessen enligt Riktlinjer för inköp. 

Gäller även direktupphandling. 

2.2.3 

 

Nämndens beslut 
om nämndbudget 
och Kungsbacka 
styrmodell 

Beslut om förvaltningsbudget med fördelning på verksamhetsnivå. Fc  

2.2.4 Attestreglementet Utse beslutsattestanter och ersättare för nämndens verksamheter. Fc Anmäls till nämnden en gång per år. 

2.2.5 Riktlinjer för 
finansverksamhet 
avsnitt 5 
Gemensamt 
reglemente § 9 

Undantag för nämnden från huvudregeln att leasing inte är tillåtet för 
annat än fordon och arbetsmaskiner. 

Fc Krävs särskilda skäl. KS ska godkänna beslutet.  

 

 
 

  

 

2.3 Personal 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

  Anställa   

2.3.1 LAS, 
kollektivavtal, 
lönestruktur mm 

Chefer direkt underställda förvaltningschefen Tillsvidareanställning 
och tidsbegränsade anställningar längre än 6 månader. 

Fc Samråd med presidiet under rekryteringsprocessen 
och/eller innan anställning. 

Tidsbegränsad anställning 
upp till och med 6 månader är verkställighet. 

Innefattar lönesättning enligt Kungsbackas lönestruktur och 
samtliga övriga anställningsvillkor. 

2.3.2 LAS, kollektivavtal, 
lönestruktur mm 

Övriga anställda 
Tillsvidareanställning och tidsbegränsade anställningar längre än 6 
månader. 

Närmsta 
chef 

Tidsbegränsad anställning upp till och med 6 månader är 
verkställighet. 
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Innefattar lönesättning enligt Kungsbackas lönestruktur och 
samtliga övriga anställningsvillkor. 

  Avveckla   

2.3.3 LAS § 7 Uppsägning av personliga skäl. Fc 

 

I samråd med HR-chef på förvaltningen och kommunens 
förhandlingschef. 

 

2.3.4 LAS § 7 Uppsägning på grund av arbetsbrist. 
 

Fc 

 

I samråd med HR-chef på förvaltningen. 

 

2.3.5 LAS 18 § Avsked Fc 

 

I samråd med HR-chef på förvaltningen och 
förhandlingschef. 

2.3.6 Gemensamt 
reglemente för 
kommun-styrelsen 
och nämnder i 
Kungsbacka 
kommun 

Avsluta anställning enligt särskild överenskommelse. Fc 

 

I samråd med kommunens HR-chef. 

 

  Annat   

2.3.7 LOA 7 c §  
AB 8 § 

Förbud mot bisyssla. Fc 

Gc 

Vc KC 

I samråd med HR-chef på förvaltningen i enlighet med 
”Regler för bisyssla i Kungsbacka kommun”. 

Personal inom sitt respektive ansvarsområde. 

2.3.8 AB § 10 mom 
1-3 
 

Avstängning Fc 

Gc 

Vc KC 

I samråd med HR-chef på förvaltningen. 

Personal inom sitt respektive ansvarsområde. 

2.3.9 AB § 11 Disciplinpåföljd - skriftlig varning. 
 

Fc I samråd med HR-chef på förvaltningen 
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2.4 Gymnasieskola och anpassad gymnasieskola 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.4.1 2:19 SL Beslut om att använda ej behörig person för undervisning längre än sex 
månader 

Rektor  

2.4.2  Yttrande och svar till Skolinspektionen, ej individärenden Fc T.ex. tillsyn, remisser och kvalitetsgranskningar  

2.4.3  Yttranden och svar till Skolinspektionen, individärenden Gc  

2.4.4  Ingå samverkansavtal och avtal med annan huvudman gällande enskild 
elev 

Fc T.ex. samverkansavtal för NIU-elev, samverkansavtal 
för elev i anpassad gymnasieskola enligt 19:40 SL eller 
mottagande IM-program hos fristående huvudman 

2.4.5 16:50-54 SL 

17:23-26a, 35-
36 SL 

19:40, 43-48 
SL 

22:19-20 SL 

24:6a SL 

13:5 GyF 

Beslut om ersättning till annan huvudman Fc Beslut om interkommunal ersättning (avvikelser från 
beslutad prislista), bidrag till fristående huvudman 
(avvikelser från beslutad prislista och tilläggsbelopp), 
bidrag för elev i internationell skola på gymnasienivå 

2.4.6 16: 44, 47,48 
SL 

Beslut om mottagande av elev i gymnasieskolan utanför 
samverkansområdet i första eller andra hand samt avge yttrande till 
annan huvudman inför beslut om mottagande och/eller svara för 
utbildningens kostnader 

Handl. VoU  

2.4.7 7:8 GyF  Beslut om att antagning vid en senare tidpunkt och beslut om 
inträdesprov ska användas 

Rektor  

2.4.8 17:11, 14, 16, 
19, 21 SL 

6:2 GyF 

Beslut om behörighet, mottagning och antagning till individuellt program Rektor 

 

Gäller även beslut att ta emot elever till IMIND vid 
Insikten när särskilda behov finns 

 

2.4.9 18:5-7 SL Beslut om att elev tillhör målgruppen för anpassad gymnasieskola Utv.anp Hemkommunens ansvar att utreda och besluta om 
målgruppstillhörighet 
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2.4.10 19:29, 35-36, 
39, 40-41 SL 

Mottagande till kommunens anpassade gymnasieskola av elever utanför 
samverkansområdet 

Utv.anp 

 

 

2.4.11 19:29 SL Beslut om att elev som sökt anpassad gymnasieskolas individuella 
program har förutsättningar att följa ett nationellt program 

Utv.anp  

2.4.12 7:13 GyF 

 

Beslut om antagning till anpassad gymnasieskola Utv.anp  

2.4.13 

 

16:37-40, 49-
49a SL 

17:15-15a SL 

19:30-32, 42-
42a SL 

Beslut om mottagande enligt rätten att fullfölja utbildningen Rektor  

2.4.14 7:10 GyF Beslut om återantagning Rektor   

2.4.15 15:32 SL 

18:32 SL 

Beslut om inackoderingstillägg  Handl. VoU  

2.4.16 2 § LOE 

KS 2015-05-
26 § 124 

Beslut om ersättning för elevresor Handl. VoU Skolkort 

 

2.4.17 18:30-31, 35 
SL 

Beslut om skolskjuts Gc Gäller endast elever i anpassad gymnasieskola  

 

2.4.18 15:17 SL 

18:18 SL 

Beslut om elevers kostnad för enstaka egna hjälpmedel Rektor  

2.4.19 3:1-2 GyF Beslut om läsårstider Fc  

2.4.20 3:3a GyF Beslut om att en elevs lärotider får avvika från beslutade läsårstider om 
eleven deltar i kurs vid högskola  

Rektor  

2.4.21 4:22 GyF Beslut om antal undevisningstimmar för varje kurs/nivå, ämnesområde, 
för gymnasiearbete i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan 
samt om hur fördelningen av undetrvisningstiden över läsåren ska göras 

Rektor  Timplaner 

 

2.4.22 4:19 GyF Beslut om att inte erbjuda modersmålsundervisning Rektor   

2.4.23 17:7 SL Beslut om utbildningsplan för introduktionsprogrammen Gc  
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2.4.24 16:14 SL Beslut om att elevs utbildning på ett nationellt program får avvika från 
vad som annars gäller för programmet 

Rektor  

2.4.25 4:6-7a GyF Berslut om vilka ämnen och kurser/nivåer som ska erbjudas som 
programfördjupning och individuellt val vid gymnasieskolan och 
anpassade gymnasieskolan 

Rektor  

2.4.26 4:10-10a GyF Beslut om vilka moderna språk som ska erbjudas Gc  

2.4.27 4:13 GyF Beslut om att anordna yrkesprogram vid gymnasieskolan eller anpassad 
gymnasieskola trots att arbetsplatsförlagt lärande inte kan erbjudas 

Fc Samråd med lokalt programråd innan beslut fattas 

2.4.28 4:13 GyF 

 

Beslut om att en elev ska erbjudas skolförlagdutbildning istället för APL Rektor Samråd med lokalt programråd innan beslut fattas 

2.4.29 

 

7:9 GyF Beslut om att elev får byta studieväg inom gymnasieskolan Rektor   

2.4.30 17:6 SL Beslut om att minska utbildningens omfattning vid IM-program för elev 
om särskilds skäl finns 

Rektor  

2.4.31 9:7 GyF Beslut om att en elevs utbildning på ett nationellt program i 
gymnasieskolan får fördelas på längre tid än tre år 

Rektor  

2.4.32 16:24 SL 

19:25 SL 

Beslut att erbjuda ytterligare utbildning av samma slag trots att eleven 
lägst fått betyget E 

Rektor  

2.4.33 6:10 SL Utreda och åtgärda kränkande behandling Rektor  

2.4.34 2:7 DL Utreda och vidta åtgärder mot trakasserier mot elev Rektor  

2.4.35 5:17-21 SL Beslut om avstängning av elev Presidium Huvudmannens beslut 

2.4.36 4:7-8 SL Utreda klagomål mot utbildningen och vidta åtgärder Gc  

2.4.37 3:5 PSL Anmälan till Socialstyrelsen av händelser som har medfört eller hade 
kunnat medföra en allvarlig vårdskada (Lex Maria) 

Vc EMI  

2.4.38 24:20-21 SL Beslut om särskild undervisning i hemmet eller på annan lämplig plats Gc Gäller för elever som på grund av sjukdom eller 
liknande inte kan delta i ordinarie undervisning 
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2.5 Kommunal vuxenutbildning 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.5.1 2:19 SL Beslut om att använda ej behörig person för undervisning längre än sex 
månader 

Rektor   

2.5.2  Yttrande och svar till Skolinspektionen, ej individärenden Fc  

2.5.3  Yttranden och svar till Skolinspektionen, individärenden Vc KC  

2.5.4 20:15, 21a  Beslut om ersättning till annan huvudman Rektor  

2.5.5 20:14, 21 SL Avge yttrande till annan huvudman inför beslut om mottagande och/eller 
svara för utbildningens kostnader 

Rektor  

2.5.6 20:13, 22, 23, 
33 SL 

Beslut om behörighet, mottagning och antagning Rektor  

2.5.7 24:14 SL Beslut om elev är behörig att delta i utbildning vid folkhögskola som 
motsvarar komvux i SFI 

Rektor  

2.5.8 20:9 4 st SL Beslut om mottagande enligt rätten att fullfölja utbildningen Rektor   

2.5.9 2:9 VuxF  Beslut om utbildningar och ämnen som ska erbjudas Rektor  

2.5.10 20:42 SL Beslut om att erbjuda validering för en elev  Rektor  

2.5.11 20:7 SL Beslut om elevers kostnad för enstaka egna hjälpmedel 

 

Rektor  

2.5.12 2:17a VuxF Beslut om studiehandledning på ett språk som eleven behärskar Rektor  

2.5.13 2:29 VuxF Beslut om att anordna sammanhållen yrkesutbildning trots att 
arbetsplatsförlagt lärande inte kan erbjudas 

Fc Samråd med representanter för det lokala näringslivet 
innan beslut fattas 

2.5.14 2:29 VuxF Beslut om att en elev ska erbjudas skolförlagdutbildning istället för APL Rektor Samråd med representanter för det lokala näringslivet 
innan beslut fattas 

2.5.15 20:9 SL Beslut om upphörande av utbildning om eleven saknar förutsättningar att 
tillgodogöra sig utbildningen eller annars inte gör tillfredställande 
framsteg 

Rektor  

2.5.16 20:24 SL Beslut om att minska omfattningen av SFI-undervisningen för enskild 
elev 

Rektor  
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2.5.17 6:10 SL Utreda och åtgärda kränkande behandling Rektor  

2.5.18 2:7 DL Utreda och vidta åtgärder mot trakasserier Rektor  

2.5.19 4:7-8 SL Utreda klagomål mot utbildningen och vidta åtgärder Rektor  

2.5.20 5:17-21 SL Beslut om avstängning av elev Presidium Huvudmannens beslut 

 

 

 
2.6 Ekonomiskt bistånd 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.6.1 11 kap 1§ SoL 

14 kap 2§ SoL 

Beslut om att inleda utredning 

Beslut om att inte inleda utredning  

MyH 

Admin 

 

2.6.2 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om försörjningsstöd  
 

 

MyH 

Admin 

Med försörjningsstöd avses riksnorm och övriga 
behovsposter som ingår i försörjningsstödet (boende, 
hushållsel, arbetsresor, hemförsäkring samt 
medlemskap i fackförening och arbetslöshetskassa) 

2.6.3 4 kap 1 § Sol 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om bistånd till skulder  

Upp till tre månader 

Tre till sex månader 

Över sex månader 

 

MyH 

Ec 

Utskott 

Skulder såsom hyresskulder, el- vatten och 
värmeskulder, äldreomsorgsskulder, 
barnomsorgskulder 

2.6.4 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om avslag på bistånd till hyresskulder över 6 månader vid 
uppenbara skäl 

Ec  

2.6.5 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om bistånd till hyreskostnad utöver skälig nivå MyH 

Admin 

Ska ske i samråd med Ec 

2.6.6 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om bistånd till egna förestagare som driver olönsam verksamhet Ec  
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2.6.7 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om nödvändig tandvård 

Om max 30% av prisbasbelopp 

Om max 50% av prisbasbelopp 

Om över 50% av prisbasbelopp 

 

MyH/admin 

Ec 

Utskott 

Förtroendetandläkare ska anlitas vid belopp över 20% 
av prisbasbelopp för behandling av nödvändig 
tandvård.  

 

Bedömning av förtroendetandläkare 

2.6.8 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om avslag på nödvändig tandvård över 50 % av prisbasbeloppet 
efter förtroendetandläkares rekommendation till avslag 

Ec  

2.6.9 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1§ SoL 

Beslut om bistånd i from av öppna insatser i egen regi MyH  

2.6.10 4 kap 1 och 2 
§§ SoL 

12 kap 1 och 2 
§§ SoL 

Beslut om belopp utöver gällande norm, max 50% av prisbasbelopp 

Beslut om belopp över 50% av prisbasbelopp  

Ec 

Utskott 

 

2.6.11 4 kap 2 § SoL 

12 kap 2 § 
SoL 

Beslut om bistånd till hyresdeposition Fc  

2.6.12 4 kap 2 § SoL 

12 kap 2 § 
SoL 

Beslut om avslag på bistånd till hyresdeposition Ec  

2.6.13 4 kap 1 och 
3§§ SoL 

12 kap 1 och 7 
§§ SoL 

Reducerad norm vid nödsituation  

Beslut över norm upp till 10% av prisbasbelopp 

MyH/admin 

MyH/admin 

 

2.6.14 4 kap 4 § SoL 

12 Kap 4 § 
SoL 

Beslut med villkor om praktik eller kompetenshöjande åtgärd MyH/admin  

2.6.15 4 kap 5 § SoL 

12 kap 5 § 
SoL 

Beslut om nedsättning eller vägran av fortsatt försörjningsstöd MyH/admin  

2.6.16 9 kap 2 § 1-2 
st SoL 

Beslut om att återkräva ekonomiskt bistånd  MyH Bistånd enligt 12 kap 2 § kan endast återkrävas om 
biståndet beviljats under villkor om återbetalning.  
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33 kap 2 § 
SoL 

2.6.17 9 kap 1 § SoL 

33 kap 1 § 
SoL 

Beslut om att återkräva ekonomiskt bistånd som beviljats enligt 4 kap 1 § 
eller 2 § SoL 12 kap §§ 1-2 som utgått obehörigen eller med för högt 
belopp 

Ec  

2.6.18 9 kap 2 § SoL  

33 kap 2 § 
SoL 

107 kap 5 § 
SFB 

Beslut om att underätta Försäkringskassan att nämnden ska uppbära 
ersättning enligt SFB (förskottsanmälan)  

Ec  

2.6.19 9 kap 3 § SoL 

33 kap 4-5 §§ 
SoL 

Beslut om att föra talan hos förvaltningsrätt om återkrav för ekonomiskt 
bistånd enligt 9 kap 1-2 §§ och 8 kap 1 § SoL 

Vc KC  

2.6.20 9 kap 4 § SoL 

33 kap 6 § 
SoL 

Beslut om att hel eller delvis eftege ersättningsskyldighet som avses i 12 
kap 1-3 § och 32 kap 2 § första stycket eller 3 § första stycket SoL 

Utskott  

2.6.21 9 kap 4 § SoL 

33 kap 6 § 
SoL 

Beslut om att helt eller delvis efterge ersättningsskyldiget av bistånd 
beviljat enligt 12 kap 1 § SoL och som avses i 33 kap 2 § SoL 

Fc Gäller bistånd mot återbetalning 

2.6.22 12 kap 10 § 
SoL  

6 § 
bidragsbrottlag 

Beslut om att anmäla misstänkt bidragsbrott 

 

Ec  

2.6.22 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1 § 
SoL 

Beslut om begravningshjälp och utgifter i omedelbar anslutning till 
dödsfallet samt vilkor om återbetalning 

MyH  

2.6.23 4 kap 1 § SoL  

12 kap 1 § 
SoL 

Beslut om tillfälligt boende i form av inter lösning eller köpt plats 

Upp till 5 månader 

Upp till 6 månader 

MyH 

MyH 

Ec 

Efter beslut av enhetschef återgår delegationen till 
MyH i fem månader. Månad sex fattar Ec beslut.  
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2.6.24 11 kap 4 § 
SoL, 12 kap 2 
§ SoL 

Beslut om Bostad först- Bobyrån Ec  

 

 

 

 
2.7 Dödsboanmälan 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.7.1 20 kap 8a § 
ÄB 

Beslut att göra dödsboanmälan MyH/DbH  

2.7.2 20 kap 2 § s st 
ÄB 

Beslut att inte göra dödsboanmälan  MyH/DbH  

2.7.3 5 kap 2 § ÄB Beslut att ordna gravsättning MyH/DbH Kommunen har rätt till ersättning av dödsboet 

2.7.4 18 kap 1 § ÄB  Beslut att överlämna förvaltning och avveckling till dödsbodelägarna MyH/DbH  

2.7.5 5 kap 1 § ÄB Beslut att överlämna förvaltning och avveckling till allmänna arvsfonden MyH/DbH Kommunen har rätt till ersättning av dödsboet 

2.7.6 11 kap 2 § FB Beslut att överlämna förvaltning och avveckling till god man för 
bortavarande 

MyH/DbH Kommunen har rätt till ersättning av dödsboet 

2.7.7 20 kap 2 § 2 st 
ÄB 

Beslut att föranstalta om bouppteckning MyH/DbH Kommunen har rätt till ersättning av dödsboet 

2.7.8 18 kap 2 § ÄB Beslut om att förvalta och avveckla dödsboet MyH/DbH Kommunen har rätt till ersättning av dödsboet 
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 2.8 Barn och ungdom 

Nämndens ansvar enligt SoL/FB gäller endast för ensamkommande barn och unga 
enligt nämndens reglemente daterad 2018-01-19 (GV/2017:119) 
 

  

 Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.8.1 11 kap 1 § SoL 

11 kap 1 § SoL 

 

 

11 kap 1 § SoL 

14 kap 2 § SoL 

Beslut att inleda utredning  

Beslut att inte inleda utredning 

Beslut att inledd utredning läggs ner 

Beslut att inledd utredning inte föranleder någon åtgärd 

 

MyH 

Ec 

 

Ec 

 

2.8.2 11 kap 2 § SoL 

20 kap 2 § SoL 

Beslut om förlängning av utredning för viss tid Utskott Endast i de särskilda fall som föreskrivs i lagens 
förarbeten 

2.8.3 11 kap 4a § SoL 

23 kap 1 § SoL 

 

11 kap 4b § SoL 

23 kap 2 § SoL 

Beslut om uppföljning vid avslutad utredning utan beslut om insats 

 

Beslut om uppföljning efter det att bistånd i form av placering i 
familjehem eller HVB har upphört 

 

MyH 

 

Fc 

Max 2 månader om barnet bedöms vara i särskilt 
behov av nämndens stöd eller skydd men samtycke 
saknas 

2.8.4 

 

 

 

 

 

4 kap 1 § SoL 

12 kap 1 § SoL 

4 kap 1 § SoL , 3 kap 
6a § SoL  

12 kap 1 § SoL - 

4 kap 1 § SoL, 3 kap 6a 
§ SoL, 6 kap 13a § FB 

Beslut om bistånd i form av öppna insatser i egen regi 

Beslut om bistånd i form av öppna insatser i extern regi 

För ungdom över 15 år utan vårdnadshavare samtycke 

 

För barn under 15 år med endast den ena vårdnadshavarens 
samtycke 

 

MyH 

Ec 

Fc 

 

Utskott 

 

 

 

Om det är lämpligt och ungdomen samtycker 
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12 kap 1 § SoL, 6 kap 
13 a § FB 

2.8.5 3 kap 6b § SoL 

13 kap 7 § SoL 

Beslut om bistånd i form av kontaktperson eller kontaktfamilj 

Prövning av bistånd 

MyH 

 

Fc 

För bistånd till ungdomar över 15 år krävs ej 
vårdnadshavares samtycke 

2.8.6 3 kap 6b SoL 

13 kap 7 § SoL 

6 kap 13a § FB 

Beslut om bistånd i form av kontaktperson eller kontaktfamilj för barn 
under 15 år med endas den ene vårdnadshavares samtycke 

Utskott Förutsatt samtycke från en av två vårdnadshavare 
och att det krävs med hänsyn taget till barnets bästa 

2.8.7 6 kap 8 § SoL 

22 kap 13 § SoL 

Övervägande om vård i annat hem än det egna fortfarande behövs Utskott  

2.8.8 6 kap 6 § SoL 

22 kap 6 § SoL 

Beslut om medgivande att ett barn tas emot för stadigvarande vård 
och fostran i enskild hem som inte tillhör någon av föräldrarna eller 
annan vårdnadshavare 

Beslut om medgivande att barn ta emot i sådant enskilt hem som vid 
upprepade tillfällen tar emot barn för tillfällig vård och fostran 
(jourhem) 

Utskott 

 

 

Utskott 

Delegerbart endast till utskott enlig 10 kap 4 § SoL. 
30 kap 6-9 §§ SoL Beslut kan fattas av nämnden 
ordförande eller annan ledamot som nämnden har 
förordnat.  

2.8.9 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1 § SoL 

3 kap 6b § SoL 

13 kap 7 § andra st 

 

Beslut om särskilt kvalificerad kontaktperson i egen regi 

Extern regi 

 

MyH 

Fc 

 

2.8.10 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1 § SoL 

Beslut om bistånd i form av vård/vistelse i HVB, stödboende, 
familjehem eller jourhem 

Upp till fyra månader 

Över fyra månader 

 

Ec 

Utskott 

Placeringar till och med den dag man fyller 18 år och 
från 18 år till och med 21 år. Uppföljning var sjätte 
månad.  

2.8.11 4 kap 1 § SoL 

12 kap 1 § SoL 

Beslut om bistånd i form av HVB eller stödboende under 
utredningstid 1-4 månader 

Ec  
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2.8.12 4 kap1 § SoL 

12 kap 1 § SoL 

Beslut om ekonomiskt bistånd till barn och ungdom för kostnad i 
samband med placering i HVB, stödboende, familjehem eller 
jourhem med upp till 15% av prisbasbeloppet 

 

Utöver kommunens riktlinjer 

MyH 
 

 

Fc 

 

2.8.13 4 kap 1 § soL  

12 kap 1 § SoL 

Beslut om ekonomiskt bistånd till barn och ungdomar i samband med 
förebyggande insatser med upp till 10% av prisbasbelopp per år  

 

Med upp till 40% av prisbasbelopp per år 

MyH 

 

 

Ec 

 

2.8.14 8 kap 1 § SoL 

31 kap 3 §, 32 kap 2-3 
§§ 

Beslut om ersättning från föräldrar vars barn är under 18 år och får 
vård i ett annan hem än det egna 

MyH  

2.8.15 16 kap 18 § SFB Beslut om framställan till Försäkringskassan om ändring av 
betalningsmottagare av allmänt barnbidrag 

Utskott  

2.8.16 2 kap 33 § 
studiestödsförordningen 

Framställan till CSN om ändring av betalningsmottagare av 
studiehjälp 

MyH  

2.8.17 6 kap 8 § 2 st  FB Beslut att väcka tala om överflyttning av vårdnaden Utskott Vid stadigvarande vård och fostran i annat enskilt 
hem än föräldrahemmet 

2.8.18 6 kap 7 § 4 st FB Beslut om att väcka talan om ändring i vårdnaden  Utskott Om en förälder brister i omsorgen och barnets hälsa 
och utveckling utsätts för bestående fara 

2.8.19 6 kap 9 § FB Anmälan till rätten om överflyttning av vårdnad vid förälders dödsfall Utskott  

2.8.20 6 kap 10 § FB Beslut att väcka tala om ändring i vårdnaden Utskott Från särskild förordnad vårdnadshavare till förälder 

 
2.9 Barn och ungdom, arvoden och ersättningar  
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.9.1 6 kap 11 § SoL 

22 kap 15 § SoL 

Beslut om ersättning till särskilt förordnad vårdnadshavare som 
tidigare varit familjehemsförälder 

MyH Särskilt avtal ska ingås mellan nämnden och de nya 
vårdnadshavarna 
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2.9.2  Beslut om arvode och omskostnadsersättning till kontaktperson/-
familj enligt norm och riktlinjer samt särskilda engångsköp, högst 
10% av prisbasbelopp per år.  

Utöver norm och riktlinjer 

MyH 

 

Ec 

Riktlinjer från Individ & Familjeomsorg 

2.9.3  Beslut om ersättning till familjehem (arvode och 
omkostnadsersättning) enligt riktlinjer 

Upp till 30% utöver riktlinje 

 

Mer än 30% utöver riktlinje 

MyH 

 

Ec 

 

Utskott 

 

Riktlinjer från Individ & Familjeomsorg 

 

2.9.4  Beslut om ersättning till familjehem (ersättning vid lönebortfall)  MyH Riktlinjer från Individ & Familjeomsorg 

 

2.9.5  Beslut om extra omkostnader utöver riktlinje upp till 20%  

Över 20% utöver riktlinje 

MyH 

Ec 

Riktlinjer från Individ & Familjeomsorg 

 

2.9.6  Beslut om ersättning till särskilt förordnad vårdnadshavare MyH Avser både ensamkommande barn och övriga 
ärende utöver beslut enligt 6 kap 11 § SoL 

2.9.7  Teckna avtal gällande ersättning enligt delegationsbeslut avseende 
kontaktperson, kontaktfamilj, familjehem, avlastningsfamilj, särskilt 
förordnad vårdnadshavare 

MyH  
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2.10 Lagen med särskilda bestämmelser om vård av 
unga, LVU 

Nämndens ansvar enligt LVU gäller endast för ensamkommande barn och 
unga enligt nämndens reglemente daterar 2018-01-19 (GV/2017:119) 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.10.1 4 § LVU Beslut om att ansöka om vård enligt LVU hos förvaltningsrätt  Utskott  

2.10.2 6 § LVU Beslut om omedelbart omhändertagande av ungdom under 20 år Utskott Om nämndens beslut inte kan avvaktas får 
nämndens ordförande eller annan ledamot som 
nämnden har förordnat besluta om omedelbart 
omhändertagande 

2.10.3 6 a §  LVU  Beslut om omedelbart omhändertagande av person under 18 år i 
de fall svensk domstol inte är berhögi att beslut om vård enligt 
LVU 

Utskott  Om nämndens beslut inte kan avvaktas får 
nämndens ordförande eller annan ledamot som 
nämnden har förordnat besluta om omedelbart 
omhändertagande 

2.10.4 9 § 3 st LVU Beslut om att ett omedelbart omhändertagande genast skall 
upphöra 

Utskott  

2.10.5 8 § LVU Ansökan om förlängd tid för ansökan om vård eller fortsatt 
omhändertagande för tillfällig vård hos förvaltningsrätten 

FC   

2.10.6 8 § 2 p. och 9 a § 
LVU 

Beslut om att till förvaltningsrätt ansöka om fortsatt 
omhändertagande enligt 6 a § LVU 

Utskott  

2.10.7 9 b § LVU Beslut om att ett fortsatt omhändertagande för tillfällig vård enligt 
9 a § genast ska upphöra 

Utskott  

2.10.8 11 § 1 st LVU Beslut om hur vården ska ordnas och var den unge ska vistas 
under vårdtiden  

Utskott Om nämndens beslut inte kan avvaktas får 
nämndens ordförande eller annan ledamot som 
nämnden har förordnat besluta i frågan. 

2.10.9 11 § 2 st LVU Beslut om att den unge får vistas i sitt eget hem under vårdtiden Utskott Enligt ovan 

2.10.10 11 § 4 st LVU Beslut om den unges personliga förhållande i den mån beslutet 
inte är att hänföra till 11 § 1 och 2 st LVU 

Vc KC Får inte leda till att föräldrarna fråntas allt inflytande 
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2.10.11 13 § 1 st LVU Övervägande om vård med stöd av 2 § LVU fortfarande behövs  Utskott Minst var sjätte månad 

2.10.12 13 § 2 st LVU Prövning om vård med stöd av 3 § LVU ska upphöra Utskott Minst var sjätte månad  

2.10.13 14 § 2 st 1 p LVU Beslut om umgängesbegränsning  Utskott Om nämndens beslut inte kan avvaktas får 
nämndens ordförande eller annan ledamot som 
nämnden har förordnat besluta i frågan 

2.10.14 14 § 2 st 1 p LVU Beslut om upphörande av umgängesbegränsning Utskott  

2.10.15 14 § 2 st 2 p LVU Beslut om hemlighållande av vistelseort Utskott Om nämndens beslut inte kan avvaktas får 
nämndens ordförande eller annan ledamot som 
nämnden har förordnat besluta i frågan 

2.10.16 14 § 2 st 2 p LVU Beslut om upphörande av hemlighållande av vistelseort Utskott  

2.10.17 21 § LVU  Beslut om att vård enligt LVU ska upphöra Utskott  

2.10.18 14 § 3 st LVU Övervägande om beslut om umgänge eller hemlighållande av 
vistelseort enligt 14 § 2 st 1 och 2 p fortfarande behövs 

Utskott 

 

Minst en gång var tredje månad 

2.10.19 22 § 1 st LVU Beslut om kontaktperson eller behandling i öppna former enlig 22 
§ LVU (mellantvång) 

Utskott  

2.10.20 22 § 3 st LVU Prövning om beslut om mellantvång enligt 22 § LVU  Utskott Minst var sjätte månad 

2.10.21 22 § 3 st LVU Prövning om beslut om mellantvång enligt 22 § LVU ska upphöra Utskott Minst var sjätte månad 

2.10.22 24 § LVU Ansökan hos förvaltningsrätten om flyttningsförbud Utskott  

2.10.23 26 § 1 st LVU Övervägande om flyttningsförbud fortfarande behövs Utskott  

2.10.24 26 § 2 st LVU Beslut om att flyttningsförbud ska upphöra Utskott  

2.10.25 27 § LVU Beslut om tillfälligt flyttningsförbud Utskott  

2.10.26 30 § 2 st LVU Beslut om att tillfälligt flyttningsförbud enligt 27 § LVU ska 
upphöra 

Utskott  

2.10.27 31 § LVU Beslut om hur den unges umgänge med föräldrar eller 
vårdnadshavare ska utövas efter beslut om flyttningsförbud eller 
tillfälligt flyttningsförbud 

Utskott  

2.10.28 31 b § LVU Beslut om att ansöka om utreseförbud hos förvaltningsrätten Utskott  

2.10.29 31 c § LVU Beslut i fråga om fortsatt utreseförbud Utskott En prövning ska göras minst var sjätte månad samt 
efter begäran från den unge eller dennes 
vårdnadshavare 
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2.10.30 31 d § LVU Beslut om tillfälligt utreseförbud Utskott Om socialnämndens beslut om tillfälligt utreseförbud 
inte kan avvaktas, får nämndens ordförande eller 
någon annan ledamot som nämnden har förordnat 
besluta om ett sådant förbud. Beslutet ska anmälas 
vid nämndens nästa sammanträde. 

2.10.31 31 g § 2 st LVU Beslut om att tillfälligt utreseförbud ska upphöra Utskott  

2.10.32 31 i § LVU  Beslut om tillfälligt utreseförbud ska upphöra Utskott  

2.10.33 32 § 1 st LVU Beslut om läkarundersökning inför ansökan enligt 4 § LVU Vc KC Utan samtycke endast poliklinisk under-sökning. 
Vårdnads-havare måste informer-as före beslut om 

läkarundersökning 

2.10.34 32 a § LVU 

32 b § LVU 

Beslut om provtagning av vårdnadshavare eller förälder inför 
umgänge eller inför prövning av om vården ska upphöra 

Utskott  

2.10.35 43 § 1 p LVU Begäran om polishandräckning för att genomföra 
läkarundersökning  

Utskott  

2.10.36 43 § 2 p LVU Beslut att begära polishandräckning för att genomföra beslut om 
vård eller omhändertagande med stöd av LVU 

Utskott Tjänsteperson enligt särskild förordnande då utskottets 
beslut inte kan avvaktas 

2.10.37 10 kap 2 § SoL 

30 kap 2 § SoL 

Rätt att såsom ombud föra nämndens talan i mål och ärenden vid 
domstol med rätt att fullfölja eller återkalla ansökan om vård enligt 
LVU.  

Fc  

2.10.38 14 a § 2 st LVU Lämna uppgifter om enskilda som vårdas enligt LVU till Statens 
institutionsstyrelse  

Fc  

2.10.39 30 § 
folkbokföringslagen 

Ansöka om skyddad folkbokföring för barn som vårdas enligt 2 § 
LVU 

Fc  
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2.11 Tillsynsärenden 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.11.1 14 kap 6 § 
SoL 

27 kap 5 § 
SoL 

 Avsluta utredning enligt Lex Sarah med bedömning eller 
ställningstagande 

SAS  

2.11.2 14 kap 6 § 
SoL, 24 e § 
LSS 

27 kap 5 § 
SoL 

Ansvara för utredning och beslut vid allvarliga missförhållanden eller 
påtaglig risk för allvarligt missförhållande 

SAS  

2.11.4 14 kap 7 § 
SoL, 24f LSS 

27 kap 6 § 
SoL 

Anmälan till IVO om allvarliga missförhållanden eller påtaglig risk för 
allvarligt missförhållande 

Fc  

2.11.5  Generella yttranden till tillsynsmyndighet, till exempel tillsyn och 
kvalitetsgranskning 

Fc Med tillsynsmyndighet avser JO, JK, Socialstyrelsen och 
IVO 

2.11.6  Yttrande och svar till tillsynsmyndighet i individärenden Ec Med tillsynsmyndighet avser JO, JK, Socialstyrelsen och 
IVO 

 

2.11.7 16 kap 6f § 
SoL, 34 kap 1 
§ SoL 

 28f § 2 st 
LSS 

 

Rapportera till IVO och revisorer som avses i 3 kap 8 § KL de gynnande 
beslut som inte verkställts inom tre månader  

Vc KC  
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2.11.8 16 kal 6f § 
SoL, 34 kap 1 
§ SoL  

28f § 2 st LSS 

 

Rapportera till IVO och revisorer som avses i 3 kap 8 § KL gynnande 
beslut som avbrutits och som därefter inte verkställts inom tre månader.  

Vc KC  

 

 

 

 

 

 
2.12 Övrig handläggning av ärende 
 

  

Nr Lagrum/stöd Delegeringens omfattning Delegerat till Anmärkning/villkor 

2.12.1 10§ Lag om god man 
för ensamkommande 
barn  

 

Väcka talan vid domstol om en särskild förordnad vårdnadshavare 

 

 Anmäla behovet  

Utskott 

 

Fc 

 

2.12.2 2a 10 § SoL 

29 kap 10 § SoL 

Meddela inställning i fråga om mottagande av ärende från annan 
kommun 

Ec  

2.12.3 2a kap 11 § SoL 

29 kap 11 § SoL 

Ansökan hos IVO om överflyttning av ärende Ec  

2.12.4 20 kap 8a § ÄB Dödsboanmälan till Skatteverket MyH/DbH  

2.12.5 3 a § 3 st, 9 och 17 §§ 
LMA 

Beslut om bistånd i form av dagersättning MyH  
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2.12.6 3 a § 3 st 9 och 18 §§ 
LMA 

Beslut om bistånd i form av särskilt bidrag MyH  

2.12.7 12 kap 42 § JB Beslut om uppsägning av hyresavtal pga hyresskuld, störande beteende 
eller annat brott mot överenskommelse i avtalet 

Ec  

2.12.8 Lagen om 
betalningsföreläggande 
och handräckning  

Beslut om ansökan hos kronofogdemyndigheten om 
betalningsföreläggande 

Vc KC  

2.12.9 Lagen om 
betalningsföreläggande 
och handräckning 

 

Beslut om ansökan hos kronofogdemyndigheten om att avhysa 
hyresgäst 

Vc KC  
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Återrapportering av delegeringsbeslut (2025) 
 

Förslag till beslut i nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad 
Nämnden för Gymnasium & Arbetsmarknad godkänner återrapporteringen av delegeringsbeslut för 
perioden 2025-05-01 till 2025-05-31. 

Sammanfattning av ärendet 
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tjänstemän i enlighet med nämndens delegeringsförteckning. Dessa beslut ska redovisas till nämnden. 
Redovisningen innebär inte att nämnden omprövar eller fastställer delegeringsbesluten. Däremot får 
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Vidare har beslut enligt 4 kap 1-2, 5 §§ samt 11 kap 1 § socialtjänstlagen tagits. Se bifogad lista. 
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DELEGATIONSRAPPORT

2025-05-01 - 2025-05-31 2025-06-03

Myndighet
Beslut

Avslag
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-03/10548 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-05-23 – 2025-05-23
Avslag dödsboanmälan Isabella Kjär 11/2025-01-30/10033 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-28

Beslut
Dödsboanmälan enligt 20 kap 1 § 2 st och 8a
Ärvdabalken

Jessica Mirmark 11/2025-04-07/10032 Avge dödsboanmälan2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-02
Bistånd enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 01/2024-11-19/10405 Tak över huvudet2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-02
Bistånd enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 01/2019-11-15/10197 Tak över huvudet2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-08
Bistånd enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 01/2024-11-07/10371 Tak över huvudet2025-05-13 2025-05-13 – 2025-05-13
Bistånd enligt 4:1 SoL - TAK Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Tak över huvudet2025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-16
Bistånd enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 01/2024-11-07/10371 Tak över huvudet2025-05-23 2025-05-23 – 2025-05-23
Bistånd enligt 4:1 SoL - TAK Tilde Sylwan 01/2025-02-13/10519 Tak över huvudet2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-26

Beslut 
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-04-11/105982025-05-12  – 
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-02/106182025-05-12  – 
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-04-29/106212025-05-15  – 
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Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-16/106322025-05-19  – 
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-06/106292025-05-19  – 

Ekonomi
Avslag

Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-19/10533 Avslag 4:1 SoL2025-05-02 2025-05-01 – 2025-05-31210,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2023-01-18/10152 Avslag 4:1 SoL2025-05-02 2025-05-01 – 2025-05-31560,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2023-01-18/10152 Avslag 4:1 SoL2025-05-02  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2008-08-22/10171 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-3111,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-04-07/10593 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-313 388,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-02/10617 Avslag 4:1 SoL2025-05-05  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2008-08-22/10171 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-31449,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2008-08-22/10171 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-31400,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-21/10536 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-22/10614 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-04-25 – 2025-04-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-21/10536 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-31258,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-04-07/10593 Avslag 4:1 SoL2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-31249,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-24/10612 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-31300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-04-01 – 2025-04-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-02-11/10553 Avslag 4:1 SoL2025-05-06  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-25/10613 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-28/10616 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-04-29 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-04-11 – 2025-04-30300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-11-28/10347 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-311 000,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-11-28/10347 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-31135,00
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Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-11-28/10347 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-06628,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10267 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-066 795,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-31/10158 Avslag 4:1 SoL2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-06348,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-11/10566 Avslag 4:1 SoL2025-05-07 2025-04-01 – 2025-04-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-11/10098 Avslag 4:1 SoL2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-070,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Avslag 4:1 SoL2025-05-07 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Avslag 4:1 SoL2025-05-07 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-27/10584 Avslag 4:1 SoL2025-05-09 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2024-12-12/10450 Avslag 4:1 SoL2025-05-09 2025-05-01 – 2025-05-312 873,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2020-07-27/10083 Avslag 4:1 SoL2025-05-09 2025-06-01 – 2025-06-30149,00
Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringJosefine Kirchner 01/2025-01-16/10483 Avslag 4:5 SoL - Bruten

arbetsmarknadsplan
2025-05-09 2025-05-01 – 2025-05-310,00

Avslag enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2016-10-06/10262 Avslag 4:1 SoL2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-306,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-11-08/10112 Avslag 4:1 SoL2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-30150,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-28/10550 Avslag 4:1 SoL2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-1263,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-19/10278 Avslag 4:1 SoL2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-122 179,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-09-30/10324 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-30110,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-09-08/10221 Avslag 4:1 SoL2025-05-13  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-12-11/10452 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-306,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-03-06/10137 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-30535,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-03-06/10137 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-3085,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-03-06/10137 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-30179,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2024-11-15/10387 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-05-05 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-20/10413 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-301 173,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-03-06/10137 Avslag 4:1 SoL2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-30865,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2015-12-03/10135 Avslag 4:1 SoL2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-305 036,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2022-11-28/10239 Avslag 4:1 SoL2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-30200,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-11-20/10413 Avslag 4:1 SoL2025-05-14 2025-05-14 – 2025-05-146 286,00
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Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringAnnika Berndtsson 01/2025-03-03/10548 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-05-14 2025-04-14 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2025-04-24/10612 Avslag 4:1 SoL2025-05-14  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-08/10117 Avslag 4:1 SoL2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-301 049,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-17/10255 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-30400,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-04-09/10605 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-04-01 – 2025-04-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-12-12/10279 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-11-23/10178 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3068,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-10-28/10268 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-302 062,00
Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringOskari Lundahl 01/2024-07-09/10290 Avslag 4:5 SoL - Bruten

arbetsmarknadsplan
2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-300,00

Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-06/10384 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-30137,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-03-17/10076 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-30229,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-03-17/10076 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-30575,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-10-16/10358 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-301 300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2009-08-03/10148 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-02/10619 Avslag 4:1 SoL2025-05-15  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-06/10384 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3069,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-24/10581 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-24/10581 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-01-16/10475 Avslag 4:1 SoL2025-05-15  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-11/10553 Avslag 4:1 SoL2025-05-15 2025-05-06 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-11-15/10217 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2025-01-13/10498 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-06-26/10172 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-30148,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-02/10617 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-05-15 – 2025-05-31700,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2025-01-13/10498 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-03-14/10582 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-05-05 – 2025-05-310,00
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Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-10-04/10274 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-302 321,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-04-20/10071 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-301 038,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-06-26/10172 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-302 993,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-06/10179 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-303 452,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-07-09/10206 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3050,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-305 375,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-06-25/10226 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3030,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-168 083,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-30522,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-16/10631 Avslag 4:1 SoL2025-05-16  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-305,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-06/10625 Avslag 4:1 SoL2025-05-16 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-12-08/10344 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-305 313,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-11-19/10296 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30208,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-03-25/10193 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3016,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-03-25/10193 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30350,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-09-30/10325 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-305 700,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-03-18/10186 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30100,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-12-12/10163 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-308 363,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-04-03/10167 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-309 500,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2002-12-23/10145 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-301 443,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-07-02/10191 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30100,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-12-08/10344 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30334,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-07-02/10191 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3046,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-12-08/10344 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30846,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-02-17/10525 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-303 000,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2021-06-23/10143 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30500,00
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Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-11-29/10428 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30100,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-01-26/10072 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-20/10573 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-03-20 – 2025-05-190,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-02-17/10525 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30320,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-02-17/10525 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-301 250,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-02-27/10545 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-03-31/10151 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-197 912,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2022-01-11/10087 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30468,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2022-01-11/10087 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-301 840,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-03-25/10193 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30100,00
Avslag enligt 4:1 SoL - Reducering Kristina Rosenkvist 01/2024-10-04/10310 Avslag 4:1 SoL - Bruten planering2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-301 850,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10405 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-02-10/10194 Avslag 4:1 SoL2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3011,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2011-07-13/10170 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-06-28/10346 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-301 707,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-03-30/10123 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30148,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-06-28/10346 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30524,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-05-06/10147 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-305 180,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-06-28/10346 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3010,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-17/10569 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-18/10570 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-304 884,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3015 000,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-308,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-01-05/10195 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30218,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-02-23/10254 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30500,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-06-28/10346 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-302 312,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod
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Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-04-06/10156 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30330,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2020-11-12/10285 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30249,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-12-21/10276 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-301 279,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-02-23/10254 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30100,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2024-12-04/10437 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3069,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30575,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2022-02-11/10097 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-304 500,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-301 000,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30348,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2024-12-04/10437 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30505,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-03-10/10558 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10393 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3056,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-28/10416 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10393 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-08-15/10119 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-03-11/10559 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-302 000,00
Avslag enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-02-25/10547 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3097,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-28/10494 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30298,00
Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringAnnika Berndtsson 01/2025-04-17/10607 Avslag 4:5 SoL - Bruten

arbetsmarknadsplan
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-300,00

Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-03/10105 Avslag 4:1 SoL2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3051,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-16/10632 Avslag 4:1 SoL2025-05-20  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10411 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30440,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10411 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-302 301,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-06-12/10109 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-303 650,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10411 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-302 229,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10081 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30199,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-11/10098 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-301 169,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ® Sida 7



Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10411 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30380,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10081 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3050,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10411 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30138,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-07-04/10111 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30120,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-05-20/10199 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30850,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-07-09/10181 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-05-20/10199 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-301 561,00
Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringJosefine Kirchner 01/2025-01-16/10483 Avslag 4:5 SoL - Bruten

arbetsmarknadsplan
2025-05-21 2025-05-01 – 2025-05-310,00

Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30160,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2022-11-02/10176 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30100,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-01-31/10089 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30299,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-17/10567 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30149,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2022-11-02/10176 Avslag 4:1 SoL - Bruten planering2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30131,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-07-09/10181 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30200,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2022-11-02/10176 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3015,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2006-10-27/10335 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3099,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-03-08/10127 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30199,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-05-08/10161 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-21219,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-08-06/10295 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-19/10126 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-03-08/10127 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30250,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2016-11-09/10343 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-302 115,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-04-23/10610 Avslag 4:1 SoL2025-05-21 2025-04-22 – 2025-04-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-04-25/10182 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-302 950,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-08-25/10216 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30100,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-04-25/10182 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30190,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-10-09/10187 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30100,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod
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Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-09/10627 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-04-01 – 2025-04-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-10-01/10321 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3056,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-25/10613 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30214,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-07/10095 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30119,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-09/10627 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-08-16/10114 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-12-15/10352 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30400,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-07/10367 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-302 958,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-15/10606 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-05-07 – 2025-05-31634,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-31/10590 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-301 748,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-04-14/10599 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3027,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30700,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30479,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-04-14/10599 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-303,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-05-22 – 2025-05-227 456,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-06/10557 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30250,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-12-19/10293 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30500,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-02-08/10144 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30305,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-10-25/10141 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-301 100,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-301 150,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-05-31/10209 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3050,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-11-06/10207 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3066,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-04-14/10599 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-307 800,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10405 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30996,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-09/10271 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3011,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-04-08/10261 Avslag 4:1 SoL2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-302 358,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod
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Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringJosefine Kirchner 01/2025-03-24/10581 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-28/10587 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30418,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-26/10259 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-303 519,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-26/10259 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-04-24/10260 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-301 049,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-12-12/10279 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-12-12/10279 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30938,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-12-10/10188 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3028,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-03/10306 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-10-01/10320 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3020,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-10-09/10187 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30600,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-22/10183 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3011,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-10-09/10187 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-303 060,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-11/10379 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30580,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-11/10379 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30150,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-11/10379 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3099,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-03-27/10585 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30149,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-11/10379 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30399,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-11/10379 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30196,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-15/10429 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30148,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2018-12-10/10107 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-301 794,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-30148,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2021-08-19/10079 Avslag 4:1 SoL2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringOskari Lundahl 01/2022-04-25/10113 Avslag 4:5 SoL - Bruten

arbetsmarknadsplan
2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-300,00

Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-06-21/10281 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3020 137,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-12-30/10270 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-30625,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ® Sida 10



Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringOskari Lundahl 01/2021-03-04/10256 Avslag 4:5 SoL - Bruten
arbetsmarknadsplan

2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-28/10421 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-04-07/10593 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-30249,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-04-07/10593 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-303 388,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-08/10626 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-02/10617 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-09-23/10149 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-306 905,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-09/10264 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL - Reducering Jessica Mirmark 01/2024-05-13/10237 Avslag 4:1 SoL - Bruten planering2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-30400,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-12-06/10439 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3050,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-05-16/10632 Avslag 4:1 SoL2025-05-26  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-07/10155 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-30191,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10265 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-302 299,00
Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringTilde Sylwan 01/2024-11-22/10425 Avslag 4:5 SoL - Bruten

arbetsmarknadsplan
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00

Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-01-18/10152 Avslag 4:1 SoL2025-05-26  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-12-06/10439 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2004-12-04/10177 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-306,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-31/10589 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-05-20 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-09-17/10332 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-03-03/10548 Avslag 4:1 SoL2025-05-26  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-21/10536 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-30288,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2009-10-20/10350 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-301 498,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-02/10617 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-30700,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-20/10481 Avslag 4:1 SoL2025-05-26  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-03/10548 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3035 450,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-26/10540 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3025,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-26/10540 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3099,00
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Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-26/10540 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3078,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-06/10556 Avslag 4:1 SoL2025-05-26 2025-05-15 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-30/10501 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-08-19/10138 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30248,00
Avslag enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2023-01-24/10073 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30900,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-12-15/10352 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-2799,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Avslag 4:1 SoL2025-05-27  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2017-11-07/10349 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30995,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2017-11-07/10349 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-10-18/10164 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3012 875,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-28/10275 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30155,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2024-12-12/10450 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3099,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-11-18/10154 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-303 974,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-10-09/10283 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3069,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-19/10407 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-10-09/10283 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30129,00
Avslag enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-09-24/10284 Avslag 4:1 SoL2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30400,00
Avslag enligt 4:5 SoL - Bruten planeringKristina Rosenkvist 01/2025-01-17/10476 Avslag 4:1 SoL - Bruten planering2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-3010 076,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-20/10636 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-04-25/10115 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-3025 192,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-21/10635 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-05-24 – 2025-06-30140,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-03-11/10267 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-05-01 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-28/10550 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL - Reducering Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Avslag 4:1 SoL - Bruten planering2025-05-28 2025-05-01 – 2025-05-311 000,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-05-28/10232 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-30647,00
Avslag enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-05-01 – 2025-05-3169,00
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Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-05-28/10232 Avslag 4:1 SoL2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2023-01-18/10152 Avslag 4:1 SoL2025-05-30  – 0,00
Avslag enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2025-05-28/10643 Avslag 4:1 SoL2025-05-30 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-15/10633 Avslag 4:1 SoL2025-05-30 2025-05-17 – 2025-05-310,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-15/10608 Avslag 4:1 SoL2025-05-30 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-27/10641 Avslag 4:1 SoL2025-05-30 2025-05-27 – 2025-05-310,00

Beviljat
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-061 944,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2023-01-18/10152 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-02 2025-05-01 – 2025-05-315 085,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-13/10563 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-02 2025-05-01 – 2025-05-313 906,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-19/10533 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-02 2025-05-01 – 2025-05-318 023,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 11/2025-04-07/10032 Utan försörjningshinder2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-025 474,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-17/10529 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-022 151,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-19/10405 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-02600,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-066 431,00
Registrering Ekonomihändelse Helena Rigfelt 01/2024-11-07/10371 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-029 562,56
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-12-15/10352 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-04217,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-12-16/10454 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-0512 430,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-12-16/10454 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-0512 865,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10405 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-051 800,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-06/10384 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05347,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-11-23/10178 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05542,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05402,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2008-08-22/10171 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-312 473,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-052 452,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05148,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-03-06/10165 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-316 093,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-12-16/10454 Väntar på etableringsersättning2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05100,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-11-15/10386 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-059 050,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-07/10155 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05842,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2013-12-18/10341 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-051 045,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-05-20/10199 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-055 880,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-17/10255 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05300,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-054 179,00

Bistånd enligt 4:2 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-21/10536 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-3112 107,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-10-09/10283 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-05200,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-04-07/10593 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-05 2025-05-01 – 2025-05-319 298,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-06/10622 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-11804,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-06351,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-03-11/10272 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-06 2025-06-01 – 2025-06-306 475,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10267 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-06445,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-31/10158 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-06902,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-11-28/10347 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-318 946,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-28/10377 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-066 900,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-06 2025-05-07 – 2025-05-261 447,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-06 2025-05-01 – 2025-05-3111 335,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-25/10547 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-062 062,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-06 2025-05-06 – 2025-05-06296,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-06 2025-04-11 – 2025-04-309 271,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-03-03/10548 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-313 008,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-12-12/10163 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-07100,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-14579,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-05-13/10237 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-07999,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2022-11-02/10176 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-07 2025-05-08 – 2025-05-261 374,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-03-06/10137 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-07300,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-11-18/10154 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-071 640,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-02-12/10169 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-073 717,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10405 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-077 550,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10405 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-07295,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-11-08/10112 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-0715 697,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-07 2025-05-07 – 2025-05-07500,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-08/10624 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-14506,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-04-03/10167 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-121 394,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-03-14/10184 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-0878,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-05-31/10209 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-083 500,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-277 775,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-083 054,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-02-24/10222 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-081 500,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-08184,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-08405,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-092 940,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-091 720,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-04-22/10623 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-09 2025-05-12 – 2025-05-3116 026,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-07-10/10128 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-09 2025-06-01 – 2025-06-3011 162,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-09/10627 Föräldraledig - Otillräcklig
föräldrapenning

2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-141 891,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2024-11-15/10387 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-091 121,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-094 000,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-09795,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2010-05-21/10339 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-09204,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10405 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-097 550,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-05-13/10218 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-09 2025-06-01 – 2025-06-302 580,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2024-12-12/10450 Arbetar deltid, ofrivilligt - Väntar på

inkomst
2025-05-09 2025-05-01 – 2025-05-3111 037,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-28/10494 Sjuk- eller aktivitetserättning -
Otillräcklig ersättning

2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-091 614,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2020-07-27/10083 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-09 2025-06-01 – 2025-06-3017 766,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-07-01/10231 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-09 2025-06-01 – 2025-06-302 595,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-09 2025-05-09 – 2025-05-0938,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-14/10603 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-09 2025-05-01 – 2025-05-315 847,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-01-18/10152 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-124 200,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-19/10278 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-3010 349,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12405,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-02/10618 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-304 761,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-17/10567 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig
sjukpenning

2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12860,00
Bistånd enligt 4:2 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-19/10278 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12500,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-03-06/10137 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12463,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-3012 712,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-123 311,90
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-09-25/10257 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-3011 780,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-04-03/10167 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-13466,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-05-27/10266 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-301 600,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-28/10550 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-121 595,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-122 460,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2024-11-29/10428 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-1279,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-10-24/10361 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-302 930,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-13/10519 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12400,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-11-08/10112 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-305 024,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-09/10628 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-12 2025-05-01 – 2025-05-316 085,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-05/10129 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-12 2025-04-30 – 2025-04-30173,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-28/10424 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12800,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-11-26/10080 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12860,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-20/10413 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-304 372,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-03-06/10137 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-3014 786,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-06-28/10125 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-304 500,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-07/10371 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-13 2025-05-13 – 2025-05-18434,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-11-26/10080 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-13 2025-05-13 – 2025-05-13435,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-09-30/10324 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-304 506,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-06/10622 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-13 2025-05-12 – 2025-05-20651,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2006-10-27/10335 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-13 2025-05-13 – 2025-05-13343,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2013-12-18/10341 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-13 2025-05-13 – 2025-05-131 988,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2016-10-06/10262 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-13 2025-05-13 – 2025-05-13713,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-12-11/10452 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-303 873,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-08-12/10252 Väntar på etableringsersättning2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-3016 696,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2015-12-03/10135 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-3012 744,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-25/10613 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-14 2025-05-01 – 2025-05-314 460,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-14 2025-05-14 – 2025-05-14324,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-02/10620 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-14 2025-05-01 – 2025-05-317 674,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-17/10476 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-14 2025-05-14 – 2025-05-144 887,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2015-12-07/10353 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-305 180,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-08/10117 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-3010 614,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2022-11-28/10239 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-302 497,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-11-20/10413 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-14 2025-05-14 – 2025-05-143 714,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-06/10384 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-304 707,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-02-07/10509 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-15 2025-05-01 – 2025-05-313 478,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2025-04-24/10612 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-15 2025-05-15 – 2025-05-21506,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-03-14/10184 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3012 930,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2020-10-28/10268 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3029 314,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-10-16/10358 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-308 372,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-06/10384 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-15 2025-05-15 – 2025-05-15593,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2018-11-23/10178 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3015 246,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-03-17/10076 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3014 097,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-17/10255 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3013 785,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-08-13/10211 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-15 2025-05-15 – 2025-05-15524,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-12-12/10279 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-15 2025-05-14 – 2025-05-191 468,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-17/10255 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-15 2025-05-15 – 2025-05-15183,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-02-24/10222 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-15 2025-06-01 – 2025-06-3012 413,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-08/10624 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-15 2025-05-15 – 2025-05-19362,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-16/10632 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-20597,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2025-02-19/10532 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-309 121,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-12-12/10451 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3012 189,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-03/10548 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-16148,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-04-20/10071 Sjuk- eller aktivitetsersättning - Väntar på
ersättning

2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3012 516,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-16 2025-05-15 – 2025-05-318 442,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-10-29/10372 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-303 149,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-14/10630 Väntar på etableringsersättning2025-05-16 2025-05-19 – 2025-06-3041 668,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-06-26/10172 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-303 904,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-16131,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-11-27/10291 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-308 009,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-08-15/10241 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-301 760,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-10-04/10274 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3021 770,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-11-27/10291 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-306 798,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-09-14/10235 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-302 441,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-09-17/10322 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-302 910,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-08-12/10236 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-302 630,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-11-06/10240 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-302 630,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-1616 619,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-06/10179 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3011 546,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3011 301,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-06-25/10226 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-302 480,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-06-27/10289 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-306 709,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-03-11/10272 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-1614 168,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-08-13/10211 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3021 862,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-07-09/10206 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-3011 790,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2013-08-06/10342 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3011 606,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-09-30/10325 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3010 483,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-11-19/10296 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3012 143,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2017-01-04/10334 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-309 168,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2010-05-21/10339 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-19150,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-04/10310 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-306 840,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-05/10120 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-304 500,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-10-28/10375 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-305 180,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-03-25/10193 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3018 534,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-07-02/10191 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3013 724,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-08-22/10064 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-305 535,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-19714,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-02-10/10194 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3012 430,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-20/10406 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-304 610,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2021-06-23/10143 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3012 079,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-08-26/10249 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3010 505,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-08-29/10251 Arbetslös - Väntar på ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3012 226,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-04-03/10167 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-302 930,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2002-12-23/10145 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3014 800,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-03-31/10151 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-191 688,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-05-28/10232 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-27651,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-01-26/10072 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3011 693,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2022-01-11/10087 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3013 581,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-15/10392 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-309 217,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-11-29/10428 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3016 340,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-02-17/10525 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-308 262,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2013-06-27/10088 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-309 509,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-24/10612 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-19176,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-03-06/10137 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-19200,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-12-12/10163 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-309 662,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-31/10158 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-19154,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-05-06/10629 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-19 2025-05-09 – 2025-05-3144,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-09-11/10196 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-19569,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-08-01/10204 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-304 539,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-05-09/10627 Arbetslös - Väntar på ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-23859,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-03-31/10151 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-308 910,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-12-08/10344 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-308 620,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-03-18/10186 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-3017 052,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-05-13/10229 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-302 345,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-05/10129 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-309 082,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-05-19/10634 Sjukskriven med läkarintyg - Väntar på
sjukpenning

2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-20145,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-03-21/10575 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-19 2025-05-13 – 2025-05-311 374,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-01-18/10152 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-19 2025-05-19 – 2025-05-194 200,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-02-25/10547 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-307 508,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2011-07-13/10170 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3012 499,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2025-03-11/10559 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-307 177,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-02-15/10104 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3011 278,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-24/10612 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-20 2025-05-14 – 2025-05-317 347,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-04-06/10156 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3014 186,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-03-30/10123 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-308 873,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-06-28/10346 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-309 173,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-01-28/10494 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig
sjukpenning

2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-301 160,00
Registrering Ekonomihändelse Helena Rigfelt 01/2024-04-03/10167 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-20 2025-05-20 – 2025-05-202 564,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-17/10529 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-304 225,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-02-23/10254 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-306 207,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Annika Berndtsson 01/2024-12-04/10437 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-304 659,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-05-23/10160 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3014 681,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-20 2025-05-20 – 2025-05-201 334,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2020-11-12/10285 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3019 656,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-12-21/10276 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-307 770,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-306 172,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-03/10548 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-20 2025-05-20 – 2025-05-20444,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2022-02-11/10097 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3011 451,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-20 2025-05-20 – 2025-05-2050,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-03/10105 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3016 476,00
Registrering Ekonomihändelse Helena Rigfelt 01/2023-06-07/10095 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-20 2025-05-20 – 2025-05-2014 000,00
Registrering Ekonomihändelse Helena Rigfelt 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-20 2025-05-20 – 2025-05-2014 000,00
Registrering Ekonomihändelse Helena Rigfelt 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-20 2025-05-20 – 2025-05-201 282,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-09-16/10175 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-307 692,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2010-05-21/10339 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-3013 138,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-302 930,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2021-04-04/10085 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-306 625,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-07-12/10132 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-21442,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-01-31/10089 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3014 844,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2011-01-10/10103 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3013 673,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-05-20/10199 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3020 865,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-16/10632 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-26716,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-24/10612 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-211 295,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-07-09/10181 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3019 750,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-05-08/10161 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-21464,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-06-12/10109 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3013 897,00
Bistånd enligt 4:2 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-06-12/10109 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-303 657,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2021-11-19/10081 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3036 242,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2024-06-28/10245 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3014 250,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-02-22/10287 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-304 500,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2021-10-06/10077 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3012 400,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-07-04/10111 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3021 364,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-11-11/10098 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3017 936,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3020 195,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig
inkomst

2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-211 890,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-02-12/10169 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-21767,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-10/10514 Otillräcklig pension/äldreförsörjningsstöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-304 587,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-03-08/10127 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3012 391,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-12/10411 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3015 692,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-03-24/10190 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3010 815,00

Bistånd enligt 4:2 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-21/10536 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-21 2025-05-21 – 2025-05-215 700,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2016-11-09/10343 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3025 099,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-10-30/10162 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3013 444,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-12-23/10465 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-306 150,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-17/10567 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-302 029,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2022-11-02/10176 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3010 826,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2006-10-27/10335 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-3013 130,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/10519 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-306 340,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-05-31/10209 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3014 125,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-07/10509 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-305 180,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2012-02-20/10110 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3013 159,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-12-15/10352 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3012 383,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-11-26/10080 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3028 521,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2020-08-12/10082 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3010 832,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-07/10095 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-305 180,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-07/10367 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3016 968,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-06-10/10122 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3012 540,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2009-09-08/10074 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-309 477,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-03-31/10590 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-304 304,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-25/10613 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3011 934,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-04-26/10100 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-304 121,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/10405 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3013 590,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-02-08/10144 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3016 260,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-10-09/10187 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3010 460,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-15/10606 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-22 2025-05-07 – 2025-05-3112 220,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2013-12-18/10341 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3011 402,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-10-01/10321 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-304 661,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-10-25/10141 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3019 443,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2019-12-19/10293 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-308 149,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-07-02/10191 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-05-22 – 2025-05-22860,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2025-04-14/10603 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-305 074,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ® Sida 24



Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-05-08/10624 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-05-22 – 2025-05-25289,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-04-14/10599 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3015 642,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-07/10560 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3012 485,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-05-22 – 2025-05-22400,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2014-08-29/10351 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3011 347,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-03-06/10557 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-306 704,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2009-08-03/10148 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3017 660,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/10139 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-305 180,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-08-25/10216 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-309 947,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-04-08/10261 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-309 769,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-10-26/10273 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3017 473,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-11-06/10207 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-302 104,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-22 2025-05-22 – 2025-05-224 771,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-02-09/10271 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-308 787,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-07-12/10263 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3031 390,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-03-29/10213 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3021 329,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2019-04-25/10182 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3014 377,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2018-05-08/10161 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-3014 514,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-28/10587 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3013 946,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2022-09-27/10101 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-23 2025-05-23 – 2025-05-23147,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2018-12-10/10107 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3021 817,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-12-10/10188 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-303 191,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2025-03-27/10585 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig
sjukpenning

2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-302 395,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2020-04-22/10183 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3017 684,00
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Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-08-13/10211 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-23 2025-05-23 – 2025-05-23300,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-03-21/10574 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3011 479,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3019 020,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-01-21/10486 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-305 905,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-15/10429 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-307 207,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-11/10379 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-306 694,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-22/10258 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3014 329,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-11-15/10385 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3013 536,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2023-03-08/10130 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-302 930,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-10-01/10320 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-302 637,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2021-10-07/10140 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-23 2025-05-23 – 2025-05-26289,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-02-26/10259 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-303 909,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-28/10616 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3013 014,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-05-09/10627 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-23 2025-05-23 – 2025-05-311 546,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2019-12-12/10279 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig
inkomst

2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-303 083,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-04-24/10260 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-3014 265,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-02-06/10348 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-23 2025-06-01 – 2025-06-309 161,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-09/10264 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-304 571,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-26/10540 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-305 079,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-12-30/10270 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3015 229,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2025-04-07/10593 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-309 699,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-26930,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2004-12-04/10177 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3014 235,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2022-06-21/10281 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3014 881,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-10-30/10162 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-26686,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-05-13/10237 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-302 903,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-01-31/10158 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3015 934,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-07-07/10155 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3015 531,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-11-15/10389 Väntar på etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3022 441,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-12-13/10453 Väntar på etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3028 460,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-11/10265 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-303 130,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-12-06/10439 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-306 914,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-11-26/10426 Väntar på etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-304 500,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2022-09-23/10192 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3011 475,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-17/10529 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-26484,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-02/10617 Arbetar heltid - Otillräcklig inkomst2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3011 973,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2025-02-14/10530 Väntar på etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3013 117,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2023-11-24/10174 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-262 550,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-02-21/10536 Arbetslös - Otillräcklig ersättning/stöd2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3015 693,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2010-02-08/10337 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3013 617,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2014-05-27/10340 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-305 874,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2024-10-14/10305 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-301 830,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-26150,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2019-05-21/10078 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-261 945,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2002-12-23/10145 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-261 056,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2023-06-16/10092 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-266 293,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-03/10548 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-305 180,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2022-09-23/10192 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-26400,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2009-10-20/10350 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3011 226,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-09-23/10149 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3012 629,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2025-04-22/10623 Väntar på etableringsersättning2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-3017 659,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2025-05-14/10630 Väntar på etableringsersättning2025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-2613 211,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-11-08/10417 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-303 793,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-09-07/10292 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-306 475,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2017-12-15/10352 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-27300,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-11-15/10388 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3035 054,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-10-09/10283 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-307 670,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-05-03/10280 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-307 968,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-07-12/10277 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-306 475,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-03-28/10275 Sjukskriven med läkarintyg - Otillräcklig

sjukpenning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30621,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-05-30/10286 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-307 173,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-10-24/10361 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-27449,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-11-15/10386 Väntar på etableringsersättning2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3021 272,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2021-09-24/10284 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3012 918,00

Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2025-02-06/10524 Väntar på etableringsersättning2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3013 117,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-30/10501 Sjuk- eller aktivitetserättning -

Otillräcklig ersättning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-30143,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-12-10/10188 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-27356,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3016 377,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Theresé Benjaminsson 01/2011-01-10/10103 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-27200,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Isabella Kjär 01/2023-01-24/10073 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3013 404,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2025-05-08/10624 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-27 2025-05-27 – 2025-06-03699,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2024-12-16/10454 Väntar på etableringsersättning2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3028 264,00

Datum Beslut Beslutsfattare Beslutat Avser OrsakPeriod

Utskriven 2025-06-03. ILAB Viva ® Sida 28



Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-06-08/10215 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3021 212,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-11-06/10210 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-271 051,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-14/10639 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-27 2025-06-20 – 2025-06-24538,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2018-03-14/10184 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-27170,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-07-09/10181 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-278 723,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-09-11/10196 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen
sjukpenning

2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3012 080,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-08-19/10138 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3012 815,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2023-10-18/10164 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3017 842,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2024-12-12/10450 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3013 942,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-01-19/10126 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-302 930,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2022-11-18/10154 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-27 2025-06-01 – 2025-06-3023 372,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2024-12-12/10450 Arbetar heltid - Väntar på inkomst2025-05-27 2025-05-27 – 2025-05-272 864,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2020-06-12/10109 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-286 400,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-28 2025-05-01 – 2025-05-3115 377,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-04-17/10607 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-306 102,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-21/10635 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-28 2025-05-24 – 2025-06-304 451,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig
inkomst

2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-28975,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2025-01-21/10486 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-282 007,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Kristina Rosenkvist 01/2014-05-27/10340 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-283 987,00

Registrering Ekonomihändelse Helena Rigfelt 01/2019-11-15/10197 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-2814 968,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2017-11-28/10347 Arbetshinder, sociala skäl2025-05-28 2025-06-01 – 2025-06-308 810,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2021-11-19/10185 Arbetar deltid, ofrivilligt - Otillräcklig

inkomst
2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-286 610,00

Bistånd enligt 4:1 SoL Josefine Kirchner 01/2025-01-28/10495 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-28 2025-05-28 – 2025-05-2810 897,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Tilde Sylwan 01/2025-04-14/10599 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-30 2025-05-30 – 2025-05-302 048,00
Nyanländ - Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-05-26/10644 Väntar på etableringsersättning2025-05-30 2025-06-02 – 2025-06-3017 559,00
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Bistånd enligt 4:1 SoL Maria Ljung 01/2025-05-28/10643 Otillräcklig etableringsersättning2025-05-30 2025-06-01 – 2025-06-3013 462,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-14/10582 Arbetslös - Ingen ersättning/stöd2025-05-30 2025-05-30 – 2025-05-302 495,00
Bistånd enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2025-05-09/10627 Sjukskriven med läkarintyg - Ingen

sjukpenning
2025-05-30 2025-06-01 – 2025-06-05859,00

Makulering
Makulering Ekonomiskt bistånd Monia Nord 01/2024-12-16/10454 Felaktigt belopp2025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-0512 865,00

Ekonomi makulering
Avslag

Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-11-15/10217 Felaktig beräkning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Jessica Mirmark 01/2023-11-15/10217 Felaktig beräkning2025-05-16 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-15/10387 Fel ärende2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-15/10387 Fel ärende2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-15/10387 Fel ärende2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00
Avslag enligt 4:1 SoL Oskari Lundahl 01/2024-11-15/10387 Fel ärende2025-05-26 2025-06-01 – 2025-06-300,00

Insats
Beviljat

Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-19/104052025-05-02 2025-05-02 – 2025-05-04Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-02/106182025-05-05 2025-05-07 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/101392025-05-05 2025-05-06 – 2025-05-19Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-02/106192025-05-05 2025-05-07 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/104052025-05-05 2025-05-05 – 2025-05-08Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-02/106202025-05-05 2025-05-08 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJosefine Kirchner 01/2025-04-09/106052025-05-07 2025-05-07 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJosefine Kirchner 01/2020-10-30/101622025-05-07 2025-05-07 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/105192025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-09Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-04-03/101672025-05-08 2025-05-08 – 2025-05-12Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-02/106172025-05-08 2025-05-12 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLRebecka Lindenheim 01/2025-03-14/105822025-05-08 2025-05-12 – Arbetsmarknadsinsats
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Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-08/106262025-05-09 2025-05-14 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-11-13/100412025-05-12 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-04-03/101672025-05-12 2025-05-13 – 2025-05-13Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-01-18/101522025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-19Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Kristina Rosenkvist 01/2024-07-12/102772025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-16Tillfälligt boende, Tak
Hembesök Myndighet Ekonomiskt biståndIsabella Kjär 01/2025-01-17/104762025-05-12 2025-05-12 – 2025-05-12Hembesök Myndighet
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-07/103712025-05-13 2025-05-17 – 2025-05-19Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-02-01/100602025-05-13 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-08-23/100302025-05-14 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-03-21/105752025-05-15 2025-05-19 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Josefine Kirchner 01/2025-02-13/105192025-05-16 2025-05-16 – 2025-05-19Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2024-01-31/100432025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-05-03/100122025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-01-19/100082025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-12-12/100282025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2024-11-01/100612025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Maria Ljung 01/2025-02-13/105192025-05-19 2025-05-20 – 2025-05-26Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-02-04/100192025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-03-02/100212025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-01-18/101522025-05-19 2025-05-20 – 2025-05-26Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLKristina Rosenkvist 01/2024-03-06/101652025-05-19 2025-05-19 – 2025-11-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLKristina Rosenkvist 01/2022-04-25/101152025-05-19 2025-05-19 – 2025-11-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLKristina Rosenkvist 01/2024-08-06/102952025-05-19 2025-05-19 – 2025-11-19Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2020-10-27/100242025-05-19 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJessica Mirmark 01/2024-05-28/102322025-05-19 2025-05-19 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-09-02/100102025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-09-05/100512025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
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Skäligt rådrum enligt 4 kap 1 § SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-04-24/106122025-05-20 2025-05-20 – 2025-09-30Skäligt rådrum
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-11-29/100182025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2024-04-02/100422025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2020-12-03/100172025-05-20 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Kristina Rosenkvist 01/2021-12-27/101392025-05-20 2025-05-20 – 2025-06-03Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-05-05/100392025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-06-16/100152025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-10-05/100262025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2024-11-13/100582025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2024-11-25/100622025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-01-24/100382025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2024-11-25/100592025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2025-03-03/100642025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-07-11/100342025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-06-19/100462025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-11-12/100132025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-21/106352025-05-21 2025-05-23 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-16/106322025-05-21 2025-05-22 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-12-02/100092025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-04-29/100442025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-02-26/100402025-05-21 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-16/106322025-05-21 2025-05-22 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-06-07/100952025-05-22 2025-05-22 – 2025-06-16Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-10-05/100522025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-05-10/100232025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2021-10-04/100322025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2022-12-22/100492025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
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Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2023-02-14/100252025-05-22 2025-06-01 – 2025-06-30Tillfälligt boende
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-04-14/105992025-05-22 2025-05-26 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Tilde Sylwan 01/2024-11-07/103712025-05-23 2025-05-26 – 2025-06-16Tillfälligt boende, Tak
Tandvård enligt kostnadsförslag Tilde Sylwan 01/2023-11-24/101742025-05-26 2025-05-26 – 2025-11-25Tandvård enligt

kostnadsförslag
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Annika Berndtsson 07/2025-03-03/100682025-05-26 2025-07-01 – 2025-07-31Tillfälligt boende
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Tilde Sylwan 01/2025-02-13/105192025-05-26 2025-05-27 – 2025-06-02Tillfälligt boende, Tak
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Isabella Kjär 01/2020-06-12/101092025-05-26 2025-05-26 – 2025-05-27Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-27/106402025-05-27 2025-05-28 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-14/106392025-05-27 2025-06-20 – 2025-06-24Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-27/106422025-05-27 2025-05-30 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-27/106412025-05-27 2025-05-28 – Arbetsmarknadsinsats
Tandvård enligt kostnadsförslag Tilde Sylwan 01/2021-11-19/101852025-05-28 2025-05-28 – 2025-11-27Tandvård enligt

kostnadsförslag
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-28/106462025-05-30 2025-06-04 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-28/106462025-05-30 2025-06-04 – Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2025-05-08/106242025-05-30 2025-06-04 – Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Rebecka Lindenheim 01/2025-03-14/105822025-05-30 2025-05-30 – 2025-06-03Tillfälligt boende, Tak

Upphörande
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLRebecka Lindenheim 01/2025-02-25/105392025-05-05 2025-03-06 – 2025-05-05Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2024-06-27/102892025-05-06 2024-06-27 – 2025-04-29Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTheresé Benjaminsson 01/2019-10-04/102742025-05-06 2025-01-08 – 2025-05-06Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLRebecka Lindenheim 01/2025-03-28/105872025-05-06 2025-04-03 – 2025-05-06Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2024-12-16/104562025-05-06 2024-12-20 – 2025-05-05Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-01-29/104992025-05-06 2025-02-06 – 2025-05-05Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-01-20/104802025-05-06 2025-01-29 – 2025-05-05Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLKristina Rosenkvist 01/2024-04-18/101082025-05-06 2024-04-29 – 2025-05-06Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLRebecka Lindenheim 01/2025-02-28/105502025-05-06 2025-03-05 – 2025-04-29Arbetsmarknadsinsats
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Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLIsabella Kjär 01/2022-04-07/100902025-05-07 2022-11-29 – 2025-05-07Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLIsabella Kjär 01/2022-09-01/100912025-05-07 2024-08-08 – 2025-05-07Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Theresé Benjaminsson 01/2024-11-19/104052025-05-08 2025-05-05 – 2025-05-05Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLIsabella Kjär 01/2025-02-17/105282025-05-08 2025-02-20 – 2025-05-08Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJosefine Kirchner 01/2025-02-27/105422025-05-09 2025-03-05 – 2025-05-09Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJosefine Kirchner 01/2024-12-12/104502025-05-09 2024-12-17 – 2025-05-09Arbetsmarknadsinsats
Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Theresé Benjaminsson 01/2023-01-18/101522025-05-12 2025-04-09 – 2025-04-09Tillfälligt boende, Tak
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLKristina Rosenkvist 01/2024-10-28/103772025-05-12 2024-11-04 – 2025-05-12Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-03-04/105542025-05-14 2025-03-11 – 2025-05-14Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-01-20/104812025-05-14 2025-01-28 – 2025-05-08Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2024-07-12/101322025-05-14 2024-08-06 – 2025-05-08Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLAnnika Berndtsson 01/2025-05-02/106192025-05-15 2025-05-08 – 2025-05-15Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-01-16/104772025-05-19 2025-01-21 – 2025-05-16Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-01-09/104732025-05-19 2025-01-16 – 2025-05-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-01-27/104932025-05-19 2025-01-31 – 2025-05-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTheresé Benjaminsson 01/2024-11-19/104052025-05-19 2024-11-26 – 2025-05-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLRebecka Lindenheim 01/2025-03-03/105512025-05-21 2025-03-25 – 2025-05-21Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJosefine Kirchner 01/2025-03-11/105592025-05-21 2025-04-04 – 2025-05-21Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJosefine Kirchner 01/2025-04-23/106102025-05-21 2025-04-30 – 2025-05-21Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLRebecka Lindenheim 01/2025-03-03/105512025-05-21 2025-03-07 – 2025-05-21Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLJessica Mirmark 01/2023-11-22/102202025-05-22 2024-01-16 – 2025-05-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2024-08-22/100642025-05-23 2024-08-22 – 2025-05-22Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2024-11-05/103992025-05-27 2024-11-18 – 2025-05-19Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLTilde Sylwan 01/2024-12-23/104652025-05-27 2025-01-09 – 2025-05-20Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-02-28/105522025-05-27 2025-03-06 – 2025-05-27Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLRebecka Lindenheim 01/2025-03-03/105552025-05-28 2025-03-13 – 2025-05-12Arbetsmarknadsinsats
Arbetsmarknadsinsats enligt 4 kap 1 § SoLMaria Ljung 01/2025-02-13/105222025-05-28 2025-03-14 – 2025-05-28Arbetsmarknadsinsats
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Insats makulering
Beviljat

Tillfälligt boende enligt 4 kap 1 § SoL Monia Nord 01/2019-11-15/101972025-05-08 2025-05-09 – 2025-05-15Tillfälligt boende, Tak
Utredning

Inled
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-04-11/105982025-05-02  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-03-13/105632025-05-02  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenJessica Mirmark 11/2025-04-07/100322025-05-02  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-02-21/105362025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-03-31/105902025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-02/106202025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2024-11-29/104282025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-02-10/105142025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-03-17/105672025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-02/106192025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-04-22/106142025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-02/106182025-05-05  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-03-14/105822025-05-07  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-03-27/105842025-05-07  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-02-11/105162025-05-07  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2024-11-19/104072025-05-07  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenJosefine Kirchner 01/2025-04-22/106232025-05-08  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-02/106172025-05-08  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenJosefine Kirchner 01/2025-04-09/106052025-05-08  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-08/106262025-05-09  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-05-09/106282025-05-12  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenIsabella Kjär 01/2021-08-19/100792025-05-13  – 
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Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2024-11-15/103872025-05-13  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 01/2025-04-29/106212025-05-15  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 01/2025-02-07/105092025-05-15  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-03-21/105752025-05-15  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-05-06/106252025-05-16  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-05-14/106302025-05-16  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 07/2023-03-07/100542025-05-19  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-03-20/105732025-05-19  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 01/2025-05-16/106322025-05-19  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 01/2025-05-06/106292025-05-19  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 07/2023-06-27/100532025-05-21  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-16/106322025-05-21  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-21/106352025-05-21  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 07/2024-04-10/100312025-05-22  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-03-06/105562025-05-26  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenAnnika Berndtsson 07/2025-03-03/100682025-05-26  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-04-07/105952025-05-26  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-27/106402025-05-27  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-27/106412025-05-27  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-27/106422025-05-27  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-05-20/106362025-05-28  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenIsabella Kjär 11/2025-01-30/100332025-05-28  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-08/106242025-05-30  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-15/106332025-05-30  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenMaria Ljung 01/2025-05-28/106432025-05-30  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenTilde Sylwan 01/2025-05-28/106462025-05-30  – 
Utredning enligt 11 kap 1 § socialtjänstlagenRebecka Lindenheim 01/2025-05-26/106442025-05-30  – 
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Chefs_namn Befattning Namn Anstform Anstdatum
Börjesson Pernilla Myndighetshandläggare Lundahl Oskari SÄV månavl 20250505
Rosengren Kristina Systemadministratör Lindahl Sanna Vikariat 20250513
Rosengren Kristina Systemförvaltare Pethrus Juhlin Paula Allmän visstid 20250513
Svärd Frida Administratör Silwer Kristina Tillsvidare 20250507
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