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Inledning

Kommunfullmaktige beslot senast 4 april 2023 § 46 att anta "Riktlinjer och regler for
formaner till fortroendevalda” '. Det dokumentet har sin utgangspunkt i det regelverk
som har gallt sedan bérjan av 1990-talet. Det grundlaggande reglerna for ledigheter
och formaner finns i kommunallagen (KL) 4 kap. 12-18 §. Det har dokumentet ar en
vagledning hur riktlinjerna ska tillampas och praktiskt hanteras. Dokumentet riktar
sig till fértroendevalda som ska folja och ansdka om ersattningar enligt riktlinjerna.
Dokumentet vander sig ocksa till anstallda i kommunen som pa olika satt
handlagger arenden om ersattningar (informerar, granskar, beslutar och utbetalar).

Alla avsnitt som finns i riktlinjerna finns ocksa med har, vilket ar markerat med en
bla kantlinje.

0 Varje avsnitt ar darefter kompletterat med en ruta med vagledning och
praktiska anvisningar. Med anvisning i detta sammanhang menas fortydliganden av
lagstiftarens mening och beskrivningar av vad som mer detaljerat avses.
Anvisningen ar markerad med informationsikon.

Dartill finns i samma ruta beskrivning av vilka rutiner som galler for den aktuella
ersattningen, vilket markeras med en sarskild symbol.

Pa hemsidan finns mer information, presentation och manual for e-tjansten.

' Beslut om nya regler fran 2023 beslutades av KF 2020-06-16 § 72, med revidering avseende
gruppledararvodet KF 2022-06-15 § 106 och ytterligare revideringar i beslut 2023-04-04 § 46.

Kungsbacka kommun Riktlinjer och regler for formaner till fértroendevalda 3(37)


https://kungsbacka.se/kommun-och-politik/politik-och-demokrati/for-dig-som-ar-fortroendevald

Ledighet

Fortroendevalda har enligt kommunallagen (4 kap 11 §) ratt till ledigt fran sina
anstallningar for att fullgéra sina fértroendeuppdrag:

"Fortroendevalda har ratt till den ledighet fran sina anstallningar som behdvs for att
de ska kunna fullgéra sina uppdrag. Ledigheten ska omfatta tid for

1. méten i kommunala organ,

2. andra méten som ar nédvandiga fér uppdragen,

3. resor till och fran métena, och

4. behdvlig dygnsvila omedelbart fore eller efter métena.

Ratten till ledighet ska galla dven av fullmaktige utsedda styrelseledamoter,
styrelsesuppleanter och lekmannarevisorer eller motsvarande andra revisorer och
deras suppleanter i sddana juridiska personer som avses i 10 kap. 2-6 §
(kommunala bolag).

Formaner — sammanstillning

| kommunallagen (4 kap 12-18 §) framgar vilka ersattningar som fortroendevalda har
ratt till eller som kommunfullmaktige far besluta om.

Fortroendevalda har rétt till féljande ersattningar:

o Skalig ersattning for de arbetsinkomster som de forlorar nar de fullgér sina
uppdrag. Med detta avses inkomstbortfall.

o Skalig ersattning ekonomiska férmaner som de forlorar nar de fullgér sina
uppdrag. Exempel pa detta ar férlorade pensions- och semesterformaner,
forlorad arbetsléshetsersattning, férlorad foraldrapenning.

o Fortroendevalda med funktionsnedsattning har ratt till skalig ersattning for
resekostnader som uppkommer nar de fullgdr sina uppdrag.

o Fortroendevalda med barn som har behov av tillsyn har ratt till skalig
ersattning for kostnader for barntillsyn som uppkommer nar de fullgér sina

uppdrag.
Kommunfullmaktige far besluta om foljande ersattningar:

o Reseersattning for kostnader som ar relaterade till uppdraget.

o Arvode; Enligt férarbeten till kommunallagen far arvoden bara avse
ersattning for det arbete som ar férenat med uppdragen men inte ersattning
for forlorad arbetsinkomst. Ersattning for forlorad arbetsinkomst och arvode
maste darfor hallas isar. Ska bestammas till samma belopp fér lika uppdrag.

o Pension

o Andra ekonomiska formaner
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1 Fortroendevalda

De grupper av fértroendevalda som omfattas av dessa riktlinjer ar

Fortroendevalda pa heltid (eller betydande del av heltid); kommunalrad

Fortroendevalda pa deltid; ordférande, vice ordférande, 2:e vice ordférande i
kommunfullmaktige, namnder, styrelser och revisionen, ledamoter i
arbetsutskott, utskott, ordférande och vice ordférande i kommunala bolag
och stiftelser, ordférande i kommunfullmaktiges valberedning,
partigruppledare (leder respektive partigrupp i kommunfullmaktige)

Fortroendevalda utan hel- eller deltid; ordinarie ledaméter och ersattare i
kommunfullmaktige, ndmnder, styrelsen, revisionen, ledaméter och ersattare
i kommunala bolag- och stiftelser, beredningar och andra uppdrag enligt
sarskilt beslut.

Ledamoéter och ersattare i utskott beslutade av kommunfullmaktige

Andra uppdrag efter beslut av kommunfullmaktige, styrelsen, namnd eller
revisionen.

Kommunens bolag och stiftelser reckommenderas att tillampa dessa riktlinjer.
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0 Vilka omfattas av riktlinjerna och reglerna?

Dessa riktlinjer och regler galler for fértroendevalda. Aven andra uppdrag som inte ar
fortroendeuppdrag i kommunallagens mening omfattas ocksa av dessa regler nar personen
som utses ar vald av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen.

Fértroendevalda

| kommunallagen regleras vilka som ar fértroendevalda. Med fértroendevald avses en
person som ar utsedd till ett uppdrag med stéd av 4 kap. kommunallagen; ledamot och
ersattare i fullmaktige, namnder och utskott, revisorer och fullmaktigeberedningar samt
kommunalrad och oppositionsrad. Aven de som &r valda till en gemensam ndmnd och
kommunalférbund ar fértroendevalda i lagens mening. Uppdrag som tilldelas som en f6ljd
av uppdraget i nagon av de uppraknade instanserna ar ocksa att betrakta som kommunala
fortroendeuppdrag. Det kan galla till exempel uppdrag i utredningskommittéer,
projektgrupper, arbetsgrupper eller liknande.

Som fértroendevald ar du nominerad av ditt parti och utsedd genom ett beslut av
kommunfullmaktige i december aret innan mandatperioden eller i forekommande fall genom
sarskilt beslut i kommunfullmaktige under mandatperioden. Att vara fértroendevald i
kommunallagens mening innebar att man star under ett juridiskt straffansvar.

Som kommunalt fértroendevald har du ratt till ledighet for ditt uppdrag och formaner enligt
detta regelverk.

Sérskilda uppdrag

Med sarskilda uppdrag avses uppdrag som inte ar foértroendeuppdrag i kommunallagens
mening men dar uppdragstagaren ar vald eller nominerad av kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen eller i vissa fall ev. av en namnd. Exempelvis géller det nar kommunen ar
medlem i en férening, samordningsférbund(fértroendeuppdrag?) eller liknande och ska utse
representanter, ombud eller motsvarande till ett exempelvis arsmote, féreningsstamma eller
om sa ar foreskrivet, uppdrag som styrelseledamot, ersattare eller revisor. Detta regleras
normalt i organisationens stadgar eller i ett samarbetsavtal av nagot slag.

Uppdrag pa andra grunder

Statliga uppdrag dar féretradaren utses av statlig instans sasom lansstyrelsen
(vigselforrattare, begravningsombud) domstolarna (nAmndeman), regeringen (Lokal
sakerhetsnamnd) faller inte in under kommunallagens begrepp om fértroendevalda.
Kommunen kan enligt sarskilda regler nominera eller féresla foretrddare. Ekonomiska
ersattningar betalas inte ut av kommunen utan det sker genom den instans man
representerar.

Uppdrag i kommunala bolag och stiftelser ar inte kommunala fértroendeuppdrag i
kommunallagens mening. Styrelseledamoter i kommunala bolag lyder under
aktiebolagslagens regler. Kommunala bolag och stiftelser kan besluta att dessa regler aven
ska galla féor dem men kan ocksa besluta om andra regler for ersattningar an de som
kommunfullmaktige beslutat om.

| bilaga till detta dokument finns en lista dver samtliga uppdrag med féretradare for
Kungsbacka kommun som ar utsedda av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen och
vad som galler fér respektive uppdrag.
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2 Formaner

2.1 Forlorade arbetsinkomster och ekonomiska formaner

Om den fértroendevalde har ratt till ledighet enligt kommunallagen har den
fortroendevalde ratt till ersattning for styrkta avdrag som uppstar pa grund av
ledigheten sasom férlorade arbetsinkomster eller andra ekonomiska férmaner. Med
ekonomiska formaner avses forlorade pensions- och semesterféormaner samt
exempelvis forlorad arbetsldshetsersattning och féraldrapenning som den enskilde
fortroendevalde forlorar pa grund av uppdraget.

Ersattning betalas for den tid som avdrag har skett pa arbetsinkomst eller annan
ekonomisk forman i samband med sammantrade eller annan aktivitet, med en
schablonersattning per timme pa 0,026 procent av arsarvodet for dvriga
kommunalrad till den del avdraget Overstiger timersattningen (se avsnitt 2.6).

Om avdraget for arbetsinkomst eller annan ekonomisk forman 6verstiger
schablonen, kan den fértroendevalda begara ytterligare ersattning.

Réatten till ledighet avser

- méten i kommunala organ

- andra méten som ar nédvandiga fér uppdragen,

- resor till och fran moétena,

- behdvlig dygnsvila omedelbart fore eller efter métena.

Denna ersattning géaller inte for kommunalrad.
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0 2.1 Forlorade arbetsinkomster

"Fértroendevalda har réatt till skalig ersattning for de arbetsinkomster och ekonomiska
férmaner som de forlorar nar de fullgér sina uppdrag.” (KL 4:12).

Om den fértroendevalde har ratt till ledighet enligt 11 § har den fértroendevalde ratt till
ersattning for det inkomstbortfall som uppstar pa grund av ledigheten. Med ekonomiska
féormaner avses forlorade pensions- och semesterférmaner samt exempelvis férlorad
arbetsléshetserséttning och féréldrapenning som den enskilde fortroendevalde forlorar pa
grund av uppdraget. Det kravs att den enskilde yrkar pa ersattning och kan visa pa ett
inkomstbortfall for att denna ska betalas ut. Ersattningen betalas ut med schablon fér den del
som oOverstiger timersattningen. Se rakneexempel nedan.

Kommunalrad har inte réatt till ersattning for forlorade arbetsinkomster enligt KL 2 och 17 §.
Den fortroendevalde som har ett fortroendeuppdrag pa heltid eller betydande del av heltid
(minst 40 procent) har inte ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst. Med kommunalrad
avses de personer som utsetts enligt kommunfullmaktiges beslut om kommunalrad (fér
mandatperioden 2023-2026 den 6 december 2022 § 228).

For att fa ersattning gor du sa har:

» GOr en ansokan i e-tjdnsten Ansdka om ersattningar for fértroendevalda - Kungsbacka

kommun

» | e-tjansten ska bifogas intyg fran arbetsgivare eller motsvarande som redovisar
inkomstbortfallet fér det specifika tillfallet (till exempel I6nespecifikation).

» Bifoga protokollsutdrag fran moétet dar narvaron framgar eller namndens beslut om
ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.

For att begara ersattning utdver i schablon:

» Skriv en skrivelse till kommunstyrelsen dar du anger vad ansdkan avser och aktuella
datum och anledning.

» Bifoga intyg fran arbetsgivaren som visar inkomstbortfallet och utdrag fran utbetalning
som visar vilka ersattningar du hittills erhallit for det aktuella tillfallet.

For féretagare

Nar en fértroendevald som ar egen foretagare begar ersattning for forlorad arbetsinkomst
g6rs ansdkan i e-tjansten Anstka om ersattningar for fortroendevalda - Kungsbacka kommun
och féljande uppgifter lamnas:

» Uppgifter om firmans namn och organisationsnummer.

» Underlag som styrker att arbete skulle utférts den aktuella tiden men att det inte var
mojligt med hanvisning till det politiska uppdraget (ex. uppdrag, éppettid)

» Underlag som styrker forlorat belopp. Lampligtvis genom intyg fran féretagets revisor
som visar att bedémt inkomstbortfall ar rimligt.

» Protokollsutdrag fran aktuellt méte dar narvaro, datum, tid framgar.

37)
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Rakneexempel for ersattning for forlorad arbetsinkomst 2024:

Exempel: Ett sammantrdde som pdgatt mindre dn 4 timmar. Den fértroendevalda har varit tvungen att ta ledigt fran
arbetet 5 timmar med |6neavdrag pa 2500 kr.

Forlorad arbetsinkomst

ersitt da enligt nedan.  Belopp enligt beslut

r10_15:12_75;2595 kr ------ Forl arb x kr - anstkan girs till KS
I

iResterande upp till 2 500
idvs. 210 kr

I Férl arb schablon 255 kr/tim
1255 kr x 5 tim = 1 275 kr

Timersattning 1015 kr < 4 tim

I

i

i 1015kr

I som betalas ut genom

! arvodesutbetalningen 1470 kr, hela

I beloppet betalas
alltid ut.

Dagarvode 455 kr <4 tim

Sammantrade med namnden har agt rum mindre an 4 timmar. En person har varit
ledig fran sitt arbete 5 timmar (inkl. restid fran arbetet till sammantradet).
Loneavdraget enligt underlag uppgar till 2500 kr.

Utbetalt arvode for moétet &r 455 + 1 015 kr = 1 470 kr.

Vid berakning av ersattning for forlorad arbetsinkomst dras forst av 1015 kr; 2500 —
1015=1485kr

For varje timme som ledighet kravts ar ersattningen (max) 255 kr; 255 x5 =1 275
kr. Om avdraget per timme ar mindre an 255 kr/timme enligt underlaget ar det det
beloppet som utgér grund i berakningen.

Det innebar att 1 275 kr ska betalas ut for forlorad arbetsinkomst.

Dartill kan den fortroendevalda begara ersattning pa ytterligare 210 kr for att na upp
till 2 500 kr (2 500 — 1 015 — 1 275 = 210 kr). Ansdkan ska goras till
kommunstyrelsen som goér en skalighetsbedémning.
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2.2 Resekostnader for fortroendevalda med funktionsnedsattning

Fortroendevalda som pa grund av sin funktionsnedsattning inte kan anvanda vanliga
kommunikationsmedel har ratt till skalig ersattning for de resekostnader fran
bostaden som uppkommer nar den fortroendevalda fullgér sina uppdrag. Det kravs
att den enskilde yrkar pa ersattning och kan visa pa kostnaden for att denna ska
betalas ut.

Denna ersattning géaller inte for kommunalrad.

0 2.2 Resekostnader for fortroendevald med funktionsnedsattning

"Fértroendevalda med funktionsnedsattning har ratt till skalig ersattning for resekostnader
som uppkommer nar de fullgér sina uppdrag.” (KL 4:13)

Detta avser ersattning for resekostnader som kan uppsta for fortroendevalda som pa grund
av sin funktionsnedsattning inte kan anvanda vanliga kommunikationsmedel. Ersattningen
ska vara skalig och utga for nédvandiga resekostnader. Ersattning aktualiseras framfor allt
da sammantraden med mera avslutas pa kvallen och vanliga kommunikationer inte kan
anvandas. Kommunens skyldighet i denna del &r inte avsedd att paverka den ratt till hjalp
fran det allmanna som finns enligt annan lagstiftning. Den fértroendevalda maste sjalv
begara ersattning. Kommunen kan valja att utge en schabloniserad ersattning. Nagon sadan
schablon finns inte i riktlinjerna.

Kommunalrad har inte ratt till ersattningen.

=l For att fa ersattning gor du sa har:

A3

» Gor en ansdkan i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fortroendevalda -
Kungsbacka kommun

» Bifoga kvitto eller intyg som bekraftar kostnaden.

» Bifoga protokollsutdrag fran métet dar narvaron framgar eller nAmndens beslut om
ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.
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2.3 Barntillsyn

Ersattningen for kostnader for barntillsyn betalas ut med max 0,015 procent av
arsarvodet for 6vriga kommunalrad per timme (2019 130 kr). Till anstkan ska ett
underlag bifogas som styrker utlagget.

0 2.3 Barntillsyn

"Fértroendevalda med barn som har behov av tillsyn har ratt till skalig ersattning for
kostnader for barntillsyn som uppkommer nar de fullgér sina uppdrag.” (KL 4:14).

Kommunen eller landstinget ar skyldigt att utge skalig ersattning for kostnader for barntillsyn
som uppkommer under den tid som den fértroendevalde fullgoér sitt uppdrag. Med barn som
har behov av tillsyn avses i princip barn under 12 ars alder. Ersattningen anses skalig om
behovet av barntillsyn uppkommit som en f6ljd av uppdragets fullféljande. Sa kan {ill
exempel inte anses vara fallet vid barntillsyn som kan tillgodoses inom den ordinarie
barnomsorg som den fértroendevalde anlitar. Ersattning for kostnader for barntillsyn som en
nara anhorig, till exempel en familjemedlem, utfér kan inte heller anses skéalig. Kommunen
maste beakta att ersattningen kommer att vara skattepliktig fér den enskilde och berakna
ersattningen med hansyn till detta. Det kravs att den fortroendevalde yrkar pa ersattning.
Kommunen kan valja att utge en schabloniserad ersattning. Denna ska bestdmmas till en
skalig niva. Kommunen har valt att ange att ersattningen betalas ut med max 0,015 procent
av arsarvodet for 6vriga kommunalrad:

For 2024 ar det: 150 kr/tim (0,00015 x 973 805 kr)

Kommunalrad har inte ratt till ersattning for barntillsyn.

For att fa ersattning gor du sa har:

» Gor en ansdkan i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fortroendevalda -
Kungsbacka kommun

» Bifoga kvitto eller intyg som bekraftar kostnaden.

» Bifoga protokollsutdrag fran métet dar narvaron framgar eller ndmndens
beslut om ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.
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2.4 Resor inom kommunen

For att fa resekostnadsersattning, oavsett fardsatt, inom kommunen maste
avstandet mellan den fértroendevaldas hem och sammantradesplatsen vara langre
an tre kilometer. Ersattning for restiden betalas inte. Om justering av protokoll kraver
resa utbetalas resekostnadsersattning. Fortroendevalda har ratt till resekostnads-
ersattning som utbetalas enligt samma grunder som fér kommunens arbetstagare.

Utlagg for parkering i samband med sammantrade ersatts inte.

0 Ekonomiska formaner som ar beslutade av kommunfullmiktige

2.4 Resor inom kommunen
Reseersattning betalas ut for sammantraden och andra aktiviteter enligt lista i avsnitt 4.2 —
4.5 och 5:1. Observera att i vissa fall kravs beslut av namnden.

Avstandet maste vara langre an tre kilometer enkel vag.

Ersattningen for resa med egen bil betalas ut med samma belopp som fér anstallda i
kommunen vilket regleras i avtal. Ersattningen for 2024 ar 25 kr/mil skattefritt och 4 kr/mil
skattepliktigt (2024). Ersattningen ar densamma foér resa med kollektivtrafik om den specifika
kostnaden for den aktuella resan inte kan redovisas (till exempel arskort). Annars galler
faktisk kostnad for resan enligt biljett eller kvitto.

Om du byter adress ska du meddela din namndsekreterare och samtidigt lAmna ny uppgift
om reseavstand.

Du far inte ersattning for utlagg for parkeringsavgift i samband med ett sammantrade eller
annan aktivitet inom kommunen.

A3

For att fa ersattning gor du sa har:

Reseerséttning i samband med nédmndsammantréaden:

» Lamna uppgift om reseavstand till sekreteraren (uppgiften brukar samlas in i bérjan
av mandatperioden). Utbetalningen sker da alltid i samband med
arvodesutbetalningen fran sammantradet utan att du behéver géra nagot.

» Om du med anledning av sammantradet ansdker om ersattning fér resa med
kollektivtrafik sa gor du det i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fértroendevalda -
Kungsbacka kommun

Reseerséttning i samband med andra aktiviteter:

» GOr en ansokan i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fértroendevalda -
Kungsbacka kommun

» Ange reseavstand om du koért egen bil eller bifoga kvitto eller intyg som bekraftar
dina utlagg for resa med kollektivtrafik.

Kungsbacka kommun Riktlinjer och regler for formaner till fértroendevalda
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2.5 Resor utom kommunen

Fortroendevalda har ratt till resekostnadsersattning och traktamente utom
kommunen enligt samma grunder som kommunens arbetstagare, det vill sdga, det
maste vara minst en 6vernattning och avstandet mellan hemmet och
sammantradesplats maste vara minst 50 kilometer.

Fortroendevalda har ratt till resekostnadsersattning for resor utom kommunen utan
Overnattning och utbetalas enligt samma grunder som fér kommunens arbetstagare.

Om resan kan ske med kollektivtrafik ska det alternativet valjas i forsta hand. Om
betalning d& sker med egna utlagg betalas ersattning.

0 Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige

2.5 Resor utom kommunen
Reseersattning betalas ut for aktiviteter utanfor kommunen enligt lista i avsnitt 4.2 — 4.5
och 5:1. Observera att i vissa fall kravs beslut av ndmnden.
For resa med egen bil ar resekostnadsersattningen samma som fér resa inom kommunen.

For resa med kollektivtrafik utgar faktisk kostnad om du har gjort eget utldagg. Resan kan ju
ocksa bokas via avtalat reseforetag i forvag (bokas via férvaltningen) som betalas via
faktura. Da utgar naturligtvis ingen resekostnadsersattning.

Du kan fa ersattning for utlagg for parkeringsavgift i samband med langre aktiviteter, till
exempel utbildning utanfér kommunen och du varit tvungen att aka bil och parkera under
mer an en dag.

For att fa ersattning gor du sa har:

» GOr en ansokan i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fértroendevalda -
Kungsbacka kommun

» Bifoga namndens beslut om ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och
5:1.

» Bifoga program/inbjudan eller liknande som styrker syftet, tid och datum fér
aktiviteten.

» Om du aven har ratt till traktamente ska du gdra en ansdkan i e-tjansten Ansdka om
ersattningar for fértroendevalda - Kungsbacka kommun
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2.6 Arvode
Arvoden avser ersattning for det arbete som ar férenat med uppdragen.

Arvode betalas ut som

¢ Heltidsarvode - se avsnitt 3.1

e Deltidsarvode - se avsnitt 4.1

Dagarvode

Utbetalas med 0,0463% av arsarvodet for vriga kommunalrad for narvaro pa
sammantrade eller annan aktivitet for tid upp till 4 timmar (halvt dagarvode). Foér
sammantrade som varar mer an 4 timmar utgar dagarvode med dubbelt belopp (helt
dagarvode).

Vid mer an ett sammantrade och/eller aktivitet under samma dag far det totala
arvodet (fér 2019 800 kr) for en och samma person inte dverstiga ett helt dagarvode
plus hel timersattning.

Med sammantrade avses méte med kommunalt organ enligt kommunallagen, dar
protokollsskyldighet foreligger eller dar protokoll férs i huvudsaklig
Overensstammelse med kommunallagens bestammelser.

Med aktivitet avses det som finns uppraknat i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.

Timersattning

Utbetalas med 0,10411% av arsarvodet for 6vriga kommunalrad (2019 900 kr) for
narvaro pa sammantrade eller annan aktivitet for tid upp till 4 timmar (halv
timersattning). For sammantrade som varar mer an 4 timmar utgar timersattning
med dubbelt belopp (hel timersattning for 2019 1800 kr).

Arvode for kommunfullmaktiges sammantréaden
Utbetalas per sammantrade med halvt dagarvode plus halv timersattning enligt
ovan.

Arvodet betalas oavsett beloppsbegransning fér dagarvode plus timersattning.
Vid kommunfullmaktiges sammantrade da budget fér kommande budgetar

behandlas, utgar helt dagarvode plus hel timersattning for fértroendevald som ar
narvarande mer an fyra timmar.

Arvodesbelopp avrundas till ndrmast hégre jamna femtal kronor.
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0 Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige
2.6 Arvode

Vad far man arvode fér?

Arvoden far bara avse ersattning for det arbete som ar férenat med uppdragen
men inte ersattning for férlorad arbetsinkomst. Ersattning for férlorad
arbetsinkomst och arvode i enlighet med denna punkt maste darfor hallas isar.

Nér betalas arvode ut utan sérskild begéaran?
Heltidsarvode och deltidsarvode betalas ut manadsvis utan sarskild begaran.

Avrundning till narmast hogre jamna femtal kronor goérs pa arsarvodet. Manadsarvodet
avrundas i lonesystemet.

Dagarvode for namndsammantraden och arvode for kommunfullmaktiges
sammantraden betalas ut manadsvis utan sarskild begaran.

Arvodet for kommunfullmaktiges sammantraden ar detsamma oavsett
sammantradets langd om inget annat beslutas.

For vissa andra aktiviteter kan utbetalningen ske med viss automatik. Det kan till
exempel vara en aktivitet som kommunstyrelsen anordnar och dar arrangéren tar
upp narvaro och rapporterar det for utbetalning av arvode. Du behdéver da alltsa
inte begara ersattning om arvode. Det kan dock kravas sarskilt beslut av namnden
enligt listorna i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:10m det inte framgar av inbjudan vad som
galler sa kontrollera garna det med arrangdéren. Om du daremot har ratt till andra
ersattningar for aktiviteten, ska du lamna in begaran enligt dessa instruktioner.

Arvode fér andra aktiviteter

For arvode for aktiviteter enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1 eller andra
ekonomiska ersattningar kravs att den som har ratt till ersattning lamnar in
begaran om ersattning enligt dessa instruktioner, se under respektive rubrik.

Dagarvodet

Halvt dagarvode beraknas som 0,0463 procent av 973 805 kronor och uppgar till
455 kronor (2024), (0,000463 x 973 805 = 450,88 avrundas uppat till narmast
jamna femtal vilket ger 455 kr)

Helt dagarvode beraknas enligt riktlinjerna, med dubbla det belopp som utgar som
halvt dagarvode, vilket ger 910 kronor (2024).

Forts.

Kungsbacka kommun Riktlinjer och regler for formaner till fértroendevalda
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Forts.

Timerséttning

Timersattning betalas ut pa samma satt som dagarvode men med annat belopp. Halv
timersattning berdknas som 0,10411 procent av 973 805 kronor och uppgar till 1 015
kronor, (0,0010411 x 973 805 = 1013,82 vilket avrundas uppat till narmast jamna
femtal vilket ger 1 015 kr).

Hel timersattning beraknas enligt riktlinjerna, med dubbla det belopp som utgar som
halv timersattning, vilket ger 2 030 kronor.

==l Fo6r ansdkan om ersattning gor sa har:

» Gor en ansdkan i e-tjansten Anstka om ersattningar for fortroendevalda - Kungsbacka
kommun

» Bifoga protokollsutdrag fran moétet dar narvaron framgar eller namndens beslut om
ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.
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2.7 Pension

En fortroendevald har ratt till avgiftsbestdmd alderspension enligt OPF-KL
(Bestammelser om omstallningsstdd och pension for fértroendevalda). De
fortroendevalda som fore 2014 hade mer an 40 procent fortroendeuppdrag omfattas
dock inte av OPF-KL. For dessa galler de tidigare reglerna PBF
(Pensionsbestammelser for fortroendevalda).

Heltids- deltids- respektive dagarvodet ar pensionsgrundande och pensionsavgift
betalas enligt regler i OPF-KL fér samtliga fortroendevalda fran 2014 ars val.

Fortroendevald som kan styrka att ytterligare pensionsférmaner férlorats under
uppdragstid, kan efter prévning av kommunstyrelsen fa ersattning for sadan forlust.

0 Ekonomiska formaner som ar beslutade av kommunfullmiktige

Kommunen avsatter pengar for utbetalning av pension (ingar i kommunens
pensionsskuld).

Har du fragor om din pension eller géllande regler kontakta Service Lonecenter via
Service Direkt 0300-83 44 44.

Om nagon vill begara forlorad pensionsférman utéver OPF-KL gor sa har:

>

2.7 Pension

Gor en ansdkan i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fortroendevalda -
Kungsbacka kommun

Bifoga intyg fran arbetsgivare eller motsvarande som bekraftar
pensionsbortfallet.

Bifoga protokollsutdrag fran moétet dar narvaron framgar eller namndens beslut
om ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.

Kungsbacka kommun Riktlinjer och regler for formaner till fértroendevalda
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2.8 Andra ekonomiska formaner

Ersattning kan aven betalas for andra kostnader som den fortroendevalda haft med
anledning av uppdragets fullféljande. Kostnaderna ska vara skaliga och styrkas.
Fraga om ersattning for 6vrig kostnad provas av kommunstyrelsen.

0 Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige
2.8 Andra ekonomiska férmaner

Kommunfullmaktige far besluta om ratten till andra typer av ersattningar férknippat med
fullgérandet av uppdraget.

Kommunalrad omfattas inte av den har typen av ersattning.

For att begara ersattning for andra ekonomiska formaner som inte framgar av detta
regelverk:

» Skriv en skrivelse till kommunstyrelsen dar du anger vad ansdkan avser och
aktuella datum och anledning.

» Bifoga intyg fran arbetsgivaren som visar inkomstbortfallet och utdrag fran
utbetalning som visar vilka ersattningar du hittills erhallit for det aktuella tillfallet.

> Bifoga protokollsutdrag fran moétet dar narvaron framgar eller namndens beslut
om ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.
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2.9 Svart sjuk eller personer med funktionsnedsattning i hemmet

Om den fértroendevalda har en svart sjuk person eller en person med
funktionsnedsattning som vistas i hemmet, och som behdver vard och tillsyn nar den
fortroendevalda deltar i sammantraden eller motsvarande, har den fortroendevalda
ratt till ersattning for kostnader i samband med det. Ersattningen betalas inte ut om
tillsynen utférs av en egen familjemedlem eller annan narstaende. Ersattningen
betalas for den faktiska utgiften fér den tid som behdvts for att den fértroendevalda
skulle kunna fullgéra sitt uppdrag. Kostnaderna ska vara skaliga och styrkas.
Observera att ersattningen ar skattepliktig och att fortroendevald kan bli skyldig att
betala sociala avgifter for den utgivna I6nen.

Denna ersattning galler inte for kommunalrad.

o Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige

2.9 Svart sjuk eller personer med funktionsnedsattning i hemmet

Kommunfullmaktige har beslutat om den har typen av ersattning.

v -
v -

v -

==1 Om nagon vill begara ersattning gor sa har:

» GOor en ansokan i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fértroendevalda -
Kungsbacka kommun

» Bifoga underlag som bekraftar kostnaden.

» Bifoga namndens beslut om ratten till deltagande enligt listor i avsnitt i avsnitt 4.2
— 4.5 och 5:1 eller protokollsutdrag dar narvaron framgar.

2.10 Ovrigt

2.10.1 Utrustning

Kommunen ansvarar for att tillhandahalla sadan utrustning som den fortroendevalda
behdver for att fullgéra sitt uppdrag, till exempel dator, telefon, surfplatta. Beslut om
utrustning for fortroendevalda fattas av berérd ndmnd, styrelsen eller motsvarande
om inte annat ar beslutat.

0 Utrustning

Du som ny fortroendevald tilldelas en surfplatta och sarskilda instruktioner kring
hanteringen av den. Fér mer information kontakta din namndsekreterare.

Kungsbacka kommun Riktlinjer och regler for formaner till fértroendevalda
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2.10.2 Forsakringar

Alla fértroendevalda omfattas av arbetsskadeférsakringen och de med uppdrag éver
20 procent av heltid kan anmalas till en grupplivférsakring.

0 Forsakringar

| och med att du far ett foértroendeuppdrag omfattas du automatiskt av arbetsskadefoérsakringen.
Har du fragor om gallande regler kontakta Service Lonecenter via Service Direkt 0300-83 44
44.

2.10.3 Utlandstraktamente

Nar en fértroendevald reser utomlands inom ramen fér sitt uppdrag, har den
fortroendevalda ratt till traktamente pa samma satt som for en anstalld.
Traktamentet styrs av Skatteverkets regler och &r beroende av till vilket land som
resan sker. Berakning gors bland annat utifran antal timmar utlandsvistelsen varar
och med avdrag for erhallna maltider.

0 Ekonomiska férmaner som ar beslutade av kommunfullmiktige

Utlandstraktamente

Kommunfullmaktige har beslutat om den har typen av ersattning. Beslut om utlandsresa
och ratt till ersattning fattas av din namnd.

=l For ans6kan om ersattning gor sa har:

AR SN

» Gor en ansdkan i e-tjansten Ansdka om ersattningar for fortroendevalda -
Kungsbacka kommun

» Bifoga protokollsutdrag fran moétet dar narvaron framgar eller namndens beslut om
ratten till deltagande enligt listor i avsnitt 4.2 — 4.5 och 5:1.

» Bifoga program/inbjudan eller liknande som styrker syftet, tid och datum for
aktiviteten.
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3 Fortroendevald pa heltid - kommunalrad

En fortroendevald som arbetar som heltidssysselsatt fértroendevald och agnar hela
sin arbetstid at uppdrag fér kommunen benamns kommunalrad. Uppdraget kan
aven vara pa en betydande del av en heltid.

o Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige
Arvode
Kommunfullmaktige beslutar vilka fortroendevalda som ar kommunalrad.

Kommunalrad ar ocksa fértroendevalda, inte anstallda, men féljer anda vissa regler pa
samma satt som anstallda, se avsnitt 3.3.

3.1 Heltidsarvode

Heltidsarvode ar ett arvode for fortroendevalda pa heltid eller betydande del av
heltid. Kommunalrad far ett arvode som inkluderar ersattning for sammantraden och
forrattningar. Arvodet beréknas arsvis och betalas ut manadsvis.

Arvodet beraknas utifran prisbasbeloppet 2018 (45 500 kr) och multipliceras med en
bestamd faktor enligt tabell.

Kommunstyrelsens ordférande 22
1:e vice ordférande 20
2:e vice ordférande 20
Ovriga kommunalrad 19

Inrattas inte 6vriga kommunalrad anvands berdknat arvode som underlag for
berakning av dvriga arvoden som bestams i dessa riktlinjer.

Arvodet hojs arligen med den genomsnittliga I6nedkning som kommunens SACO-
anslutna arbetstagare fatt aret innan.

0 Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige
Heltidsarvode

Arvodesberedningen redovisar varje ar i december till kommunfullmaktige en
sammanstallning av kommunalradens arvode for det kommande aret. Berakningen gors
av kommunledningskontoret HR/Service Lénecenter utifran reglerna i riktlinjerna.

Det index som utgor grunden for berakning av kommunalradens arvoden beslutas av
kommunfullmaktige efter forslag fran arvodesberedningen.
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3.2 Ersattning for kommunfullmaktiges sammantrade

Kommunalrad, oavsett om denne &r vald till ledamot eller ersattare i
kommunfullmaktige, far arvode fér narvarande pa kommunfullmaktiges
sammantrade.

0 Ekonomiska formaner som ar beslutade av kommunfullmiktige
Arvode for kommunfullmiaktiges sammantrade

Ingen begéaran behdver goras. Arvodet och reseersattning betalas ut utifran
narvarolistan och tidigare redovisade uppgifter fér resekostnadsersattning.
Kommunalrad kan inte begara ersattning foér nagra andra ersattningar.
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3.3 Sjukdom, foraldraledig eller annan ledighet fran uppdrag

Kommunalrad har ratt till ekonomiska och andra férmaner som svarar mot de I6ne-
och anstallningsvillkor som galler féor dem som ar anstallda hos kommunen eller
landstinget vad galler sjukdom eller annan ledighet.

Om ett kommunalrad inte kan fullgora sitt uppdrag hel- eller deltid pa grund av
ledigheten, minskas arvodet enligt féljande:

Orsak Avdrag pa arvodet

Sjukdom heltid Overstigande en manad

Sjukdom deltid Overstigande en manad i den
omfattning sjukskrivningen
omfattar

Foraldraledighet eller annan Fran dag ett av den ersatta

ledighet med lagstadgad ledigheten i den omfattning

ersattning ledigheten avser

Annan ledighet Fran dag ett av ledigheten i
den omfattning ledigheten
avser

Ett kommunalrad som fullgér sitt uppdrag pa hela sin tid kan inte samtidigt fér den
tiden uppbara andra lagstadgade ersattningar.

0 Ekonomiska férmaner som ar beslutade av kommunfullmiktige
Sjukdom, forildraledig eller annan ledighet fran uppdrag

Ett kommunalrad kan vara sjuk eller ledig, till exempel foraldraledig, pa samma satt som
anstallda i kommunen.

Ett kommunalrad kan vara franvarande pa grund av sjukdom pa heltid eller deltid upp till
en manad utan att arvodet minskas. Daremot kan inte sjukersattning betalas samtidigt.

Fullmaktige far bestdmma hur ersattare ska utses for fortroendevalda som beviljas
ledighet.
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3.4 Semester

Kommunalrad anses inte vara arbetstagare i semesterlagens namn och kan inte ta
ut lagenlig semester (ledighet). Daremot kan kommunalradet ta ledigt fran sitt
kommunala uppdrag — lika lange som semesterledigheten ar for anstallda i
kommunen — utan att arvodet minskas.

3.5 Resekostnadsersattning for egen bil

For resor i kommunen finns bilpool tillganglig eller resekort for resor i
kollektivtrafiken. Om ett kommunalrad anvander egen bil i sitt uppdrag inom
kommunen kan resekostnadsersattning betalas ut.
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4 Fortroendevalda pa deltid

Fortroendevalda pa deltid avser ordférande, vice ordférande, 2:e vice ordférande i
kommunfullmaktige, ndmnder, styrelser och revisionen, ledaméter i
arbetsutskott/utskott och revisionen, ordférande och vice ordférande i kommunala
bolag och stiftelser, ordférande i kommunfullmaktiges valberedning,
partigruppledare.

Arvode betalas i form av

- Fast arvode for deltidsuppdrag
- Dagarvode och timersattning féor sammantrade och vissa aktiviteter.

Utover arvodet kan fortroendevalda pa deltid aven begara ersattning for dvriga
formaner enligt avsnitt 2.

Forsta aret pa en ny mandatperiod utgar deltidsarvodet for bade nyvalda revisorer
och revisorerna for féregaende verksamhetsar till och med den manad da
arsredovisningen for foregaende ar behandlats av kommunfullmaktige.

Ordférande, vice ordférande, ledamoéter i kommunala bolag och stiftelser erhaller
arvoden fran det att de ar valda av arsstamman. Tidigare valda erhaller arvoden och
ersattningar till dess uppdraget upphor.

0 Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige
Deltidsarvode

Omfattning av arvode pa deltid beslutas av kommunfullmaktige efter forslag fran
arvodesberedningen infér varje ny mandatperiod eller annars vid behov. Procentsatsen, som
framgar av tabellen i avsnitt 4.1 &r en bedémning av uppdragets omfattning i forhallande till ett
heltidsuppdrag. Enligt kommunallagen ska, om fullmaktige beslutar att arvode ska betalas,
arvodet bestammas till lika belopp fér lika uppdrag.

4.1 Deltidsarvode — fast arvode for fortroendevalda pa deltid

Detta arvode beraknas arsvis och betalas ut manadsvis. Arvodets storlek utgérs av
en procentsats av heltidsarvodet till dvriga kommunalrad enligt féljande (se nasta
sida):
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Deltidsarvoden, %-satser fran och med 2019

Arsarvodens storlek till deltidsengagerade fértroendevalda utgérs av féljande % -satser av arsarvodet till dvriga kommunalrad

(se avsnitt 3.1)

Namnd/styrelse Uppdrag Procent
Kommunstyrelsen (ej kommunalrad) Ledamot i arbetsutskott 40
Ersattare i arbetsutskott 5
Byggnadsnamnden Ordforande 35
Vice ordférande 18
Ledamot i arbetsutskott 5
Namnden for Férskola & Grundskola Ordférande 35
1:e vice ordférande 18
2:e vice ordforande 10
Ledamot i arbetsutskott 4
Namnden for Gymnasium & Arbetsmarknad | Ordférande 30
1:e vice ordférande 18
2 vice ordférande 10
Ledamot i arbetsutskott 5
Ndmnden for Individ & Familjeomsorg Ordférande 35
1:e vice ordférande 18
2:e vice ordfoérande 10
Ledamot i arbetsutskott 8
Namnden for Kultur & Fritid Ordférande 30
Vice ordférande 18
Namnden for Miljé & Halsoskydd Ordforande 25
Vice ordférande 10
Namnden for Service Ordférande 25
Vice ordférande 10
Namnden foér Teknik Ordférande 25
Vice ordférande 18
Ledamot i arbetsutskott 4
Ndmnden fér Vard & Omsorg Ordférande. 30
1:e vice ordférande 18
2:e vice ordforande 10
Kommunfullméaktige Ordférande 20
1:e vice ordférande 8
2:e vice ordforande 4
Eksta Bostads AB Ordférande 15
Vice ordférande 6
Kommunrevisionen Ordférande 15
Vice ordférande 6
Ledamoter 5
Stiftelsen Tjoloholm Ordférande 15
Vice ordférande 6
Overférmyndarnamnden Vice ordférande 10
KF:s valberedning Ordférande 2
Valndmnden (valadr 5%) Ordférande 4
(valar 3 %) Vice ordférande 2
Partigruppledare Inte K-rad 8

Om deltidsuppdrag innehas av kommunalrad utgar endast ersattning som
kommunalrad. Deltidsarvode for utskottsuppdrag avser endast ordinarie ledamot.
Ersattare som tjanstgdr pa utskottssammantrade har ratt till ersattningar enligt
avsnitt 2.

Kungsbacka kommun Riktlinjer och regler for formaner till fértroendevalda 26 (37)



0 Ekonomiska formaner som ar beslutade av kommunfullmiktige
Deltidsarvode

Ett kommunalrad som ocksa har ett uppdrag som ordférande eller vice ordférande i en
annan namnd far endast arvode som kommunalrad. Fér mandatperioden 2023-2026
galler det ordférande i namnden ordférande fér namnden for Service.
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4.2 Vad som ingar i deltidsarvodet respektive dagarvodet for
ordforande och vice ordférande

| deltidsarvodet ingar nedan angivna uppgifter under férutsattning att den
fortroendevalda representerar det organ denne sjalv tillhor. Dartill betalas dagarvode
och timersattning fér nedan specificerade aktiviteter:

1)

Aktivitet

Ingar i
deltidsarvodet

Dartill betalas
dagarvode
och
timersattning

Presidietraff (aven nar presidiet fattar beslut
med stéd av delegering)

Ordférandebeslut

Forberedelser, inlasning mm

Besiktning, inspektion

A Bl S A

Granskning inom ramen for
revisionsuppdrag

X X| X| X| X

Sammantrade med det organ den
fortroendevalda tillhér, galler aven
utskott

Aktivitet dar syftet ar utbildning,
information

XB

Studiebesdk i verksamheten eller
verksamhet hos annan utovare,
studieresa

Aktivitet dar huvudsyftet ar att
samverka, samrada, natverka eller
overlagga med saval interna som
externa parter.

10.

a) Aktivitet dar huvudsyftet ar intern,
kommungemensam uppféljning,
planering, analys

b) Aktivitet dar huvudsyftet ar internt
arbete med ndmnden sasom planering
och uppféljning.

11.

Aktivitet dar huvudsyftet ar av
demokratisk art

12.

Utlandsresa

XB

B= beslut krdvs av ndmnden.

1) Numreringen 6verensstammer med numreringen i samtliga tabeller.
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Exempel pa aktiviteter:

1)

Aktivitet

Kommentar

Presidietraff (dven nar presidiet fattar beslut
med stdd av delegering)

Ordférandebeslut

Aven inom IFs omrade. Ar medraknat i
ordférandearvodet.

Forberedelser, inlasning mm

Besiktning, inspektion

Som en del i ett arende

Sl B B S B A

Granskning inom ramen for
revisionsuppdrag

Avser endast revisorerna

Sammantrade med det organ den
fértroendevalda tillhér, galler aven
utskott

Namnder, beredningar, utskott,

Aktivitet dar syftet ar utbildning,
information

Kurs, studier, seminarier eller konferens
oavsett om det ager rum inom eller utom
kommunen. Syftet &r nagon form av
kunskapsinhdamtning.

Studiebesok i verksamheten eller
verksamhet hos annan utovare,
studieresa

Aktivitet dar huvudsyftet ar att
samverka, samrada, natverka eller
Overlagga med saval interna som
externa parter.

Samradsgrupper, mellankommunal
samverkan, verksamhetsmoten, andra
namnder, myndigheter,
intresseorganisationer och arbetsgrupper,
projektgrupper el dyl

10.

a) Aktivitet dar huvudsyftet ar intern,
kommungemensam uppfdljning,
planering, analys

T.ex. bokslutsdagar, maldagar och liknande
for samtliga namnder.

b) Aktivitet dar huvudsyftet ar internt
arbete med namnden sasom planering
och uppfdéljning.

T.ex. planeringsdagar och liknande

11.

Aktivitet dar huvudsyftet ar av
demokratisk art

T.ex. Anhorigtraffar, dialogméten,
invanardialog, ungdomsnamnd etc

12.

Utlandsresa

0 4.2 Vad som ingar i deltidsarvodet respektive dagarvodet for ordférande
och vice ordforande (i forekommande fall 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande)

Upprakningarna av aktiviteter enligt tabell 4.2 - 4.5 och 5.1 ar indelade efter karaktaren pa
aktiviteten. Det bor vid varje tillfélle géras en beddmning inom vilken av dessa en aktivitet hor
hemma. Det ska i beslutet om deltagande framga vilken aktivitet som beslutet hanvisar till.
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=l Beslut i némnden eller genom delegering.

Lampligtvis tas det upp som en punkt pa varje (vid behov) namndsammantrade eller
genom delegering till ordférande. Beslutet ar inte ett beslut om arvode eller
ersattning. Beslutet ar ratten till deltagande och i regelverket anges vad som ger ratt

till ersattningar: Exempel pa formulering

A

Beslut
Fdljande personer deltar pa aktiviteter vilket ger ratt till ersattningar enligt hanvisning
till regelverket:

Namn Aktivitet Punkt i "Riktlinjer och regler for
formaner till fortroendevalda”
Pelle Persson, Lisa Utbildning i kommunallagen, GR, 51p.7
Larsson, Anna 23 maj i Géteborg
Andersson
Stina Svensson, vice Information om ny socialtjanstlag, 4.2p.7
ordférande SKR, 5-6 juni i Stockholm
Olle Olsson, au-ledamot | Regionalt natverk, Region Halland, | 4.3 p.9
17 juni i Varberg

Kungsbacka kommun Riktlinjer och regler for formaner till fértroendevalda

30 (37)



4.3 Vad som ingar i deltidsarvodet for utskottsledamot
Ledamot i arbetsutskott (eller annan benamning) erhaller ett fast arvode for
uppdraget. Utifran det arvode som betalas for uppdraget forutsatts féljande uppgifter
inga. Dartill betalas dagarvode och timersattning for nedan specificerade aktiviteter:

1)

Aktivitet

Ingar i
deltidsarvodet

Dartill betalas
dagarvode och
timersattning

Forberedelser, inlasning mm

X

Besiktning, inspektion

X

Sammantrade med det organ den
fértroendevalda tillhér, galler aven
utskott

Aktivitet dar syftet ar utbildning,
information

XB

Studiebesok i verksamheten eller
verksamhet hos annan utovare,
studieresa

XB

Aktivitet dar huvudsyftet ar att
samverka, samrada, natverka eller
Overlagga med saval interna som
externa parter.

XB

10.

a) Aktivitet dar huvudsyftet ar intern,
kommungemensam uppfdljning,
planering, analys

XB

b) Aktivitet dar huvudsyftet ar internt
arbete med namnden sasom planering
och uppféljning.

11.

Aktivitet dar huvudsyftet ar av
demokratisk art

XB

12.

Utlandsresa

XB

13.

Enskild ledamot i individutskottet kan
intrada for att fatta beslut om
omedelbart omhandertagande enligt
tjanstgoringslista.

XB

B= beslut kravs av namnden.

o Se avsnitt 4.2 fér mer anvisningar.
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4.4 Vad som ingar i deltidsarvodet for ledamot i kommunrevisionen

Varje ledamot i kommunrevisionen uppbar ett fast deltidsarvode for
uppdraget. Utifran det arvode som betalas for uppdraget forutsatts féljande
uppgifter inga. Dartill betalas dagarvode och timersattning for nedan
specificerade aktiviteter:

1) | Aktivitet Ingar i Dartill betalas
deltidsarvodet | dagarvode och
timersattning

3. Forberedelser, inlasning mm X

5. Granskning inom ramen for X
revisionsuppdrag

6. Sammantrade med det organ den X
fortroendevalda tillhor

7. Aktivitet dar syftet ar utbildning, XB
information

8. Studiebesdk i verksamheten eller XB
verksamhet hos annan utévare,
studieresa

9. Aktivitet dar huvudsyftet ar att XB
samverka, samrada, natverka eller
Overlagga med saval interna som
externa parter.

10. | a) Aktivitet dar huvudsyftet ar intern, XB
kommungemensam uppfdljning,
planering, analys
b) Aktivitet dar huvudsyftet ar internt X
arbete med namnden sasom planering
och uppfdljning.

11. | Aktivitet dar huvudsyftet ar av XB
demokratisk art

12. | Utlandsresa XB

B= beslut kravs av namnden.

ﬂ Se avsnitt 4.2 fér mer anvisningar.
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4.5 Vad som ingar i deltidsarvodet for gruppledare

Gruppledare ar den person som leder den grupp av foretradare for ett parti som ar
invalda i kommunfullmaktige. Utifran det arvode som betalas for uppdraget forutsatts
féljande uppgifter inga:

1) | Aktivitet Ingar i Dartill betalas
deltidsarvodet | dagarvode och
timersattning

0. | Samordning och ledning av X
fullmaktigegruppens arbete

7. | Aktivitet dar syftet ar utbildning, X
information

9. | Aktivitet dar huvudsyftet ar att X

samverka, samrada, natverka eller
Overlagga med saval interna som
externa parter.

10. | a) Aktivitet dar huvudsyftet ar intern, XB
kommungemensam uppféljning,
planering, analys

11. | Aktivitet dar huvudsyftet ar av XB
demokratisk art

B = beslut av kommunfullmaktiges ordférande

0 Se avsnitt 4.2 fér mer anvisningar.

4.6 Sjukdom och ledighet

Om en foértroendevald pa deltid inte kan fullgéra sitt uppdrag pa grund av sjukdom
eller annat skal for tid som 6verstiger 3 manader, ska arvodet minskas i

motsvarande grad. Det aligger partigruppledaren att meddela kommunens
I6necenter.

Sjukforsakring galler i varierad omfattning for fortroendevalda med deltid som
sammanlagt uppgar till lagst 40 procent.

0 Ekonomiska formaner som ir beslutade av kommunfullmiktige
Sjukdom och ledighet

Sjukforsakring som anges avser det som regleras enligt OPF-KL. For mer
information kontakta Service Lonecenter genom Service Direkt 0300-83 44 44.
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5 Fortroendevalda ledamoter och ersattare med

dagarvode

Har avses ordinarie ledaméter och ersattare i kommunfullmaktige, namnder,
styrelsen, revisionen, ledamdter och ersattare i kommunala bolag- och stiftelser,
beredningar och andra uppdrag enligt sarskilt beslut.

5.1 Dagarvode och timersattning

Dagarvode och timersattning utbetalas med belopp for halv dag eller hel dag for

féljande aktiviteter:

1) | Aktivitet Dagarvode och
timersattning
3. | Forberedelser, inlasning mm Ingar i dagarvodet
och timersattningen
for sammantradet
4. | Besiktning, inspektion XB
5. | Granskning inom ramen for XB
revisionsuppdrag
6. | Sammantrade med det organ den X
fortroendevalda tillnér, galler aven utskott
7. | Aktivitet dar syftet ar utbildning, XB
information
8. | Studiebesok i verksamheten eller XB
verksamhet hos annan utévare, studieresa
9. | Aktivitet dar huvudsyftet ar att samverka, XB
samrada, natverka eller 6verlagga med
saval interna som externa parter.
10. | a) Aktivitet dar huvudsyftet ar intern, XB
kommungemensam uppféljning, planering,
analys
b) Aktivitet dar huvudsyftet ar internt X
arbete med ndmnden sasom planering
och uppféljning.
11. | Aktivitet dar huvudsyftet ar av demokratisk XB
art
12. | Utlandsresa XB

B= beslut kréavs av namnden.

Fortroendevalda med dagarvode och timersattning kan aven begara ersattning for

ovriga formaner enligt avsnitt 2.

o Se avsnitt 4.2 fér mer anvisningar.
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6 Utbetalning av ersattning

Hel- och deltidsarvoden utbetalas manadsvis vanligtvis den 27:e av
Serviceforvaltningens I6necenter.

Vid protokollférda sammantraden skéts utbetalning av dagarvode, timersattning och
reseersattning av namndadministrationen pa respektive forvaltning. Utbetalning sker
i normalfallet den 27:e i manaden efter sammantradet har agt rum.

Nar en fortroendevald ska begara ersattning

- fér andra féormaner an dagarvode, timersattning och reseersattning, i
samband med protokollfért sammantrade eller

- efter deltagande pa en annan aktivitet &n protokollfort sammantrade som
beslutats och som utgdr grund for dagarvode enligt dessa regler,

ska ansokan goras i avsedd e-tjanst Ansdka om ersattningar for fértroendevalda -
Kungsbacka kommun . Till ansékan ska underlag bifogas.

Ansodkan ska goéras inom tolv manader efter att aktiviteten agt rum.

For narmare beskrivning om hur ansékningar om ersattningar ska goéras, finns
sarskilda anvisningar.

Foérmaner betalas av respektive organ (namnd, styrelse eller motsvarande) som den
fortroendevalda foretrader, om inte annat ar beslutat.

6.1 Beslut och information om upprakning av arvodena

Heltidsarvode - Arvodesberedningen tar fram underlag som lamnas som information
till kommunfullmaktige senast i december aret innan de nya arvodena boérjar gélla.
Nytt beslut om heltidsarvoden fattas infor varje ny mandatperiod. Berakning av
arvodenas storlek se avsnitt 3.1.

Deltidsarvode - Arvodesberedningen tar fram underlag som ldmnas som information
till kommunfullmaktige senast i december aret innan de nya arvodena boérjar gélla.
Nytt beslut om deltidsarvoden fattas infor varje ny mandatperiod. Berékning av
arvodenas storlek se avsnitt 4.

Dagarvoden - Arvodesberedningen tar fram underlag som l[dmnas som information
till kommunfullmaktige senast i december aret innan de nya arvodena boérjar galla.
Berakning av dagarvodenas storlek se avsnitt 2.6.

Timerséttning - Arvodesberedningen tar fram underlag som ldamnas som information
till kommunfullmaktige senast i december aret innan de nya ersattningarna borjar
gélla. Berakning av dagarvodenas storlek se avsnitt 2.6

Arvode fér kommunfullméktiges sammantrédden - Arvodesberedningen tar fram
underlag som lamnas som information till kommunfullmaktige senast i december
aret innan de nya arvodena bdrjar galla. Berakning av arvodenas storlek se avsnitt
2.6.
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0 Férmaner - preskriptionstid

For att fa ersattningar enligt detta regelverk ska ansékan goéras inom tolv manader fran
och med da aktiviteten agde rum. Det gar bra att samla ihop flera ersattningar och goéra
ansokningarna vid ett eller flera tillfallen men respektive tillfalle maste framga. Till
exempel kan reseersattningar redovisas i en lista med angivelse av tid, tid, plats och
syfte som bifogas men anstkan avser det totala antalet kilometer. Nédvandiga bilagor
maste ocksa bifogas.

6.2 Fragor om ersattning, tolkning och tillampning av riktlinjerna
Fragor om ersattning enligt dessa riktlinjer provas i varje sarskilt fall av
kommunstyrelsen. Tolkning och tillampning av dessa riktlinjer avgors av
kommunstyrelsen.

Arvodesberedningen bereder generella arenden om arvoden och ersattningar infor
beslut i kommunfullméaktige. Arvodesberedningen kan &ven vara radgivande till
kommunstyrelsen i tolkningsfragor.

Kommunfullmaktige (KF 2020-06-16 § 72) har gett arvodesberedningen i uppdrag
att utvardera férdelningen mellan ersattning och férlorad arbetsfértjanst. Uppdraget
ska aterrapporteras till kommunfullmaktige under andra halvan av mandatperioden
2023-2027.

0 Fragor om hur detta regelverk ska tillampas stalls till SE I6neavdelningen
eller KSF Kansli. Om fragan inte ar av rutinartad karaktar eller mer principiell
Overlamnas fragan till kommunstyrelsen for provning.
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Bilaga — Uppdrag som kan ge ratt till ersattningar
enligt detta regelverk.

Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktiges valberedning
Fullmaktigeberedningar

Kommunrevisionen

Namnder och kommunstyrelsen

Utskott till ndmnder och kommunstyrelsen
Gruppledare

Gemensamma namnder
Stallféretradare/ombud i bolag, stiftelser, kommunalférbund och samverkansorgan
dar kommunen ingar.

Partirepresentanter i de bolag detta ska utses.
Eurocities

Coompanion Halland

Lokalt ledd utveckling Halland

Foreningen Sveriges ekokommuner

Fjaras bygdegardsférening

To6l6 bygdegardsforening

Larsson, Benjamin och Lovise minnesfond
Kungsbacka vattenrad tillika Kungsbackaans vattenvardsférbund
Kungsbacka Jaktvardskrets (1227)

Lygnerns vattenrad

Kattegatts kustvattenrad

Kungsbackaans fiskevardsomradesforening
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